มคอ.3 การพูดในที่ชุมชน คฤหัสถ์ 2/2556

รายละเอียดของรายวิชา
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน
สาขาวิชาภาษาอังกฤษ
หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
1. รหัสและชื่อรายวิชา
HU2016 
การพูดในที่ชุมชน
HU2016 
Public Speaking
2. จำนวนหน่วยกิต
3 หน่วยกิต 3(3-0-6)
3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา

เป็นวิชาบังคับเรียน ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป กลุ่มวิชาเอกภาษาอังกฤษ สำหรับทุกหลักสูตรของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย
4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน

4.1 นายศักดิพงษ์ โสภาจร

5. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน

ภาคการศึกษาที่ 2/2556 ชั้นศิลปศาสตร์บัณฑิตปีที่ 2 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (ภาคพิเศษเสาร์-อาทิตย์
6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน  (Pre-requisite)
ไม่มี
7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน  (Co-requisites)
ไม่มี

8. สถานที่เรียน  


มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน
ห้อง 236 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา
9. วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด
30 พฤษภาคม 2556
หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์
1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา
1. เพื่อให้นักศึกษาได้เรียนรู้หลักของการพูด วิธีการพูด
2. เพื่อให้นักศึกษาได้เรียนรู้เกี่ยวกับการออกเสียง สำนวน วลี และประโยคชัดเจน
3. เพื่อให้นักศึกษาได้รู้การเน้นเสียงและการออกเสียงของภาษา
4. เพื่อให้นักศึกษาได้มีโอกาสแสดงออกตามแนวความคิดของนักศึกษา
5. เพื่อให้นักศึกษาได้มีประสบการณ์การพูดเมื่อเจอกับสถานการณ์ต่างๆ
2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา

เพื่อให้นักศึกษามีความรู้พื้นฐานทางด้านการพูด เป็นต้นว่า การปราศรัย แสดงปาฐกถา การโต้วาทีการอภิปรายกลุ่ม และการสัมภาษณ์ ฝึกความรู้ความเคยชินในการการออกเสียงการพูดในพิธีการต่างๆได้ถูกต้องตามวัตถุประสงค์ มีการปรับปรุงและพัฒนาการออกเสียงการพูดได้อย่างถูกต้อง เพื่อปูพื้นฐานทางการศึกษาให้ก้าวไปสู่ระดับที่สูงขึ้นไป
หมวดที่ 3 ลักษณะและการดำเนินการ
1. คำอธิบายรายวิชา 

ศึกษาหลักการพูดและฝึกพูดในที่ชุมชน กล่าวปราศรัย แสดงปาฐกถา โต้วาที อภิปรายกลุ่ม และสัมภาษณ์ เป็นภาษาอังกฤษ

To study principles of speech and speech practice in public places, public address, lecture, debate, group discussion and interview in English.

2. จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา
บรรยาย 45 ชั่วโมง ปฏิบัติการ 0 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 90 ชั่วโมง

3. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล
การให้คำปรึกษานักศึกษาเกี่ยวกับวิชานี้ ดำเนินการผ่าน 2 ช่องทางคือ (1) การให้คำปรึกษาโดยตรงในห้องเรียนหรือนอกห้องเรียน ประมาณสัปดาห์ละ 1 ชั่วโมง และ (2) การให้คำปรึกษาผ่านโทรศัพท์มือถือ ประมาณสัปดาห์ละ 2 ชั่วโมง
หมวดที่ 4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
การพัฒนาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวัง ซึ่งต้องสอดคล้องกับที่ระบุไว้ในแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) ตามที่กำหนดในรายละเอียดของหลักสูตร โดยมาตรฐานการเรียนรู้แต่ละด้าน ให้แสดงข้อมูลต่อไปนี้
1. สรุปสั้นๆ เกี่ยวกับความรู้ หรือทักษะที่รายวิชามุ่งหวังที่จะพัฒนานักศึกษา
2. คำอธิบายเกี่ยวกับวิธีการสอนที่จะใช้ในรายวิชาเพื่อพัฒนาความรู้ หรือทักษะในข้อ  1 
     3. วิธีการที่จะใช้วัดและประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาในรายวิชานี้เพื่อประเมินผลการเรียนรู้ในมาตรฐานการเรียนรู้แต่ละด้านที่เกี่ยวข้อง
1. คุณธรรม จริยธรรม
1.1 คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา

1.1.1 การตรงต่อเวลาในหน้าที่ที่เป็นอยู่ขณะนั้น

1.1.2 ความรับผิดชอบต่อตนเอง ส่วนรวม และมีระเบียบวินัย

1.1.3 การปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ

1.1.4 มีเมตตา กรุณาต่อเพื่อนมนุษย์และสรรพสัตว์

1.1.5 ไม่ละเมิดศีลธรรมอันดีงาม
1.2 วิธีการสอน

1.2.1 การให้งานที่มีกำหนดส่งชัดเจน

1.2.2 การให้งานที่ทำด้วยความซื่อสัตย์ไม่ลอกกัน และไม่ขโมยผลงานวิชาการของคนอื่น

1.2.3 พิจารณาการเรียนในรายวิชานี้ เป็นงานสำคัญทางการทำงานชิ้นหนึ่งที่ต้องรับผิดชอบดูแลอย่างมีระเบียบวินัย
1.3 วิธีการประเมินผล

1.3.1 สังเกตพฤติกรรม

1.3.2 กำหนดการทำงานที่มีกำหนดส่งชัดเจน และมีบทลงโทษกรณีปฏิบัติไม่ได้ เช่นการไม่ได้รับการตรวจให้คะแนนงาน การหักคะแนนงาน (ซึ่งเป็นการจำลองแบบการทำงานทั่วไป)
2. ความรู้

2.1 ความรู้ที่ต้องได้รับ

2.1.1 ความรู้พื้นฐานทั่วไปเกี่ยวกับภาษาอังกฤษ

2.2.2 ความรู้เทคนิคในการแก้ปัญหาการทำงานด้วยการใช้ภาษาอังกฤษพื้นฐาน

2.2.3 ความรู้ในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นในสถานการณ์จำลองการใช้ภาษาอังกฤษ

2.2.4 ความรู้ในการพูดในพิธีการต่างๆ เช่นการสอนหลักธรรมโดยการใช้ภาษา
2.2 วิธีการสอน

2.2.1 บรรยายเนื้อหาวิชาที่เกี่ยวข้องกับภาษาอังกฤษ

2.2.2 ยกตัวอย่างกรณีศึกษาปัญหาทางการทำงานและแนวทางการแก้ไข

2.2.3 แนะนำแหล่งเรียนรู้ที่เกี่ยวข้อง
2.3 วิธีการประเมินผล

2.3.1 แบบฝึกหัดและแบบทดสอบ

2.3.2 การสอบวัดความรู้จากการสอบกลางภาค และการสอบปลายภาค

2.3.3 การสังเกตการฝึกทำงานและแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า
3. ทักษะทางปัญญา
3.1 ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา

3.1.1 ทักษะในการวิเคราะห์ แยกแยะ และแก้ปัญหาด้านการใช้ภาษาอังกฤษในแต่ละด้าน

3.1.2 ทักษะในการเลือกใช้คำศัพท์ สำนวน วลี ประโยค ให้ถูกต้องเหมาะสมกับสถานการณ์

3.1.3 ทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร
3.2 วิธีการสอน

3.2.1 การทำแบบฝึกหัดและแบบทดสอบ      

3.2.2 การแก้ปัญหากรณีตัวอย่างจริงที่เกิดขึ้นก่อนหน้านี้
3.3 วิธีการประเมินผล

3.3.1 การตรวจให้คะแนนชิ้นงาน
4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
4.1 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา

4.1.1 ทักษะการทำงานเป็นทีม


4.1.2 ทักษะการเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี
4.2 วิธีการสอน

4.2.1 จัดกิจกรรมกลุ่มในการวิเคราะห์และแก้ปัญหาการใช้ภาษาอังกฤษในระดับพื้นฐาน
4.3 วิธีการประเมินผล

4.3.1 สังเกตพฤติกรรม


4.3.2 การนำเสนอผลการปฏิบัติงาน
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
5.1 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องพัฒนา

5.1.1 การใช้ระเบียบวิธีเชิงตัวเลขในการแก้ปัญหาการใช้ภาษาอังกฤษ

5.1.2 การนำบทเรียนที่เกี่ยวข้องกับการคำนวณเชิงตัวเลขมาให้นักศึกษาฝึกการใช้

5.1.3 การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองเพิ่มเติมโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เช่น อินเตอร์เน็ต 
e-Learning
5.2 วิธีการสอน

5.2.1 แนะนำวิธีการใช้งานโปรแกรมประยุกต์ของคอมพิวเตอร์ที่จำเป็น

5.2.2 ฝึกปฏิบัติงานและหรือโครงงาน
5.3 วิธีการประเมินผล

5.3.1 ประเมินผลแบบฝึกปฏิบัติ    

5.3.2 ประเมินผลโดยการนำเสนอผลงานผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล
1. แผนการสอน
	สัปดาห์
	หน่วย บท และหัวข้อ
	ชั่วโมง
	วัตถุประสงค์การเรียนรู้
	กิจกรรมการเรียนการสอน
	สื่อการสอน
	อาจารย์สอน

	
	
	
	
	
	
	

	1-2
	บทนำ 
(Introduction)
· ปรับพื้นฐานความรู้ที่เกี่ยวกับการพูด
· ประวัติความเป็นมาของรายวิชา
	6
	1. เข้าใจพื้นฐานของรายวิชา
2. สามารถบอกได้ว่าประวัติ
ความเป็นมาและองค์ประกอบ
ของรายวิชา
	1. กิจกรรมการเรียนรู้ด้วย
ตนเองออนไลน์ ผ่านระบบ
อินเตอร์เน็ต
2. การบรรยายทบทวนในบางหัวข้อที่เป็นปัญหาในการเข้าใจของนักศึกษา
	1. PowerPoint 
ผ่านทางโปรเจ็คเตอร์
2. ตำราหลัก
3. เอกสารประกอบการบรรยาย
	นายศักดิพงษ์ 
โสภาจร

	3-5
	· ศึกษาหลักการพูด ในสถานการณ์ต่างๆ โดยใช้หลักการพูดด้วยหลักการพูด 13 ขั้น
	9
	1. สามารถเข้าใจกฎกติกาการ
พูด ว่ามีอะไรบ้าง

	1. การบรรยาย 
2. ลงมือปฏิบัติตามคำแนะนำ
3. กิจกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเองออนไลน์
	1. PowerPoint 
ผ่านทางโปรเจ็คเตอร์
2. ตำราหลัก
3. เอกสารประกอบการบรรยาย
	นายศักดิพงษ์ 
โสภาจร

	6-8
	· ศึกษาการสังเกตในสถานการณ์ต่างๆ หรือ กลยุทธในการเรียนรู้วิธีการพูด
	9
	1. สามารถใช้หลักการในการ
แก้สถานการณ์เมื่อเจอปัญหา
อย่างถูกต้อง
	1. การบรรยาย 
2. ลงมือปฏิบัติตามคำแนะนำ
3. กิจกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเองออนไลน์
	1. PowerPoint 
ผ่านทางโปรเจ็คเตอร์
2. ตำราหลัก
3. เอกสารประกอบการบรรยาย
	นายศักดิพงษ์
 โสภาจร


	9-10
	· ศึกษาการการพูด ในสถานการณ์ต่างๆ
· การกล่าวต้อนรับเนื่องในวันต่างๆ
· การกล่าวต้อนรับน้องใหม่
	6
	1. สามารถใช้ประโยคใน
สถานการณ์ที่ได้
อย่างถูกต้อง
	1. การบรรยาย 
2. ลงมือปฏิบัติตามคำแนะนำ
3. กิจกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเองออนไลน์
	1. PowerPoint 
ผ่านทางโปรเจ็คเตอร์
2. ตำราหลัก
3. เอกสารประกอบการบรรยาย
	นายศักดิพงษ์ 
โสภาจร


	11-12
	· ศึกษาการการพูด ในสถานการณ์ต่างๆ
· การกล่าวเนื่องในโอกาสต่างๆ
· การในเนื่องในวันขึ้นปีใหม่ 
· การ
	6
	1. สามารถฟัง พูด โต้ตอบกัน
ได้ด้วยการใช้รูปประโยคที่
เรียนมาแล้ว

	1. การบรรยาย 
2. ลงมือปฏิบัติตามคำแนะนำ
3. กิจกรรมการเรียนรู้ด้วย
ตนเองออนไลน์
	1. แนะนำวิธีการ
ผ่านทางโปรเจ็คเตอร์
2. ตำราหลัก
3. เอกสารประกอบการบรรยาย
	นายศักดิพงษ์
 โสภาจร


	13-14
	· ศึกษาการการพูด ในสถานการณ์ต่างๆ
· 
	6
	1. สามารถใช้ประโยคใน
สถานการณ์ที่ได้
อย่างถูกต้อง

	1. การบรรยาย 
2. ลงมือปฏิบัติตามคำแนะนำ
3. กิจกรรมการเรียนรู้ด้วย
ตนเองออนไลน์
	1. ตำราหลัก
2. เอกสารประกอบการบรรยาย
	นายศักดิพงษ์
 โสภาจร


	15
	· ศึกษาการการพูด ในสถานการณ์ต่างๆ
· 
	3
	1. สามารถใช้ประโยคใน
สถานการณ์ที่ได้
อย่างถูกต้อง

	1. การบรรยาย 
2. ลงมือปฏิบัติตามคำแนะนำ
3. กิจกรรมการเรียนรู้ด้วย
ตนเองออนไลน์
	1. ตำราหลัก
2. เอกสารประกอบการบรรยาย
	นายศักดิพงษ์ 
โสภาจร


	16
	· สอบปลายภาค       
	3
	
	
	
	

	รวม
	48 ชั่วโมง


หมายเหตุ ผลการเรียนรู้แบ่งออกเป็น 6 ด้าน ดังนี้
	1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Moral)
	2. ด้านความรู้ (Knowledge)
	3. ด้านทักษะทางปัญญา (Cognitive Skills)

	4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ (Interpersonal Skills and Responsibility)
	5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ (Numerical analysis, communication and Information Technology Skills)
	6. ด้านทักษะพิสัย (Psycho-motor) – ทักษะทางกายภาพ ทักษะในการใช้อวัยวะในการปฏิบัติงาน


1. แผนการประเมินผลการเรียนรู้
	ที่
	ลักษณะการประเมิน
	สัปดาห์ที่ประเมิน
	สัดส่วนคะแนน
	หมายเหตุ

	1
	แบบฝึกหัด
	ทุกสัปดาห์
	15
	

	2
	แบบทดสอบประจำบท
	2, 4, 5, 7, 9, 11, 12
	15
	

	3
	จิตวิสัยในการเอาใจใส่การเรียน
	ทุกสัปดาห์
	10
	

	4
	การสอบกลางภาค
	9-10
	20
	

	5
	การสอบปลายภาค
	16
	40
	

	รวม
	100


หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
หนังสือที่ประกอบการสอน


การออกเสียงภาษาอังกฤษ (English Pronunciation) รศ.พัชรี  พลาวงค์  สำนักพิมพ์มหาวิทยาลัยรามคำแหง พ.ศ. 2546



สัทศาสตร์ (A Course in Phonetics) รศ.ดร.อภิสักษณ์ ธรรมทวีธิกุล สำนักพิมพ์ CENGAGE LEARNING พิมพ์ครั้งที่ 2 มิถุนายน 2552


การอ่านออกเสียงคำศัพท์ภาษาอังกฤษ  วิสูตร์  ทิพย์ธาร 


Basic Sentences and Essential Vocabulary in Daily Life  รศ. พัชรี  พลาวงค์  สำนักพิมพ์มหาวิทยาลัยรามคำแหง พ.ศ. 2551



สัทศาสตร์และสรวิทยาเบื้องต้น (Introduction to Phonetics and Phonology) สุวิทย์ ภาณุจารี พิมพ์ครั้งที่ 1 กรกฎาคม 2545



คู่มือพูดภาษาอังกฤษในพิธีการต่างๆ (Handbook of Ceremonial Speeches) สำราญ คำยิ่ง
เว็บไซค์ที่ประกอบการสอน


http://www.local.moi.go.th/chumchon.html 


http://www.oknation.net/blog/markandtony/2012/10/08/entry-1


http://blog.eduzones.com/maejophrae/9958


http://www.pattanakit.net/index.php?lay=show&ac=article&Id=538704810&Ntype=121


http://xn--12cf4hi6cc7mmb.blogspot.com/2011/12/10.html
หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา
1.1 การประเมินประสิทธิภาพการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เป็นการประเมินการสอนของอาจารย์โดยนักศึกษา โดยอาศัยเกณฑ์การวัดประสิทธิภาพการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญของสำนักงานมาตรฐานการศึกษา (องค์การมหาชน) โดยแจกแบบสอบถามนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในรายวิชา
1.2 การประเมินการสอนหรือสื่อการสอน
1.2.1 การจัดทำแบบประเมินสื่อการสอน ระหว่างภาคการศึกษา โดยอาจารย์ผู้สอนเป็นผู้ดำเนินการเอง

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน (โดยวิธีการอื่น ที่ไม่ใช่การประเมินโดยนักศึกษา)
2.1 การประเมินตนเองด้านประสิทธิภาพการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
2.2 การนำเสนอระดับคะแนนหรือเกรดต่อที่ประชุมกรรมการบริหารหลักสูตรและกรรมการประจำคณะ
2.3 ประเมินโดยคณะกรรมการประเมินการสอน ที่หลักสูตรหรือคณะหรือมหาวิทยาลัยแต่งตั้ง
2.4 อาจารย์ผู้สอนจัดทำแบบประเมินอาจารย์ผู้สอน ระหว่างภาคการศึกษา โดยอาจารย์ผู้สอนเป็นผู้ดำเนินการเองโดยจัดทำเป็นเอกสารแบบประเมิน

3. การปรับปรุงการสอน
3.1 มหาวิทยาลัยและคณะจัดการอบรมพัฒนาอาจารย์ด้านต่างๆ เช่นด้านการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ด้านการสอนสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม การสอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ การอบรมเทคนิคการสอนและการผลิตสื่อ เป็นต้น
3.2 การสะท้อนผลการประเมินประสิทธิภาพการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญโดยแบ่งเป็น 4 ระดับคือ ระดับมหาวิทยาลัย ระดับคณะ ระดับหลักสูตร และระดับบุคคล

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา
4.1 ระเบียบว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย พ.ศ. 2554
กำหนดให้มีการประชุมพิจารณาระดับคะแนนหรือเกรด ในระดับหลักสูตรและระดับคณะ เพื่อกลั่นกรองมาตรฐานระดับคะแนน
4.2 เมื่อประกาศระดับคะแนนหรือเกรดแล้ว นักศึกษามีสิทธิในการขอตรวจสอบระดับคะแนน หากเห็นว่าผลการประเมินอาจมีความผิดพลาด

5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
5.1 การนำผลการประเมินการสอนรายวิชา มาวิเคราะห์เพื่อหาแนวทางการปรับปรุงในรายวิชา โดยอาจจัดเป็นการประชุมสัมมนา ในระดับต่างๆ
5.2 จัดการประชุมพิจารณาผลสัมฤทธิ์การจัดการเรียนการสอน เพื่อพิจารณากรณีนักศึกษามีระดับคะแนนต่ำหรือสูงผิดปกติ เพื่อหาแนวทางการดำเนินการที่เหมาะสม มีมาตรฐานที่เป็นที่ยอมรับ
5.3 พัฒนาทักษะการเรียนรู้ของนักศึกษา โดยจัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะการเรียนรู้
5.4 จัดให้มีศูนย์ช่วยเหลือด้านการเรียนรู้ของนักศึกษา (โดยคณะกรรมการวิทยาเขต)
5

