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บทคัดย่อ 
 

วทิยานิพนธ์น้ีมีวตัถุประสงค ์ 1) เพื่อศึกษาความพึงพอใจท่ีมีต่อครูพระ ของนกัเรียนระดบั
ประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น 2) เพื่อเปรียบเทียบความพึงพอใจ
ท่ีมีต่อครูพระ ของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น 
ท่ีมีเพศ ระดบัชั้น และเกรดเฉล่ีย ต่างกนั 3) เพื่อศึกษาขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัครูพระ ของนักเรียน
ระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยั 
ไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น ปีการศึกษา 
2554 จ  านวนทั้งส้ิน 136 คน การวิจยัเป็นแบบเชิงส ารวจ เคร่ืองมือท่ีใชเ้ป็นแบบสอบถาม สถิติท่ีใช้
ในการวเิคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่า t-test 
ค่า F-test (One-Way ANOVA) และ การเปรียบเทียบรายคู่ของเชฟเฟ่ (Scheffé) 
 

ผลการวจัิยพบว่า 
1) นกัเรียนมีความพึงพอใจต่อครูพระโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น อยู่

ในระดบัมากทุกดา้น โดยเรียงล าดบัตามค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ย ไดแ้ก่ ดา้นเทคนิคและวิธีการ
สอนของครูพระ ดา้นคุณสมบติัของครูพระ และ การใชส่ื้อวสัดุอุปกรณ์ในการจดัการเรียนการสอน 
ตามล าดบั 

2) นักเรียนท่ีมีระดับชั้ นต่างกัน มีความพึงพอใจต่อครูพระ โดยรวมแตกต่างกัน อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 นกัเรียนท่ีมีเพศ และเกรดเฉล่ียต่างกนัมีความพึงพอใจต่อครูพระโดยรวม 
ไม่แตกต่างกนั  
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3) ขอ้เสนอแนะของนักเรียนเก่ียวกบัครูพระ มีดงัน้ี คือ ครูผูส้อนควรพานักเรียนไปทศัน
ศึกษาเพื่อไดเ้ห็นสถานท่ีจริง  ควรจดักิจกรรมประกอบการเรียนการสอนให้มากข้ึนควรตั้งค  าถาม
ให้ผูเ้รียนเกิดความกระตือรือร้น ควรให้มีการปฏิบติัธรรมเพื่อให้นกัเรียนฝึกปฏิบติัจริงควรจดัหา
ส่ือวสัดุอุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอนให้มากข้ึน และควรให้ผูเ้รียนไดมี้ส่วนร่วมในการใชส่ื้อ
วสัดุอุปกรณ์การเรียนการสอน 
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ABSTRACT 
 

The objectives of this thesis were as follows: 1) to study satisfaction of primary level 
students towards teachers-monks, Nonkong sub-district, Ban Fang district, Khon Kaen province, 
2) to compare satisfaction towards teachers-monks, Nonkong sub-district, Ban Fang district, 
Khon Kaen province of primary level students who had different sex, level, and grade point, and 
3) to study suggestions on teacher-monks. The samples used in this research were 136 primary 
level students studying in Nonkong sub-district, Ban Fang district, Khon Kaen province. This 
research was a survey research. The tool used in this research was a questionnaire. The statistics 
used in this research were frequency, percentage, mean, standard deviation, t-test, F-test (One-
Way ANOVA), and Scheffé’s method.  

 
The results of the research were as follows: 
1) Students’ satisfaction towards teachers-monks as a whole was at the high level. When 

considered each aspect, the maximum level to the minimum level of satisfaction was in aspect of 
technique and ways of teaching, qualities of teachers and medium and instrument. 

2) Students with different level had different satisfaction towards teachers-monks at a 
statistically significant level of .05. However the students with different sex and grade point had 
no different satisfaction towards their teacher-monks. 
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3) Student’s suggestions on teachers-monks were as follows: teachers should take 
students in educational tour, should arrange educational activities more, should set up more 
questions, should have Dhamma practice activities, should arrange teaching tools more, and 
should give chance for students to use teaching instrument.  
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ตารางที่ 4.9 แสดงผลการเปรียบเทียบระดับความพึงพอใจต่อครูพระ ของนักเรียน
ระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง  อ าเภอบ้านฝาง จังหวัดขอนแก่น 
โดยรวม จ าแนกตาม เพศ 

101 
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ตารางที่ 4.17 แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความพึงพอใจต่อครูพระ ของ
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ตารางที่ 4.18 แสดงผลการวเิคราะห์ความแตกต่างเป็นรายคู่ระดับความพงึพอใจต่อครู

พระ ของนักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง  อ าเภอบ้านฝาง 
จังหวัดขอนแก่น โดยรวมจ าแนกตามระดับช้ัน ด้วยวิธีการของเชฟเฟ่ 
(Scheffe´) 
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ตารางที่ 4.19 แสดงค่าเฉลี่ย ( x ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และระดับความ
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ตารางที่ 4.21 แสดงผลการวเิคราะห์ความแตกต่างเป็นรายคู่ระดับความพงึพอใจต่อครู

พระ ของนักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง  อ าเภอบ้านฝาง 
จังหวัดขอนแก่นด้านคุณสมบัติของครูพระ จ าแนกตามระดับช้ันด้วย
วธีิการของเชฟเฟ่ (Scheffe´) 
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ตารางที่ 4.22 แสดงค่าเฉลีย่ ( x ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ระดับความพงึพอใจ
ต่อครูพระ ของนักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง  อ าเภอ
บ้านฝาง จังหวดัขอนแก่น ด้านเทคนิคและวิธีการสอนของครูพระ จ าแนก
ตามระดับช้ัน 
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ตารางที่ 4.23 แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความพึงพอใจต่อครูพระ ของ
นักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง อ าเภอบ้านฝาง จังหวัด
ขอนแก่น ด้านเทคนิคและวธีิการสอนของครูพระ จ าแนกตามระดับช้ัน 
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ตารางที่ 4.24 แสดงผลการวเิคราะห์ความแตกต่างเป็นรายคู่ระดับความพงึพอใจต่อครู 

พระ ของนักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง อ าเภอบ้านฝาง 
จังหวัดขอนแก่น ด้านเทคนิคและวิธีการสอนของครูพระ จ าแนกตาม
ระดับช้ัน ด้วยวธีิการของเชฟเฟ่ (Scheffe´) 
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ตารางที่ 4.25 แสดงค่าเฉลี่ย ( x ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ระดับความพึง
พอใจต่อครูพระ ของนักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง 
อ าเภอบ้านฝาง จังหวดัขอนแก่น ด้านการใช้ส่ือวัสดุอุปกรณ์ในการจัดการ
เรียนการสอน จ าแนกตามระดับช้ัน 
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ตารางที่ 4.26 แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความพึงพอใจต่อครูพระ ของ
นักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง อ าเภอบ้านฝาง จังหวัด
ขอนแก่น ด้านการใช้ส่ือวสัดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอน จ าแนก
ตามระดับช้ัน 
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ตารางที่ 4.27 แสดงผลการวเิคราะห์ความแตกต่างเป็นรายคู่ระดับความพงึพอใจต่อครู

พระของนักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง  อ าเภอบ้านฝาง 
จังหวดัขอนแก่น ด้านการใช้ส่ือวัสดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอน 
จ าแนกตามระดับช้ัน ด้วยวธีิการของเชฟเฟ่ (Scheffe´) 
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ตารางที่ 4.28 แสดงค่าเฉลี่ย ( x ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ระดับความพึง
พอใจต่อครูพระ ของนักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง 
อ าเภอบ้านฝาง จังหวดัขอนแก่น โดยรวม 3 ด้าน จ าแนกตามเกรดเฉลีย่ 
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ตารางที่ 4.29 แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความพึงพอใจต่อครูพระ ของ

นักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง อ าเภอบ้านฝาง จังหวัด
ขอนแก่น จ าแนกตามเกรดเฉลีย่ โดยรวมทั้ง 3 ด้าน 
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ตารางที่ 4.30 แสดงผลการวเิคราะห์ความแตกต่างเป็นรายคู่ระดับความพึงพอใจต่อครู

พระของนักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง  อ าเภอบ้านฝาง 
จังหวดัขอนแก่น โดยรวม ด้วยวธีิการของเชฟเฟ่ (Scheffe´) 
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ตารางที่ 4.31 แสดงค่าเฉลี่ย ( x ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ระดับความพึง

พอใจต่อครูพระ ของนักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง 
อ าเภอบ้านฝาง จังหวดัขอนแก่น ด้านคุณสมบัติของครูพระ จ าแนกตาม
เกรดเฉลีย่ 
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ตารางที่ 4.32 แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความพึงพอใจต่อครูพระ ของ
นักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง อ าเภอบ้านฝาง จังหวัด
ขอนแก่น ด้านคุณสมบัติของครูพระ จ าแนกตามเกรดเฉลีย่ 
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ตารางที่ 4.33 แสดงผลการวเิคราะห์ความแตกต่างเป็นรายคู่ระดับความพึงพอใจต่อครู
พระของนักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง อ าเภอบ้านฝาง 
จังหวดัขอนแก่น ด้านคุณสมบัติของครูพระ จ าแนกตามเกรดเฉลี่ย ด้วย
วธีิการของเชฟเฟ่ (Scheffe´) 
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ตารางที่ 4.34 แสดงค่าเฉลี่ย ( x ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ระดับความพึง
พอใจต่อครู พระ ของนักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง 
อ าเภอบ้านฝาง จังหวดัขอนแก่น ด้านเทคนิคและวธีิการสอนของครูพระ 
จ าแนกตามเกรดเฉลีย่ 
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ตารางที่ 4.35 แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความพึงพอใจต่อครูพระ ของ

นักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง อ าเภอบ้านฝาง จังหวัด
ขอนแก่น ด้านเทคนิคและวธีิการสอนของครูพระ จ าแนกตามเกรดเฉลีย่ 
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ตารางที่ 4.36 
 
 
 
ตารางที ่4.37 
 
 
 
ตารางที ่4.38 
 
 
 
ตารางที ่4.39 
 
 
ตารางที ่4.40 

แสดงผลการวเิคราะห์ความแตกต่างเป็นรายคู่ระดับความพงึพอใจต่อครู 
พระของนักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง อ าเภอบ้านฝาง
จังหวัดขอนแก่น ด้านเทคนิคและวิธีสอนของครูพระ จ าแนกตามเกรด
เฉลีย่ ด้วยวธีิการของเชฟเฟ่ (Scheffe´) 
แสดงค่าเฉลี่ย ( x ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ระดับความพึง
พอใจต่อครูพระ ของนักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง 
อ าเภอบ้านฝาง จังหวัดขอนแก่น ด้านการใช้ส่ือวัสดุอุปกรณ์ในการ
จัดการเรียนการสอน จ าแนกตามเกรดเฉลีย่ 
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ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับความพึงพอใจต่อครูพระของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง อ าเภอบ้านฝาง จังหวัดขอนแก่น ด้าน
เทคนิคและวธีิการสอนของครูพระ 

ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับความพึงพอใจต่อครูพระ ของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง  อ าเภอบ้านฝาง จังหวัดขอนแก่น ด้าน
การใช้ส่ือวสัดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอน 
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บทที ่1 
บทน ำ 

 

1.1 ควำมเป็นมำและควำมส ำคญัของปัญหำ 
 ในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พุทธศกัราช 2540 หมวดท่ี 5 แนวนโยบายพื้นฐาน
แห่งรัฐ มาตรา 81 การจดัการศึกษาอบรมและสนบัสนุนให้เอกชนจดัการฝึกอบรมให้เกิดความรู้คู่
คุณธรรม1 ซ่ึงเป็นการแสดงให้เห็นว่ารัฐให้ความส าคัญกับการจัดการเรียนการสอนความรู้คู่
คุณธรรม  และในพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ ฉบับเป็นกฎหมายกระทรวงศึกษาธิการ   
หมวดท่ี 1 บททัว่ไป มาตรา 6 การจดัการศึกษาตอ้งเป็นเพื่อพฒันาคนไทยให้เป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์
ทั้งร่างกาย จิตใจ ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวฒันธรรมในการด ารงชีวิตสามารถอยู่
ร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข มาตรา 8(2) ให้สังคมมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา หมวด 4  แนว
การจดัการศึกษา มาตรา 22 การจดัการศึกษาทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอธัยาศยั ตอ้งเน้นความส าคญัทั้งความรู้คุณธรรม  กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการ
ตามความเหมาะสมของแต่ละระดบัการศึกษาในเร่ืองต่อไปน้ี ความรู้เก่ียวกบัศาสนา มาตรา 24(4) 
การจดัการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรู้ต่างๆ อยา่งไดส้ัดส่วนสมดุลกนั รวมทั้งปลูกฝัง
คุณธรรม มาตรา 29 ให้สถานศึกษาร่วมกบับุคคลในครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน สถานบนั
ศาสนา โดยจดักระบวนการเรียนรู้ การจดัการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาในทุกระดบัชั้น มี
ความจ าเป็นท่ีต้องจัดให้ถูกต้องสดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ เพื่อให้เกิด
ผลสัมฤทธ์ิในการพฒันาเยาวชนเพื่อน าไปสู่การพฒันาประเทศชาติและการอยูร่่วมกนัอยา่งสันติสุข
ในสังคมโลก2 
 
 

                                                           
1กรมการศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ, รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักไทย พุทธศักรำช 

2540, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพก์ารศาสนา, 2541), หนา้ 122. 
2กระทรวงศึกษาธิการ, พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2542, (กรุงเทพมหานคร : 

โรงพิมพคุ์รุสภา พ.ศ. 2542), หนา้ 207. 
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 พระสงฆใ์นอดีตมีบทบาทสูงต่อสังคมไทย ทั้งน้ีต่างฝ่ายต่างเก้ือกูลซ่ึงกนัและกนั เพราะวา่
พระสงฆ์นั้ นท าหน้าท่ีอบรมสั่งสอนหลักพุทธธรรมให้แก่ ประชาชนรวมทั้ งการช่วยเหลือ
สงเคราะห์ประชาชนในดา้นต่างๆ ส่วนพุทธศาสนิกชนนั้นก็ให้การอุปถมัภพ์ระสงฆ์ดว้ยจตุัปัจจยั 
เม่ือพระสงฆ์ได้รับการอุปถัมภ์แล้วต่างก็ตระหนักว่า พระสงฆ์เป็นคนของประชาชน จึงตอ้งมี
ภาระหนา้ท่ี จะตอ้งตอบแทนพุทธศาสนิกชน สังคมไทยเป็นสังคมท่ีมีพุทธศาสนาช่วยกล่อมเกลา
และปลูกฝังโน้มน้าวจิตใจและสร้างส านึกทางศีลธรรมโดยมีวดัและพระสงฆ์เป็นกลไกส าคญัใน
การอบรมสมาชิกของสังคมให้เป็นพลเมืองท่ีดีของสังคม ท้องถ่ินและประเทศชาติ เพื่อให้
หลกัธรรมท่ีจะช่วยกล่อมเกลาและควบคุมสังคม ซ่ึงมากมาย ตวัอยา่งหลกัธรรมท่ีช่วยกล่อมเกลา
สังคมคือ ธรรมเป็นโลกบาล 2 ธรรมมีอุปการะมาก 2 ศีล 5 ธรรม 5 พรหมวิหาร 4 สังคหวตัถุ 4 
ทิฏฐธัมมิกตัถะ 4 พลธรรม 5 ทิศ 6 สารณียธรรม 6 เป็นตน้ อนัเป็นส่ิงส่งเสริมให้สังคมมีระเบียบ
และมีค่านิยมว่าด้วยเมตตากรุณาต่อผูท่ี้ตกทุกข์ได้ยาก สังคมไทยยงัเป็นสังคมท่ีมีหลกัธรรมทาง
พุทธศาสนาไดช่้วยหล่อหลอมให้ความเช่ือและความยึดถือปรัชญาในการด าเนินชีวิตแบบเดียวกนั 
เท่ ากับเป็นการสร้างความสามัคคีและเป็นปึกแผ่นให้แก่สังคมและพิ ธีกรรมต่างๆ ทาง
พระพุทธศาสนาก็มีส่วนในการสร้างจิตส านึกความเป็นพวกเดียวกนั พระสงฆน์อกจากจะเป็นศูนย์
รวมจิตใจ ของพุทธศาสนิกชนแลว้ พระสงฆจึ์งมีบทบาทอยา่งยิ่งต่อสังคม นบัไดว้่าพระสงฆน์ั้นมี
บทบาทต่อวิถีชีวิตคนไทย กล่าวคือพระสงฆเ์ป็นท่ีพึ่งบวรสอนธรรม น าปฏิบติั ช่วยพฒันา ปรึกษา
คดี มีส่วนช่วยสังคมในดา้นต่างๆ เป็นอยา่งมาก3  
 ปัจจุบนัได้มีโครงการครูพระสอนศีลธรรมในสถานศึกษา เพื่อเป็นการพฒันาคุณธรรม 
จริยธรรมให้เกิดแก่เด็ก เยาวชน นกัเรียน นกัศึกษา อนัเป็นประโยชน์สูงสุด คือผูเ้รียนจะไดรั้บการ
ปลูกฝังในเร่ืองคุณธรรม จริยธรรมจากพระภิกษุสงฆโ์ดยตรง แต่โครงการครูพระสอนศีลธรรมใน
สถานศึกษาเป็นโครงการใหม่ท่ีกระทรวงวฒันธรรมจดัท าโครงการข้ึน ซ่ึงครูพระท่ีท าการสอนเพื่อ
ถ่ายทอดคุณธรรม จริยธรรมให้แก่เด็กนกัเรียนนั้นยงัมีปัญหาและอุปสรรคมากมาย ไม่ว่าจะเป็น
เน้ือหาหลกัสูตร ส่ืออุปกรณ์ท่ีใช้ในการสอนเป็นตน้  ทางมหาวิทยาลยัสงฆ ์จึงไดเ้ขา้มามีบทบาท
โดยรับผิดชอบก าหนดเน้ือหาหลกัสูตรการฝึกอบรมครูผูส้อนและพระภิกษุสงฆ์ท่ีจะไปปฏิบติัการ
สอนวิชาพระพุทธศาสนาให้มีความรู้ ความสามารถและทักษะในการจัดการศึกษาให้บรรลุ
จุดมุ่งหมายของพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พุทธศกัราช 2542 ประกอบกบัปัจจุบนัได้มี
พระภิกษุสงฆ์เป็นจ านวนมากไดเ้ขา้รับการศึกษาจนส าเร็จการศึกษาระดบัปริญญาตรีและสูงกว่า

                                                           
3พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), กำรพัฒนำจริยธรรม, (กรุงเทพมหานคร : สหธรรมิก, 

2528), หนา้ 13. 
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ปริญญาตรี โดยมาจากจงัหวดัต่างๆ และได้มีบทบาทส าคญัในด้านการศึกษาทุกระดบัชั้นทัว่ทุก
ทอ้งถ่ิน ท าให้พระภิกษุสงฆ์ผูส้อนวิชาพระพุทธศาสนามีความพร้อมในด้านความรู้เป็นอย่างดี 
ในทางปฏิบติัโรงเรียนต่างๆ ไดนิ้มนต์พระภิกษุสงฆ์เขา้ร่วมรับผิดชอบจดัการเรียนการสอนใน 4 
ลกัษณะ ไดแ้ก่ 

1. พระสงฆ์สอนประจ ามีลกัษณะเป็นอาจารยป์ระจ าวิชา มีการปฏิบติัการเช่นเดียวกบัครู-
อาจารยท์ัว่ไป คือมีตารางสอนแน่นอน  ดูแลนกัเรียนท่ีสอน ออกขอ้สอบ สอบเก็บคะแนน ตดัสิน
ผลการเรียน 

2. พระสงฆฝึ์กสอนมีลกัษณะเป็นอาจารยพ์ระสงฆ์มาฝึกสอน 1 ภาคเรียน ตามระดบัชั้นท่ี
ทางโรงเรียนมอบหมาย มีลกัษณะเช่นเดียวกบัพระสงฆส์อนประจ าแต่จะฝึกสอนเพียง 1 ภาคเรียน
เท่านั้น 

3. พระสงฆฝึ์กงานมีลกัษณะเช่นเดียวกบัพระสงฆส์อนประจ าแต่จะฝึกงานสอนเป็นเวลา 1 
ปี ณ ท่ีเคยฝึกสอนโดยไม่จ  าเป็นตอ้งฝึกงานหลงัจากฝึกสอนแลว้เพื่อหาประสบการณ์เพิ่มก่อนเขา้
รับประทานปริญญา 

4. พระสงฆช่์วยสอนเป็นลกัษณะวทิยากรซ่ึงจะมาสอนตามท่ีโรงเรียนนดัหมาย นิมนต ์โดย
มี 2 ลกัษณะ คือ ทางโรงเรียนมอบหัวขอ้การสอนให้ช่วยสอนในหัวขอ้ท่ีครู-อาจารยส์อนไม่ถนดั
หรือไม่มีความรู้เพียงพอ กบัอีกลกัษณะหน่ึง คือ มาเทศน์สอนตามโอกาสส าคญั เช่น วนัส าคญัทาง
พระพุทธศาสนา วนัพอ่ วนัแม่ เป็นตน้4 

ดว้ยความส าคญัตลอดจนสภาพปัญหาดงักล่าวขา้งตน้ ผูว้ิจยัในฐานะท่ีเป็นบุคลากรของ
สถาบนัศาสนาซ่ึงปฏิบติัหน้าท่ีทางการเรียนการสอน จึงสนใจศึกษาความพึงพอใจท่ีมีต่อครูพระ 
ของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น ซ่ึงผลท่ีไดจ้าก
การศึกษาในคร้ังน้ีจะน าไปเป็นประโยชน์ และเป็นแนวทางใน การวางแผนพฒันาและปรับปรุงการ
เรียนการสอนของครูพระ เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา และเป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน คณะ
ครู ตลอดจนถึงตวัของนักเรียนเอง เพื่อทดัเทียมกับการจดัการเรียนการสอน ในรายวิชาอ่ืนๆ 
สอดคลอ้งกบันโยบายการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 

 
 

                                                           
4กระทรวงศึกษาธิการ, โครงกำรครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนในพืน้ที่เขตตรวจรำชกำร

ที ่6 และ 7 ตำมนโยบำยของกระทรวงศึกษำธิกำร, 2549, หนา้ 6. 
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1.2 วตัถุประสงค์ของกำรวจิัย 
1.2.1 เพื่อศึกษาความพึงพอใจท่ีมีต่อครูพระ ของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนน

ฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น 
1.2.2 เพื่อเปรียบเทียบความพึงพอใจท่ีมีต่อครูพระ ของนักเรียนระดบัประถมศึกษา ใน

ต าบลโนนฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น ท่ีมีเพศ ระดบัชั้น และเกรดเฉล่ียต่างกนั 
1.2.3 เพื่อศึกษาขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัครูพระ ของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนน

ฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น 
 

1.3  สมมติฐำนของกำรวจิัย 
1.3.1 นกัเรียนท่ีมีเพศต่างกนั มีความพึงพอใจต่อครูพระแตกต่างกนั 
1.3.2 นกัเรียนท่ีมีระดบัชั้นต่างกนั มีความพึงพอใจต่อครูพระแตกต่างกนั  
1.3.3 นกัเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ียต่างกนั มีความพึงพอใจต่อครูพระแตกต่างกนั  
 

1.4 ขอบเขตของกำรวจิัย 
1.4.1 ขอบเขตด้ำนประชำกร 
ไดแ้ก่ นกัเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง อ าเภอบ้านฝาง จังหวดัขอนแก่น 

ปีการศึกษา 2554 จ  านวน 210 คน 
1.4.2 ขอบเขตด้ำนเนือ้หำ  
ไดแ้ก่ การศึกษาความพึงพอใจต่อครูพระ ของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนน

ฆอ้ง  อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น แบ่งเป็น 3 ดา้นไดแ้ก่ 
 1) ดา้นคุณสมบติัของครูพระ 
 2) ดา้นเทคนิคและวธีิการสอนของครูพระ 
 3) ดา้นการใชส่ื้ออุปกรณ์ในการจดัการเรียนการสอน 
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1.4.3 ขอบเขตด้ำนพืน้ที่ 
ไดแ้ก่ โรงเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง  อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น  

 

1.5 ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รับจำกกำรวจิัย 
1.5.1 ท าให้ทราบความพึงพอใจท่ีมีต่อครูพระ ของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบล

โนนฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น 
1.5.2 ท าให้ทราบผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจท่ีมีต่อครูพระ ของนักเรียนระดับ

ประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น ท่ีมีเพศ ระดบัชั้น และเกรดเฉล่ีย
ต่างกนั 

1.5.3 ท าให้ทราบขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัครูพระ ของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบล
โนนฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น 
 

1.6 นิยำมศัพท์เฉพำะทีใ่ช้ในกำรวจิัย 
ควำมพึงพอใจ  หมายถึง ทัศนคติทางบวกต่อครูพระ ซ่ึงส ารวจจากความคิดเห็นของ

นกัเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง  อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น ความรู้สึกพึงพอใจ
ดงักล่าวจะเกิดข้ึน เม่ือความตอ้งการของบุคคลท่ีมีต่อส่ิงใดส่ิงหน่ึงหรือปัจจยัต่างๆ ท่ีเก่ียวกบัความ
พึงพอใจไดรั้บการตอบสนอง หรือบรรลุจุดมุ่งหมายในระดบัใดระดบัหน่ึง ความรู้สึกพึงพอใจจะ
ลดลงหรือจะไม่เกิดข้ึนหากความตอ้งการนั้นไม่ไดรั้บการตอบสนอง 

ครูพระ หมายถึง พระภิกษุสงฆ์ท่ีท าหน้าท่ีสอนวิชาพระพุทธศาสนา ในต าบลโนนฆอ้ง  
อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น  

นักเรียน หมายถึง นกัเรียนประถมศึกษา ชั้น ป.4 - 6 ท่ีเรียนวิชาพระพุทธศาสนาในต าบล
โนนฆอ้ง  อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น ปีการศึกษา 2554  

โรงเรียนประถมศึกษำ หมายถึง โรงเรียนท่ีเปิดสอนตั้งแต่ชั้นอนุบาลจนถึงชั้นประถมศึกษา
ปีท่ี 6  ในต าบลโนนฆอ้ง  อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น  

ด้ำนคุณสมบัติของครูพระ หมายถึง พฤติกรรมของครูพระท่ีแสดงออก ซ่ึงเป็นคุณลกัษณะท่ีดี
งาม ประกอบด้วยความรู้ความสารถในการสอน ความซ่ือสัตย ์ความรับผิดชอบ ความเมตตา ความ
เสียสละ ความยุติธรรม ความมีระเบียบวินยั รวมทั้งบุคลิกภาพภายนอกไดแ้ก่ การแต่งกาย การพูดจา 
และการแสดงออกด้วยท่าทางภายนอกต่างๆ การปฏิบติัตนเป็นแบบอย่างท่ีดีก่อให้เกิดความเล่ือมใส 
ศรัทธา ซ่ึงมองเห็นได้ชดัเจน บุคลิกภาพภายใน ได้แก่ การแสดงอารมณ์ เช่น อารมณ์โกรธ อารมณ์ดี 
และอารมณ์เครียด 
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ด้ำนเทคนิคและวิธีกำรสอนของครูพระ หมายถึง การท่ีครูพระน าวิธีการสอนท่ีหลากหลาย 
มีแบบแผน ตวัอยา่ง ต าราหรือพฤติกรรมการสอนของผูส้อนท่ีใชร้ะหวา่งผูเ้รียนกบัผูส้อน ในการจดั
กิจกรรมต่างๆ ในระหวา่งก าลงัเรียน เพื่อเสริมความรู้และประสบการณ์แก่ผูเ้รียน เพื่อให้ผูเ้รียนเกิด
การเรียนรู้ตามจุดประสงคท่ี์ก าหนดไว ้หรือใหเ้ป็นไปในทิศทางท่ีผูส้อนตอ้งการ  

ด้ำนกำรใช้ส่ืออุปกรณ์ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน หมายถึง การท่ีครูจดัเตรียมส่ิงต่างๆ ท่ีใช้
ในการถ่ายทอดความรู้ เพื่อให้นกัเรียนมีความเขา้ใจในเน้ือหาวิชา และช่วยให้กระบวนการเรียนรู้
ด าเนินไปสู่เป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ เช่น หนงัสือแบบเรียน แผ่นโปร่งใสเทปบนัทึกเสียงวีดี
ทศัน์ แผน่ภาพ แผนภูมิ และคอมพิวเตอร์ เป็นตน้ 

เพศ หมายถึง เพศของผูท่ี้ตอบแบบสอบถามส าหรับวทิยานิพนธ์น้ี แบ่งเป็น 2 เพศ ได้แก่  
1) เพศชาย และ 2) เพศหญิง  
 ระดับช้ัน หมายถึง ชั้นประถมศึกษาผูท่ี้ตอบแบบสอบถาม ส าหรับวิทยานิพนธ์น้ี แบ่งเป็น 
3 ระดบั ไดแ้ก่ 1) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 2) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 และ 3) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
ในต าบลโนนฆอ้ง  อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น ปีการศึกษา 2554 

เกรดเฉลี่ย หมายถึง ผลการเรียนของผูต้อบแบบสอบถามส าหรับวิทยานิพนธ์น้ีแบ่งเป็น 4 
ระดบั คือ 0.00-1.00, 1.01-2.00, 2.01-3.00 และ 3.01-4.00 
 



 

บทที ่2 
เอกสารและงานวจิยัที่เกีย่วข้อง 

 
การวิจยัเร่ือง ความพึงพอใจต่อครูพระ ของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง  

อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น ผูว้ิจยัไดศึ้กษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสาร และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งพอ
สรุปไดด้งัน้ี 

2.1 แนวคิดเร่ืองพระพุทธศาสนาต่อสังคม 
2.2 แนวคิดทฤษฎีเก่ียวกบัความพึงพอใจ 
2.3 แนวคิดเก่ียวกบัคุณสมบติัของครูพระสอนศีลธรรม 
2.4 แนวคิดเก่ียวกบัเทคนิคและวธีิการจดัการเรียนการสอน 
2.5 แนวคิดเก่ียวกบัส่ือวสัดุอุปกรณ์การเรียนการสอน 
2.6 แนวคิดเก่ียวกบับทบาทของพระภิกษุ 
2.7 สรุปบทบาทของพระภิกษุ 
2.8 สภาพพื้นท่ีท่ีศึกษา 
2.9 งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
2.10 กรอบแนวคิดท่ีใชใ้นการวจิยั 

 

2.1 แนวคดิเร่ืองพระพทุธศาสนาต่อสังคม 
พระพุทธศาสนาโดยรูปศพัท์แปลว่าค าสั่งสอนของสมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจา้ผูต้รัสรู้

ชอบโดยพระองค์เอง ข้อน้ีหมายถึงค าสั่งสอนท่ีเป็นข้อห้ามทางศีลธรรมเช่นเบญจศีลและข้อ
ประพฤติปฏิบติัท่ีถูกตอ้ง เช่น เบญจธรรม กล่าวอีกนยัหน่ึง พระพุทธศาสนา หมายถึงหลกัความเช่ือ
และการปฏิบติัท่ีพระสัมมาสัมพุทธเจา้ทรงคน้พบจากการทดลองปฏิบติัด้วยพระองค์เองจนเป็น
ประจกัษ์ชดัในผลดีของการปฏิบติั จากนั้นพระองค์ทรงน ามาแสดงแก่เวไนยสัตวท์ั้งหลายให้เช่ือ
และปฏิบติัตามซ่ึงส่งผลให้ผูป้ระพฤติปฏิบติัตามค าแนะน าสั่งสอนของพระสัมมาสัมพุทธเจ้า
ประสบความสงบสูงสุดในชีวติและท าใหส้ังคมมีความเป็นระเบียบสงบปราศจากการเบียดเบียนซ่ึง
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กันและกันตลอดจนส่งผลให้เกิดดุลยภาพแห่งระบบนิเวศวิทยาหรือความสมดุลแห่งสภาพ
ส่ิงแวดลอ้มตามธรรมชาติ1 
 พระพุทธศาสนาเกิดมาจากพระมหากรุณาธิคุณ ขององค์สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจา้ผูซ่ึ้ง
ทรงแสวงหาสัจธรรมและทรงคน้พบสัจธรรมในท่ีสุด ขอ้ส าคญัคือพระองคมิ์ไดเ้สวยวิมุตติสุขอยู่
เพียงล าพงัทรงปรารถนาให้สรรพสัตวพ์น้ทุกข์ไดอ้มตธรรมท่ีย ัง่ยืนแน่นอน เม่ือไดพ้ระสาวกแลว้
ทรงสั่งสอนใหเ้ผือ่แผธ่รรมะใหแ้ก่สัตวทุ์กหมู่เหล่า ดงัท่ีทรงวางแนวปณิธานให้แก่สาวกปฏิบติัเพื่อ
การน้ีวา่ภิกษุทั้งหลายเรานั้นพน้แลว้จากบ่วงมารท่ีรึงรัดทั้งปวงทั้งท่ีเป็นของทิพยแ์ละเป็นของมนุษย์
ภิกษุทั้งหลาย แมเ้ธอทั้งหลายก็พน้แลว้จากบ่วงมารทั้งปวงทั้งท่ีเป็นของทิพยแ์ละของมนุษยภิ์กษุ
ทั้งหลายพวกเธอจงเดินทางรอนแรมไป เพื่อประโยชน์เก้ือกูลแก่ชนเป็นอนัมาก เพื่อความสุขแก่ชน
เป็นอนัมาก เพื่ออนุเคราะห์โลกเพื่อประโยชน์เพื่อเก้ือกลูเพื่อความสุขแก่เทวดาและมนุษยท์ั้งหลาย1

2 

นัน่คือเหตุผลท่ีส าคญัว่าพระพุทธศาสนาเป็นศาสนาเพื่อมวลชนเป็นศาสนาเพื่อการเขา้ไป
ช่วยเหลือมวลชนใหไ้ดท่ี้พึ่งอยา่งถูกตอ้งให้ไดป้ระโยชน์สุขในการด าเนินชีวิตสมเด็จพระสัมมาสัม
พุทธเจา้ท่ีทรงตดัสินพระทยัแสดงธรรมโปรดสัตวโ์ลกหลงัจากท่ีทรงตรัสรู้อริยสัจธรรมแลว้การ
ตดัสินใจแสดงธรรมของพระพุทธองคจึ์งถือวา่เป็นการสงเคราะห์อนัยิง่ใหญ่และเป็นจุดเร่ิมแห่งการ
ประกาศพระพุทธศาสนาพระพุทธองค์ทรงมีพระชนม์มายุได้ 80 พรรษาระยะเวลาท่ีทรงบ าเพ็ญ
พุทธกิจยาวนานถึง 45 ปีและระยะเวลา 45 ปีเต็มไปด้วยพุทธกิจและพุทธจริยาท่ีเป็นไปเพื่อ
สงเคราะห์อนุเคราะห์สัตวโ์ลกอยา่งหาประมาณมิไดห้ลกัพุทธกิจท่ีพระพุทธเจา้ทรงบ าเพญ็การงาน
ท่ีพระพุทธเจา้ทรงกระท าหรืออาจจะเรียกหน้าท่ีประจ าวนัของสมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจา้เป็น
เคร่ืองยนืยนัหรือแสดงใหเ้ห็นถึงการท่ีพระองคมี์พระกรุณาต่อสัตวโ์ลกพุทธกิจประจ าวนั 5 พุทธกิจ
ท่ีพระพุทธเจา้ทรงบ าเพญ็เป็นประจ าในแต่ละวนัมี 5 อยา่งคือ 

1. ปุพฺพณฺเห ปิณฺฑปาตญฺจ  เวลาเชา้เสด็จบิณฑบาต 
2. สายณฺเห ธมฺมเทสน   เวลาเยน็ทรงแสดงธรรม 
3. ปโทเส ภิกฺขโุอวาท   เวลาค ่าประทานโอวาทแก่เหล่าภิกษุ 
4. อฑฺฒรตฺเต เทวปญฺหน   เท่ียงคืนทรงตอบปัญหาเทวดา 

                                                           
1จ านง อดิวฒันสิทธ์ิ, ศ.ดร., ศาสนาชีวติและสังคม, (กรุงเทพมหานคร : ส านกัพิมพสุ์ขภาพ

ใจ, 2547), หนา้ 35. 
2ว.ิม. (บาลี) 4/32/39, ว.ิม. (ไทย) 4/32/32. 
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5. ปจฺจุสฺเสว คเตกาเล ภพฺพาภพฺเพ วโิลกน  จวนสวา่งทรงตรวจพิจารณาสัตวท่ี์สามารถและ
ท่ียงัไม่สามารถบรรลุธรรมอนัควรจะเสด็จไปโปรดหรือไม่3 

ส าหรับในส่วนของหลกัพุทธจริยาท่ีทรงปฏิบติังานเพื่อบ าเพญ็ประโยชน์และเป็นหลกัการ
ท างานของพระพุทธเจ้ามีปรากฏในพุทธจริยา 3 พระจริยาหรือการทรงบ าเพ็ญประโยชน์ของ
พระพุทธเจา้ไดแ้ก่ 

1. โลกตัถจริยา พระพุทธจริยาเพื่อประโยชน์แก่โลก 
2. ญาตตัถจริยา พระพุทธจริยาเพื่อประโยชน์แก่พระญาติตามฐานะ 
3. พุทธตัถจริยา พระพุทธจริยาท่ีทรงบ าเพญ็ประโยชน์ตามหนา้ท่ีของพระพุทธเจา้4 
กล่าวถึงลกัษณะการสงเคราะห์และอนุเคราะห์ชาวโลกของพระพุทธองคไ์ดท้รงปฏิบติัมา

ตลอดเวลาท่ีทรงเผยแผพ่ระธรรมค าสั่งสอนนั้นอาจแบ่งเป็น 2 ประการคือ 
1. ทรงสงเคราะห์ระดบัโลกียสุข คือ สงเคราะห์ให้ชาวโลกไดรั้บความสุขอยา่งโลกียเ์ป็น

วิสัยของชาวโลกเป็นความสุขท่ียงัประกอบดว้ยอาสวะ เช่น กามสุข มนุษยสุข ทิพยสุขตลอดถึง
ฌานสุขและวปัิสสนาสุข 

 2. ทรงสงเคราะห์ระดบัโลกุตตรสุข คือ สงเคราะห์บุคคลผูจ้ะได้บรรลุพระนิพพานให้
ได้รับความสุขจากโลกุตตระหรือไดรั้บความสุขท่ีเหนือกว่าระดบัชาวโลกคือความสุขเน่ืองด้วย
มรรคผลนิพพาน 
ในอีกแง่มุมหน่ึงนั้นพระพุทธองคไ์ดท้รงมุ่งเนน้หลกัการอนัส าคญัไดแ้ก่อตัถะแปลวา่เร่ืองราวความ
หมายความมุ่งหมายประโยชน์ผลท่ีหมายหรือจุดหมายหมายถึงประโยชน์ท่ีเป็นจุดหมายของชีวิต
เป็นจุดหมายของพรหมจรรยห์รือจริยธรรมหรือระบบการด าเนินชีวิตและการปฏิบติัธรรมของ
พระพุทธเจา้นัน่เอง5 

 

 

                                                           
3พระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยตฺุโต), พจนานุกรมพุทธศาสตร์: ฉบับประมวลศัพท์, (กรุงเทพมหานคร : 

มหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั, 2546), หนา้ 159. 
4พระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยตฺุโต), พจนานุกรมพุทธศาสตร์ : ฉบับประมวลธรรม, (กรุงเทพมหานคร : 

มหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั, 2546), หนา้ 97. 
5พระราชวรมุนี (ประยรู ธมฺมจิตฺโต) และคณะ, พุทธศาสนสุภาษิตฉบับบันทึกธรรมประจ าวัน, 

(กรุงเทพมหานคร : ธรรมสภา, 2540), หนา้ 594. 
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พระพุทธศาสนาได้จ  าแนกอตัถะไวแ้นวหน่ึงท่ีนอกเหนือจากอตัถะ 2 ประการคือประโยชน์ใน
ปัจจุบนั 1 ประโยชน์ในสัมปรายภพ 15

6 ประโยชน์ในปัจจุบนัหรือประโยชน์ขั้นตน้คือทิฏฐธมัมิกตั
ถะประโยชน์ในสัมปรายภพหรือประโยชน์ชั้นลึกล ้ าคือสัมปรายิกัตถะก็คืออัตถะหรืออรรถะ
ประโยชน์ผลท่ีมุ่งหมาย7 เป็นการจ าแนกตามล าดบัความรับผิดชอบหรือความเก่ียวขอ้งสัมพนัธ์
ระหวา่งมนุษยไ์ดแ้ก่ประโยชน์ตนประโยชน์ผูอ่ื้นประโยชน์ทั้งสองฝ่าย7 

1. อตัตตัถะ ประโยชน์ตนคือการบรรลุจุดหมายแห่งชีวิตของตนเนน้การพึ่งตนไดเ้พื่อไม่
เป็นภาระของผูอ่ื้นและเพื่อความเป็นผูท่ี้พร้อมจะช่วยเหลือผูอ่ื้นบ าเพ็ญกิจการต่างๆไดผ้ลดี การจะ
บรรลุเป้าหมายน้ีได้จึงต้องบ าเพ็ญไตรสิกขามีศีล สมาธิ ปัญญาในแง่ท่ีเป็นความรับผิดชอบต่อ
ตนเองใหบ้ริบูรณ์ 

2. ปรัตถะ ประโยชน์ผูอ่ื้น หรือประโยชน์ท่าน คือการช่วยเหลือเก้ือกูลสนบัสนุนผูอ่ื้นให้
บรรลุประโยชน์หรือเขา้ถึงจุดหมายแห่งชีวิตของเขาในระดบัต่างๆ ประคบัประคองให้เขาสามารถ
พึ่งตนเองได ้

3. อุภยตัถะ ประโยชน์ทั้งสองฝ่ายหรือประโยชน์ร่วมกนัเป็นประโยชน์ท่ีเกิดข้ึนแก่ตนเอง
และคนอ่ืนหรือสังคม 

การปฏิบติัธรรมของพระพุทธศาสนาเนน้ใหบุ้คคลเขา้ถึงประโยชน์เขา้ถึงจุดหมายของชีวิต
เช่นเดียวกบัการปฏิบติัธรรมเพื่อการสงเคราะห์ไม่ว่าจะปฏิบติัตามพรหมวิหารธรรม สังคหวตัถุ
ธรรม ทศพิธราชธรรมฯลฯ ก็ยอ่มตอ้งปฏิบติัเพื่อประโยชน์ทั้ง 3 ประการดงักล่าว การท่ีพระพุทธ
องคท์รงสอนให้บุคคลรู้จกัประโยชน์ตนเป็นการสอนให้ตนเป็นผูพ้ร้อม เป็นผูส้มบูรณ์คือสามารถ
พึ่งตนได้จึงจะสามารถช่วยให้ผูอ่ื้นส าเร็จประโยชน์ได ้กล่าวได้ว่าการอ านวยประโยชน์หรือการ
สงเคราะห์สังคมตอ้งรู้จกัท าตนใหถึ้งพร้อมเพื่อตนและผูอ่ื้น เม่ือสงเคราะห์กนัแลว้จะไดไ้ม่เกิดโทษ
หรือเป็นท่ีน่าต าหนิ การค านึงถึงประโยชน์ 3 ประการจึงพิจารณาวา่เม่ือปฏิบติักิจการใดตอ้งไม่เกิด
โทษคือไม่กระทบต่อจุดหมายตนและไม่กระทบต่อจุดหมายผูอ่ื้น เป็นการท าประโยชน์ให้เกิดแก่
ตน ผูอ่ื้นและทั้งสองฝ่าย 

 

 

 

                                                           
6ข.ุอิติ. (บาลี) 25/201/242, ข.ุอิติ. (ไทย) 25/201/174. 
7พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยตฺุโต), พจนานุกรมพุทธศาสตร์ : ฉบับประมวลธรรม, หนา้ 111. 
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การปฏิบติัภารกิจในการเผยแผพ่ระธรรมค าสั่งสอนท่ีทรงปฏิบติัมานั้นไดท้รงแสดงให้เห็น
ถึงแนวทางในการท างานในการเผยแผ่พระธรรมค าสั่งสอนของพระองค์ให้ประจกัษ์ชดัแก่สาวก
ของพระองคไ์ดเ้ป็นอยา่งดีวา่พระพุทธศาสนาท่ีแทจ้ริงนั้นมิใช่เพื่อปลดเปล้ืองทุกขใ์ห้แก่ตนเองแต่
อยา่งเดียวไม่ หากแต่ยงัให้สาวกทั้งหลายไดค้  านึงถึงการท างานเพื่อผูอ่ื้นอีกประการหน่ึงดว้ยทั้งใน
ปัจจุบนัยงัไดมี้นักวิชาการทางพระพุทธศาสนาท่ีมีช่ือเสียงหลายท่านไดก้ล่าวถึงแนวคิดในเร่ือง
พระพุทธศาสนาท่ีมีความเก่ียวขอ้งกบัสังคมไวห้ลายประการดงัน้ี 

ท่านพุทธทาสภิกขุ ไดเ้ขียนหนงัสือท่ีช่ือวา่ ธมัมิกสังคมนิยมและไดใ้ห้ความหมายค าวา่ ธมั
มิกสังคมนิยมไวว้า่ หมายถึงสังคมหรือสังคมนิยมท่ีตั้งอยูบ่นฐานของธรรมหรือประกอบดว้ยธรรม
ค าวา่ ธรรม ในท่ีน้ีท่านใชห้มายถึงธรรมท่ีวา่ธรรมชาติแท้ๆ  มีลกัษณะสังคมนิยมมีเจตนารมณ์ของ
สังคมนิยมมนัเป็นตวัสังคมนิยมเพราะมนัไม่มีอะไรท่ีอยู่ไดต้ามล าพงัคนเดียว ตวัเดียว ส่วนเดียว 
ธาตุเดียว อณูเดียว น่ีมนัมีไม่ได้มนัตอ้งเป็นกลุ่มเป็นก้อนกนัไปทั้งนั้น ในหน่ึงปรมาณูก็อยู่อย่าง
สังคมนิยม8 

ท่านพุทธทาสภิกขุ มองวา่ธรรมชาติมีเจตนารมณ์สังคมนิยมคือมีระบบความสัมพนัธ์แบบ
พึ่งพาอาศยักนัของสรรพส่ิง ตั้งแต่ส่ิงท่ีเล็กท่ีสุดไปจนถึงส่ิงท่ีกวา้งใหญ่ระดบัจกัรวาล เจตนารมณ์
สังคมนิยมของธรรมชาติน้ีเองท่ีช่วยค ้ าจุนให้สรรพส่ิงด ารงอยู่ได ้ท่านพุทธทาสยงัไดย้กตวัอย่าง
อุดมการณ์ของพระโพธิสัตว์ท่ีมุ่งท าประโยชน์เพื่อผู ้อ่ืนว่าเป็นภาพสะท้อนการท างานตาม
เจตนารมณ์สังคมนิยม อุดมคติของโพธิสัตวน์ั้นตอ้งช่วยเหลือผูอ่ื้น เสียสละเพื่อผูอ่ื้นแมชี้วิตของตวั
ก็สละได ้น่ีก็เพราะว่าเห็นแก่สังคม ในพุทธศาสนาก็ยอมรับอุดมคติอนัน้ียอมรับเน่ืองเขา้ไวใ้น
พระพุทธศาสนา นัน่ก็เพราะมีเจตนาของสังคมนิยม แมร้ะบบของศีลหรือวินยัก็เช่นเดียวกนัท่าน
พุทธทาสภิกขุมองว่าบญัญติัหรือจดัตามเจตนารมณ์สังคมนิยมของธรรมหรือธรรมชาติ (ธัมมิก
สังคมนิยม) กล่าวคือเป็นระบบท่ีสร้างข้ึนเพื่อผกูพนัให้สังคมอยูร่่วมกนัเป็นปึกแผน่ตามเจตนารมณ์
ของธรรมดงัขอ้ความท่ีวา่พระพุทธองคท์รงบญัญติัระบบวินยัท าให้เราเห็นไดที้เดียววา่เป็นระบบท่ี
ผกูพนักนัไวเ้ป็นพวกเป็นหมู่ไม่แยกออกจากกนัไปค าวา่ สังฆะ แปลวา่หมู่หรือพวกมนัไม่ไดแ้ปลวา่
เด่ียวคนเดียวเม่ือมนัอยู่เป็นพวกมนัก็ตอ้งมีอะไรเป็นเคร่ืองยึดเหน่ียวหรือมีหลกัธรรมสัจจะอนัใด

                                                           
8พุทธทาส อินทปญฺโญ, ธัมมิกสังคมนิยม, (กรุงเทพมหานคร : ส านกัพิมพส์ยามประเทศ, 

2538), หนา้ 144. 
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อนัหน่ึงท่ีจะท าใหค้ณะสงฆต์ั้งอยูไ่ดเ้ป็นหน่วยเดียวจากส่วนประกอบของหน่วยหลายร้อยหลายพนั
หลายหม่ืนหน่วยดึงเขา้เป็นสังคมท่ีถูกตอ้ง9 

พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต) มีความเห็นวา่ หลกัค าสอนของพระพุทธศาสนาท่ีสะทอ้น
มิติทางสังคมของพระพุทธศาสนาไดอ้ยา่งเด่นชดัท่ีสุดคือหลกัค าสอนในขั้นของศีลหรือวินยัดงัค า
กล่าวของท่านท่ีว่าค าสอนและหลักปฏิบติัทางพระพุทธศาสนาส่วนท่ีเก่ียวข้องกับสังคมและ
สะทอ้นเจตนารมณ์ของพระพุทธศาสนาในดา้นความสัมพนัธ์ทางสังคมมากท่ีสุดก็คือค าสอนและ
หลกัปฏิบติัในขั้นศีลเพราะศีลเป็นระบบการควบคุมชีวิตดา้นนอกเก่ียวดว้ยการแสดงออกทางกาย
วาจาเป็นระเบียบว่าดว้ยความสัมพนัธ์กบัสภาพแวดลอ้มโดยเฉพาะอย่างยิ่งความสัมพนัธ์ระหว่าง
มนุษย์ด้วยกันการด าเนินกิจการต่างๆของหมู่ชนการจดัสภาพความเป็นอยู่และส่ิงแวดล้อมให้
เรียบร้อยและเก้ือกูลแก่การด ารงอยูด่ว้ยดีของหมู่ชนนั้นและแก่ความผาสุกแห่งสมาชิกทั้งปวงของ
หมู่ชนอนัจะเอ้ืออ านวยใหทุ้กคนสามารถบ าเพญ็กิจกรณียท่ี์ดีงามยิง่ๆ ข้ึนไป10 

พระธรรมปิฎกมองว่าถ้าเราไม่ เข้าใจเจตนารมณ์ของศีลในทางสังคมแล้วไม่ เพียง
เจตนารมณ์นั้นจะไม่ขยายกวา้งออกไปสู่การปฏิบติัในสังคมคฤหสัถ์เท่านั้นแมแ้ต่เจตนารมณ์ส่วนท่ี
มีอยูแ่ลว้ในวนิยัของสงฆเ์องก็จะเลือนลางเหลืออยูเ่พียงในสภาพของพิธีกรรมเท่านั้นดว้ยเหตุน้ีการ
ท่ีจะฟ้ืนฟูศีลหรือวินัยไม่ควรเน้นแต่เพียงความเคร่งครัดดา้นรูปแบบเพียงอย่างเดียวส่ิงท่ีควรท า
เพิ่มเติมคือการรักษาเจตนารมณ์ทางสังคมของศีลหรือวนิยัของสงฆใ์ห้คงอยูไ่ม่ให้เลือนลางเหลืออยู่
แต่ในรูปของพิธีกรรมอยา่งแหง้แลง้นอกจากนั้นควรขยายเจตนารมณ์ทางสังคมของศีลให้กวา้งออก
ไปสู่การปฏิบติัในสังคมคฤหัสถ์รอบนอกดว้ยโดยจดัสรรวินยัท่ีเป็นระบบชีวิตและระเบียบสังคม
แบบพุทธของชาวบา้นใหเ้กิดมีข้ึนอยา่งเหมาะสมกบัสภาพแวดลอ้มของกาลสมยั11 

ถา้กล่าวเฉพาะในส่วนวินยัของพระสงฆ์ท่านมองว่าเป็นระบบท่ีครอบคลุมชีวิตดา้นนอก
ของภิกษุสงฆ์ทุกแง่ทุกมุมเร่ิมตั้งแต่ก าหนดคุณสมบติัสิทธิหน้าท่ีและวิธีการรับสมาชิกใหม่เขา้สู่
ชุมชนคือสงฆ์การดูแลฝึกอบรมสมาชิกใหม่การแต่งตั้งเจ้าหน้าท่ีท ากิจการของสงฆ์พร้อมด้วย
คุณสมบติัและหน้าท่ีท่ีก าหนดให้ระเบียบเก่ียวกบัการแสวงหาจดัท าเก็บรักษาแบ่งสรรปัจจยั4
ระเบียบการรับและการจดัแบ่งส่วนอาหารการท าจีวรและขอ้ปฏิบติัเก่ียวกบัจีวรขอ้ปฏิบติัของคนไข้
และผูรั้กษาพยาบาลไขก้ารจดัสรรท่ีอยูอ่าศยัขอ้ปฏิบติัของผูอ้ยูอ่าศยัระเบียบการก่อสร้างท่ีอยูอ่าศยั

                                                           
9พระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยุตฺโต), พุทธธรรม : ฉบับปรับปรุงและขยายความ, (กรุงเทพมหานคร : 

ส านกัพิมพม์หาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั, 2542), หนา้ 431. 
10เร่ืองเดียวกนั, หนา้ 451. 
11เร่ืองเดียวกนั, หนา้ 451. 



13 

 

การด าเนินงานและรับผิดชอบในการก่อสร้างการจดัผงัท่ีอยูอ่าศยัของชุมชนสงฆว์า่พึงมีอาคารหรือ
ส่ิงก่อสร้างใดๆบา้งระเบียบวธีิด าเนินการประชุมการโจทหรือฟ้องคดีขอ้ปฏิบติัของโจทก์จ  าเลยและ
ผูว้นิิจฉยัคดีวธีิด าเนินคดีและตดัสินคดีการลงโทษแบบต่างๆเป็นตน้เหล่าน้ีลว้นแต่เป็นเร่ืองท่ีด าเนิน
ตามเจตนารมณ์ทางสังคมของศีลทั้งส้ิน12 

ในส่วนของธรรมนั้นท่านกล่าวไวว้า่ ธรรมจึงเป็นทั้งฐานของวินยัและเป็นทั้งจุดหมายของ
วนิยั (1) ท่ีวา่เป็นฐานหมายความวา่ตอ้งรู้ความจริงของกฎธรรมชาติจึงจะสามารถมาจดัตั้งวางระบบ
แบบแผนในหมู่มนุษยเ์พื่อใหม้นุษยไ์ดป้ระโยชน์จากธรรมนั้นไดถ้า้ไม่รู้การจดัตั้งก็ผิดพลาดหรือไร้
ความหมาย (2) ท่ีวา่เป็นจุดหมายคือการท่ีให้มนุษยม์าอยูร่่วมกนัและมีการจดัตั้งระเบียบแบบแผน
ทั้งหมดนั้นก็เพื่อช่วยใหม้นุษยเ์ขา้ถึงและไดรั้บประโยชน์จากธรรมนัน่เอง13 

ดร. บี.อาร์. อัมเบดการ์ ( Dr. B. R. Ambedkar) ชาวอินเดียนบัถือศาสนาฮินดูตดัสินใจมา
นบัถือพระพุทธศาสนาและเป็นผูจุ้ดประกายความเปล่ียนแปลงในการนบัถือพระพุทธศาสนาท่ีสูญ
หายไปจากดินแดนท่ีถือวา่เป็นดินแดนก่อก าเนิดพระพุทธศาสนาท าให้พระพุทธศาสนาในดินแดน
น้ีกลบัมามีชีวติชีวาอีกคร้ังหน่ึงไดก้ล่าววา่ส่ิงท่ีพระพุทธเจา้สอนนั้นคือหลกัอหิงสา (ความไม่เบียดเบียน
กนั) ขา้พเจา้ไม่ประสงคจ์ะลดความส าคญัของหลกัค าสอนเร่ืองน้ีเพราะหลกัอหิงสาจดัเป็นค าสอนท่ี
ยิ่งใหญ่โลกของเราไม่อาจจะอยูร่อดปลอดภยัและประสบสันติสุขไดเ้ลยหากพวกเราไม่ปฏิบติัตาม
หลกัอหิงสาแต่ส่ิงท่ีขา้พเจา้อยากจะกล่าวย  ้าในท่ีน้ีก็คือพระผูมี้พระภาคเจา้ทรงสอนหลักธรรม
ส าคญัอ่ืนๆอีกมากมาย 

นอกจากหลักอหิงสาเช่นพระองค์ทรงสอนหลักแห่งเสรีภาพทางสังคมเสรีภาพทาง
สติปัญญาเสรีภาพทางเศรษฐกิจและเสรีภาพทางการเมืองในฐานะเป็นส่วนหน่ึงของค าสอนใน
ศาสนาของพระองค์14 

พระวัลโปละราหุล (Ven. WalpolaRahula) พระภิกษุนกัวิชาการและนกักิจกรรมสังคมชาว
ศรีลงักา ได้เขียนไวใ้นเดือนสุดทา้ยก่อนท่ีศรีลงักาจะได้รับเอกราชจากการยึดครองขององักฤษ 
(ศรีลงักาไดรั้บเอกราชจากองักฤษ เม่ือวนัท่ี 4 กุมภาพนัธ์ 2491) กล่าววา่ 

                                                           
12เร่ืองเดียวกนั, หนา้ 448–449. 
13พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), นิติศาสตร์แนวพุทธ, (กรุงเทพมหานคร : บริษทั

สหธรรมิกจ ากดั, 2539), หนา้ 18. 
14บี. อาร์. อมัเบดการ์, ดร. พระพุทธศาสนาแนวคิดเพือ่พฒันาสังคมและการเมือง, แปลโดย

พระราชปัญญาเมธี (สมชยั กุสลจิตฺโต), (กรุงเทพมหานคร : นิติธรรมการพิมพ ์, 2548), หนา้ 46-47. 
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“พระพุทธศาสนาตั้งอยู่บนฐานของการให้บริการแก่บุคคลอ่ืนและความผูกพนัทางการ
เมืองและสังคมถือว่าเป็นมรดกของพระสงฆ์และเป็นแก่นแทข้องพระพุทธศาสนา” ดงัขอ้ความท่ี
ท่านเขียนไวว้า่ “พระพุทธศาสนาเกิดข้ึนในอินเดียในฐานะเป็นพลงัทางจิตวิญญาณท่ีต่อตา้นความ 
อยุติธรรมทางสังคม ต่อตา้นพิธีกรรมประเพณีและการบวงสรวงส่ิงลึกลบัเหนือธรรมชาติ ยกเลิก
ระบบวรรณะและส่งเสริมความเสมอภาคของมนุษยท์ั้งปวง”15 

อริยรัตนะ (Ariyaratne) ฆราวาสชาวศรีลงักาผูท่ี้มีบทบาทโดดเด่นในการเสนอแนวคิด
เก่ียวกบัมิติทางสังคมของพระพุทธศาสนาอริยรัตนะมองวา่ 

การตีความค าสอนทางพระพุทธศาสนาไม่ควรจ ากัดขอบเขตให้เหลือเพียงมิติทางจิต
วิญญาณเท่านั้น เพราะการท าเช่นน้ีก็เท่ากบัว่าเราไปตีกรอบค าสอนของพระพุทธเจา้ให้เป็นเพียง
เร่ืองของโลกอ่ืนเท่านั้น แทจ้ริงแล้วพระพุทธเจา้ทรงมีค าสอนเป็นจ านวนมากท่ีเก่ียวกบัปรัชญา
สังคมและความรับผิดชอบต่อสังคม16 ส าหรับหลกัธรรมท่ีอริยรัตนะมองวา่เป็นมิติทางสังคมของ
พระพุทธศาสนาคือหลกัพรหมวหิาร 4 และสังคหวตัถุ 4 เป็นตน้17 

พระเขมธัมโม (Ven. Khemadhammo) ชาวพุทธประเทศองักฤษมีทศันะคลา้ยกบัพระ
ติชนทัฮนัห์และองคท์ะไลลามะท่ีวา่ข้ึนช่ือวา่เป็นชาวพุทธก็จะตอ้งท างานเพื่อสังคมอยูแ่ลว้ไม่มีการ
แบ่งแยกเป็นชาวพุทธเพื่อสังคมและไม่ยุง่เก่ียวกบัสังคมดงัขอ้ความท่ีวา่ 

 
 
 

                                                           
15WalpolaRahula, Zen and the Taming of the Bull : Towards the Definition of 

Buddhism Thought, (London: Gordon Fraser, 1978), บัณฑิตศึกษาปริทรรศน์, ปีท่ี 2 ฉบบัท่ี4, 
(ตุลาคม-ธนัวาคม 2549), หนา้ 71. 

16George D. Bond, “A. T. Ariyatne and The SarvodayaShramadana Movement”, 
Engaged Budddhism : Buddhist Liberation Movements in Asia. ed. By Christopher S. Queen, 
(New York :State University of New York Press, 1996), p. 126. อา้งในพระมหาสมบูรณ์ วุฑฺฒิกโร 
(พรรณณา), “ประเด็นโตแ้ยง้วา่ดว้ยพระพุทธศาสนาเพื่อสังคม”, หนา้ 72. 

17George D. Bond, “A. T. Ariyatne and The SarvodayaShramadana Movement”, p. 
127. อา้งในพระมหาสมบูรณ์ วุฑฺฒิกโร (พรรณนา), “ประเด็นโตแ้ยง้วา่ดว้ยพระพุทธศาสนาเพื่อ
สังคม”, หนา้ 72. 
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มีคนถามอาตมภาพบ่อยๆว่าชาวพุทธเพื่อสังคมคืออะไร อาตมภาพรู้สึกขดัใจข้ึนมาทนัที
ค าถามน้ีมีนยัส าคญัวา่มีชาวพุทธประเภทท่ีไม่ท างานเพื่อสังคมอาตมภาพรู้สึกวา่เป็นเร่ืองท่ีไม่สุภาพ
ท่ีจะยอมรับได้ ถ้าเราใช้ค  ากล่าวขององค์ทะไลลามะท่ีว่า “ความรับผิดชอบระดบัสากล” (universal 
responsibility) ก็จะท าให้ชดัเจนข้ึนแลว้อยา่งน้ีจะพูดไดอ้ย่างไรวา่ “พวกเราเป็นชาวพุทธท่ีรับผิดชอบ 
(ต่อสังคม) พวกเขาเป็นชาวพุทธท่ีไม่รับผดิชอบ”18 

พระพุทธศาสนาเป็นศาสนาหน่ึงของโลกท่ีมีบทบาทส าคญัยิ่งในการหล่อหลอมหรือขดั
เกลาอุปนิสัยใจคอของบุคคลให้ละเอียดอ่อนสวยงามมีความรักความเมตตาหรือความเอ้ืออาทรต่อ
กันและกัน ผูท่ี้ปฏิบัติตามหลักค าสอนของพระพุทธศาสนาอย่างเคร่งครัดและต่อเน่ืองจะมี
บุคลิกภาพสง่างามจิตใจเยือกเย็นและเป็นสุข และเป็นบุคคลท่ีสังคมปรารถนามากท่ีสุด
ขณะเดียวกนัพระพุทธศาสนาไดรั้บการยอมรับจากสหประชาชาติว่าเป็นศาสนาท่ีมีบทบาทเอ้ือ
ประโยชน์แก่มนุษยชาติอยา่งสูงยิ่ง โดยเฉพาะหลกัค าสอนเร่ืองเมตตากรุณาและการไม่เบียดเบียน
กนัถือว่าเป็นหลกัค าสอนท่ีสามารถน าไปใช้แกไ้ขปัญหาความขดัแยง้ในหมู่มนุษยชาติไดอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพมากท่ีสุด19 

สรุปไดว้า่ หากพิจารณาจากหลกัพุทธกิจท่ีทรงปฏิบติัเป็นประจ าประกอบกบัหลกัธรรมค า
สอนท่ีองคส์มเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจา้ตรัสสั่งสอนพระสาวกทั้งหลายของพระองคเ์ช่นหลกัเมตตา
กรุณาในพรหมวหิาร 4 หลกัความสัมพนัธ์ของบุคคลในสังคมตามหลกัทิศ 6 หลกัการสงเคราะห์กนั
ในสังคหวตัถุ 4 เป็นต้นประกอบกับการท่ีพระองค์ได้ส่งพระสาวกเท่ียวจาริกไปเพื่อประกาศ
หลกัธรรมค าสอนของพระองค์ให้ประโยชน์แก่ชาวโลก อีกทั้งในปัจจุบนัยงัได้มีนักวิชาการ
ทางพระพุทธศาสนาท่ีมีช่ือเสียงทั้งชาวไทยและชาวต่างชาติหลายท่าน เช่น ท่านพุทธทาสภิกขุ 
พระพรหมคุณาภรณ์ ดร. บี. อาร์. อมัเบดการ์ พระวลัโปละราหุล (WalpolaRahula) อริยรัตนะ 
(Ariyaratne) พระเขมธมัโม (Khemadhammo) เป็นตน้ ไดก้ล่าวถึงแนวคิดในเร่ืองพระพุทธศาสนา
นั้นมีความเก่ียวขอ้งกบัสังคมในแง่มุมท่ีแตกต่างกนัไป หากแต่ความเห็นของท่านเหล่านั้นล้วน
แสดงให้เห็นถึงแนวทางการปฏิบติัของพระพุทธศาสนามิใช่เพื่อความหลุดพน้เฉพาะตนแต่เพียง
อยา่งเดียว แต่ยงัมีแนวทางของพระพุทธศาสนาท่ีเพื่อสังคมรวมอยูด่ว้ย 

 

                                                           
18Quoted in Christopher S. Queen, (ed.), Engaged Buddhism in the West, p. 8. อา้งในพระ

มหาสมบูรณ์ วฑฺุฒิกโร (พรรณณา), “ประเด็นโตแ้ยง้วา่ดว้ยพระพุทธศาสนาเพื่อสังคม”, หนา้ 74. 
19จ านง อดิวฒันสิทธ์ิ, ศ. ดร. ศาสนาชีวติและสังคม, (กรุงเทพมหานคร : นิธิธรรมการพิมพ,์  

2548), หนา้ 61. 
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2.2 แนวคดิทฤษฎเีกีย่วกบัความพงึพอใจ 
ทฤษฎีทัว่ไปเก่ียวกบัการจูงใจของมาสโลว ์พยุงศกัด์ิ นามวรรณ ไดใ้ห้แนวคิดท่ีรู้จกักนั

อย่างกวา้งขวางคือทฤษฎีทัว่ไปเก่ียวกบัการจูงใจของมาสโลว ์ (Maslow’s General Theory of 
Human Motivation) เป็นทฤษฎีล าดบัขั้นของความตอ้งการของมนุษย ์โดยตั้งสมมติฐานวา่ มนุษยมี์
ความตอ้งการอยู่เสมอไม่มีส้ินสุด เม่ือความตอ้งการไดรั้บการตอบสนองหรือพึงพอใจอย่างหน่ึง
อยา่งใดแลว้ ความตอ้งการส่ิงอ่ืนๆ ก็จะเกิดข้ึนมาอีกความตอ้งการของมนุษยมี์ลกัษณะเป็นล าดบัขั้น
จากต ่าสุดไปหาสูงสุดซ่ึงแบ่งเป็น 5 ขั้นตอนคือ 

1. ความตอ้งการความสมหวงัในชีวติ (Self-Actualization Needs) 
2. ความตอ้งการช่ือเสียงยกยอ่ง (Self-esteem Needs) 
3. ความตอ้งการดา้นสังคมความรักความพอใจ (Belong ness And Love Needs) 
4. ความตอ้งการความปลอดภยั (Safety Needs) 
5. ความตอ้งการดา้นร่างกาย (Physiological Needs)20 
ทฤษฎีความตอ้งการอีอาร์จี (E R G Theory) ในช่วงปีค.ศ. 1969 เคลยด์นัอลัเดอร์เฟอร์ได้

เสนอแนวความคิดท่ีสอดคลอ้งกบัมาสโลว ์ซ่ึงไดแ้บ่งระดบัความตอ้งการของมนุษยเ์ป็น 3 ขั้นตอน
คือ 

1. ความตอ้งการท่ีจะมีชีวิตอยู ่ (Existence Needs : E) ประกอบดว้ยความตอ้งการท่ีจ าเป็น
ในการอยูร่อดของมนุษยท่ี์เก่ียวขอ้งกบัสภาพแวดลอ้ม 

2. ความตอ้งการสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้น (Relatedness Needs : R) เช่นครอบครัวเพื่อนร่วมงานและ
ผูบ้งัคบับญัชา 

 3. ความตอ้งการเจริญเติบโต (Growth Needs : G) เป็นความตอ้งการท่ีจะพฒันาตนเองและ
ใชศ้กัยภาพในตนเองท่ีมีอยูใ่หเ้กิดประโยชน์สูงสุดซ่ึงเป็นความตอ้งการสูงสุด21 

 
 

                                                           
20พยุงศกัด์ิ นามวรรณ, ความพึงพอใจในการปฏิบัติหน้าที่สืบสวนของเจ้าหน้าที่ต ารวจช้ัน

ประทวนในสถานีต ารวจภูธรจังหวัดขอนแก่น, (กรุงเทพมหานคร : ส านกัพิมพจุ์ฬาลงกรณราช
วทิยาลยั, 2550), หนา้ 53-54. 

21มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช, เอกสารการสอนชุดวิชาองค์การและการจัดการงาน
บุคคล, (กรุงเทพมหานคร : ส านกัพิมพม์หาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช, 2535), หนา้ 195-196. 
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จะเห็นไดว้่า ทฤษฎีของอลัเดอร์เฟอร์มีความคลา้ยคลึงกบัทฤษฏีล าดบัความตอ้งการของ
มนุษยข์องมาสโลวแ์ต่แตกต่างท่ีความตอ้งการของมนุษยอ์าจกลบัไปกลบัมาไดเ้ช่นกระบวนการ
ความพึงพอใจความก้าวหน้า (Satisfaction–progression process) อาจท าให้อึดอดัใจในความ
พยายามเพราะตอ้งเพิ่มความรับผิดชอบจึงกลบัมาสนใจความตอ้งการทางสังคมหรือความตอ้งการ
ความเป็นอยู่อย่างสุขสบายแทนอลัเดอร์เฟอร์เห็นว่าความส าคญัของความแตกต่างของบุคคลใน
ความตอ้งการต่างๆกนัทั้งความแตกต่างของบุคคลในระดบัพฒันาและความแตกต่างของบุคคลใน
ฐานะสมาชิกของกลุ่ม 

ทฤษฎีสองปัจจยั (Two Factors Theory) ทฤษฎีสองปัจจยัเป็นทฤษฎีจูงใจของเฮอร์เบอร์ก
(Frederick Hertzberg) ซ่ึงไดก้ล่าวถึงความพึงพอใจและไม่พึงพอใจในการเฮอร์เบอร์กเมาส์เนอร์
และสไนเดร์แมน 

พรมิมล ธุวสินธ์ุ ไดท้  าการศึกษาเก่ียวกบัทศันะท่ีมีต่องานของวิศวกรและบญัชี 200 คนจาก
อุตสาหกรรม 11 แห่งในบริเวณเมือง Pittsburgh มลรัฐ Pennsylvania สหรัฐอเมริกาไดข้อ้สรุปวา่มี
ปัจจยัส าคญั 2 ประการท่ีสัมพนัธ์กบัความรู้สึกวา่ชอบหรือไม่ชอบงานของแต่ละคน ปัจจยัดงักล่าว
เฮอร์เบอร์กเรียกวา่ปัจจยัจูงใจ (Motivation factor) และปัจจยัค ้าจุน (Maintenance factor) หรืออาจ
เรียกอีกอยา่งหน่ึงวา่ปัจจยัสุขอนามยั (Hygienic factor) ปัจจยัจูงใจ (Motivation factor) เป็นปัจจยัท่ี
เก่ียวขอ้งกบังานโดยตรงเป็นปัจจยัท่ีจูงใจให้คนชอบและรักงานเป็นตวัการสร้างความพึงพอใจให้
บุคคลในองค์การปฏิบติังานไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึนปัจจยัดงักล่าวมีองค์ประกอบอยู่ 5
ประการคือ 

1. ความส าเร็จในการท างานของบุคคล (Achievement) คือการท่ีบุคคลสามารถท างานให้
เสร็จส้ินและประสบผลส าเร็จเป็นอย่างดีมีความสามารถในการแก้ปัญหาต่างๆ การรู้จกัป้องกนั
ปัญหาท่ีจะเกิดข้ึนคร้ันผลงานส าเร็จเขาจึงเกิดความรู้สึกพอใจและปล้ืมใจในผลส าเร็จของงานนั้น
เป็นอยา่งดี 

2. การไดรั้บการยอมรับนบัถือ (Recognition) คือการไดรั้บการยอมรับนบัถือไม่วา่จาก
ผูบ้งัคบับญัชา จากเพื่อน จากผูม้าขอรับค าปรึกษา หรือจากบุคคลในหน่วยงาน การยอมรับน้ีอาจจะ
อยูใ่นรูปของการยกยอ่งชมเชย การแสดงความยินดี การให้ก าลงัใจ หรือการแสดงออกอ่ืนใดท่ีบอก
ถึงการยอมรับในความสามารถ เม่ือไดท้  างานอยา่งใดอยา่งหน่ึงบรรลุผลส าเร็จการยอมรับนบัถือจะ
แฝงอยูใ่นความส าเร็จของงานดว้ย 

3. ลกัษณะของงานท่ีปฏิบติั (The work itself) คืองานท่ีน่าสนใจงานท่ีตอ้งอาศยัความคิด
ริเร่ิมสร้างสรรคท์า้ทายใหล้งมือปฏิบติัเป็นงานท่ีสามารถท าตั้งแต่ตน้จนจบไดโ้ดยล าพงั 
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4. ความรับผิดชอบ (Responsibility) คือความพึงพอใจท่ีเกิดข้ึนจาการไดรั้บการมอบหมาย
ให้รับผิดชอบงานใหม่ๆ และมีอ านาจในการรับผิดชอบไดอ้ย่างเต็มท่ีโดยไม่มีการตรวจสอบหรือ
ควบคุมอยา่งใกลชิ้ด 

5. ความกา้วหนา้ (Promotion) คือการไดรั้บการเล่ือนขั้นเล่ือนต าแหน่งให้สูงข้ึนของบุคคล
ในองค์การการมีโอกาสศึกษาเพื่อหาความรู้เพิ่มเติมหรือได้รับการฝึกอบรมปัจจัยค ้ า จุน
(Maintenance factor) คือปัจจยัท่ีจะค ้าจุนใหแ้รงจูงใจในการท างานของบุคคลมีอยูต่ลอดเวลาถา้ไม่มี
หรือมีในลกัษณะท่ีไม่สอดคลอ้งกบับุคคลในองคก์ารก็จะเกิดความไม่ชอบงาน22 

แนวคิดท่ีเก่ียวกบัความพึงพอใจหรือความพอใจ (Satisfaction) พจนานุกรมดา้นจิตวิทยาได้
ให้ความหมายไวว้่าหมายถึงความรู้สึกของผูท่ี้มารับบริการต่อสถานบริการตามประสบการณ์ท่ี
ไดรั้บจากการเขา้ไปติดต่อขอรับบริการในสถานบริการนั้นนอกจากน้ียงัมีผูใ้ห้ความหมายของความ
พึงพอใจไวห้ลายทรรศนะดว้ยกนัเช่น 

วรูม (Vroom) กล่าวว่าทศันคติและความพึงพอใจเป็นส่ิงหน่ึงท่ีสามารถใช้แทนกนัได้
เพราะทั้งสองค าน้ีจะหมายถึงผลท่ีไดจ้ากการท่ีบุคคลเขา้ไปมีส่วนร่วมในส่ิงนั้น ทศันคติดา้นบวกจะ
แสดงให้เห็นสภาพความพึงพอใจในส่ิงนั้นและทศันคติดา้นลบจะแสดงให้เห็นสภาพความไม่พึง
พอใจนั้นเอง23 

ความพึงพอใจในความคิดของออสแคมป์มีความหมายอยู ่3 นยัดว้ยกนัคือ 
1. ความพึงพอใจหมายถึงสภาพการณ์ท่ีผลการปฏิบติัจริงไดเ้ป็นไปตามท่ีบุคคลคาดหวงัไว ้
2. ความพึงพอใจหมายถึงระดบัของความส าเร็จท่ีเป็นไปตามความตอ้งการ 
3. ความพึงพอใจหมายถึงการท่ีงานไดเ้ป็นตามหรืตอบสนองต่อคุณค่าของบุคคล 
ซ่ึงจากความหมายทั้ง 3 นยัดงักล่าว ออสแคมป์ เห็นวา่เป็นการน าไปสู่การพฒันาทฤษฎีว่า

ด้วยความพึงพอใจต่องาน 3 ทฤษฎีท่ีส าคัญคือตามความหมายนัยแรกอยู่ในกลุ่มทฤษฎีความ
คาดหวงั (Expectancy theories) ตามความหมายท่ีสองอยูใ่นกลุ่มทฤษฏีความตอ้งการ (Needtheories) 
และตามความหมายนยัท่ีสามจดัอยูใ่นกลุ่มทฤษฎีคุณค่า (Valuetheories) นอกจากน้ี ยงัไดส้รุปถึงปัจจยั

                                                           
22พรพิมล ธุวสินธ์ุ, “ปัจจยัท่ีมีผลต่อความพึงพอใจในการปฏิบติังานบริหารงานฝึกอบรม :

ศึกษาเฉพาะหน่วยงานฝึกอบรมในเขตกรุงเทพมหานคร”, ภาคนิพนธ์หลักสูตรบริหารศาสตรมหา
บัณฑิต, (โครงการบณัฑิตศึกษาการพฒันาทรัพยากรมนุษย์ : สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์) , 
2538, หนา้ 22-23. 

23Vroom W. H., Work and Motivation, (New York : John Wiley, 1964), p. 90. 
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หลกัท่ีมีอิทธิพลต่อความพึงพอใจวา่มี 4 ปัจจยัท่ีส าคญัคือ 1) ตวัลกัษณะงาน 2) เง่ือนไขเก่ียวกบังาน 
3) ความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคล และ 4) ความแตกต่างของแต่ละบุคคล24 

กู๊ด (Good) กล่าววา่ ความพึงพอใจหมายถึงสภาพคุณภาพหรือระดบัความพึงพอใจซ่ึงเป็น
ผลมาจากความสนใจต่างๆ และทศันคติท่ีบุคคลมีต่อส่ิงนั้นๆ25 

โวลแมน (Wolman) กล่าวว่า ความพึงพอใจหมายถึงความรู้สึกท่ีมีความสุขเม่ือได้รับ
ผลส าเร็จตามจุดมุ่งหมายความตอ้งการหรือแรงจูงใจ26 

พินคง พูล ไดส้รุปความหมายของความพึงพอใจไวว้่าหมายถึงความรู้สึกรักชอบยินดีเต็ม
ใจหรือเจตคติของบุคคลท่ีเกิดจากการไดรั้บการตอบสนองความตอ้งการทั้งดา้นวตัถุและจิตใจ27 

กติิยา ปรีดีดิลกไดใ้หค้วามหมายของความพึงพอใจวา่หมายถึงความรู้สึกชอบหรือพอใจท่ีมี
องคป์ระกอบและส่ิงจูงใจในดา้นต่างๆ ของงานและเขาไดรั้บการตอบสนองความตอ้งการเขาได้28 

ชวิณี เดชจินดา กล่าวถึงความพึงพอใจวา่หมายถึงความรู้สึกหรือทศันคติของบุคคลท่ีมีต่อ
ส่ิงหน่ึงส่ิงใดหรือปัจจยัต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งความรู้สึกพอใจจะเกิดข้ึนเม่ือความตอ้งการของบุคคล
ไดรั้บการตอบสนองหรือบรรลุจุดมุ่งหมายในระดบัหน่ึง29 

 

                                                           
24อมรรัตน์ เชาวลิต, “ความพึงพอใจของนักศึกษาระดบับณัฑิตต่อระบบการจดับริการ

สารสนเทศของส านกัหอสมุดมหาวิทยาลยัเกริก”, วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (บณัฑิต
วทิยาลยั : มหาวทิยาลยัรามค าแหง), 2541, หนา้ 57-58. 

25Cartor V. Good, Dictionary of Education, p. 320. 
26Wolman, Thomas E., Education and Organizational Leadership in Elementary 

Schools, (Englewood Cliff. New Jersey : Prentice- Hall, 1973), p. 384 
27พินคง พูล, “ความพึงพอใจท่ีมีต่อบทบาทหนา้ท่ีความรับผิดชอบของคณะกรรมการการ

ประถมศึกษาจงัหวดัใน 14 จงัหวดัภาคใต”้, วทิยานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (บณัฑิตวิทยาลยั 
: มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒสงขลา), 2549, หนา้ 21. 

28กิติยา ปรีดีดิลก, ทฤษฎีการบริหารองค์การ, (กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลยัศรีนครินท
รวโิรฒประสานมิตร, 2542), หนา้ 321. 

29ชวิณี เดชจินดา, “ความพึงพอใจของประชาชนต่อศูนยบ์ริการก าจดัภาคอุตสาหกรรม
แขวงแสมด า เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร”, วิทยานิพนธ์สังคมศาสตรมหาบัณฑิต, สาขา
ส่ิงแวดลอ้ม, (บณัฑิตวทิยาลยั : มหาวทิยาลยัมหิดล), 2530, หนา้ 45. 
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สรุปได้ว่าความพึงพอใจหมายถึงความรู้สึกท่ีดีหรือเจตคติท่ีดีของบุคคลท่ีมีต่อส่ิงใดส่ิง
หน่ึง เม่ือบุคคลอุทิศแรงกายแรงใจและสติปัญญาเพื่อกระท าในส่ิงนั้นๆ 

มนตรี เฉียบแหลม  กล่าวว่าความพึงพอใจ คือ ความรู้สึกของบุคคลท่ีมีต่อส่ิงหน่ึง 
ความรู้สึกพอใจจะเกิดข้ึนก็ต่อเม่ือบุคคลได้รับส่ิงท่ีตนเองต้องการหรือเป็นไปตามท่ีตนเอง
ตอ้งการ30 

ชวลิต เหล่ารุ่งกาญจน์ กล่าววา่ระบบความพึงพอใจจะเกิดข้ึนเม่ือความตอ้งการของบุคคล
ไดรั้บการตอบสนอง หรือบรรลุจุดมุ่งหมายในระดบัหน่ึง ความรู้สึกดงักล่าวจะลดลงหรือไม่เกิดข้ึน
หากความตอ้งการหรือจุดมุ่งหมายนั้นไม่ไดรั้บการตอบสนองหรือจะเกิดข้ึนเม่ือความรู้สึกทางบวก
มีค่ามากกวา่ความรู้สึกทางลบ31 

ศิริวรรณ เสรีรัตน์ กล่าวว่าความพึงพอใจและการจูงใจจะเป็นเหตุและผลซ่ึงกนัและกนั 
และไดใ้ห้แนวความคิดไวว้่าการจูงใจ (Motivation) เป็นส่ิงเร้าและความพยายามท่ีจะตอบสนอง
ความตอ้งการหรือเป้าหมาย ส่วนความพึงพอใจ (Satisfaction) หมายถึงความพอใจเม่ือตอ้งการหรือ
เป้าหมายไดรั้บการตอบสนอง ดงันั้นการจูงใจจึงเป็นส่ิงเร้าเพื่อใหเ้กิดผลลพัธ์คือความพึงพอใจ32 

วรูม (Vroom ) กล่าววา่ความพึงพอใจกบัทศันคติเป็นค าท่ีมีความหมายคลา้ยคลึงกนัมาก
จนสามารถใชแ้ทนกนัไดโ้ดยใหค้  าอธิบายความหมายของทั้งสองค าน้ีวา่หมายถึงผลจากการท่ีบุคคล
เขา้ไปมีส่วนร่วมในส่ิงนั้นและทศันคติดา้นลบจะแสดงใหเ้ห็นสภาพความไม่พึงพอใจนั้นเอง33 

เชลลี่ย์ (Shelly) กล่าวว่าความพึงพอใจเป็นความรู้สึกสองแบบของมนุษยคื์อความรู้สึกใน
แง่บวกและแง่ลบโดยความรู้สึกในแง่บวกและความรู้สึกในแง่ลบและความสุขมีความสัมพนัธ์กนั
อยา่งสลบัซบัซอ้นเรียกกนัวา่ระบบความพึงพอใจ34 

                                                           
30มนตรี เฉียบแหลม, “ความพึงพอใจในภาระหน้าท่ีและงานของเกษตรอ าเภอในจงัหวดั

ภาคเหนือ”, วิทยานิพนธ์วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต, (บณัฑิตวิทยาลยั : มหาวิทยาลยัมหิดล), 2536, 
หนา้ 9. 

31ชวลิต เหล่ารุ่งกาญจน์, “ความพึงพอใจของลูกคา้ต่อการให้บริการของธนาคารกรุงเทพ
จ ากดั (มหาชน) ศึกษาเฉพาะกรณีสาขาท่าม่วง จงัหวดักาญจนบุรี”, ภาคนิพนธ์วิทยาศาสตร
มหาบัณฑิต, (บณัฑิตวทิยาลยั : มหาวทิยาลยัมหิดล), 2538, หนา้ 8. 

32ศิริวรรณ เสรีรัตน์และคณะ, องค์การและการจัดการ (ฉบับสมบูรณ์), (กรุงเทพมหานคร :
ธรรมสารการพิมพ,์ 2545), หนา้ 13. 

33Vroom, W. H., Work and Motivation, (New York : John Wiley, 1964), p. 328. 
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สรุปไดว้า่ ความพึงพอใจเป็นความรู้สึกหรือความคิดเห็นทางดา้นบวกของบุคคลท่ีมีต่อส่ิง
ใดส่ิงหน่ึงซ่ึงจะเกิดข้ึนก็ต่อเม่ือส่ิงนั้นสามารถตอบสนองความตอ้งการให้แก่บุคคลนั้นได ้แต่ทั้งน้ี
ความพึงพอใจของแต่ละบุคคลยอ่มมีความแตกต่างกนัข้ึนกบัค่านิยมและประสบการณ์ท่ีไดรั้บ 
 

2.3 แนวคดิเกีย่วกบัคุณสมบัติของครูพระสอนศีลธรรม 
2.3.1 ความหมายของครูพระสอนศีลธรรม 
ครูพระสอนศีลธรรม หมายถึง พระสงฆท่ี์มีความรู้ความสามารถทั้งดา้นปริยติั และปฏิบติั 

เพื่ออบรมสั่งสอนและปลูกฝังหลกัธรรมทางศาสนาแก่นกัเรียนจนเกิดความรู้คู่คุณธรรม35 
การเผยแผพ่ระพุทธศาสนา พิจารณาจากกลุ่มเป้าหมายคือผูฟั้ง หรือผูรั้บสารได ้2 ประเภท

ดงัน้ี คือ การเผยแผแ่ก่พุทธศาสนิกชนและการเผยแผแ่ก่คนทัว่ไปท่ียงัไม่ไดน้บัถือศาสนาพุทธ 
การเผยแผ่แก่พุทธศาสนิกชนเพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจในหลกัธรรมค าสอนของพระ

สัมมาสัมพุทธเจ้ามากข้ึนจนสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าว ัน  ตระหนักในคุณค่าของ
พระพุทธศาสนารักการปฏิบติัธรรมจนกระทัง่ช่วยกนัเผยแผพ่ระพุทธศาสนาใหก้วา้งไกลออกไป 

การเผยแผ่แก่บุคคลทั่วไปท่ียงัไม่ได้นับถือศาสนาพุทธนั้ นก็เพื่อให้มีความเข้าใจถึง
แนวความคิดพื้นฐาน หรือหลกัธรรมเบ้ืองตน้ของพระพุทธศาสนาสร้างทศันคติท่ีดีต่อศาสนาพุทธ
จนเกิดความสนใจศึกษาและทดลองปฏิบติัธรรมตามค าสอนในพระพุทธศาสนา เช่นลองฝึกสมาธิ 

จนกระทัง่เห็นผล คือ เกิดความเล่ือมใสศรัทธาในท่ีสุดแลว้หันมานบัถือศาสนาพุทธ เป็น
ชาวพุทธโดยสมบูรณ์จากความหมายดงักล่าวขา้งตน้ กรมการศาสนาไดด้ าเนินงานโครงการครูพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน โดยมีเป้าประสงคอ์ยา่งเช่ือมัน่วา่จะเป็นโครงการท่ีสร้างคุณประโยชน์ต่อ
สังคมโดยตอ้งการใช้โครงการน้ีให้เขา้ไปมีส่วนผลกัดนัสร้างความเปล่ียนแปลงท่ีดีให้เกิดข้ึนใน
สังคมไทย ดว้ยการเช่ือมโยงความสัมพนัธ์ระหวา่ง บา้น วดั โรงเรียน ท่ีมีครูพระท่ีจะน าหลกัธรรม
ค าสอนผ่านกระบวนการเรียนรู้ในการพฒันาคุณธรรมจริยธรรมเด็ก เยาวชน นกัเรียนนกัศึกษาทัว่
ประเทศ เขา้สู่สถานศึกษาทุกระดบัชั้น ซ่ึงกระจายอยู่ทัว่ประเทศและให้การอบรมแก่ประชาชน
พร้อมกนัดว้ย ดงันั้น กรมการศาสนา ไดใ้ห้ความส าคญักบัเร่ืองดงักล่าวเป็นอยา่งยิ่ง และเห็นวา่ครู
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียนจะเป็นองคเ์ผยแผค่วามรู้ทางพระพุทธศาสนาไดอ้ยา่งดียิง่ 
 

                                                                                                                                                                      
34Shelly, Maynard W., Responding to social change, (Strondsburg, Penn : Powden, Hutohison & Rose, 

1975), P. 83. 
35กระทรวงศึกษาธิการ, โครงการครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน, อา้งแลว้, หนา้ 3. 
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2.3.2 คุณสมบัติของครูพระสอนศีลธรรม 
คุณสมบติัของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนนั้นตอ้งส าเร็จการศึกษานกัธรรมชั้นเอก

หรือประโยค 1-2 ข้ึนไป หรือส าเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลยัสงฆ์ทั้ง 2 แห่ง ไดแ้ก่ มหาวิทยาลยั
มหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั (มจร.) และมหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั (มมร.) หรือเป็นพระครู
สัญญาบตัรชั้นตรีข้ึนไป36 

แผนกพระธรรมวทิยากรได้ก าหนดคุณสมบัติของพระธรรมวทิยากรไว้ ดังนี ้
1.  มีอุดมการณ์ในอนัท่ีจะท างานเพื่อเผยแผพ่ระพุทธศาสนา 
2.  มีคุณธรรมของความเป็นนกัสังคมอยูใ่นจิตใจ 
3.  มีบุคลิกภาพ กาย และจิตดี 
4.  มีความสะอาดทั้งดา้นร่างกายและเคร่ืองแต่งกาย 
5.  มีความสามารถอนัเป็นพื้นฐานของการท างาน 
6.  มีวาทศิลป์พอสมควร 
7.  มีความต่ืนตวัช่างสังเกต และใฝ่หาความรู้ใหม่ๆ เสมอ 
8.  มีความรู้หลายๆ ดา้น และฝึกฝนตนเองอยูเ่สมอ 
9.  ฉลาดในการใชเ้ทคนิคอุปกรณ์ 
10. เป็นคนทนัสมยัเขา้ใจคนทุกวยั 
11. มีความรับผดิชอบสูง ไม่ทิ้งธุระ 
คุณสมบติัของ "ครูพระสอนศีลธรรม"นอกจากเป็นผูมี้ความรู้และอุดมการณ์ท างานเพื่อ

สังคมดว้ยความเสียสละแลว้จะตอ้งครองตนใน "สมณสารูป" คือ ส ารวมในการใชโ้ทรศพัทมื์อถือ 
ไม่พูดเสียงดงั ไม่สูบบุหร่ี ระมดัระวงัในการนุ่งห่มและความสัมพนัธ์กบันกัเรียน นกัศึกษา อยา่ให้
เกินเลยขอบเขตจนเกิดขอ้ครหาในทางไม่ดีอนัจะน ามาซ่ึงความเส่ือมเสียแก่หมู่คณะ ทั้งน้ี เพื่อสร้าง
ศรัทธาแก่ครูอาจารยผ์ูป้กครอง และตวันกัเรียนเอง37 

 
 
 
 

                                                           
36เร่ืองเดียวกนั, หนา้ 3. 
37มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั, งานปฐมนิเทศพระธรรมวิทยากร, (กรุงเทพมหานคร 

: โรงพิมพสุ์รวฒัน์, 2542), หนา้ 6. 
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2.3.3 คุณธรรมของครูพระสอนศีลธรรม 
คุณธรรมของครูพระสอนศีลธรรมควรมี 4 ประการ ท่ีควรปลูกฝังให้กบันกัเรียน ตาม    

พระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชฯ 
สภาอาจารย ์มหาวิทยาลยัเนเรศวร คุณธรรมท่ีพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพล 

อดุลยเดชฯ ทรงมีพระราชด ารัสและพระราชทานไวเ้ม่ือวนัจนัทร์ท่ี 5 เมษายน พ.ศ. 2525 เน่ืองใน
โอกาสเฉลิมฉลองกรุงเทพฯ มีอายุครบ 200 ปี นั้นเป็นคุณธรรม ท่ีควรจะศึกษาและน้อมน ามา
ประพฤติปฏิบติัใหแ้พร่หลายกวา้งขวางยิง่ข้ึน คุณธรรมดงักล่าว ไดแ้ก่ คุณธรรม 4 ประการ ดงัน้ี 

ประการแรก คือ การรักษาความสัจ ความจริงใจต่อตวัเองท่ีจะประพฤติปฏิบติัแต่ส่ิงท่ีเป็น
ประโยชน์และเป็นธรรม 

ประการที่สอง คือ การรู้จกัข่มใจตนเอง ฝึกใจตนเองให้ประพฤติปฏิบติัอยู่ในความสัจ 
ความดีนั้น 

ประการทีส่าม คือ การอดทน อดกลั้น และอดออม ท่ีจะไม่ประพฤติล่วงความสัจสุจริต ไม่
วา่ดว้ยเหตุประการใด 

ประการที่ส่ี คือ การรู้จกัละวางความชัว่ ความทุจริต และรู้จกัสละประโยชน์ส่วนน้อยของ
ตนเพื่อประโยชน์ส่วนใหญ่ของบา้นเมือง 

คุณธรรม 4 ประการ ตามพระราชด ารัสดงักล่าวทั้งในหน่วยงานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ เอกชน 
และประชาชน โดยทัว่ไปไดน้้อมน าไปเผยแพร่และประพฤติปฏิบติัอย่างกวา้งขวาง หากผูใ้ฝ่รู้ใฝ่
ศึกษาจะหาตวัอยา่งท่ีเป็นรูปธรรมท่ีชดัเจนเก่ียวกบัคุณธรรม 4 ประการ น ามาอา้งอิงแลว้ พระราช  
จริยวตัรและพระราชกรณียกิจท่ีพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วัฯทรงประพฤติปฏิบติัอยูเ่ป็นเนืองนิตย์
จะปรากฏอยูใ่นพระราชด ารัสท่ีพระราชทานแก่คณะบุคคลต่างๆ ท่ีเขา้เฝ้าฯ ถวายชยัมงคลในโอกาสวนั
เฉลิมพระชนมพรรษาของทุกๆ ปี38 

พฒันาการดา้นคุณธรรมนั้น มีทฤษฎีต่างๆ ท่ีไดป้รากฏข้ึนเพื่ออธิบายรูปแบบและแนวทาง
ของคุณธรรมในหลายๆ ดา้นดว้ยกนั ซ่ึงผูว้จิยัขอน าเสนอทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งดงัน้ี 

 
 
 

                                                           
38สภาอาจารย ์ มหาวิทยาลัยนเรศวร, “พระราชด ารัสในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 5

ธันวาคม ระหว่างปี พ.ศ. 2531-2542 การวิเคราะห์คุณธรรม 4 ประการ”, (พิษณุโลก : มหาวิทยาลยั
นเรศวร), 2543, (อดัส าเนา). 



24 

 

2.3.4 คุณสมบัติพืน้ฐานของนักเผยแผ่พระพุทธศาสนา 
ผูท่ี้จะท าหนา้ท่ีเผยแผพ่ระพุทธศาสนา ควรมีคุณสมบติัพื้นฐานต่อไปน้ี คือ 
1. มีอุดมการณ์ มีเป้าหมายในการบวชท่ีชดัเจน มีความเล่ือมใสศรัทธาในพระพุทธศาสนา

อย่างแน่นแฟ้น ตั้งใจปฏิบติัธรรม ฝึกฝนตนเอง มุ่งพระนิพพาน และเผยแผ่ธรรมะแก่บุคคลอ่ืน 
บ าเพญ็ประโยชน์ตนและประโยชน์ท่าน ตามโอวาทของพระบรมศาสดา 

การมีอุดมการณ์ถือเป็นเร่ืองส าคญัมาก เพราะหากไม่มีอุดมการณ์อนัมัน่คง เม่ือท างานไป
แลว้ประสบปัญหาใดๆ ก็จะเกิดความทอ้ถอย เบ่ือหน่าย มกัจะท างานไปไม่ไดต้ลอด จนถึงกบัลา
สิกขา หรือมีเป้าหมายท่ีเบ่ียงเบนไป เช่น แทนท่ีจะมุ่งไปนิพพาน กลบัมุ่งแสวงหาลาภสักการะ  

2. มีศีลาจารวัตรงดงาม ดว้ยการส ารวมกาย วาจา ใจ ให้เป็นท่ีตั้งแห่งความเล่ือมใสศรัทธา 
ในคร้ังพุทธกาลนั้น ผูท่ี้ท  างานเผยแผ่พระศาสนา ส่วนใหญ่เป็นผูบ้รรลุธรรมแลว้ เป็นพระอริยบุคคล 
หมดกิเลสแลว้ บ าเพญ็ประโยชน์ตนไดส้ าเร็จสมบูรณ์แลว้ จึงสามารถท างานเผยแผพ่ระพุทธศาสนา
ได้อย่างเต็มท่ี ในยุคปัจจุบนัไม่เหมือนเม่ือคร้ังพุทธกาล ผูท้  างานเผยแผ่ศาสนายงัไม่หมดกิเลส 
จ าเป็นจะต้องฝึกฝนอบรมตนเองไปด้วย สั่งสอนเผยแผ่ธรรมแก่ผูอ่ื้นด้วย เช่นน้ีแล้วจึงต้อง
ระมดัระวงัอยา่งยิง่ยวด ตอ้งพยายามรักษาศีลของตนใหดี้ ไม่ใหเ้ผลอถล าไปในทางท่ีเส่ือมได ้

พระมหาเถระรูปหน่ึงไดเ้คยให้โอวาทแก่ศิษยานุศิษยไ์วว้่า ส่ิงท่ีตอ้งระมดัระวงัอย่างมาก
ของพระภิกษุสงฆก์็คือ สตรี สตางค ์และสรรเสริญ 

เน่ืองจากผูท้  างานเผยแผพ่ระพุทธศาสนาจะตอ้งพบปะผูค้นจ านวนมาก เม่ือการเผยแผ่เร่ิม
ไดผ้ลก็จะมีผูเ้คารพศรัทธามาก มีลาภสักการะมาก จึงจ าเป็นตอ้งระมดัระวงัเป็นพิเศษ ไม่ให้เผลอ
พึงใจในเพศตรงขา้มท่ีศรัทธาห้อมลอ้มอยู่ ให้มีสมณสัญญาเตือนใจตนอยู่เสมอไม่ฟุ้งเฟ้อ แต่ให้มี
ความเป็นอยูท่ี่เรียบง่าย ไม่ติดยึดในลาภสมบติั และไม่มีทิฏฐิมานะ ทะนงตนวา่เป็นพระอาจารยใ์หญ่มี
ศิษยม์าก ทั้งตอ้งหมัน่เตือนตนอยู่เสมอว่ากิจหลักของสงฆ์คือ การปราบกิเลสในตวัเพื่อมุ่งพระ
นิพพานนั้น เรายงัท าไม่ส าเร็จ จึงตอ้งมีสติระมดัระวงัตั้งใจฝึกตวัเองต่อไปอยา่งไม่หยดุย ั้ง 

3. มีความรู้ความสามารถ ผูเ้ผยแผ่ศาสนาจะตอ้งมีความรู้ทั้งพระปริยติัธรรมและธรรม
ปฏิบติั ซ่ึงเป็นหัวใจส าคญัของพระพุทธศาสนา จะตอ้งรู้หลกัธรรมค าสอนในทางพุทธศาสนาอย่างดีมี
ความรอบรู้ท่ีกวา้งขวาง รู้จกัโลก เขา้ใจโลก สามารถแนะน าบุคคลอ่ืนให้น าหลกัธรรมไปใชใ้นการ
ด าเนินชีวติ ใชใ้นการแกไ้ขปัญหาต่างๆ ได ้แนะน าการปฏิบติัธรรมได ้ 
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2.3.5 คุณสมบัติ 6 ประการของนักเผยแผ่ คือ  
         1. กาลวาที พดูถูกกาล  

2. สัจจวาที พดูความจริง  
         3. ภูตวาที พดูส่ิงท่ีเป็นจริง  
         4. อตัถวาที พดูส่ิงเป็นประโยชน์  
         5. ธรรมวาที พดูเป็นธรรม 
         6. วนิยวาที พดูอยา่งมีจรรยาบรรณ คือ 

           1) ค  าพูดไม่จริงไม่ถูกตอ้งไม่เป็นประโยชน์ไม่เป็นท่ีรักชอบใจของผูอ่ื้น..ไม่พูด 
           2) ค  าพูดจริงถูกต้องแต่ไม่เป็นประโยชน์ไม่เป็นท่ีรักท่ีชอบใจของผูอ่ื้น...ไม่พูด 
           3) ค  าพูดจริงถูกตอ้งเป็นประโยชน์แต่ไม่เป็นท่ีรักท่ีชอบใจของผูอ่ื้น...เลือกกาลพูด 
           4) ค  าพูดไม่จริงไม่ถูกตอ้งไม่เป็นประโยชน์ ถึงเป็นท่ีรักท่ีชอบใจของผูอ่ื้น...ก็ไม่พูด 
           5) ค  าพูดจริงถูกต้องแต่ไม่เป็นประโยชน์ ถึงเป็นรักท่ีชอบใจของผูอ่ื้น...ก็ไม่พูด 
           6) ค  าพดูจริงถูกตอ้งเป็นประโยชน์ ถึงเป็นท่ีรักท่ีชอบใจของผูอ่ื้น...เลือกกาลพดู39 

พระธรรมปิฎก (ประยทุธ์ ปยตฺุโต) ไดก้ล่าวถึง เทคนิคและวธีิการเผยแผข่องพระพุทธเจา้ไว้
วา่ พุทธวิธีในการสอนนั้นตอ้งเร่ิมตน้จากปรัชญาพื้นฐาน คือ ตอ้งมีกลัยาณมิตตตา (ปรโตโฆสะ) 
และมีปัญญา (โยนิโสมนสิการ) ก่อนเป็นอนัดบัแรก จากนั้นจึงไดแ้จกแจงถึงโครงสร้างรูปแบบของ
พุทธวธีิในการสอนต่างๆ ซ่ึงไดก้ล่าวถึงคุณสมบติัของผูส้อนไวด้ว้ย คือ 

2.3.6 คุณสมบัติผู้สอน  
ในทางพระพุทธศาสนาถือวา่เป็นผูเ้ผยแผก่บัผูฟั้ง หรือผูส้อนกบัผูเ้รียนนั้นมีความสัมพนัธ์กนั

ในฐานะเป็นกลัยาณมิตร ความกรุณาท่ีแสดงออกในการอบรมสั่งสอน ยอ่มเป็นส่วนประกอบท่ีส าคญั
ใหเ้กิดคุณลกัษณะของผูส้อนซ่ึงเรียกวา่ องคคุ์ณของกลัยาณมิตร ดงันั้น พระธรรมกถึก นกัเผยแผพุ่ทธ
ธรรมท่ีดีจึงจ าเป็นตอ้งมีลกัษณะคุณสมบติัซ่ึงเป็นองคข์องกลัยาณมิตร 7 ประการ ดงัพระพุทธพจน์วา่ 

 ปิโย ครุ ภาวนีโย  วตฺตา วจนกฺขโม 
 คมฺภีรญฺจกถ กตฺตา โน จฏฺฐาเน นิโยชเย 

 
 
 

                                                           
39องฺ.สตฺตก. 27/34/165. 
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1. ปิโย น่ารัก คือ เขา้ถึงจิตใจ สร้างความรู้สึกสนิทสนมเป็นกนัเอง ชวนให้ผูฟั้งอยากสนใจ
ซกัถาม 

2. ครุ น่าเคารพ คือ มีความประพฤติเหมาะสมแก่ฐานะ ชวนให้เกิดความอบอุ่นใจ เป็นท่ีพึ่ง
ไดอ้ยา่งปลอดภยั 

3. ภาวนีโย น่าเจริญใจ คือ มีความรู้จริง ทรงภูมิปัญญาแทจ้ริงและเป็นผูฝึ้กฝนปรับปรุง
ตนเองอยูเ่สมอ เป็นท่ียกยอ่งน่าเอาอยา่ง ท าใหผู้ฟั้งเกิดศรัทธาได ้

4. วตัตา รู้จกัพดูช้ีแจงเผยแผใ่หไ้ดผ้ล โดยอาจจะเลือกใชว้ิธีการเผยแผใ่นรูปแบบต่างๆ เพื่อ
อธิบายใหผู้ฟั้งเขา้ใจได ้

5.วจนักขโม อดทนต่อถ้อยค า คือ พร้อมท่ีจะรับฟังค าไต่ถาม ค าล่วงเกิน ตักเตือน 
วิพากษ์วิจารณ์ต่างๆ อดทนได้ไม่เบ่ือหน่าย ไม่เสียอารมณ์ แม้บางคร้ังอาจถูกต่อต้านจากลัทธิ
ภายนอกมาขดัขวางต่องานเผยแผธ่รรม 

6. คมัภีรัญจกถงักตัตา สามารถอธิบายหลกัธรรมท่ีลึกซ้ึงให้ผูฟั้งเข้าใจได้นักเผยแผ่ท่ีดี
จะต้องมีความรู้ในศาสตร์หลายๆ อย่างและต้องฉลาดในการเลือกใช้วิธีเผยแผ่แบบต่างๆ เพื่อให้
เหมาะสมกบัผูฟั้งเพื่อใหเ้กิดศรัทธาและยอมปฏิบติัตามได ้

7. โน จฏัฐาเน นิโยชเย ไม่ชักน าผูฟั้งให้เดินผิดทางไปจากพุทธด ารัส แต่ตอ้งรู้จกัชักจูง
แนะน าในทางท่ีถูกท่ีควร40 

แสง  จันทร์งาม ไดศึ้กษาถึงคุณสมบติัของนกัเผยแผซ่ึ่งเรียกวา่ คุณสมบติัของผูส้อน สรุป
ไดว้า่ผูส้อนควรมีคุณสมบติัดงัน้ี 

1. มีความกรุณาเป็นพื้นฐานของจิต 
2. ไม่ถือตวัหยิง่ยโส 
3. มีความอดทน ใจเยน็ 
4. มีความยติุธรรม ไม่เห็นแก่หนา้ 
5. มีความรอบคอบ 
6. มีความประพฤติน่าเคารพบูชา 
7. รู้จกัภูมิสติปัญญาของผูฟั้ง41 

                                                           
40พระธรรมปิฎก (ประยุทธ์  ปยุตฺโต), “พุทธวิธีในการสอน”, พิมพค์ร้ังท่ี 6, (กรุงเทพมหานคร :  

โฮเอน็จี การพิมพ ์จ ากดั,  2542), หนา้  26. 
41แสง  จนัทร์งาม, “วธีิสอนของพระพุทธเจ้า”, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพก์มลการพิมพ,์ 

2546), หนา้ 24-30. 
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สรุปไดว้า่ ผูส้อนตอ้งมีความสัมพนัธ์กนัในฐานะเป็นกลัยาณมิตร มีความกรุณาท่ีแสดงออก
ในการอบรมสั่งสอนผูเ้รียน 

2.3.7 ความสัมพนัธ์ระหว่างครูพระกบัครูและผู้บริหารของโรงเรียน 
ครูพระส่วนมากเขา้มาสอนนกัเรียนในสถานศึกษาปัจจุบนัก่อนท่ีจะมีโครงการครูพระสอน

ศีลธรรมในโรงเรียน ครูพระบางรูปสอนในสถานศึกษาเดิมติดต่อกนัมากว่า 15 ปี จนมีความเป็น
ส่วนหน่ึงในการสอนศีลธรรมใหก้บัสถานศึกษา 

การเขา้มาสอนศีลธรรมในสถานศึกษาของครูพระ ช่วยในการลดพฤติกรรมเบ่ียงเบนให้กบั
นกัเรียนไดอ้ย่างหลากหลาย ไม่ว่าจะเป็นพฤติกรรมเบ่ียงเบนดา้นยาเสพติดโดยมุ่งเนน้ให้นกัเรียน
ดูแลสุขภาพตนเอง การเล่นการพนนั การเท่ียวเตร่ พฤติกรรมชูส้าว และอ่ืนๆ เหล่าน้ี ครูพระจะใช้
วิธีให้ก าลงัใจ เป็นท่ีปรึกษาพร้อมทั้งน าเอาไปบูรณาการกบัหลกัการสอนของพุทธศาสนา เช่น นัง่
สมาธิ สวดมนต ์เล่านิทานธรรมะ การท่ีครูพระไดเ้ขา้มาช่วยเหลือสถานศึกษาโดยไม่มุ่งหวงัส่ิงตอบ
แทนจากทางสถานศึกษา อีกทั้งยงัช่วยเหลือสถานศึกษาสอนศีลธรรมให้กบันักเรียน ช่วยเหลือ
นักเรียนบางกลุ่ม เป็นรายคน และในปัจจุบันสถานศึกษาส่วนมากขาดแคลนครูผูส้อน เม่ือ
สถานศึกษามีครูพระเขา้ไปสอนจึงแบ่งเบาภาระหนา้ท่ีให้กบัสถานศึกษาแห่งน้ี เป็นท่ีพึงพอใจเป็น
อย่างมากให้กบัสถานศึกษาโดยทัว่ไป แต่ก็มีสถานศึกษาบางแห่งไดด้ าเนินการสอนศีลธรรม โดย
ครูผูส้อนในสถานศึกษาตนเองอยู่แล้ว ซ่ึงส่วนมากจะเป็นสถานศึกษาขนาดใหญ่ ซ่ึงมีครูและ
บุคลากรเพียงพออยูแ่ลว้42 

สรุปไดว้า่ ครูพระสอนศีลธรรมควรมีบุคลิกและคุณสมบติั มีความรู้ในวชิาพระพุทธศาสนา
มีบุคลิกลกัษณะน่าเล่ือมใส ศรัทธามีความยุติธรรม ไม่อคติหรือล าเอียงมีความสามารถในการ
ควบคุมอารมณ์มีความรัก เอาใจใส่ ช่วยเหลือให้ก าลงัใจแก่ศิษยเ์ป็นคนทนัสมยัเขา้ใจคนทุกวยัเป็น
ตวัอยา่งในดา้นกิริยามารยาทและความประพฤติเปิดโอกาสและยอมรับความคิดเห็นของนกัเรียนให้
ความส าคญักบันกัเรียนทุกคนอย่างเสมอภาคเป็นผูรู้้จริงและปฏิบติัจริงในส่ิงท่ีสอน มีความมัน่ใจ
ในขณะท่ีสอน มีความตั้งใจสอนดว้ยจิตเมตตา สุภาพ อ่อนโยน ยิ้มแยม้ แจ่มใส ร่าเริง สร้างความ
ประทบัใจใหเ้กิดความศรัทธาในการเรียนการสอน มีความสามารถในการสอนให้นกัเรียนเขา้ใจใน
พระพุทธศาสนา มีความขยนัหมัน่เพียรและรับผิดชอบในการสอน ปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งท่ีดีกบั
นกัเรียนและชุมชน 

 

                                                           
42กระทรวงศึกษาธิการ, โครงการครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนในพืน้ที่เขตตรวจราชการ

ที ่6 และ 7 ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ, 2549, หนา้ 6. 
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2.4 แนวคดิเกีย่วกบัเทคนิคและวธิีการจัดการเรียนการสอน 
2.4.1 ความหมายของวธีิการสอน 
วธีิการสอนหมายถึงมรรควิธีใดๆ ท่ีผูส้อนร่วมกบัผูเ้รียนจดัข้ึนเพื่อให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ 

และเป็นไปตามจุดมุ่งหมายของหลกัสูตร เพราะการสอนหมายถึงวิธีการท่ีหลากหลาย เป็นตน้ว่า 
การจดักิจกรรม การจดัสถานการณ์ ใหไ้ปคน้ควา้ศึกษา การจดัใหมี้การไปศึกษาสภาพการณ์ การไป
ร่วมกิจกรรม ทั้งน้ีประเด็นส าคญัผูเ้รียนตอ้งเกิดการเรียนรู้ ดงันั้นกล่าวได้ว่า รูปแบบและวิธีการ
สอน หมายถึงรูปแบบวธีิการใดก็ตามท่ีจะส่งผลใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ 

วิธีการสอน (Method of Teaching) หมายถึง การสอนท่ีมุ่งกิจกรรมท่ีสอดคลอ้งกบัการ
ด ารงชีวติเหมาะสมกบัความสามารถและความสนใจของผูเ้รียน โดยให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมและลงมือ
ปฏิบติัจริงทุกขั้นตอนจนเกิดการเรียนรู้ดว้ยตนเอง43 

ศิริมาส  พฤหัสนันท์ กล่าววา่วธีิสอน เป็นกระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีให้ผูเ้รียนเป็น
ผูส้ร้างสรรค์ความรู้ด้วยตนเอง (Construct) โดยน าข้อมูลเน้ือหามาท ากิจกรรมภายในห้องเรียน 
ประกอบกบัการใชป้ระสบการณ์ความรู้และความช านาญของผูเ้รียนแต่ละคน44 

จ านง  พรายแย้มแข กล่าวว่า วิธีสอน หมายถึง การจดักิจกรรมต่างๆ ท่ีเหมาะสมให้แก่
ผูเ้รียน เพื่อใหผู้เ้รียนเกิดความเจริญงอกงาม และพฒันาไปในทางท่ีพึงปรารถนา และสอดคลอ้งกบั
จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรมท่ีคาดหวงั 

การจดัระบบการสอนมีองคป์ระกอบโดยไดก้ าหนดองคป์ระกอบไว ้5 ส่วน ไดแ้ก่ 
1. จุดประสงคข์องการสอน 
2. การประเมินสถานะของผูเ้รียนก่อนสอน 
3. การจดักระบวนการเรียนการสอน 
4. การประเมินผลการเรียนการสอน 
5. ขอ้มูลยอ้นกลบั45 

                                                           
43จ าเนียร ศิลปวานิช, หลักการและวิธีการสอน, (นนทบุรี : โรงพิมพเ์จริญรุ่งเรืองการพิมพ,์ 

2545), หนา้ 89 . 
44ศิริมาส  พฤหสันนัท,์ การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมเร่ืองทักษะและวิธีการสอนส าหรับครู

โรงเรียนอาชีวศึกษา, สังกดัสังฆมณฑลราชบุรี, สาขาวิชาหลกัสูตรและการนิเทศ ภาควิชาหลกัสูตร
และวธีิสอน, (บณัฑิตวทิยาลยั : มหาวทิยาลยัศิลปากร), 2543, หนา้ 56. 

45จ านง  พรายแยม้แข, เทคนิคการสอนกลุ่มสร้างเสริมประสบการณ์ชีวิต, พิมพ์คร้ังท่ี 4, 
(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพไ์ทยวฒันาเจริญผล, 2533), หนา้ 45. 
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สงัด อุทรานันท์ ไดก้ล่าวอธิบายโดยยอ่ไวด้งัน้ี  
1. ลกัษณะของผู้เรียน  
การรู้จกันกัเรียนจะให้ประโยชน์ต่อครูผูส้อน คือช่วยในการก าหนดจุดประสงค์การสอน 

ช่วยการก าหนดเน้ือหาสาระ ช่วยในการแบ่งกลุ่มผูเ้รียน และช่วยให้ผูส้อนรู้วา่ในระหวา่งการเรียน
การสอนสมควรจะไดช่้วยเหลือผูเ้รียนกลุ่มใด หรือคนใดเป็นพิเศษเพื่อจะท าให้สามารถเรียนรู้ได้
ทนัผูอ่ื้น ดงันั้นผูส้อนจึงจ าเป็นตอ้งรู้พื้นฐานของผูเ้รียนในดา้นต่อไปน้ี 

             1.1 ความสามารถทางสติปัญญา ผูเ้รียนแต่ละคนจะมีความสามารถทางสติปัญญา
ไม่เหมือนกนั บางคนมีความสามารถในการคิดค านวณ บางคนมีความสามารถในดา้นภาษา สังคม 
ศิลปะ ดนตรี ฯลฯ คนไหนมีความสามารถในวิชาใดก็ยอ่มจะสามารถเรียนไดดี้ในวิชานั้นๆ ผูส้อน
จะทราบความสามารถทางการเรียนของผูเ้รียนได้จากการใช้แบบทดสอบความสามารถทางการ
เรียน และจากการศึกษาขอ้มูลจากระเบียนสะสมหรือผลการเรียนท่ีผา่นมาในปีก่อนๆ 

     1.2 อตัราการเรียน หมายถึง ลกัษณะส่วนบุคคลของผูเ้รียนท่ีสามารถเรียนรู้หรือ
เขา้ใจในส่ิงท่ีเรียนไดม้ากนอ้ย และรวดเร็วเพียงใด วิธีการท่ีจะทราบอตัราการเรียนหรือทกัษะใน
การเรียนของผูเ้รียน อาจท าไดโ้ดยใชแ้บบทดสอบวดัทกัษะในการเรียน เช่น ทกัษะการอ่านทกัษะ
การท างานต่างๆ โดยจ ากดัเวลาการท า และใช้วิธีการประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรมในการ
เรียนของผูเ้รียนวา่แต่ละคนมีอตัราการเรียนอยา่งไร 

     1.3 ลกัษณะการเรียน ลกัษณะการเรียนเป็นส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัความสนใจ ความเอา
ใจใส่ ความมานะอดทน และความขยนัขนัแข็งในการเรียน ซ่ึงอาจจะเรียกอีกอย่างหน่ึงว่าเป็น 
“ความพยายามในการเรียน” ของผูเ้รียนก็ได ้ผูส้อนจ าเป็นจะตอ้งรู้ลกัษณะการเรียนรู้ของผูเ้รียนแต่ละ
คนวา่ คนไหนพอจะเรียนดว้ยตนเองไดโ้ดยไม่ตอ้งมีการควบคุม และคนไหนจ าเป็นตอ้งช่วยเหลือ
เอาใจใส่เป็นพิเศษ ถา้หากผูส้อนทราบขอ้มูลเหล่าน้ีก็ย่อมจะสะดวกในการแบ่งกลุ่มผูเ้รียนหรือผู ้
ช่วยเหลือผูเ้รียนท่ีไม่สามารถเรียนดว้ยตวัเองไดถู้กตอ้ง การท่ีจะทราบวา่ผูเ้รียนคนไหนมีลกัษณะ
การเรียนอยา่งไร อาจจะศึกษาและเก็บขอ้มูลไดโ้ดยการสังเกตพฤติกรรมในการเรียน หรือศึกษาจาก
ระเบียนการเรียนสะสม หรือสอบถามจากผูท่ี้เคยสอนมาในปีก่อนเพื่อประกอบการพิจารณาได ้

     1.4 ประสบการณ์เดิม เป็นส่วนส าคญัท่ีจะท าให้ผูเ้รียนเรียนรู้ไดดี้และรวดเร็วข้ึนถา้
ผูเ้รียนมีความรู้พื้นฐานดีจะสามารถเขา้ใจไดร้วดเร็ว และเกิดความเขา้ใจไดแ้จ่มแจง้ เน่ืองจากเห็น
ความสัมพนัธ์ของความรู้เดิมกบัความรู้ใหม่ การท่ีจะทราบวา่ผูเ้รียนมีความรู้พื้นฐานเดิมเป็นอยา่งไร
โดยดูจากผลการเรียนในชัว่โมงก่อนๆ และจากการทดสอบความรู้ก่อนสอน 
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2. จุดประสงค์ของการสอน   
การก าหนดจุดมุ่งหมายเป็นงานท่ีมีความส าคัญยิ่งในการจัดการศึกษา จุดมุ่งหมาย

เปรียบเสมือนหลกัชัยท่ีผูเ้รียนจะต้องเดินไปถึงจุดนั้น และขณะเดียวกันก็จะเป็นเคร่ืองก าหนด
ทิศทางในการสอนของครูวา่จะสอนใหน้กัเรียนบรรลุในส่ิงใดบา้ง ดงันั้นในการสอนจึงตอ้งก าหนด
จุดประสงคข์องการสอนให้ครอบคลุมพฤติกรรมทั้ง 3 ดา้น อนั ไดแ้ก่ ดา้นความรู้ ความเขา้ใจ ดา้น
ทกัษะ และด้านเจตคติและค่านิยม ในการเขียนจุดประสงค์ควรได้เขียนออกมาในลักษณะของ
จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมเพราะท าให้ผูส้อนสังเกตและวดัพฤติกรรมการเรียนรู้ของผูเ้รียนได้
ละเอียดชดัเจนยิง่ข้ึน 

3. เนือ้หาสาระทีจ่ะน ามาสอน   
ในการเลือกเน้ือหาสาระท่ีจะน ามาสอนนั้นจ าเป็นตอ้งค านึงถึงความยากง่ายให้พอเหมาะ

กบัความสามารถของผูเ้รียน และให้มีความต่อเน่ืองกบัความรู้พื้นฐานเดิมของผูเ้รียน ถา้หากเน้ือหา
สาระท่ีน ามาสอนมีความง่ายเกินไป ผูเ้รียนก็จะไม่เกิดการเรียนรู้แต่อยา่งใด แต่ในทางตรงกนัขา้มถา้
หากเน้ือหาท่ีน ามาสอนมีความยากเกินไปก็ท าให้การเรียนรู้เกิดข้ึนด้วยความยากล าบาก ดงันั้น
ผูส้อนตอ้งพิจารณาเน้ือหาสาระท่ีน ามาสอนให้มีความเหมาะสม และพิจารณาว่าเป็นเน้ือหาประเภทใด
ในประเภทเหล่าน้ี   

3.1 ขอ้เทจ็จริงและความรู้ธรรมดา   
3.2 ความคิดรวบยอดและหลกัการ   
3.3 การแกปั้ญหาและความคิดสร้างสรรค ์  
3.4 ทกัษะทางกาย   
3.5 เจตคติและค่านิยม  
ในการสอนแต่ละคร้ังผูส้อนจ าเป็นจะตอ้งศึกษารายละเอียดต่างๆ ของประเภทความรู้ท่ีจะ

น ามาสอนวา่จะใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้อะไรบา้ง 
4. การเตรียมความพร้อม   
เป็นกิจกรรมท่ีช่วยชกัน าให้ผูเ้รียนพร้อมท่ีจะเรียนรู้ในส่ิงท่ีสอน ผูส้อนไม่ควรใช้เวลาใน

การเตรียมความพร้อม คืออาจใชเ้วลาประมาณ 3-5 นาที และไม่ควรเกิน 10 นาที กิจกรรมในส่วน
ของการเตรียมความพร้อมอาจประกอบดว้ย 

4.1 การเตรียมสภาพแวดล้อมในการเรียน เช่น การตรวจดูความพร้อมของผูเ้รียน หรือ
ตรวจดูสภาพแวดลอ้มอ่ืนๆ ในห้องเรียน เพื่อจะได้ช่วยให้การด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอน
เป็นไปดว้ยความราบร่ืน 
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4.2 การเร้าความสนใจ เช่น การสนทนา ซักถาม เล่าเร่ือง ทายปัญหา ตลอดจนการใช้
อุปกรณ์การสอนเป็นส่ือ ใช้เพลงและเกมเพื่อให้เกิดความสนุกสนาน ฯลฯ เป็นตน้ การเร้าความ
สนใจมีวตัถุประสงคท่ี์ส าคญัก็เพื่อใหผู้เ้รียนเกิดความต่ืนเตน้ มีความกระตือรือร้น อยากเรียนรู้ในส่ิง
ท่ีครูจะน ามาสอน 

5. การด าเนินการสอน  
ถือเป็นกิจกรรมหลักท่ีมีความส าคญัยิ่ง ซ่ึงจะใช้เวลามากกว่ากิจกรรมอ่ืนๆ คือควรใช้

ประมาณร้อยละ 65 ของเวลาทั้ งหมด เช่น ถ้ามีเวลาสอนทั้ งหมด 1 ชั่วโมง จะเป็นเวลาการ
ด าเนินการสอนประมาณ 40 นาที การจดัด าเนินการสอนน้ีผูส้อนจะตอ้งมีความรู้เก่ียวกบั 

5.1 การเลือกเทคนิควธีิการสอน ผูส้อนจ าเป็นตอ้งเลือกเทคนิคและวธีิการสอนให้เหมาะสม
กบัธรรมชาติของเน้ือหาวชิาต่างๆ และเหมาะสมกบัวยัของเรียนดว้ย ดงันั้นผูส้อนควรจะไดศึ้กษาถึง
เทคนิควธีิการสอนแบบต่างๆ ใหรู้้ถึงขอ้ดีและขอ้จ ากดัของวิธีสอนเหล่านั้น ให้รู้วา่วิธีสอนเหล่านั้น
เหมาะสมกบัเน้ือหาวชิาประเภทใด หรือเหมาะสมกบัผูเ้รียนในวยัใด 

5.2 การเลือกใชส่ื้อการเรียนการสอน การเลือกใชว้สัดุอุปกรณ์เพื่อเป็นส่ือการเรียนการสอน 
ควรจะไดค้  านึงถึงความประหยดัและสะดวกในการจดัหาเป็นประการส าคญั ส่ือการเรียนการสอนท่ี
ดีไม่จ  าเป็นจะตอ้งมีราคาแพง แต่ควรจะค านึงถึงคุณค่าท่ีจะใหเ้กิดความเขา้ใจแก่ผูเ้รียนเป็นส าคญั 

5.3 การเลือกใชแ้หล่งวิทยาการในชุมชนในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนบางคร้ังอาจ
น าเป็นจะตอ้งใชแ้หล่งวิชาการจากภายนอกโรงเรียนดว้ย อาจจะเป็นการเชิญบุคคลภายนอกมาเป็น
วทิยากรใหค้วามรู้ หรืออาจจะพาผูเ้รียนออกไปทศันศึกษายงัสถานท่ีส าคญัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเรียนก็
ได ้โดยค านึงถึงประโยชน์ท่ีผูเ้รียนจะไดรั้บเป็นประการส าคญั 

6. การสร้างเสริมทกัษะ   
เป็นการให้ผูเ้รียนไดฝึ้กฝนเพื่อสร้างความเขา้ใจในส่ิงท่ีไดเ้รียนมาแลว้ให้ดียิ่งข้ึน เช่น อาจ

เป็นการให้ท าแบบฝึกหดั หรือท างานอ่ืนๆ กิจกรรมสร้างเสริมทกัษะน้ีอาจเป็นกิจกรรมท่ีทุกคนท า
เหมือนกนั หรือเป็นกิจกรรมสร้างเสริมทกัษะเป็นรายบุคคลโดยจดัให้แก่ผูท่ี้เรียนชา้และผูท่ี้เรียนเก่งซ่ึง
ควรเป็นกิจกรรมท่ีสนองความแตกต่างระหวา่งบุคคล 
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7. การจัดกจิกรรมสนับสนุน  
7.1 กิจกรรมสนบัสนุนการเรียนการสอน หมายถึง กิจกรรมท่ีจะช่วยให้ผูเ้รียนมีความเขา้ใจ

แจ่มแจง้ยิง่ข้ึน ช่วยใหจ้ดจ าไดน้านยิง่ข้ึน หรือช่วยใหก้ารเรียนการสอนท่ีจะด าเนินการในคร้ังต่อไป
เป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพยิง่ข้ึน กิจกรรมสนบัสนุนไดแ้ก่การสรุปทบทวน และการสั่งงาน 

7.2 การสรุปทบทวน จะช่วยให้ผูเ้รียนเกิดความเขา้ใจในเน้ือหาท่ีไดเ้รียนมาและเป็นการย  ้า
ให้ผูเ้รียนเกิดความจดจ าไดดี้ยิ่งข้ึน การสรุปหรือการทบทวนควรเป็นการสรุปของผูเ้รียนเอง หรือ
ผูส้อนอาจถามค าถามเพื่อน าไปสู่การสรุปนั้นๆ 

7.3 การสั่งงาน การสั่งงานมี 2 ลกัษณะคือ การสั่งงานเพื่อให้ผูเ้รียนไปศึกษาคน้ควา้เพิ่มเติม 
หรือให้ท าแบบฝึกหัดเป็นการบา้น และการสั่งงานเพื่อเป็นการเตรียมการเรียนการสอนล่วงหน้า 
เช่น การสั่งให้ผูเ้รียนไดเ้ตรียมวสัดุอุปกรณ์ หรือสั่งให้ไปศึกษาคน้ควา้เร่ืองใดเร่ืองหน่ึงเป็นการ
ล่วงหนา้ ซ่ึงการสั่งงานน้ีจะช่วยใหก้ารเรียนการสอนมีประสิทธิภาพยิง่ข้ึน 

8. การควบคุมและตรวจสอบ   
เป็นองค์ประกอบท่ีด าเนินการควบคู่ไปกับกิจกรรมการเรียนการสอนตั้ งแต่ต้นจนจบ

ชัว่โมงสอน ท าใหก้ารเรียนการสอนเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพกล่าวคือ ช่วยท าให้ผูเ้รียนเกิดความ
กระตือรือร้น มีความสนใจ และเอาใจจดจ่อต่อการเรียนมากข้ึนและช่วยให้ผูส้อนไดจ้ดัการเรียน
การสอนให้พอเหมาะกบัสภาพความตอ้งการ และความสามารถของผูเ้รียน กิจกรรมการควบคุม
และตรวจสอบพฤติกรรมการเรียนการสอนประกอบดว้ย 

8.1 การวดัความรู้ก่อนสอน มีวตัถุประสงค์ท่ีส าคญัเพื่อตรวจสอบความรู้พื้นฐานเดิมของ
ผูเ้รียนว่ามีความรู้ความเขา้ใจเพียงพอท่ีจะเรียนเน้ือหาใหม่ได้หรือไม่ ถ้าหากพบว่าผูเ้รียนยงัมี
พื้นฐานไม่เพียงพอ ผูส้อนก็จ  าเป็นตอ้งทบทวนหรือสอนเพิ่มเติมก่อนท่ีจะเรียนเน้ือหาใหม่ตามท่ีได้
ก าหนดไว ้การรู้พื้นฐานเดิมของผูเ้รียนจะช่วยให้ผูส้อนไดเ้ร่ิมสอนให้ต่อเน่ืองกบัความรู้เดิมท่ีมีอยู่
แล้ว การปฏิบติัเช่นน้ีจะท าให้การเรียนการสอนสัมฤทธิผลได้ง่าย การวดัความรู้ก่อนสอนควร
ด าเนินการอยา่งง่ายๆ และใชเ้วลาใหน้อ้ยท่ีสุด 

8.2 การใชค้  าถาม การใชค้  าถามเพื่อประโยชน์ในการควบคุม และตรวจสอบพฤติกรรมการ
เรียนมีจุดประสงคส์ าคญั 2 ประการคือ 

1) เพื่อเป็นการควบคุมความสนใจของผูเ้รียน ทั้งน้ีเพราะการซักถามจะท าให้
ผูเ้รียนเอาใจจดจ่อต่อการเรียนการสอนอยา่งสม ่าเสมอ 

2) เพื่อเป็นการตรวจสอบการเรียนรู้ระหว่างการเรียนการสอนว่าผูเ้รียนมีความ
เขา้ใจหรือไม่เพียงใด 
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เน่ืองจากค าถามมีหลายประเภท เช่น ค าถามประเภทความรู้ ความจ า ประเภทความเขา้ใจ 
ประเภทความคิด ฯลฯ ผูส้อนควรใชค้  าถามประเภทให้ผูเ้รียนไดคิ้ด และเป็นค าถามท่ีสามารถตอบ
ได้หลายค าตอบ เพราะค าถามชนิดน้ีจะช่วยให้ผูเ้รียนสามารถคิดแก้ปัญหา และส่งเสริมให้เกิด
ความคิดสร้างสรรคไ์ดเ้ป็นอยา่งดี 

8.3 การเสริมก าลงัใจ การเสริมก าลงัใจทั้งทางบวกและทางลบ การเสริมก าลงัใจทางบวก 
เช่น การให้รางวลั การยกย่องชมเชย การให้ส่ิงตอบแทนส่วนการเสริมก าลงัใจทางลบ เช่นการ
ต าหนิติเตียน ดุด่าว่ากล่าวหรือดว้ยการท าโทษดว้ยวิธีการต่างๆผูส้อนควรเสริมก าลงัใจให้ถูกตอ้ง
กบัสภาพความตอ้งการของผูรั้บในแต่ละวยั ควรใหค้วามจริงใจและใชห้ลายๆวิธีแตกต่างกนัไปเช่น 
การให้ความชมเชย การแสดงออกทางสีหน้าท่าทางการสัมผสัทางกายการให้เคร่ืองหมายหรือ
รางวลั ฯลฯ เป็นตน้ 

8.4 การวดัผลหลงัจากการเรียนการสอนได้ผ่านไปแล้วควรจะได้ท าการตรวจสอบดูว่า
ผูเ้รียนมีความรู้ความเขา้ใจมีทกัษะและมีเจตคติต่อส่ิงท่ีเรียนมาแลว้เป็นอย่างไรโดยอาจใช้วิธีการ
ต่างๆเช่นการตรวจสอบผลงานจากการท าแบบฝึกหดัการท าขอ้สอบการให้ท าขอ้ทดสอบสั้นๆการ
ใหผู้เ้รียนสรุปสาระส าคญั การซกัถามและสัมภาษณ์ เป็นตน้ 

9. สัมฤทธิผลของการสอนการประเมินการเรียนการสอนเป็นการตรวจสอบผลผลติ (Output)  
ประเมินว่าผูเ้รียนเกิดการเปล่ียนแปลงไปตามจุดประสงค์ท่ีได้ก าหนดไวเ้พียงใดโดย

ประเมินผลจากการท ากิจกรรมการทดสอบความรู้หลงัการสอนหรือจากการสรุป ความเขา้ใจของ
ผูเ้รียน ผูส้อนควรแจง้ผลการประเมินใหผู้เ้รียนทราบถา้ผูเ้รียนคนใดยงัไม่บรรลุจุดประสงคก์็ควรได้
มีการสอนซ่อมเสริมให้ขอ้มูลท่ีได้จากการประเมินผลสัมฤทธิของการสอนจะเป็นขอ้เสนอแนะ
ส าหรับการปรับปรุงแกไ้ขการเรียนการสอนในคร้ังต่อไปให้ดียิ่งข้ึนและขณะเดียวกนัขอ้มูลเหล่าน้ี
จะเสดงใหท้ราบถึงพื้นฐานของผูเ้รียนส าหรับการเตรียมการเรียนการสอนในคร้ังต่อไปอีกดว้ย 

10. การประเมินเพือ่ปรับปรุงแก้ไขจากการประเมินผลสัมฤทธิทางการเรียนของผู้เรียน 
ในการประเมินผลแต่ละคร้ังถ้าพบว่าผูเ้รียนส่วนใหญ่ยงัไม่บรรลุผลตามจุดประสงค์ท่ี

ก าหนดไวก้็ควรจะท าการวิเคราะห์ดูวา่การท ากิจกรรมการเรียนการสอนในคร้ังนั้นบกพร่องท่ีส่วน
ใดซ่ึงอาจเน่ืองมาจากสาเหตุต่างๆเช่นพื้นฐานของผูเ้รียนไม่ดีพอส าหรับการเรียนการสอนในหน่วย
นั้นจุดประสงค์ท่ีตั้ งไวสู้งเกินไปเน้ือหาสาระยากเกินไปส าหรับผูเ้รียนกิจกรรมการเรียนการสอนไม่
น่าสนใจเคร่ืองมือการวดัแลการประเมินผลไม่เหมาะสมฯลฯ เป็นตน้ ถา้ท าการตรวจสอบดูแลว้เห็น
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วา่การเรียนการสอนไม่ไดเ้ป็นไปตามจุดประสงคแ์ละมีจุดบกพร่องอยู่ก็สมควรไดป้รับปรุงแกไ้ข
ตามสาเหตุของขอ้บกพร่องนั้น46 

จากรูปแบบระบบการสอน ตามทศันะของนักการศึกษาท่ีกล่าวมาทั้งหมดจะเห็นได้ว่ามี
รายละเอียดมากนอ้ยแตกต่างกนัผูส้อนควรไดว้ิเคราะห์พิจารณาเลือกใชใ้ห้เหมาะสมกบัความถนดั
ความสามารถของตนและของผูเ้รียนและให้สอดคล้องกนัสภาพแวดล้อมหรือผูส้อนอาจพฒันา
ออกแบบระบบการสอนใหม่เป็นของตนเองโดยค านึงถึงจุดมุ่งหมายของหลกัสูตรเป็นประการส าคญั 

2.3.3 การน าระบบการสอนไปใช้ 
เพื่อให้การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพผูส้อนควรไดน้ าแนวความคิดเก่ียวกบัการจดัการ

เรียนการสอนอยา่งเป็นระบบไปใชใ้หไ้ดผ้ลอยา่งเตม็ท่ีโดยมีแนวทางการจดัการสอนดงัน้ี 
1. ก่อนสอน ผูส้อนควรได้เตรียมการสอนทุกคร้ังโดย เตรียมตามหัวขอ้ท่ีก าหนดไวใ้น

ระบบการสอนไดแ้ก่   
1.1 ศึกษาพฤติกรรมเบ้ืองตน้ของผูเ้รียนวา่มีความสามารถทางสติปัญญาความถนดั 

ความสนใจประสบการณ์เดิมเป็นอย่างไรโดยศึกษาจากระเบียนสะสม การสัมภาษณ์การให้ท าขอ้
ทดสอบ ฯลฯ 

1.2 ก าหนดจุดประสงคก์ารสอนควรเขียนเป็นจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรมให้มีครบ
ทั้ง 3 ดา้นคือดา้นความรู้ดา้นทกัษะและดา้นเจตคติโดยศึกษาหลกัสูตรและคู่มือการสอน 

1.3 จดั เลือก เน้ือหาสาระท่ีจะสอนคน้ควา้หารายละเอียดให้ครบตามท่ีหลกัสูตร
ก าหนดจดัเลือกและล าดบัขั้นตอนของเน้ือหาใหส้อดคลอ้งกบัเวลาสภาพการและผูเ้รียน 

1.4 พิจารณาเลือกใช ้วธีิการสอนและจดักิจกรรมการเรียนการสอนให้สอดคลอ้งกบั
เวลา ผูเ้รียน สภาพแวดลอ้มและจุดประสงคก์ารสอน 

1.5 จดัเตรียมส่ือการเรียนการสอนใหส้อดคลอ้งกบักิจกรรม 
1.6 จดัเตรียมสภาพแวดลอ้มทางการเรียนเช่น โต๊ะ เกา้อ้ี ป้ายนิเทศ แหล่งวิทยาการ 

หอ้งสมุด ฯลฯ เพื่อสนบัสนุนการเรียนการสอน 
1.7 ก าหนดวธีิการวดัผลประเมินผลใหส้อดคลอ้งกบัจุดประสงค ์
1.8 เขียนข้ึนเป็นแผนการสอนเพื่อใชเ้ป็นแนวทางการด าเนินการสอน 

 
 

                                                           
46สงดั สุนทรานนัท,์ พืน้ฐานและหลกัการพฒันาหลกัสูตร, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพว์ง

เดือนการพิมพ,์ 2547), หนา้ 117. 



35 

 

2. ระหวา่งการสอน ควรด าเนินการสอนตามแผนการสอนท่ีก าหนดไวเ้ป็นล าดบัขั้นดงัน้ี 
2.1 ขั้นน าเขา้สู่บทเรียน เร้าความสนใจและเตรียมความพร้อมแก่ผูเ้รียนโดยใชเ้วลา

ไม่มากนกัไม่ควรเกิน 10 % ของเวลาทั้งหมดท่ีใชใ้นการสอน 
2.2 ขั้นด าเนินการสอนอาจด าเนินการสอนเป็นหมู่ทั้ งชั้นเม่ือผูเ้รียนส่วนใหญ่มี

ความรู้ความเขา้ใจดีแลว้ควรไดจ้ดัใหมี้การฝึกปฏิบติัเพือ่พฒันาความสามารถเป็นส่วนรวมและเป็น
รายบุคคลจะด าเนินการสอนเป็นรูปแบบใดนั้นข้ึนอยูก่บัวธีิการสอนท่ีน ามาใชโ้ดยมุ่งให้ผูเ้รียนดว้ย
ความกระตือรือร้นและเกิดการเรียนรู้ไดดี้ท่ีสุดในขั้นน้ีผูส้อนตอ้งมีทกัษะและเทคนิคการสอนเป็น
อยา่งดี 

2.3 ขั้นสรุป เป็นการย  ้าความเขา้ใจและสรุปทบทวนความรู้ความเขา้ใจท่ีไดเ้รียนมา
ทั้งหมดใหข้อ้เสนอแนะแนวทางการน าหลกัการท่ีไดเ้รียนไปใชเ้ม่ือสรุปแลว้ตอ้งท าการวดัผลหลงั
การเรียนการสอน โดยอาจถามค าถามให้ท าแบบทดสอบให้ท าแบบฝึกหัดเพิ่มเติมฯลฯและอาจ
สั่งงานเพื่อประโยชน์ในการสอนคร้ังต่อไป 

3. หลังการสอน หลังจากท่ีได้ด าเนินการและวดัผลหลังการเรียนการสอนแล้วควรได้
ประเมินผลการเรียนการสอนว่าเป็นไปตามจุดประสงค์ท่ีตั้งไวห้รือไม่เพียงใจมีส่ิงใดควรจะไดรั้บ
การปรับปรุงไขทั้งน้ีเพื่อน าขอ้มูลต่างๆไปประกอบหรือปรับปรุงการเรียนการสอนท่ีจะมีข้ึนในคร้ัง
ต่อไปใหดี้ยิง่ข้ึน 

2.4.4 รูปแบบและวธีิการสอนแบบต่างๆ 
พระธรรมปิฎก (ประยุทธ์  ปยุตฺโต) ไดก้ล่าวถึง เทคนิคและวิธีการเผยแผข่องพระพุทธเจา้

ไวว้า่ พุทธวธีิในการสอนนั้นตอ้งเร่ิมตน้จากปรัชญาพื้นฐาน คือ ตอ้งมีกลัยาณมิตตตา (ปรโตโฆสะ) 
และมีปัญญา (โยนิโสมนสิการ) ก่อนเป็นอนัดบัแรก จากนั้นจึงไดแ้จกแจงถึงโครงสร้างรูปแบบของ
พุทธวธีิในการสอนต่างๆ ซ่ึงสามารถสรุปประเด็นต่างๆ ดงัต่อไปน้ี 

1. หลักทั่วไปในการสอน ในการแสดงธรรม พระองค์จึงทรงใชห้ลกัการสอนให้เหมาะสม
กบับุคคลประเภทต่างๆ โดยค านึงถึงตวัผูส้อน และเก่ียวกบัการสอนหรือเน้ือหาเร่ืองท่ีสอนเป็น
ส าคญัเช่นเดียวกบัหลกัการสอนทัว่ๆ ไป กล่าวคือ 

1) เก่ียวกบัเน้ือหาหรือเร่ืองท่ีสอน 
           1. สอนจากส่ิงท่ีรู้เห็นเขา้ใจง่ายหรือรู้เห็นเขา้ใจอยู่แล้วไปหาส่ิงท่ีรู้เห็นหรือเขา้ใจ

ยากหรือยงัไม่รู้เห็นไม่เขา้ใจ 
           2. สอนเน้ือเร่ืองท่ีค่อยลุ่มลึก ยากลงไปตามล าดบัชั้น และความต่อเน่ืองกนัเป็นสาย

ลงไป 
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           3. ถา้ส่ิงท่ีสอนเป็นส่ิงท่ีแสดงได ้พึงสอนดว้ยของจริง ให้ผูเ้รียนไดดู้ ไดเ้ห็น ไดฟั้งเอง 
อยา่งท่ีเรียกวา่ประสบการณ์ตรง 

           4. สอนตรงเน้ือหา ตรงเร่ือง คุมอยู่ในเร่ือง มีจุด ไม่วกวน ไม่ไขวเ้ขว ไม่ออกนอก
เร่ือง โดยไม่มีอะไรเก่ียวขอ้งในเน้ือหา 
                       5. สอนมีเหตุผล ผูฟั้งสามารถตรึกตรองตาม จนเห็นจริงได ้อยา่งท่ีเรียกวา่ สนิทาน  

           6. สอนเท่าท่ีจ  าเป็นพอดีส าหรับให้เกิดความเขา้ใจ ให้การเรียนรู้ไดผ้ล ไม่ใช่สอน
เท่าท่ีตนรู้ หรือสอนแสดงภูมิวา่ผูส้อนมีความรู้มาก 
                       7. สอนส่ิงท่ีมีความหมายควรท่ีเขาจะเรียนรู้และเขา้ใจ เป็นประโยชน์แก่ตวัเขาเอง 

2) เก่ียวกบัตวัผูเ้รียน 
           1. รู้ค  านึงถึง และสอนให้เหมาะสมตามความแตกต่างระหว่างบุคคล เช่น บุคคล 4 

ประเภท 
           2. ปรับวิธีสอนผ่อนให้เหมาะกบับุคคล แมส้อนเร่ืองเดียวกนัแต่ต่างบุคคล อาจใช้

ต่างวธีิ 
           3. นอกจากค านึงถึงความแตกต่างระหวา่งบุคคลแลว้ ผูส้อนยงัจะตอ้งค านึงถึงความ

พร้อม ความสุกงอม ความแก่รอบแห่งอินทรียห์รือญาณ ท่ีบาลีเรียกว่า ปริปากะ ของผูเ้รียนแต่ละ
บุคคลเป็นรายๆ ไปดว้ย 

         4. สอนโดยให้ผูเ้รียนลงมือท าดว้ยตนเอง ซ่ึงจะช่วยให้เกิดความรู้ความเขา้ใจชดัเจน 
แม่นย  าและไดผ้ลจริง 

         5. การสอนด าเนินไปในรูปท่ีให้รู้สึกว่าผูเ้รียนกบัผูส้อนมีบทบาทร่วมกัน ในการ
แสวงหาความจริง ให้มีการแสดงความคิดเห็นโตต้อบโดยเสรี หลกัน้ีเป็นขอ้ส าคญัในวิธีการแห่ง
ปัญญา ซ่ึงตอ้งการอิสรภาพในทางความคิด และโดยวิธีน้ีเม่ือเขา้ถึงความจริง ผูเ้รียนก็จะรู้สึกวา่ตน
ไดม้องเห็นความจริงดว้ยตนเอง 

         6. เอาใจใส่บุคคลท่ีควรได้รับความสนใจพิเศษเป็นรายบุคคลๆ ไปตามสมควรแก่
กาลเทศะและเหตุการณ์ 

3) เก่ียวกบัตวัการสอน 
                     1. ในการสอนนั้น การเร่ิมตน้เป็นจุดส าคญัมากอย่างหน่ึงการเร่ิมตน้สอนท่ีดีมีส่วน
ช่วยใหก้ารสอนส าเร็จผลดีเป็นอยา่งมาก อยา่งนอ้ยก็เป็นเคร่ืองดึงความสนใจ และน าเขา้สู่เน้ือหาได ้

          2. สร้างบรรยากาศในการสอนให้ปลอดโปร่ง เพลิดเพลินไม่ให้ตึงเครียด ไม่ให้เกิด
ความอึดอดัใจ และใหเ้กียรติแก่ผูเ้รียน ใหเ้ขามีความภูมิใจในตวั 

          3. สอนมุ่งเน้ือหา มุ่งให้เกิดความรู้ความเขา้ใจในส่ิงท่ีสอนเป็นส าคญั ไม่กระทบตน
และผูอ่ื้น ไม่มุ่งยกตน ไม่มุ่งเสียดสีใครๆ 
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4. สอนโดยเคารพ คือ ตั้งใจสอน ท าจริง ดว้ยความรู้สึกวา่เป็นส่ิงมีคุณค่ามองเห็น
ความส าคญัของผูเ้รียน และงานสั่งสอนนั้นไม่ใช่สักวา่ท า หรือเห็นผูเ้รียนโง่เขลา หรือเห็นเป็นคนชั้นต ่า 

5. ใชภ้าษาสุภาพ นุ่มนวล ไม่หยาบคาย ชวนใหส้บายใจ สละสลวย เขา้ใจง่าย 
2. ลลีาการสอน การสอนของพระพุทธเจา้ แต่ละคร้ังมีคุณลกัษณะซ่ึงเรียกไดว้า่ เป็นลีลาใน

การสอนมี 4 ประการ คือ 
 1. สันทสัสนา อธิบายใหเ้ห็นชดัเจนแจ่มแจง้ เหมือนจูงมือไปดูเห็นกบัตา 
 2. สมาทปนา ชกัจูงใจให้เห็นจริงดว้ย ชวนให้คลอ้ยตามจนตอ้งยอมรับและน าไป
ปฏิบติั 

3. สมุตเตชนา เร้าใจให้แกลว้กลา้ บงัเกิดก าลงัใจ ปลุกให้มีอุตสาหะแข็งขนั มัน่ใจ
วา่จะท าใหส้ าเร็จ ทนต่อความเหน่ือยยาก 

4. สัมปหังสนา ชโลมใจให้แช่มช่ืน ร่าเริง เบิกบาน ฟังไม่เบ่ือ และเป่ียมด้วย
ความหวงั เพราะเห็นประโยชน์ในการปฏิบติั 

3. วธีิสอนแบบต่างๆ วธีิสอนของพระพุทธเจา้ มีหลายวิธีดว้ยกนั แต่ท่ีทรงใชบ้่อย ไดแ้ก่วิธี
ต่อไปน้ี 

1. แบบสากจัฉา หรือการสนทนา เป็นวิธีท่ีทรงใชใ้นเม่ือมีผูเ้ขา้เฝ้า หรือทรงพบนั้นยงั
ไม่ไดมี้ความเล่ือมใสศรัทธาในพระพุทธศาสนา ยงัไม่รู้ไม่เขา้ใจหลกัธรรม ในการสนทนา พระพุทธเจา้
จะทรงเป็นฝ่ายถามน าเขา้คู่สนทนาเขา้สู่ความเขา้ใจธรรมและความเล่ือมใสในท่ีสุด เช่น ปฐมปัจโจโรหณี
สูตร การสนทนาระหวา่งพระพุทธเจา้กบัพราหมณ์ชานุสโสณิ ถึงเร่ืองวธีิการอาบน ้าลอยบาป คร้ันจบการ
สนทนาแลว้ ชานุสโสณิพราหมณ์ก็ประกาศตนเป็นอุบาสก 

2. แบบบรรยาย เป็นวธีิการท่ีทรงใชใ้นท่ีประชุมใหญ่ ในการแสดงธรรมประจ าวนั 
ซ่ึงมีประชาชนหรือพระสงฆ์จ  านวนมากและบรรดาคนเหล่านั้นส่วนมากเป็นผูมี้พื้นฐานความรู้
ความเขา้ใจ กบัมีความเล่ือมใสศรัทธาอยูแ่ลว้ มาฟังเพื่อหาความรู้ความเขา้ใจเพิ่มเติม และหาความ
สงบสุขทางจิตใจ และวิธีการน้ีพระพุทธเจา้จะทรงใช้บรรยายแบบกวา้งๆ เช่น ปฐมสัตตกสูตร ว่า
ดว้ยธรรมท่ีไม่เส่ือมของภิกษุ 7 ประการ ซ่ึงมีเร่ืองอยู่ว่า สมยัหน่ึง พระพุทธเจ้าประทบัอยู่ ณ ภูเขา 
คิชฌกุฏ ไดท้รงแสดงถึงธรรมท่ีภิกษุปฏิบติัแลว้ จะมีแต่ความเจริญฝ่ายเดียวไม่มีความเส่ือมเลย 
เรียกว่า อปริหานิยธรรม มี 7 ประการ คือ (1) หมัน่ประชุมกนัเนืองนิตย ์(2) พร้อมเพรียงกนั
ประชุม (3) ไม่บญัญตัิส่ิงที่พระพุทธเจา้ไม่บญัญตัิข้ึน (4) เคารพภิกษุที่เป็นประธาน (5) ไม่ลุ
อ านาจแก่ตณัหาท่ีเกิดข้ึน (6) ยินดีในเสนาสนะป่า และ (7) ระลึกถึงเพื่อนพรหมจารีผูม้ีศีล ที่ยงั
ไม่มาก็ขอให้มา ท่ีมาแลว้ก็ขอให้อยู่เป็นสุข 
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3. แบบถามตอบปัญหา เป็นวิธีการท่ีทรงใช้ในเม่ือผูท่ี้มาถามปัญหามีความสงสัย
ขอ้งใจในขอ้ความต่างๆ โดยมากผูท่ี้มาถามปัญหานั้น เป็นผูน้บัถือลทัธิศาสนาอ่ืน บางคนก็มาถาม
เพื่อตอ้งการรู้ค าสอนทางฝ่ายพระพุทธศาสนาหรือเทียบเคียงกบัค าสอนในลทัธิของตน บางคนก็มา
ถามเพื่อทดลองภูมิหรือเพื่อข่มให้จน เช่น ธนญัชานิสูตร วา่ดว้ยเร่ืองนางธนญัชานิพราหมณี ผูเ้ป็น
ภรรยาของพราหมณ์ภารทวาชโคตร ซ่ึงมีเร่ืองอยูว่า่ วนัหน่ึง พราหมณ์ภารทวาชะไม่พอใจภรรยาท่ี
กล่าวนอบน้อมพระพุทธเจ้าอยู่เสมอ จึงเข้าเฝ้าพระพุทธเจ้าแล้วถามค าถามว่า ฆ่าอะไรจึงจะมี
ความสุข พระพุทธเจา้ก็ทรงตอบวา่ ฆ่าความโกรธเสียไดจึ้งมีความสุข ในท่ีสุด พราหมณ์ภารทวาชะ
ก็ประกาศตนเป็นอุบาสก และไดบ้วชในพระพุทธศาสนา ภายหลงัไดบ้รรลุพระอรหตัผล หรือเร่ือง
เกสีสูตร วา่ดว้ยเร่ืองการตอบขอ้สงสัยระหวา่งพระพุทธเจา้กบันายเกสี ถึงเร่ืองวธีิการฝึกและการฆ่ามา้ใน
ท่ีสุด นายเกสี ก็ประกาศตนเป็นอุบาสก 

ในการถามตอบปัญหานั้น พระพุทธเจ้าทรงสอนให้พิจารณาดูลักษณะของปัญหาและ
วธีิการตอบปัญหาไว ้4 ประการ คือ 

1. เอกงัสพยากรณียปัญหา ปัญหาท่ีควรตอบโดยตรง 
2. ปฏิปุจฉาพยากรณียปัญหา ปัญหาท่ีควรยอ้นถามก่อนแลว้จึงตอบ 
3. วภิชัชพยากรณียปัญหา  ปัญหาท่ีควรจะตอ้งแยกแยะตอบ 
4. ฐปนียปัญหา  ปัญหาท่ีไม่ควรตอบ   

4. กลวิธีและอุบายประกอบการสอนของพระพุทธเจ้า การยกอุทาหรณ์และการเล่านิทาน
ประกอบ 

              4.1 การยกตวัอย่างประกอบค าอธิบายและการเล่านิทานประกอบ ช่วยให้เขา้ใจความได้
ง่ายและชดัเจน ช่วยให้จ  าแม่นย  า เห็นจริง และเกิดความเพลิดเพลิน ท าให้การเรียนการสอนมีรสยิ่งข้ึน 
เช่น เม่ือจะอธิบายให้เห็นว่า คนมีความปรารถนาดี อยากช่วยท าประโยชน์ แต่หากขาดปัญญา อาจกลบั
ท าลายประโยชน์ให้เสียก็ได ้ก็ทรงเล่านิทานชาดกเร่ือง ลิงเฝ้าสวน หรือ คนขายเหลา้เป็นตน้ พระพุทธ
องค์ทรงใชอุ้ทาหรณ์และนิทานประกอบการสอนมากมายเพียงใด จะเห็นไดจ้ากการท่ีในคมัภีร์ต่างๆ มี
อุทาหรณ์และนิทานปรากฏอยูท่ ัว่ไป เฉพาะคมัภีร์ชาดกอยา่งเดียวก็มีนิทานชาดกถึง 547 เร่ือง47 

              
 

                                                           
47ที.ปา. 11/312/204. ฉบบั มหาจุฬาเตปิฏก  2500. : องฺ.จตุกฺก. 21/42/51. ฉบบั มหาจุฬา

เตปิฏก  2500. 
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4.2 การเปรียบเทียบดว้ยขอ้อุปมา ค าอุปมาช่วยท าให้เร่ืองท่ีลึกซ้ึงเขา้ใจยากปรากฏ
ความหมายเด่นชัดออกมา และเข้าใจง่ายข้ึน โดยเฉพาะมกัใช้ในการอธิบายส่ิงท่ีเป็นนามธรรม
เปรียบให้เห็นชัดด้วยส่ิงท่ีเป็นรูปธรรม  หรือแม้เปรียบเร่ืองท่ีเป็นรูปธรรมด้วยข้ออุปมาแบบ
รูปธรรม ก็ช่วยใหค้วามหนกัแน่นยิง่ข้ึน เช่น 

“ภูเขาศิลาลว้น เป็นแท่งทึบ ย่อมไม่หว ัน่ไหวดว้ยแรงลม ฉันใด บณัฑิตทั้งหลาย 
ยอ่มไม่หว ัน่ไหวในเพราะค านินทาและสรรเสริญ ฉนันั้น”48  

“คนผูเ้รียนรู้นอ้ย ยอ่มแก่ลงเหมือนโคถึก เน้ือของเขาเจริญข้ึน แต่ปัญญาหาเจริญไม่”49 
“เม่ือพระอาทิตยจ์ะอุทยั ย่อมมีแสงเงินแสงทองปรากฏข้ึน เป็นนิมิตรมาก่อนฉัน

ใด ความมีกลัยาณมิตร ยอ่มเป็นเบ้ืองตน้ เป็นนิมิตหมายแห่งการบงัเกิดข้ึนของโพชฌงค ์7 ฉนันั้น”50 
การใชอุ้ปมาน้ี น่าจะเป็นกลวิธีประกอบการสอนท่ีพระพุทธองคท์รงใช้มากท่ีสุด มากกว่า

กลวธีิอ่ืนใด 
              4.3 การใช้อุปกรณ์การสอน ในสมยัพุทธกาล ย่อมไม่มีอุปกรณ์การสอนชนิดต่างๆ ท่ี

จดัท าข้ึนไวเ้พื่อการสอนโดยเฉพาะเหมือนสมยัปัจจุบนั เพราะยงัไม่มีการจดัการศึกษาอย่างเป็นระบบ 
หากจะใชอุ้ปกรณ์บา้ง ก็คงตอ้งอาศยัวตัถุส่ิงของท่ีมีในธรรมชาติ หรือเคร่ืองใชต่้างๆ ท่ีผูค้นใชก้นัอยู ่

อย่างไรก็ดี มีตวัอย่างท่ีทรงใช้อุปกรณ์การสอนเหมือนกนั โดยทรงใช้เคร่ืองใช้ท่ีมีอยู่ใน
กรณีสอนผูเ้รียนท่ีอายุน้อยๆ ซ่ึงเขา้ใจจากวตัถุได้ง่ายกว่านามธรรม ดงัปรากฏในจูฬราหุโลวาท
สูตร51เป็นตน้ และในการสอนสามเณรน้ี บางทีก็ทรงใชว้ิธีทายปัญหา ซ่ึงคงจะช่วยให้เกิดความรู้สึก
สนุกส าหรับเด็ก อยา่งเร่ืองสอนธรรมยากๆ โดยปรากฏในสามเณรปัญหสูตร วา่ “อะไรเอ่ย? มีอยา่ง
เดียว อะไรเอ่ย? มีสองอยา่ง อะไรเอ่ย? มีสามอยา่ง” เป็นตน้ 

       4.4 การท าเป็นตวัอยา่งหรือสาธิตให้ดู วิธีสอนท่ีดีท่ีสุดอยา่งหน่ึง โดยเฉพาะในทาง
จริยธรรม คือ การท าเป็นตวัอยา่ง ซ่ึงเป็นการสอนแบบไม่ตอ้งกล่าวสอน เป็นท านองการสาธิตให้ดู 
แต่ท่ีพระพุทธองค์ทรงกระท านั้นเป็นไปในลักษณะการเป็นผูน้ าท่ีดี การสอนโดยท าให้ดูเป็น
ตวัอยา่งก็คือ พระจริยาวตัรอนัดีงามท่ีเป็นอยูโ่ดยปกตินัน่เอง แต่ท่ีทรงปฏิบติัเป็นเร่ืองราวเฉพาะก็มี เช่น 

 
 

                                                           
48ข.ุธ. 25/16. ฉบบั มหาจุฬาเตปิฏก  2500. 
49ส .ม.19/516. ฉบบั มหาจุฬาเตปิฏก  2500. 
50ข.ุธ.25/21. ฉบบั มหาจุฬาเตปิฏก  2500. 
51ม.ม.13/125-129. 
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“.......คราวหน่ึง พระพุทธเจา้พร้อมดว้ยพระอานนท์ตามเสด็จ ขณะเสด็จไปตาม
เสนาสนะท่ีอยูข่องพระสงฆ ์ไดท้อดพระเนตรเห็นพระภิกษุรูปหน่ึง อาพาธเป็นโรคทอ้งร่วง นอน
จมกองมูตรและคูถของตนไม่มีผูพ้ยาบาลดูแล จึงเสด็จเขา้ไปหา จดัการท าความสะอาด ให้นอนโดย
เรียบร้อย เสร็จแลว้จึงทรงประชุมสงฆ ์ทรงสอบถามเร่ืองนั้น และตรัสตอนหน่ึงวา่  

ภิกษุทั้งหลาย พวกเธอไม่มีมารดา ไม่มีบิดา ผูใ้ดเล่าจะพยาบาลพวกเธอ ถา้พวกเธอ
ไม่พยาบาลกนัเอง ใครเล่าจกัพยาบาล ผูใ้ดจะพึงอุปัฏฐากเรา ขอใหผู้น้ั้นพยาบาลภิกษุอาพาธเถิด”  

 4.5  การเล่นภาษา  เ ล่นค า  และใช้ค  าในความหมายใหม่  ซ่ึง เป็นเ ร่ืองของ
ความสามารถในการใชภ้าษาผสมกบัปฏิภาณ 

บางคร้ังผูม้าเฝ้าบริภาษพระองค์ ด้วยค าพูดต่างๆ ท่ีรุนแรงยิ่งพระองค์ทรงยอม
รับค าบริภาษเหล่านั้นทั้งหมดแลว้ทรงแปลความหมายอธิบายเสียใหม่ให้เป็นเร่ืองท่ีดีงาม เช่น กรณี
ของเวรัญชพราหมณ์52 และสีหเสนาบดีผูรั้บแผนมาจากนิครนถน์าฏบุตร เป็นตน้53  

แมใ้นดา้นการสอนหลกัธรรมทัว่ไป พระองคก์็ทรงรับเอาค าศพัทท่ี์มีอยูแ่ต่เดิมใน
ลทัธิศาสนาเก่ามาใช้ แต่ทรงก าหนดความหมายใหม่เท่านั้น และเป็นการช่วยให้มีการพิจารณา
เปรียบเทียบไปในตวัดว้ยว่าอยา่งไหนถูกอยา่งไหนผิดอย่างไร จึงเห็นไดว้่าค าวา่ พรหม พราหมณ์ 

อริยะยญั ตบะ ไฟบูชายญั ฯลฯ ซ่ึงเป็นค าในลทัธิศาสนาเดิม ก็มีใชใ้นพระพุทธศาสนาดว้ยทั้งส้ิน แต่
มีความหมายต่างออกไปเป็นอยา่งใหม่ 

4.6 อุบายการเลือกคน และการปฏิบติัรายบุคคล การเลือกคนเป็นอุบายส าคญัในการ
เผยแผ่พระพุทธศาสนา ในการประกาศธรรมของพระพุทธเจ้า  เร่ิมตั้ งแต่ระยะแรกประดิษฐาน
พระพุทธศาสนา จะเห็นไดว้า่ พระพุทธเจา้ทรงด าเนินพุทธกิจดว้ยพระพุทโธบายท่ีไดผ้ลดียิง่ 

ในการสั่งสอนคนแต่ละถ่ิน หรือแต่ละหมู่คณะก็มักทรงเร่ิมต้นท่ีบุคคลผูเ้ป็น
ประมุข เช่น พระมหากษตัริย  ์หรือหวัหน้าของชนหมู่นั้น ๆ ท าให้การประกาศพระศาสนาไดผ้ลดี
และรวดเร็ว และเป็นการยนืยนัถึงพระปรีชาสามารถของพระองคด์ว้ย 

ในการบ าเพ็ญพุทธกิจประจ าวนั พระองค์ก็ทรงสอดส่องพิจารณาบุคคลผูค้วร
โปรดในวนันั้นตั้งแต่เวลาจะรุ่งสาง แลว้จึงเสด็จไปโปรดในเวลาเช้าเป็นการให้ความสนพระทยั
สงเคราะห์บุคคลเป็นรายๆ ซ่ึงไดผ้ลดีกว่าการสอนโดยไม่มีเป้าหมาย และแมเ้ม่ือแสดงธรรมในท่ี
ประชุม ก็ทรงก าหนดบุคคลท่ีควรเอาพระทยัใส่พิเศษในคราวนั้นๆ ไวด้ว้ย กบัทั้งแสดงธรรมโดย
วธีิการท่ีจะท าใหทุ้กคนในท่ีประชุมไดรั้บผลประโยชน์ท่ีน่าพอใจ และท าใหเ้กิดความรู้สึกแก่ทุกคน
วา่ พระพุทธเจา้อยูก่บัตน ดงักล่าวมาแลว้ 
                                                           

52อง.อฏฺฐก. 23/101. ฉบบั มหาจุฬาเตปิฏก  2500. 
53อง.อฏฺฐก. 23/102. ฉบบั มหาจุฬาเตปิฏก  2500. 
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4.7 การรู้จกัจงัหวะและโอกาส ในการรู้จกัจงัหวะและโอกาสน้ีผูส้อนตอ้งรู้จกัใช้
จงัหวะและโอกาสใหเ้ป็นประโยชน์เม่ือยงัไม่ถึงจงัหวะ ไม่เป็นโอกาส เช่น ผูเ้รียนยงัไม่พร้อม ยงัไม่
เกิดปริปากะแห่งญาณหรืออินทรีย ์ก็ตอ้งมีความอดทน ไม่ชิงหกัหาญหรือดึงดนัท า แต่ก็ตอ้งต่ืนตวั
อยูเ่สมอเม่ือถึงจงัหวะหรือเป็นโอกาส ก็ตอ้งมีความฉบัไวท่ีจะจบัมาใชใ้ห้เป็นประโยชน์ ไม่ปล่อย
ไม่ผ่านเลยไปเสียเปล่า แมใ้นการเผยแผ่พุทธธรรมแก่คนส่วนใหญ่ พระพุทธเจา้ก็ทรงปฏิบติัตาม
จงัหวะและโอกาสดว้ย เช่น 

ในระยะแรกประกาศพระศาสนา ณ วนัมาฆปุรณมี หลงัตรัสรู้ 3 เดือน เม่ือประทบั
อยู่ ณ เวฬุวนั พระสงฆส์าวกมาชุมนุมพร้อมกนั ณ ท่ีนั้น และเป็นโอกาสเหมาะ พระพุทธเจา้ก็ทรง
แสดงโอวาทปาฏิโมกข์54 ส าหรับเป็นหลกัยึดถือร่วมกนัของพระสงฆ์ ท่ีจะแยกยา้ยกนัไปบ าเพ็ญ
ศาสนกิจและเม่ือคราวนิครนถ์นาฎบุตรส้ินชีวิต เกิดความแตกแยกในหมู่นิครนถ์ พระสารีบุตรถือ
เหตุการณ์นั้นเป็นตวัอย่าง ช้ีให้ภิกษุสงฆ์เห็นความส าคญัในการร้อยกรองพระธรรมวินยั  ชกัชวน
พระสงฆใ์หพ้ร้อมใจกนัท าสังคายนา และท่านไดท้  าสังคายนาเป็นตวัอยา่ง โดยแสดงสังคีติสูตร55 ไว ้

4.8 ความยืดหยุ่นในการใช้วิธีการ ถา้ผูส้อนสอนอยา่งไม่มีอตัตา ตดัตณัหา มานะ 
ทิฎฐิเสียใหน้อ้ยท่ีสุด ก็จะมุ่งไปยงัผลส าเร็จในการเรียนรู้เป็นส าคญัสุด แต่จะใชก้ลวธีิใดให้การสอน
ไดผ้ลดีท่ีสุดก็จะท าในทางนั้น ไม่กลวัวา่จะเสียเกียรติ ไม่กลวัจะถูกรู้สึกวา่แพ ้บางคราวเม่ือสมควรก็
ตอ้งยอมให้ผูเ้รียนรู้สึกตวัวา่เขาเก่ง บางคราวสมควรข่มก็ข่ม บางคราวสมควรโอนอ่อนผอ่นตามก็
ยอมตาม สมควรขดัก็ขดั สมควรคลอ้ยก็คลอ้ย สมควรปลอบก็ปลอบ ดงัพระพุทธพจน์ท่ีวา่ 

“เราย่อมฝึกคนด้วยวิธีอ่อนละมุนละไมบา้ง ด้วยวิธีรุนแรงบา้งด้วยวิธีท่ีทั้งอ่อน
ละมุนละไม และทั้งรุนแรงปนกนัไปบา้ง”56 

4.9 การลงโทษและการให้รางวลั มีค าสรรเสริญพระพุทธคุณท่ียกมาแสดงขา้งตน้
แลว้วา่ “พระผูมี้พระภาคเจา้ทรงฝึกอบรมชุมชนไดดี้ถึงเพียงน้ี โดยไม่ตอ้งใชอ้าชญา”57 แสดงวา่การ
ใชอ้ านาจลงโทษ ไม่ใช่วธีิการฝึกคนของพระพุทธเจา้ 

 
 
 

                                                           
54ข.ุธ. 25/183-185/49-50.  
55ที.ปา.11/221-363.  
56อง.จตุกฺก. 21/111.  
57ม.ม. 13/565.  
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อยา่งไรก็ดี การลงโทษน่าจะมีอยูแ่บบหน่ึง คือ การลงโทษตนเองซ่ึงมีทั้งในทางธรรมและ
ทางวนิยั ในทางพระวนิยั ถือวา่มีบทบญัญติัความประพฤติอยูแ่ลว้และบทบญัญติัเหล่าน้ี พระพุทธองค์
ทรงตราไว  ้โดยความเห็นชอบร่วมกันของสงฆ์ พร้อมทั้งมีบทก าหนดโทษไวเ้สร็จเม่ือผูใ้ดล่วง
ละเมิดถือเป็นการกระท าผิดต่อส่วนรวม ตอ้งไถ่ถอนความผิดของตน มิฉะนั้นจะเป็นผูไ้ม่เป็นท่ี
ยอมรับของสงฆคื์อ หมู่คณะทั้งหมด ส่วนในทางธรรม ภิกษุท่ีเหลือขอจริง ๆ สอนไม่ได ้ก็กลายเป็น
ผูท่ี้พระพุทธเจา้และเพื่อนพรหมจารีทั้งปวงไม่ถือวา่เป็นผูท่ี้ควรกล่าวสั่งสอน โดยวิธีน้ีถือวา่เป็นการ
ลงโทษอย่างรุนแรงท่ีสุด ส่วนการให้รางวลั ก็คือทรงใช้การชมเชยยกย่อง แต่ก็เป็นไปในรูปการ
ยอมรับคุณความดีของผูน้ั้น คือ กล่าวชมโดยธรรมให้เขามัน่ใจในการกระท าความดีของตน แต่
ไม่ใหเ้ป็นการเปรียบเทียบข่มคนอ่ืน บางทีทรงข่มเพื่อให้ถือเป็นตวัอยา่ง หรือเพื่อแกค้วามเขา้ใจผิด ให้
ตั้งทศันคติท่ีถูกตอ้ง เช่น ทรงชมพระนนัทกะ ทรงชมพระนวกะรูปหน่ึง ทรงชมพระสุชาตทรงชม
พระลกุณฎกภทัทิยะ ทรงชมพระวสิาขปัญจาลบุตร และทรงต าหนิเตือนพระนนัทะ เป็นตน้ 

4.10 กลวธีิแกปั้ญหาเฉพาะหนา้ ปัญหาเฉพาะหนา้ท่ีเกิดข้ึนต่างคร้ังต่างคราว ยอ่มมี
ลกัษณะแตกต่างกนัไปไม่มีท่ีสุด การแกปั้ญหาเฉพาะหนา้ยอ่มตอ้งอาศยัปฏิภาณ คือ ความสามารถ
ในการประยกุตห์ลกั วธีิการ และเทคนิควิธีการต่าง ๆ มาใชใ้ห้เหมาะสม เป็นเร่ืองเฉพาะคร้ัง เฉพาะ
คราวไป โดยกลวิธีการแก้ปัญหาเฉพาะหน้าของพระพุทธเจ้าน้ี มีตวัอย่างท่ีส าคญัๆ ปรากฏอยู่
ในธนญัชานิสูตร อกัโกสกสูตร สุนทรริกสูตร อุทยสูตร และกสิสูตร เป็นตน้ 

2.4.5 รูปแบบของวธีิสอนต่างๆ   
ท่ีไดมี้การพฒันาตามล าดบัท่ีส าคญัๆดงัต่อไปน้ี 

1) วิธีสอนแบบบูรณาการ (Integrative Method) การสอนแบบรูณาการ เป็นการ
สอนท่ีผสมผสานเน้ือหาวิชาต่างๆ เขา้เป็นหน่วยการเรียนโดยให้ผูเ้รียนท ากิจกรรมเป็นหน่วยการ
เรียน ซ่ึงรวมถึงการผสมผสานเน้ือหาวชิาในแง่มุมต่างๆ อนัจะท าใหผู้เ้รียนน าไปใชใ้นการแกปั้ญหา
ชีวติประจ าวนัดีข้ึน และจะเป็นการแกปั้ญหาความซ ้ าซอ้นของเน้ือหาวชิาต่างๆ ดว้ย 

การสอนแบบบูรณาการ มีจุดเน้นท่ีพฒันาการของบุคลิกภาพอย่างผสมกลมกลืน 
ไดแ้ก่ การปรับตวัและตอบสนองต่อสภาพการณ์อยา่งมีความหมาย เป็นการสอนท่ีอาศยักิจกรรมท่ี
ผูเ้รียนมีส่วนร่วมอยา่งจริงจงัเป็นพื้นฐานในหน่วย ผูเ้รียนอาจมีส่วนร่วมให้ขอ้เสนอแนะในการตั้ง
วตัถุประสงคข์องการเรียนและการวางแผน 

การสอนแบบบูรณาการ อาจแปรเปล่ียนห้องเรียนให้อยูใ่นลกัษณะห้องปฏิบติัการ
ท่ีผูเ้รียนและครูช่วยกนัแกปั้ญหาตามวตัถุประสงค ์การสอนแบบบูรณาการจะท าให้ผูเ้รียนเกิดการ
พฒันาความสามารถและทกัษะท่ีจ าเป็นในชีวติประจ าวนัส าหรับสังคมของตนในภายหนา้ 
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การสอนแบบน้ี ลาร์ดิชาเบลและคณะ (Lardizabel and Others;1969) กล่าวว่าจะใชไ้ดผ้ล
อยา่งผสมกลมกลืนกบัหลกัสูตรท่ีเนน้บูรณาการเพราะโครงสร้างหรือวิธีจดัหลกัสูตรแบบน้ี จะช่วย
ใหค้รูสามารถสอนเป็นหน่วยได ้

วตัถุประสงค์ของการสอนแบบบูรณาการ 
1. ส่งเสริมการเรียนรู้ท่ีผูเ้รียนมีส่วนร่วม 
2. ส่งเสริมพฒันาการอยา่งต่อเน่ือง 
3. ช่วยพฒันาวนิยัในตนเอง เพราะผูเ้รียนจะเป็นผูค้วบคุมการท างานของตนเอง 
4. ส่งเสริมให้มีกิจกรรมในสังคม โดยครูจะใช้โอกาสต่างๆในการพฒันาผูเ้รียนในดา้น

ความเตม็ใจท่ีจะร่วมมือกนัของกลุ่ม 
5. ช่วยวดัผลการเรียนรู้ ผูเ้รียนจะไดมี้โอกาสตรวจสอบความกา้วหนา้ในการเรียนรู้ 
ลกัษณะการจัดการสอน 
การสอนแบบบูรณาการ ยึดหลกัการส าคญัท่ีว่า แกนกลางของประสบการณ์อยู่ท่ีความ

ตอ้งการของผูเ้รียนและประสบการณ์การเรียนรู้จะจดัเป็นหน่วยการเรียน หน่วยการเรียนหมายถึง
ประสบการณ์หรือกลุ่มกิจกรรมท่ีจดัไวเ้พื่อสนองวตัถุประสงค ์หรือส าหรับแกปั้ญหาใดปัญหาหน่ึง 
การเรียนจะเร่ิมจากจุดสนใจใหญ่แล้วแยกย่อยไปสู่กิจกรรมในแง่มุมต่างๆ จนผูเ้รียนสามารถ
ตอบสนองสถานการณ์ท่ีก าหนดโดยรวมได ้

หน่วยการเรียน อาจแยกเป็นประเภทใหญ่ๆ ได ้3 ประเภท คือ 
1. หน่วยเน้ือหาวิชา (Subject - Matter Unit) เป็นการเนน้เน้ือหาในต ารา หรือหวัขอ้เร่ือง

ต่างๆ หลกัการ หรือส่ิงแวดลอ้ม เช่น น ้า ทอ้งฟ้า หรือภูมิอากาศ เป็นตน้ 
2. หน่วยความสนใจ (Center of Interest Unit) มีพื้นฐานท่ีความสนใจ และความตอ้งการ 

หรือวตัถุประสงคเ์ด่นๆ ของผูเ้รียน 
3. หน่วยสร้างเสริมประสบการณ์ (Integrative Experience) มีจุดเนน้อยูท่ี่ผลการเรียนรู้ซ่ึง

น าไปสู่การปรับพฤติกรรมและการปรับตวัของผูเ้รียน 
ขั้นตอนในการสอนแบบบูรณาการ 
การสอนแบบบูรณาการมีล าดบัข้ึนตอนในการสอน ดงัน้ี 
1. ขั้นเร่ิม (Initiating the Unit) ครูจะเป็นผูน้ าทางให้ผูเ้รียนตระหนกัถึงปัญหาดงักล่าวจะ

น าไปสู่การกระท า ครูอาจจะตั้งค  าถามว่า เราจะแก้ ปัญหาน้ีอย่างไร ตอ้งใช้อะไรบา้งในการเร่ิม
หน่วยซ่ึงจะเร่ิมไดห้ลายวิธี เช่น การใช้โอกาสพิเศษและเหตุการณ์ส าคญัเป็นการเร่ิมหน่วยการจดั
สภาพห้องเรียนให้เร้าความสนใจ การศึกษานอกสถานท่ีและการเยี่ยมสถานท่ีส าคญั ปัญหาต่างๆ 
ในครอบครัวหรือโรงเรียน เป็นตน้ หน่วยการเรียนอาจเร่ิมจากขอ้เสนอแนะบางอยา่งของโรงเรียน 
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หรือชุมชนในทอ้งถ่ิน ครูอาจจะใช้ส่ือเพื่อเร้าความสนใจของผูเ้รียนในการเร่ิมตน้หน่วย เช่น ใช้
สไลด ์ภาพยนตร์ วดิีทศัน์ บทประพนัธ์ เป็นตน้ 

2. ขั้นปฏิบติัการ (Point of Experience) ในขั้นน้ีผูเ้รียนพิจารณาและตกลงใจเลือกส่ิงท่ีตน
สนใจภายใตค้  าแนะน าของครู และเร่ิมตน้ท ากิจกรรมต่างๆ มีการฟอร์มกลุ่มและเลือกหวัหนา้ ใน
ขั้นน้ีต้องอาศัยทักษะความสามารถของครูท่ีจะแนะน ากิจกรรม ซ่ึงช่วยให้ผู ้เรียนได้พัฒนา
ความสามารถของตนถึงท่ีสุดกิจกรรมต่างๆ ไดแ้ก่ การเก็บรวบรวมขอ้มูล การอ่าน การทศันศึกษา  
การสัมภาษณ์ เป็นตน้ 

3. กิจกรรมสรุป (Culminating Activities) ในขั้นน้ีครูเน้นท่ีการบูรณาการ (Integration) 
ของหน่วย ผูเ้รียนสรุปกิจกรรมภายใตก้ารแนะน าของครู ดว้ยการรวบรวมแนวคิดต่างๆ และฝึกฝน
การแสดงออก ผูเ้รียนโยงความสัมพนัธ์ของกิจกรรมย่อยเขา้ดว้ยกนัเป็นงานของกลุ่มใหญ่ ผูเ้รียน
ได้รับความรู้ด้านเน้ือหาได้ฝึกทักษะความสามารถและได้พัฒนาเจตคติ ในช่วงน้ีเป็นเวลา
แลกเปล่ียนการเรียนรู้ระหวา่งกลุ่มและขยายความคิดต่างๆ ในขณะท่ีท ากิจกรรมแบบหน่วยผูเ้รียน
ต่างแบ่งงานกนัท าคนละดา้น ดงันั้นการผสมผสานงานทุกดา้นเขา้ดว้ยกนัเป็นส่ิงส าคญัยิ่ง วิธีการท่ี
กลุ่มแลกเปล่ียนหรือรายงานการคน้ควา้ของตนเป็นโอกาสของการเรียนรู้ท่ีมีคุณค่า ดงันั้นผูเ้รียนจึง
ต้องได้รับค าแนะน าให้สังเกตค้นควา้ว่ากิจกรรมขอวงคนสามารถตอบปัญหาในกลุ่มใหญ่ได้
อยา่งไร และวางแผนเสนอผลงานของตนให้เพื่อนๆ ท่ีไม่ไดท้  ากิจกรรม ส่วนนั้นเขา้ใจจุดส าคญัขอ้
น้ีด้วย ในขณะท่ีผูเ้รียนหาทางส่ือความหมายอย่างมีประสิทธิภาพ ท าให้เขาเกิดความเข้าใจใน
กิจกรรมอย่างลึกซ้ึงข้ึนวิธีการเสนอผลงานของผูเ้รียนอาจท าได้หลายๆ วิธี เช่น จดัแสดงนิทรรศการ 
จดัการสาธิต การทดลอง เป็นตน้ และจะตอ้งมีการอภิปรายกลุ่มดว้ย 

4. ขั้นประเมินผล (Evaluation) การประเมินผลถือเป็นกระบวนการต่อเน่ืองในทุกระยะของ
การเรียนแบบหน่วย ไม่ไดห้มายถึงการวดัผลขั้นสุดทา้ยเท่านั้น ผูเ้รียนจะตอ้งไดรั้บการกระตุน้ให้
ตระหนกัวา่ การประเมินผลของกลุ่นนั้นเป็นส่ิงท่ีมีคุณค่ายิ่งกวา่ตวัครูเป็นผูป้ระเมินเพราะในขณะท่ี
ผูเ้รียนต้องประเมินผลการท างานของตนอยู่เป็นระยะนั้ น หมายถึงว่าผูเ้รียนได้ระลึกถึงและ
ตรวจสอบวตัถุประสงคข์องหน่วยอยูต่ลอดเวลา ซ่ึงจะเป็นแนวทางปรับปรุงวิธีการท ากิจกรรมของตน
ได ้
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ข้อควรค านึงในการจัดสอนแบบบูรณาการ 
ครูควรไดมี้การเตรียมตวัอย่างรอบคอบในการวางแผน เพื่อให้สามารถน าทางผูเ้รียนไดดี้

โดยการใชห้ลกั 4 ประการต่อไปน้ี 
1. ผูเ้รียนมีความส าคญัมากเท่ากบัเน้ือหาวิชาโดยค านึงถึงการเรียนรู้ทั้งดา้นร่างกาย ดา้น

สังคม อารมณ์และสติปัญญา 
2. ค านึงถึงความแตกต่างระหวา่งบุคคลของผูเ้รียน 
3. สร้างบรรยากาศการท างานท่ีพึงพอใจแก่ผูเ้รียน 
4. กิจกรรมการเรียนควรสัมพนัธ์กบัปัญหาในชีวิตจริง ความตอ้งการและความสนใจของ

ผูเ้รียนเป็นเกณฑ์58 
2) วธีิสอนแบบอุปนัย (Inductive Method) 
วิธีสอนแบบอุปนบัหรือแบบอุปมาน ซ่ึงใชต้ั้งแต่สมยั อริสโตเติล (Aristotle) เป็นการสอน

จากรายละเอียดปลีกยอ่ยหากฎเกณฑ์ กล่าวคือ เป็นการสอนจากส่วนยอ่ยไปหาส่วนรวมหรือสอน
จากตวัอย่างหากฎเกณฑ์ หลกัการขอ้เท็จจริงหรือขอ้สรุป โดยการให้นกัเรียนท าการศึกษา สังเกต 
ทดลอง เปรียบเทียบแลว้พิจารณาคน้หาองค์ประกอบท่ีเหมือนกนัหรือคลา้ยคลึงกนัจากตวัอย่างต่างๆ 
เพื่อน ามาเป็นขอ้สรุป 

ความมุ่งหมายของวธีิสอนแบบอุปนัย (อุปมาน) 
เพื่อช่วยให้นักเรียนได้ค้นพบกฎเกณฑ์หรือความจิรงท่ีส าคญัๆ ด้วยตนเองกบัให้เขา้ใจ

ความหมายและความสัมพนัธ์ของความคิดต่างๆ อย่างแจ่มแจง้ ตลอดจนกระตุน้ให้นักเรียนรู้จกั
ท าการคน้ควา้หาความรู้ดว้ยตนเอง 

ข้ันตอนการสอนแบบอุปนัย (อุปมาน) 
1. ขั้นเตรียมคือการเตรียมตวัของนกัเรียน เป็นการทบทวนความรู้เดิมก าหนดจุดมุ่งหมาย

และอธิบายความมุ่งหมายใหน้กัเรียนไดเ้ขา้ใจอยา่งแจ่มแจง้ 

2. ขั้นสอนหรือขั้นแสดงคือการเสนอตวัอยา่งหรือกรณีต่างๆ ให้นกัเรียนไดพ้ิจารณาเพื่อให้
นกัเรียนสามารถเปรียบเทียบ สรุปกฎเกณฑ์ได ้การเสนอตวัอยา่ง ควรเสนอหลายๆตวัอยา่งให้มาก
พอท่ีจะสรุปกฎเกณฑไ์ด ้ไม่ควรเสนอเพียงตวัอยา่งเดียว 

3. ขั้นเปรียบเทียบและรวบรวมเป็นขั้นหาองคป์ระกอบรวม คือการท่ีนกัเรียนไดมี้โอกาส
พิจารณาความคลา้ยคลึงกนัขององค์ประกอบในตวัอย่างเพื่อเตรียมสรุปกฎเกณฑ์ ไม่ควรรีบร้อน
หรือเร่งเร้าเกินไป 

                                                           
58จ าเนียร  ศิลปวานิช, “หลกัและวธีิการสอน”, อา้งแลว้, หนา้ 160. 
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4. ขั้นสรุปคือการน าขอ้สังเกตต่างๆ จาก ตวัอย่างมาสรุปเป็นกฎเกณฑ์ นิยาม หลักการ  
หรือสูตรดว้ยตวันกัเรียนเอง 

5. ขั้นน าไปใชคื้อขั้นทดลองความเขา้ใจของนกัเรียนเก่ียวกบักฎเกณฑ์หรือขอ้สรุปท่ีไดท้  า
มาแลว้วา่สามารถท่ีจะน าไปใชใ้นปัญหาหรือแบบฝึกหดัอ่ืนๆ ไดห้รือไม่ 

ข้อดี 
  1. จะท าใหน้กัเรียนเขา้ใจไดอ้ยา่งแจ่มแจง้และจ าไดน้าน 
  2. ฝึกใหน้กัเรียนรู้จกัคิดตามตรรกศาสตร์ และหลกัวทิยาศาสตร์ 
  3. ใหน้กัเรียนเขา้ใจในการแกปั้ญหา และรู้จกัวธีิท างานท่ีถูกตอ้งตามหลกัจิตวทิยา 

ข้อเสีย 
  1. ไม่เหมาะสมท่ีจะใชส้อนวชิาท่ีมีคุณค่าทางสุนทรียภาพ 
  2. ใชเ้วลามาก อาจท าใหเ้กิดความเบ่ือหน่าย 
  3. ท าใหบ้รรยากาศการเรียนเป็นทางการเกินไป 
  4. ครูตอ้งเขา้ใจในเทคนิควธีิสอนแบบน้ีอยา่งดี จึงจะไดผ้ลสัมฤทธ์ิในการสอน59 

3) วธีิสอนแบบนิรนัย (อนุมาน) (Deductive Method) 
วิธีสอนแบบนิรนยัหรือแบบอนุมาน ซ่ึงใช้ในสมยัของพลาโต (Plato) เป็นการสอนท่ีเร่ิม

จากกฎหรือหลกัการต่างๆ แลว้ในนกัเรียนหาหลกัฐานเหตุผลมาพิสูจน์ยืนยนัวิธีสอนแบบน้ีฝึกหัด
ใหน้กัเรียนเป็นคนมีเหตุมีผล ไม่เช่ืออะไรง่าย ๆ จนกวา่จะพิสูจน์ใหเ้ห็นจริงเสียก่อน 

ความมุ่งหมายของวธีิสอนแบบนิรนัย (อนุมาน) 
ให้นกัเรียนรู้จกัใช้ กฎ สูตร และหลกัเกณฑ์ต่างๆ มาช่วยในการแกปั้ญหา ไม่ตดัสินใจใน

การท างานอยา่งง่ายๆ จนกวา่จะพิสูจน์ใหท้ราบขอ้เทจ็จริงเสียก่อน 
ขั้นตอนในการสอนแบบนิรนัย (อนุมาน) 

1. ขั้นอธิบายปัญหาระบุส่ิงท่ีจะสอนในแง่ของปัญหา เพื่อย ัว่ยุให้นกัเรียนเกิดความ
สนใจท่ีจะหาค าตอบ ปัญหาจะตอ้งเก่ียวขอ้งกบัสถานการณ์จริงของชีวิต และเหมาะสมกบัวุฒิภาวะ
ของนกัเรียน 

2. ขั้นอธิบายขอ้สรุปได้แก่การน าเอาขอ้สรุปกฎหรือนิยามมากกว่า 1 อย่างมา
อธิบายเพื่อใหน้กัเรียนไดเ้ลือกใชส้อนการแกปั้ญหา 

3. ขั้นตกลงใจเป็นขั้นท่ีนักเรียนจะเลือกขอ้สรุป กฎหรือนิยามท่ีจะน ามาใช้ในการ
แกปั้ญหา 

                                                           
59เร่ืองเดียวกนั, หนา้ 162. 
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4. ขั้นพิสูจน์หรืออาจเรียกวา่ขั้นตรวจสอบ เป็นขั้นท่ีสรุปค า หรือนิยามวา่เป็นความ
จริงหรือไม่ โดยการปรึกษาครู คน้ควา้จากต าราต่างๆ และจากการทดลองขอ้สรุปท่ีไดพ้ิสูจน์วา่เป็น
ความจริงจึงจะเป็นความรู้ท่ีถูกตอ้ง 

ข้อดี 
  1. วิธีสอนแบบน้ีเหมาะท่ีจะใช้สอนเน้ือหาวิชาง่ายๆ หรือหลกัเกณฑ์ต่างๆ จะ

สามารถอธิบายใหน้กัเรียนเขา้ใจความหมายไดดี้ และเป็นวธีิสอนท่ีง่ายกวา่สอนแบบอุปนยั 
  2. ฝึกใหเ้ป็นคนมีเหตุมีผล ไม่เช่ืออะไรง่ายๆ โดยไม่มีการพิสูจน์ใหเ้ห็นจริง 
ข้อเสีย 
  1. วิธีสอนแบบนิรนยัท่ีจะใช้สอนไดเ้ฉพาะบางเน้ือหา ไม่ส่งเสริมคุณค่าในการ

แสวงหาความรู้และคุณค่าทางอารมณ์ 
  2. เป็นการสอนท่ีนกัเรียนไม่ไดเ้กิดความคิดรวบยอดดว้ยตนเอง เพราะครูก าหนด

ความคิดรวบยอดใหแ้ต่เพียงฝ่ายเดียว 
4) วธีิสอนแบบเลยีนแบบและท่องจ า (Imitation and Memorization) 
มนุษยไ์ดน้ ารูปแบบของการสอนน้ีมาใช้เป็นคร้ังแรก เพื่อการอยู่รอดของชีวิตเช่นการล่าสัตว ์

การเพาะปลูก การประกอบอาชีพการสร้างท่ีอยู่อาศยัและเพื่อการด ารงรักษาวฒันธรรม เช่น การ
ส่ือสาร การแต่งกาย ขนบธรรมเนียมประเพณี เป็นตน้ ดงันั้น จึงได้มีการเลียนแบบและท่องจ า
เกิดข้ึน  

เร่ืองมาตั้งแต่ยคุดึกด าบรรพ ์จนกระทั้งถึงยุคปัจจุบนัก็ยงัมีการใชอ้ยูเ่ป็นจ านวนไม่นอ้ย ครู
บางคนนิยมใหน้กัเรียนท่องจ าเน้ือหาวชิาท่ีเรียน โดยไม่ค  านึงวา่เน้ือหาวชิาไหนควรท่องหรือไม่ควร
ท่อง วธีิน้ีนกัเรียนตอ้งเช่ือฟังครูมาก ถา้นกัเรียนไม่ท่องตามท่ีครูสั่งก็มีการลงโทษ เฆ่ียนตี  เพราะถือ
วา่ เป็นการฝึกใหเ้ด็กมีความอดทนและเช่ือฟังครู 

5) วธีิสอนแบบบรรยาย (Lecture Method) 
วิธีการสอนแบบบรรยายน้ี เป็นวิธีสอนซ่ึงใชกิ้จกรรมของผูส้อนเป็นหลกั ผูส้อนบอกเล่า

อธิบายแสดงสาธิต หรือให้เน้ือหาความรู้แก่ผูเ้รียน ไม่วา่จะเป็นเวลาสั้นยาวเพียงใด โดยผูเ้รียนจะ
เป็นผูฟั้งเพียงอยา่งเดียว ในบางคร้ังผูส้อนจะเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดซ้กัถาม แต่มกัท ากนัในช่วงทา้ย
ของการบรรยาย 
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วธีิการในการบรรยายอาจแบ่งแยกไดเ้ป็น 3 รูปแบบตามลกัษณะของการเสนอเร่ืองดงัน้ี 
  1. การบรรยายท่ีเป็นลกัษณะของการเนน้ปัญหา ผูบ้รรยายจะเร่ิมตน้ดว้ยการเสนอ
ปัญหาแลว้แนะแนวทางหรือเสนอวธีิการแกปั้ญหาและปิดทา้ยดว้ยวธีิการแกปั้ญหาท่ีเหมาะสมท่ีสุด
เป็นการสรุป 

  2. การบรรยายท่ีเป็นลกัษณะของการให้ขอ้คิดเห็น ผูบ้รรยายจะเสนอขอ้คิดหรือ
ความคิดเห็นหลายๆ แนวทาง เพื่อให้ผูฟั้งไดเ้ห็นแลว้ปิดทา้ยดว้ยวิธีแกปั้ญหาท่ีเหมาะสมท่ีสุดเป็น
การสรุปขอ้คิดหรือความคิดเห็นและแนวทางท่ีเหมาะสม 

  3. การบรรยายในลกัษณะท่ีเนน้การเสนอเน้ือหาความรู้ เป็นการบรรยายในชั้นเรียน
ทัว่ไปวิธีสอนแบบน้ีเหมาะอย่างยิ่งส าหรับนักเรียนระดับอุดมศึกษาหรือมธัยมศึกษา ไม่เหมาะ
ส าหรับนกัเรียนระดบัประถม 

ข้อดี 
  1. สอนไดร้วดเร็ว 
  2. เหมาะส าหรับเน้ือหาวชิาท่ียากท าใหง่้ายข้ึน ง่ายแก่การเขา้ใจ 
  3. เหมาะส าหรับเน้ือหาวชิาท่ียากท าใหง่้ายใชส้อนตั้งแต่กลุ่มเล็กจนถึงกลุ่มใหญ่ 
  4. ส่งเสริมทกัษะในการยอ่และเขียนสรุป 
  5. ใหเ้น้ือหาความรู้ไดม้ากในเวลาอนัจ ากดั 
ข้อเสีย 
  1. รักษาความตั้งใจของผูเ้รียนใหมี้ตลอดเวลาของการบรรยายไดย้าก 
  2. ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ดว้ยตนเอง 
  3. ผูเ้รียนบางกลุ่มอาจตามไม่ทนั 
  4. ผูเ้รียนมีส่วนร่วมนอ้ย ท าใหห้มดความสนใจ 
7) วธีิสอนแบบใช้วนัิย (Disciplinary Method) 
ผูคิ้ดวิธีสอนน้ี คือนกัการศึกษาขององักฤษช่ือ จอห์น ล๊อค (John Locke) เป็นวิธีสอนท่ีจะ

ให้นกัเรียนมีเสรีภาพท่ีจะใช้เหตุผลในทางท่ีถูก โดยมีการฝึกให้รับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้นก่อน
แลว้จะมีเหตุผลของตวัเองในภายหลงั การฝึกให้มีเหตุผลจะตอ้งไม่ก าหนด กฎเกณฑ์ให้มากเกินไป
เพราะนกัเรียนจะลืมแลว้ไดรั้บการลงโทษบ่อยๆ นกัเรียนจะไม่ไดรั้บอิสระเท่าท่ีควร การท าโทษ
ควรท าเม่ือเขาด้ือ หรือ พูดเท็จ และควรท าโทษให้เหมาะสม เพื่อให้เกิด ส านึกในความผิดเท่านั้น 
จอห์น ล๊อค เช่ือวา่เม่ือครูสามารถวางระเบียบใหป้ฏิบติัอยา่งเคร่งครัดจะช่วยให้เด็กไดป้ระสบการณ์
ท่ีดีและไดรั้บความรู้ท่ีดีอีกส่วนหน่ึง 

 



49 

 

8) วธีิสอนแบบผ่านประสาทสัมผสั (Method of Sense Realism) 
เป็นวิธีสอนแบบให้นกัเรียนเรียนรู้โดยผา่นประสาทสัมผสัทั้งห้า จอห์น อามาส โคมีเนียส

(John Amos Comenius) ไดว้างกฎในการสอนไวว้า่ การสอนทุกอยา่งตอ้งใชป้ระสาทสัมผสัเป็นส่ือ  
และสอนแต่ละคร้ังให้ใช้ประสาทสัมผสัหลายๆ ทาง จะท าให้นักเรียนเกิดความจ าและเข้าใจ 
นอกจากน้ียงัเนน้เร่ืองการใชรู้ปภาพซ่ึงจะช่วยใหผู้เ้รียนเกิดความเขา้ใจไดดี้ข้ึน 

9) วธีิสอนแบบบทเรียนด้วยของจริงหรือวตัถุ  
โยฮนัไฮน์ริคเปสตารลอสซ่ี (Johann Heinrich Pestalozasi) ไดค้น้ควา้วิธีสอนข้ึนมาใหม่ 

คือ สอนทุกๆ ส่ิงจากของจริงไปสู่กฎเกณฑ์ กิจกรรมของนกัเรียนเป็นส่ิงส าคญัของการเรียนให้เขา้
ไดท้  ากิจกรรมซ่ึงท าให้เกิดความประทบัใจแก่ตนเอง ส่วนครูตอ้งมีความรู้ดี เก่งในการตั้งค  าถาม
และกระตุน้ใหน้กัเรียนสนใจบทเรียน เช่น การสอนเลข ครูตอ้งสอนให้เกิดความคิดทางดา้นจ านวน
และช่ือเลขจ านวนก่อน โดยการให้เขาเห็นส่ิงของต่อมาจึงให้ใชส้มองคิดเลขแลว้วางเป็นกฎเกณฑ์
ข้ึน เป็นวธีิท่ีเร่ิมจากง่ายไปหายาก 

10) วิธีสอนแบบแก้ปัญหา (Problem – solving Method) หรือวิธีทางวิทยาศาสตร์จอห์น ดิว
อ้ี (John Dewey) นกัการศึกษาชาวอเมริกนั เป็นผูคิ้ดข้ึน วธีิสอนแบบน้ีมี 4 ขั้น คือ  

1. ขั้นตั้งปัญหา 
2. ขั้นตั้งสมมติฐานและวางแผนในการแกปั้ญหา 
3. ขั้นทดลองและเก็บขอ้มูล 
4. ขั้นสรุปผล 
11) วธีิสอนแบบโครงการ (Project Method) 
วิลเลียมเอชคิลแพตริค (William H.Kilpatrick) เป็นผูคิ้ดข้ึนเป็นวิธีสอนท่ีเปิดโอกาสให้

นักเรียนได้วางโครงการด าเนินงานให้ส าเร็จตามนั้น โครงการท่ีก าหนดข้ึนอาจเป็นโครงการ
รายบุคคลหรือโครงการหมู่ก็ไดแ้ลว้แต่จะเหมาะสมส าหรับวิชาปฏิบติัเป็นการกระท าท่ีมีลกัษณะ
คลา้ยกบัการแกปั้ญหาแต่ละขั้นอาจจดัล าดบัขั้นไดด้งัน้ี 

1. ขั้นเสนอแนะ เป็นการเสนอตั้งปัญหา 
2. ขั้นวางแผน วางโครงการแกปั้ญหาท่ีตั้งไว ้  
3. ขั้นด าเนินงาน ลงมือปฏิบติัอยา่งจริงจงั  
4. ขั้นประเมินผล ตดัสินผลงานท่ีด าเนินไปแลว้โดยพิจารณาขอ้บกพร่องเป็นช่วงๆ แลว้

ช่วยกนัแกปั้ญหาจนเสร็จตามโครงการ 



50 

 

หมายถึงการสอนท่ีครูเปิดโอกาสให้นักเรียน ทั้งกลุ่มลงมือปฏิบติัหรือท าการทดลองคน้
ความรู้ดว้ยตนเอง อนัเป็นวธีิสอนท่ีใหไ้ดรั้บประสบการณ์โดยตรง และการเรียนรู้ของเด็กก็เป็นการ
เรียนรู้ดว้ยการคน้พบ 

12) วธีิสอนแบบอภิปราย (Discussion Method) 
การอภิปรายเป็นแบบการสอนท่ีครูนิยมใชอี้กแบบหน่ึง การอภิปรายเปิดโอกาสให้นกัเรียน

ไดแ้สดง ความคิดเห็น และรู้จกัคิด นกัเรียนมกัไม่เบ่ือหน่ายต่อการสอนโดยวิธีน้ี เป็นการสอนท่ี
ผูเ้รียนมีส่วนร่วมเป็นผูล้งมือเป็นการสอนท่ีตรงกบัภาษาองักฤษวา่ active learning ในการสอนแบบ
อภิปรายส่วนใหญ่ ครูจะเป็นผูค้อยใหค้วามคิดเห็น สรุป หรือเสนอแนะในความคิดเห็นหลายๆ แนว
ของนักเรียน และอาจใช้อุปกรณ์การสอนอ่ืนๆ ประกอบไปด้วยก็ได ้เช่น รูปภาพ ฟิล์ม หนังสือ 
สไลด ์ฯลฯ 

การด าเนินการสอนแบ่งเป็น 3 ขั้น คือ 
1.ขั้นเตรียมการอภิปราย 
2. ขั้นอภิปราย 
3. ขั้นประเมินผล 

ข้อดี 
1. เป็นการสอนแบบประชาธิปไตย ผูเ้รียนสามารถแสดงความคิดเห็น โดยเสรี 
2. เป็นการพฒันาใหผู้เ้รียนในดา้นการฝึกใหคิ้ด ใหแ้สดงความคิดเห็น 
3. เป็นการร่วมมือร่วมใจกนัแกไ้ขปัญหาอนัเป็นการช่วยในการตดัสินใจ 
4. ส่งเสริมความเขา้ใจอนัดีระหว่างผูเ้รียนด้วยกนั และยอมรับความคิดเห็นซ่ึงกนั

และกนั 
5. ผูเ้รียนมีปัญหาและประสบการณ์และความสนใจในเร่ืองเดียวกนั 
6. ผูเ้รียนสามารถน าความรู้ และประสบการณ์ไปใชไ้ดจ้ริง 
7. การอภิปรายมีวตัถุประสงคแ์จง้ชดั แบะสะดวกต่อการประเมินผล 

ข้อเสีย 
1. ถ้าผูน้ าอภิปรายขาดความสามารถในการน า จะท าให้ผลการอภิปรายไม่ดี

เท่าท่ีควร 
2. ถา้ผูเ้รียนแตกต่างกนัมากในดา้นความคิด หรือ ไม่กลา้แสดงความคิดเห็นอาจท า

ใหก้ารอภิปรายไม่ไดผ้ลดีเท่าท่ีควร 
3. วิธีการมอบเร่ืองให้ใครคนใดคนหน่ึงน าไปพิจารณาซ่ึงมกัจะมีเสมอในการ

ประชุมซ่ึงผดิหลกัการระดมความคิดจากทุกคนๆ คน 
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4. บางคร้ังประธานในการอภิปรายอาจกล่าวน าหรือแนะจนสมาชิกไม่คิดเอง 
5. ถา้เร่ืองราวขอ้เทจ็จริง และความคิดเห็นอยูใ่นวงแคบ ขอ้ยติุอาจไม่ดีเท่าท่ีควร 

13) วธีิสอนแบบนิเทศ (Supervised Plan) 
วิธีสอนแบบนิเทศ หมายถึง การสอนท่ีครูให้ค  าแนะน าแก่นกัเรียนในการปฏิบติัเพื่อการ

เรียนรู้ทีละขั้นทีละตอนเป็นรายบุคคลหรือรายกลุ่ม โดยไม่ขดักบังานหรือกิจกรรมของคนอ่ืนเป็น
การศึกษาท่ีนกัเรียนศึกษาเองตามล าพงัท่ีมีครูคอยช่วยเหลือหรืออาจกล่าวไดว้า่เป็นการสอนโดยการ
แนะน าให้นกัเรียนเขา้ใจเทคนิควิธีเรียนท่ีจะให้เกิดผลดี ฝึกให้นกัเรียนใช้วิธีเหล่านั้น โดยครูเป็น
ผูใ้หค้  าแนะน าการสอนแบบน้ีสามารถท าได ้2 แบบ คือ  

1. ใหน้กัเรียนศึกษาเป็นรายบุคคล และ 
2. ศึกษาเป็นกลุ่ม 

ในขั้นแรกครูจะมอบงานเป็นกลุ่มและครูคอยควบคุม เม่ือนกัเรียนใชเ้ทคนิคในการเรียนได้
คล่องแคล่ว ครูจึงค่อยๆ มอบงานให้ท าเป็นรายบุคคล และค่อยดูและแนะน าเป็นรายบุคคล ส าหรับ
วิธีการศึกษาและเรียนรู้นั้นมุ่งท่ีจะให้ผูเ้รียนศึกษาดว้ยตนเองตามค าแนะน าของครู เช่น ให้ศึกษา
คน้ควา้จากหนงัสือ ศึกษากบับุคคล เช่น ไต่ถามวิทยากร ศึกษาจากของจริง เช่น โรงเรียนทอผา้
โรงงานอุตสาหกรรม และร้านคา้ ฯลฯ 

14) วธีิสอนแบบการแสดงบทบาท (Role Playing Method)  
คือการแสดงบทบาทในสถานการณ์ท่ีสมมุติข้ึน เทียบเคียงกบัสถานการณ์ท่ีเป็นจริงตามท่ีผู ้

แสดงบทบาทเขา้ใจ เพื่อจะให้ดูเขา้ใจ วา่เกิดอะไรข้ึน โดยมีเหตุการณ์แวดลอ้มอยา่งไรจุดส าคญัอยู่
ท่ีตอ้งการให้สถานการณ์ หรือ เหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนนั้นปรากฏแก่ผูดู้ราวกบัไดผ้า่นพบเหตุการณ์นั้น
ดว้ยตนเอง เพื่อใหดู้เขา้ใจ กระจ่างและน ามาอภิปรายกนัอยา่งถูกตอ้ง 

หลักส าคญัของการใช้วิธี การแสดงบทบาทอยู่ท่ีการก าหนดให้สมาชิกในกลุ่ม แสดง
บทบาทของบุคคลท่ีปรากฏในเหตุการณ์เป็นรายคน ในบุคคลเหล่านั้นแสดงบทบาทท่ีปรากฏปัญหา
ทางมนุษยส์ัมพนัธ์ท่ีจะตอ้งอภิปรายกนั ทั้งน้ีโดยไม่ไดเ้ขียนบทล่วงหนา้หลงัจากนั้นก็อภิปรายจาก
บทท่ีไดเ้ห็นนั้นอาจจะมีการแสดงบทบาทเร่ืองนั้นใหม่แต่เปล่ียนบุคคลและเปล่ียนสถานการณ์ไป
เป็นทางใหผู้ร่้วมดูและแสดงมีความรู้สึกเหมือนวา่อยูใ่นฐานะของบุคคลนั้นๆจะช่วยให้เขาพิจารณา
ส่ิงท่ีตนมกัปฏิบติัหรือผูอ่ื้นมกัปฏิบติัต่อตน และหาทางแกไ้ขให้ดีข้ึน การฝึกบุคคลด้วยวิธีแสดง
บทบาทน้ี ผูด้  าเนินการจะตอ้งเป็นบุคคลท่ีตอ้งการจะช่วยสมาชิกกลุ่มนั้นเขา้ใจปัญหาโดยแทจ้ริง 
และเป็นบุคคลท่ีมีทกัษะอยูแ่ลว้ในศิลปะการท างานร่วมกบัผูอ่ื้น 
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15) วธีิสอนแบบใช้โสตทศันวสัดุ (Audio–Visual Material of Instruction Method)  
เป็นวธีิสอนท่ีน าเอาภาพยนตร์ ฟิลม์สตริพ สไลด ์วทิย ุโทรทศัน์ แผน่เสียงเทปฯลฯ เขา้ช่วย

ในการสอนซ่ึงได้ผลเป็นท่ีน่าพอใจ โดยตั้งจุดมุ่งหมายการเลือกใช้ให้เหมาะสมกับเน้ือหาวิชา
ระดบัชั้นสติปัญญา และความสามารถของผูเ้รียน    

16) วธีิสอนแบบทมี (Team Teaching Method) 
เกิดข้ึนเม่ือ พ.ศ. 2500 ผูคิ้ดคร้ังแรกคือ ฟรานซิสเคพเพล (Francis Keppel) แห่งมหาวิทยาลยัฮาร์

วาร์ด ต่อมา โรเบิร์ตเอช แอนเดอร์สัน (Robert H.Anderson) ได้น าไปปฏิบติัจริง วิธีสอนแบบน้ี
น าไปใชไ้ดทุ้กระดบัทั้งประถมและมธัยมตลอดจนถึงอุดมศึกษา หลกัทัว่ๆ ไป คือ อาศยัครูหลายๆ
คนอยา่งนอ้ย 2 คน ท างานร่วมกนัอยา่งใกลชิ้ด ด าเนินการสอนเด็กหมู่เดียวกนั ครูทุกคนรับผิดชอบ
เก่ียวกบัการสอน การจดัหมู่ตอ้งช่วยกนั ตั้งวตัถุประสงคแ์ละวางแผนการสอน วิธีสอนแบบทีมท า
ให ้ครูมีความสามารถในการสอนเฉพาะวิชานั้น ครูท่ีมีความรู้สูงกวา่ครูอ่ืนๆ และมีความเช่ียวชาญ
มากกวา่และเต็มใจท่ีจะเป็นผูน้ าจะไดรั้บมอบเป็นหวัหนา้ทีม (Team Leader) คุมครูท่ีร่วมทีม เช่น 
ครูอาวุโส (Senior Teacher) ครูประจ า (Master Teacher) และครูช่วยสอน (Cooperative Teacher) 
การสอนแบบน้ีจะไดผ้ลดีถา้มีครูหวัหนา้ทีมท่ีเขม้แขง็และมีครูร่วมทีมท่ีใหค้วามร่วมมือเป็นอยา่งดี 

17) วธีิสอนแบบบทเรียนส าเร็จรูป (Programmed Learning Method) 
เน่ืองจากปัจจุบนัจ านวนนกัเรียนมีเพิ่มมากข้ึน ครูคนหน่ึงตอ้งสอนนกัเรียนแต่ละชั้นเป็น

จ านวนถึง 40-50 คน จึงมีผูคิ้ดคน้หาเคร่ืองผอ่นแรงช่วยครูท าการสอน ประเทศท่ีกา้วหนา้ไปไกลใน
เร่ืองน้ีไดแ้ก่ อเมริกา ระยะแรกไดมี้การสอนโดยใชว้ิทยุ โทรทศัน์ ฯลฯ แต่อุปกรณ์การสอนเหล่าน้ี
ไม่ได้ช่วยผ่อนภาระครูเลยกลบัช่วยเพิ่มภาระมากข้ึน ต่อมาภายหลงัจึงได้มีการสร้างเคร่ืองสอน 
(Teaching Machine) และบทเรียนส าเร็จรูป (Programmed learning) ข้ึน ซ่ึงทั้งสองส่ิงน้ีนกัการ
ศึกษาหวงัวา่อาจช่วยผอ่นแรงใหค้รูได ้

18) วธีิสอนแบบศึกษาด้วยตนเอง (Self Study Method) 
เป็นวิธีสอนท่ีเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนไปศึกษาหาความรู้จากแหล่งวิชาต่างๆ ด้วยตนเองซ่ึง

ไดแ้ก่ การศึกษาจากหนงัสือและการศึกษานอกสถานท่ี การสอานวิธีน้ีบางคร้ังเรียกการสอนน้ีวา่วิธี 
Problem Solving หรือวธีิ Discovery Method 

ลกัษณะเด่น ผูเ้รียนจะเรียนรู้ด้วยตนเอง ภายใตก้ารดูแลและการแนะน าของครู วิธีการ
เรียนรู้ ด้วยตนเองน้ีท าได้โดยการถกเถียงปัญหาต่างๆ ในกลุ่มย่อยๆ เพื่อหาทางแก้ปัญหาท่ีเป็น
ประเด็นอยู ่หรืออาจเป็นการวางโครงการในปฏิบติัการต่างๆ  
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การจดักลุ่มนกัเรียน ตามปกติแลว้เป็นกลุ่มเล็กๆ หรือมีจ านวนไม่เกิน 25 คน ส่วนมากมกั
ออกมาในรูปของกลุ่มด าเนินงานหรือเป็นคณะกรรมการ ในบางกรณีผูเ้รียนเพียงคนเดียวอาจไดรั้บ
มอบหมายให้ศึกษาคน้ควา้ตามล าพงั กลุ่มนักเรียนท่ีเหมาะสมกบัการสอนวิธีน้ี คือ ในระดบัชั้น
ประถมศึกษาตอนปลาย ในระดบัมธัยมศึกษา และในระดบัท่ีสูงกวา่ 

กิจกรรมของครูเป็นผูน้ าในชั้นท่ีจะกระตุ้นให้นักเรียนถกเถียงและแสดงความคิดเห็น
อภิปรายกนั ให้ค  าแนะน า มีการร่วมมือกนัระหว่างครูกบันกัเรียนในการวางแผนท่ีจะศึกษาหรือ
คน้ควา้ในเร่ืองต่างๆ ดูแลและให้ความช่วยเหลือในการศึกษาของนักเรียนแต่ละคน จดัหาและช้ี
ช่องทางเก่ียวกบัวสัดุ รวมทั้งหนงัสือและส่ิงพิมพอ่ื์นๆ ซ่ึงนกัเรียนตอ้งใชป้ระกอบ  

กิจกรรมของนกัเรียน เน้นการเรียนรู้ดว้ยตนเอง จากการคน้ควา้ อภิปราย เขียนรายงาน มี
การวินิจฉยัปัญหาและสาเหตุของปัญหา วิธีการแกปั้ญหาเหล่าน้ี มีการน าเอาความรู้ท่ีหามาไดโ้ดย
การรายงานหนา้ชั้นหรือแจกเอกสารให้สมาชิกคนอ่ืนๆ อ่านนกัเรียนจะเป็นผูก้  าหนดประเด็นต่างๆท่ีจะ
ศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง ในบางคร้ังอาจขอความช่วยเหลือจากครูได ้

อุปกรณ์การสอนใชไ้ดห้ลายชนิด เช่น ห้องสมุด หนงัสือประกอบรายงานอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
บางคร้ังนกัเรียนอาจหาความรู้ไดจ้ากการสัมภาษณ์บุคคลภายนอกโรงเรียนท่ีเก่ียวขอ้งกบัปัญหาท่ี
ก าลงัศึกษา 

ประโยชน์ เป็นการช่วยพฒันาความงอกงามทางด้านสติปัญญา ส่งเสริมนิสัยในการ
วิเคราะห์ขอ้มูลและการตดัสินใจ การเลือกวิธีแกปั้ญหา ส่งเสริมให้ผูเ้รียนรู้จกัท่ีจะควบคุมและบง
การการท างานของตนเองได ้ช่วยสร้างนิสัยรักการศึกษา 

ข้อดี 
  1. เป็นวธีิท่ีเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดศึ้กษาใหส้ าเร็จผลตามความเร็วของผูเ้รียนแต่ละคน 
  2. เป็นวธีิท่ีส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดฝึ้กหดัรับผดิชอบต่อตนเอง 
  3. เป็นวธีิมุ่งเนน้ท่ีผลการเรียน มิใช่การสอน 
  4. วธีิน้ีจะส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดรั้บการตรวจปรับในผลงานจากการลงมือศึกษาจริง 

ข้อเสีย 
  1. วธีิน้ีอาจจะไม่ไดผ้ล ถา้ผูเ้รียนไม่มีความสนใจ 
  2. วธีิน้ีอาจจะไม่ไดผ้ล ถา้ผูเ้รียนไม่มีความรับผดิชอบต่อตนเอง 
  3. การทดสอบความสามารถไม่อาจวดัดว้ยการใชข้อ้เขียนเสมอไป 
  4. ยากแก่การควบคุมผูเ้รียนดว้ยความเร็วแตกต่างกนั 
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19) วธีิสอนแบบวทิยาศาสตร์ 
วิธีสอนแบบน้ีไดแ้นวคิดจากเร่ืองของวิทยาศาสตร์ เพราะนกัวิทยาศาสตร์จะเช่ือในความ

จริงท่ีมีเหตุผล และมีหลกัเกณฑข์อ้คิดอนัน้ีท าใหน้กัการศึกษามองเห็นความส าคญัท่ีจะน ามาให้เป็น
ประโยชน์แก่การศึกษา และวิธีสอนแบบน้ียงัเช่ือว่าคนโดยทัว่ไปจะไม่กระตือรือร้นท่ีจะท าอะไรเลย
ถา้หากไม่มีปัญหาอะไรเลยเกิดข้ึนแก่ตวั การท่ีเราท างานกนัอยู่ก็เพราะมีปัญหาหลายอยา่งมาคอย
บีบคั้นการเรียนก็เหมือนกนั หากผูเ้รียนไม่มีปัญหาก็จะไม่สนใจและไม่กระตือรือร้นท่ีจะเรียน แต่
ถา้มีปัญหาเกิดข้ึนก็จะเป็นเคร่ืองกระตุน้ให้ผูเ้รียนพยายามหาทางแกปั้ญหาให้ลุล่วงไปดว้ยความ
สนใจและตั้งใจและแต่ละคนก็มีวธีิการไม่เหมือนกนั นกัการศึกษาจึงไดด้ดัแปลง และปรับปรุงเป็น
แบบของการสอนล าดบัขั้นต่อไปน้ีคือ 

ขั้นที ่1 ขั้นตั้งปัญหาและท าความเข้าใจถึงปัญหา 
ขั้นน้ีเป็นขั้นท่ีท าให้นกัเรียนเกิดปัญหา เพราะปัญหาจะท าให้ผูเ้รียนเกิดความสนใจอยากรู้

อยากเห็นและอยากกระท ากิจกรรมในส่ิงท่ีเรียนปัญหาส าหรับสอนนั้นจะต้องเป็นปัญหาของ
นกัเรียนเก่ียวขอ้งกบัตวัผูเ้รียน ไม่ใช่เป็นปัญหาท่ีครูวางไวใ้ห้ ครูเป็นแต่คอยแนะแนวทางให้เด็ก
เห็นวา่ปัญหาอยูท่ี่ไหน ครูอาจท าไดห้ลายวิธีท่ีจะให้นกัเรียนเกิดปัญหา เช่น น าของจริงของจ าลอง
มาให้นกัเรียนดูทดลองให้ดูพาไปศึกษา นอกสถานท่ีลองให้ท าดูทั้งๆ ท่ียงัไม่ทราบเร่ืองท่ีจะเรียน  
สนทนาหรือเล่านิทาน เป็นตน้ วิธีการดังกล่าว ย่อมเป็นศิลปะของครูแต่ละคนท่ีจะดดัแปลงให้
เหมาะสมกบัเด็ก 

ขั้นที ่2 ขั้นแยกปัญหาและวางแผนการแก้ปัญหา 
เม่ือนักเรียนมีปัญหามองปัญหา และเข้าในความหมายของปัญหาแล้ว ครูและนักเรียน

จะตอ้งช่วยกนัแยกแยะปัญหาออกไปอยา่งกวา้งๆ เพื่อความสะดวกแก่การแกปั้ญหาวา่จะเรียนอะไร
ก่อนอะไรหลงั 

ขั้นที ่3 ขั้นลงมือแก้ปัญหา 
ในขั้นน้ีนกัเรียนไดล้งมือแกปั้ญหาตามแผนท่ีวางไว ้โดยการคน้ควา้หาความรู้ท างานและ

ทดลองนบัเป็นขั้นการเรียนของนกัเรียน นกัเรียนจะเรียนรู้ดว้ยการกระท าจริงๆ เป็นส่วนใหญ่ 
ข้ันที ่4 ข้ันวเิคราะห์ข้อมูล 
รวบรวมความรู้เขา้ดว้ยกนัและแสดงผลข้ึนน้ีเป็นขั้นท่ีรวบรวมความรู้ต่างๆจากปัญหาท่ีแก้

ตกไปแล้ว ความรู้ต่างๆ ท่ีได้ในการเรียนของแต่ละหมู่จึงต้องให้นักเรียนทุกคนทราบด้วยคือ 
นกัเรียนแต่ละหมู่จะตอ้งแสดงผลงานของตน ซ่ึงกระท าไดห้ลายทางดว้ยกนั 
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ขั้นที ่5 ข้ันสรุปและประเมินผล 
เม่ือจบบทเรียนคร้ังหน่ึงๆ ครูและนกัเรียนจ าตอ้งกลัน่กรองและสรุปเขา้ดว้ยกนัเรียบเรียง

เป็นเร่ืองราวใหมี้ระเบียบเพื่อบนัทึกเอาไวเ้ป็นหลกัฐาน ต่อจากนั้นก็วดัผลงาน บทเรียนท่ีไดเ้รียนไป
แลว้นั้นไดผ้ลดีหรือเสียอย่างไร และวดัผลงานของนกัเรียนแต่ละคนโดยการทดสอบกิจกรรมท่ีครู
และนกัเรียนกระท าในขั้นน้ี 

20) วธีิสอนแบบอริยสัจ 
วธีิสอนแบบอริยสัจส่ีนั้น คลา้ยคลึงกบัวธีิสอนแบบวทิยาศาสตร์อยา่งท่ีสุด ขั้นต่างๆ คือ 

1. ทุกข ์(ขั้นปัญหา) คือการพิจารณาเพื่อก าหนดปัญหาไดถู้กตอ้ง 
2. สมุทยั คือการรู้ท่ีมาของปัญหา และหาวธีิแกไ้ขปัญหา 
3. นิโรธ การดบัทุกข ์คือ การทดลองและการบนัทึกผล หรือการเก็บขอ้มูล 
4. มรรค คือการหาเหตุผลและการแกปั้ญหา 

21) วธีิสอนแบบถามตอบ 
วิธีการสอนแบบถามตอบ เป็นวิธีการเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมการ

สอน กิจกรรมของผูส้อนจะลดลง ผูส้อนเปิดโอกาสและช้ีแนะให้ผูเ้รียนไดร่้วมคิด ร่วมแสดงความ
คิดเห็น ร่วมคน้ควา้ และสรุปเน้ือหาวิชาดว้ยการตอบค าถามตามแนวทางท่ีผูส้อนถามช้ีแนะแนวให้
การสอนดว้ยวธีิน้ีจึงมีการส่ือความหมายสองทาง คือ จากผูส้อนไปสู่ผูเ้รียนและจากผูเ้รียนกลบัไปสู่
ผูส้อน หรือในบางคร้ังก็จากผูเ้รียนไปสู่ผูเ้รียนดว้ยกนัเองก็ได ้

ข้อดี 
วิธีสอนแบบถามตอบเป็นวิธีท่ีมีความเหมาะสมในการให้ผูเ้รียนไดมี้ส่วนร่วมในการคิด

แสดงความคิดเห็นหาเหตุผล สรุป ดงันั้นจึงเหมาะกบัวชิาท่ีตอ้งใชเ้หตุผล คือ 
1. รักษาความตั้งใจของผูเ้รียนไดดี้ 
2. ใหผู้เ้รียนไดคิ้ดคน้หาเหตุผลและฝึกการแกปั้ญหา 
3. ผูส้อนมีโอกาสทราบผลการเรียนของผูเ้รียนตลอดเวลา 
4. พฒันาใหผู้เ้รียนมีการแสดงออก 
5. สร้างบรรยากาศเป็นกนัเองระหวา่งผูเ้รียนกบัผูส้อน 
6. การสรุปเน้ือหาท าไดด้ว้ยความเขา้ใจของผูเ้รียนเอง 
7. เป็นวธีิการท่ีค านึงถึงความแตกต่างของผูเ้รียนไดดี้ 
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ข้อเสีย 
1. ใชไ้ดก้บัชั้นเรียนไม่เกิน 30 คน 
2. ใชเ้วลาในการสอนมากกวา่แบบบรรยาย 
3. การเตรียมการสอนและด าเนินการสอนท าไดย้ากกวา่แบบบรรยาย 
4. ผูส้อนควรรู้วธีิตั้งค  าถามท่ีดีในการสอนได ้

โดยสรุปแลว้ รูปแบบและวธีิการสอนนั้นเป็นมรรควธีิหน่ึงๆ เท่านั้น เพราะความจริงแลว้จะเป็น
รูปแบบวธีิการใดๆ ก็ตามหากสามารถท าใหผู้เ้รียนเกิดความรู้ความเขา้ใจ เปล่ียนแปลงไปในทางท่ีดี
ข้ึน หรือท่ีเรียกว่าท าให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ ก็ถือวา่เป็นอนัใช้ได ้ดงันั้นการในเร่ืองหน่ึงๆ อาจตอ้งใช้
หลายๆ รูปแบบ หลายวิธีการก็เป็นได ้ก่อนตดัสินใจวา่จะเลือกรูปแบบวิธีการใดนั้นตอ้งค านึงถึงเน้ือหา 
เวลาสถานท่ีและเพศ วยัของบุคคลท่ีจะสอนวา่มีความเหมาะสมหรือไม่เพียงใดเป็นส าคญั 

การเรียนการสอนในปัจจุบนั มุ่งหวงัท่ีจะใหผู้เ้รียนสร้างองคค์วามรู้ไดด้ว้ยตนเอง ครูจึงตอ้ง
มีการปรับเปล่ียนวิธีการสอนใหม่ คือ ต้องจัดกระบวนการเรียนการสอนใหม่ มีวิธีสอนท่ี
หลากหลายโดยยึดผูเ้รียนเป็นส าคญั ซ่ึงครูจะตอ้งใช้เทคนิควิธีการต่างๆ ท่ีจะช่วยให้ผูเ้รียนมีการ
พฒันาทกัษะและมีความสามารถในการเรียนรู้ และการสร้างองค์ความรู้ไดด้้วยตนเอง ครูจึงเป็น
หัวใจส าคัญของการท าให้การเรียนการสอนประสบความส าเร็จ ซ่ึ งครูจะต้องใช้วิธีสอนท่ี
หลากหลายเพื่อให้เกิดความสมบูรณ์ทั้งความคิด การปฏิบติั เจตคติและค่านิยม จริยธรรมต่างๆ ซ่ึง
การสอนจะให้ผลการเรียนท่ีดี ครูจะตอ้งสอนโดยให้ผูเ้รียนมีโอกาสปฏิบติักิจกรรมเป็นขั้นตอน 
เพื่อหาความรู้และพฒันาความสามารถดา้นต่างๆ เสมอ จึงกล่าวไดว้า่ การสอนท่ีดี คือ วิธีการสอนท่ี
ครูไม่เป็นผูบ้อกความรู้แก่ผูเ้รียนโดยตรง แต่ใหผู้เ้รียนสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง 

การเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง มีหลกัดังนี ้ 
            1. การเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั เพื่อให้ผูเ้รียนไดมี้โอกาสเขา้ร่วมในกิจกรรมการเรียน

การสอน โดยผูเ้รียนจะมีบทบาทเป็นผู ้กระท าซ่ึงจะช่วยให้ผู ้เรียนเกิดความพร้อมและความ
กระตือรือร้นท่ีจะเรียนอยา่งมีชีวติชีวา 

             2. การเน้นกลุ่มเป็นแหล่งความรู้ท่ีส าคญั โดยให้ผูเ้รียนมีโอกาสไดป้ฏิสัมพนัธ์กนั
ในกลุ่ม ไดพ้ดูคุย ปรึกษาหารือ และแลกเปล่ียนความคิดและประสบการณ์ซ่ึงกนัและกนั ซ่ึงจะช่วย
ให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้เก่ียวกบัพฤติกรรมของตนเองและผูอ่ื้น และการเรียนรู้ท่ีจะปรับให้สามารถ
อยูใ่นสังคมร่วมกบัผูอ่ื้นไดดี้ 

           3. การเน้นการคน้พบตวัเอง เป็นวิธีการท่ีส าคญั เป็นการเรียนรู้โดยผูส้อนพยายาม
จดัการสอนท่ีส่งเสริมให้ผูเ้รียนได้คน้หาค าตอบด้วยตนเอง เพราะการคน้พบความจริงใดๆ ด้วย
ตนเองนั้นผูเ้รียนมกัจะจดจ าไดดี้ และมีความหมายโดยตรงต่อผูเ้รียน 
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           4. การเนน้กระบวนการ (Process) ควบคู่ไปกบัผลงาน (Product) โดยการส่งเสริมให้
ผูเ้รียนคิดวิเคราะห์ถึงกระบวนการต่างๆ ท่ีท าให้เกิดผลงาน มิใช่มุ่งจะพิจารณาถึงผลของงานแต่
เพียงอยา่งเดียว 

           5. การเน้นการน าความรู้ไปประยุกตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนั โดยให้ผูเ้รียนไดมี้โอกาส
คิดหาแนวทางท่ีจะน าความรู้ ความเขา้ใจไปใช้ในชีวิตประจ าวนั พยายามส่งเสริมให้มีการปฏิบติั
จริงและพยายามติดตามผลการปฏิบติัของผูเ้รียน 

ข้อดีของการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1. ผูเ้รียนไดมี้โอกาสพฒันาศกัยภาพของตน จากการไดร่้วมแสดงความคิดเห็น และ

การแลกเปล่ียนประสบการณ์ซ่ึงกนัและกนั 
           2.  ผูเ้รียนไดมี้โอกาส ไดใ้ชป้ระสบการณ์ท่ีเรียนมาก่อนแลว้ เน่ืองจากกิจกรรมท่ีจดั

ในลกัษณะปลายเปิดจะช่วยกระตุน้ใหผู้เ้รียนเป็นผูรั้บผดิชอบในการเสริมรายละเอียดมากข้ึน 
           3. ผูเ้รียนให้ความสนใจในบทเรียนมากข้ึน เพราะผูเ้รียนจะตอ้งปฏิบติักิจกรรมท่ีครู

มอบหมาย และสนใจจะรู้วา่ตนท าอะไรบา้ง เพราะไม่รู้ตวัล่วงหนา้มาก่อน 
          4. ผูเ้รียนสามารถเรียนรู้จากเพื่อนในกลุ่ม เพราะสมาชิกในกลุ่มแต่ละคนมีพื้น

ฐานความรู้ท่ีแตกต่างกนั 
          5. ผูเ้รียนมีความสามคัคีกนั เพราะในการท างานร่วมกนั สมาชิกทุกคนจะตอ้งช่วยกนั

ท างานเพื่อใหง้านบรรลุเป้าหมาย 
เกณฑ์ในการพจิารณาเลอืกใช้วธีิการสอนทีเ่หมาะสม 
เน่ืองจากการสอน มีหลายวธีิทุกวธีิมีประโยชน์ในการน ามาสอนทั้งส้ิน การเลือกวิธีสอนจึง

เป็นยุทธศาสตร์ท่ีส าคญัของการสอน ครูจึงควรพิจารณาเลือกใช้ให้เหมาะสม โดยมีเกณฑ์การ
เลือกใชด้งัน้ี 
      1. วธีิการสอนท่ีน ามาใชต้อ้งเหมาะกบัความสามารถ ความรู้ในเน้ือหาวิชา และความ
สนใจของครู วธีิการใดก็ตามถา้ครูเห็นวา่ใชไ้ดผ้ล และมีความมัน่ใจในการสอนนั้นๆ  
      2. วิธีการสอนท่ีครูพิจารณาเลือกมาใช้ ตอ้งเหมาะสมกบัความสามารถและวยัของ
ผูเ้รียน 
      3. วธีิการสอนท่ีน ามาใช ้ตอ้งพิจารณาให้เหมาะสมสอดคลอ้งกบัจุดประสงคท์างการ
สอน เช่น ครูก าหนดจุดประสงคใ์ห้ผูเ้รียนสามารถท างานเป็นทีมได ้รู้จกัแกปั้ญหาร่วมกนั ครูควร
ใชว้ธีิสอนแบบแกปั้ญหา 
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  4. วธีิการสอนตอ้งเลือกให้เหมาะสมกบัวนั เวลา และสถานท่ีท่ีจะใชส้อน เช่น วิธี
สอนท่ีตอ้งใช้เวลามาก แต่ครูมีเวลาจ ากดั ก็ไม่เหมาะท่ีจะน ามาใช ้หรือถา้ครูใช้วิธีสอนแบบสาธิต 
แต่สถานท่ีสอนไม่เหมาะ ผูเ้รียนเห็นไม่ทัว่ถึงก็ไม่ควรใชว้ธีิน้ี 
  5. เลือกการสอนให้เหมาะกบัอุปกรณ์ และสภาพแวดลอ้ม เพื่อให้เกิดการเรียนรู้
ของผูเ้รียนอยา่งเตม็ท่ี60 

สรุปไดว้า่ การพิจารณาวิธีการสอนเพื่อใชใ้นการจดัการเรียนการสอนนั้น ไม่มีวิธีการสอน
ใดดีท่ีสุด แต่อยูท่ี่ครูผูส้อนจะสามารถเลือกใชว้ธีิการสอนไดห้ลากหลาย และใชก้ารตดัสินใจอยา่งมี
เหตุผลในการเลือกวิธีการสอนท่ีมีประสิทธิภาพในโอกาสต่าง ๆ ซ่ึงการมีความรู้ในเน้ือหาอย่าง
เดียวไม่พอ ผูส้อนยงัตอ้งให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ มีวิธีการจดัระบบเพื่อช่วยให้ผูเ้รียนได้
ประโยชน์จากการเรียนรู้มากท่ีสุด  
 

2.5 แนวคดิเกีย่วกบัส่ือวสัดุอปุกรณ์การเรียนการสอน 
2.5.1 ความหมายของส่ือการสอน 
ส่ือ หมายถึง ตัวกลางหรือพาหนะท่ีให้ส่ิงหน่ึงเดินทางจากจุดเร่ิมต้นไปยงัจุดหมาย

ปลายทาง  ส่ือเป็นตวัเช่ือมระหวา่งจุดหมายปลายทางทั้งสองขา้ง 
การสอน หมายถึง การกระท าของครู เพื่อจะให้เกิดการเรียนรู้ข้ึนในตวัผูเ้รียน การสอน คือ

การส่งสารไปยงัผูเ้รียน แต่การส่งสารนั้นจะตอ้งมีพาหนะหรือส่ือน าสารไป ส่ือน าสารลกัษณะ 
เช่นน้ี เราเรียกวา่ ส่ือการสอน 

ส่ือการสอน หมายถึง ส่ิงต่างๆ ท่ีใชเ้ป็นเคร่ืองมือหรือช่องทางส าหรับท าให้การสอนของครู
กบัผูเ้รียน และท าใหผู้เ้รียนรู้ตามวตัถุประสงคห์รือจุดมุ่งหมายท่ีครูวางไวไ้ดเ้ป็นอยา่งดี 

ส่ือการเรียนการสอน หมายถึง ส่ิงใดก็ตามท่ีเป็นตวักลางน าความรู้ไปสู่ผูเ้รียน และท าให้
การเรียนการสอนนั้นเป็นไปตามวตัถุประสงคท่ี์วางไวเ้ป็นอยา่งดี 

 
 
 
 
 

                                                           
60ศึกษานิเทศก์, กรมสามญั, เขตการศึกษา 3, “การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน

เป็นศูนย์กลาง”, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพคุ์รุสภา, 2540), หนา้ 76.  
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ดา้นการใชส่ื้อวสัดุอุปกรณ์ในการจดัการเรียนการสอน 
ยุทธพงษ์ ไกยวรรณ ไดก้ล่าวถึง ส่ือการเรียนการสอนมีหลายประเภทหลายลกัษณะผลิตข้ึน

เพื่อจุดประสงคใ์นการใชท่ี้แตกต่างกนั ส่ือการเรียนการสอนบางอยา่งอาจซบัซ้อน และส่ือการเรียน
การสอนมีหลายประเภทหลายลกัษณะ ผลิตข้ึนเพื่อจุดประสงคใ์นการใชท่ี้แตกต่างกนั ส่ือการเรียน
การสอนบางอย่างอาจซับซ้อน และบางอย่างอาจง่ายต่อการท าความเขา้ใจ เป็นหน้าท่ีของผูส้อน
จะตอ้งเลือกส่ือต่างๆ เหล่าน้ีให้เหมาะสมกบัการเรียนรู้ในแต่ละคร้ังซ่ึงประกอบดว้ยปัจจยัท่ีส าคญั
หลายประการ ดงัแผนภูมิ 

         ประสบการณ์ 
ผูส้อน            ความรู้             ส่ือการเรียนการสอน             ผูเ้รียน 
          แหล่งความรู้ 

แผนภาพที ่2.1 แสดงความสัมพนัธ์ระหว่างผู้สอน ผู้เรียนและส่ือการเรียนการสอน 
 

ส่ือการเรียนการสอนจึงหมายถึง ทุกส่ิงทุกอยา่งท่ีผูส้อนและผูเ้รียนน ามาใชใ้นการเรียนการ
สอน เพื่อช่วยใหก้ระบวนการเรียนรู้ด าเนินไปสู่เป้าหมายอยา่งมีประสิทธิภาพไดแ้ก่ วตัถุส่ิงของท่ีมี
อยูใ่นธรรมชาติหรือมนุษยส์ร้างข้ึนมา รวมทั้งวธีิการสอนและกิจกรรมในรูปแบบต่างๆ   

จึงเห็นได้ว่าส่ือการเรียนการสอน มีความหมายกวา้งขวางครอบคลุมส่ิงต่างๆ ทั้งวสัดุ    
อุปกรณ์ เคร่ืองวิธีการ และกิจกรรม ซ่ึงได้เลือกมาช่วยในการถ่ายทอดความรู้ไปสู่ผูเ้รียนเพื่อให้
บรรลุเป้าหมายในการเรียนการสอน 

เน่ืองจากการสอนเป็นกระบวนการส่ือความหมายระหวา่งผูส้อนและผูเ้รียน โดยมีเจตนาท่ี
จะถ่ายทอดความรู้ ความรู้สึก ทศันคติ ค่านิยมและทกัษะจากครู ซ่ึงท าหนา้ท่ีเป็นผูส่้งไปยงันกัเรียน
ซ่ึงเป็นผูรั้บ ซ่ึงจ าเป็นตอ้งอาศยัตวักลางในรูปแบบต่างๆ เป็นพาหะน าไป ตวักลางจึงเปรียบเสมือน
สะพานเช่ือมโยงท่ีมีความส าคญัอยา่งยิง่61 

ท่านผูรู้้ในทางการศึกษาไดเ้รียกช่ือตวักลางแตกต่างกนัออกไปตามสมยัตามความคิดเห็น
และความเหมาะสม เช่น อุปกรณ์การสอน โสตทศันูอุปกรณ์ หรือโสตทศันูปกรณ์ส่ือการสอน ส่ือ
การเรียน และในปัจจุบนับางท่านใชค้  าวา่ ส่ือการเรียนการสอน แต่ละค าหมายถึงตวักลางทั้งส้ิน แต่
มีความหมายกวา้งขวางลึกซ้ึงแตกต่างกนัส่ือการสอนเน้นท่ีตวัผูส้อน ส่วนส่ือการเรียนเน้นท่ีตวั

                                                           
61ยทุธพงษ ์ ไกยวรรณ, “เทคนิคและวธีิการสอน”, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพบ์ริษทัพิมพ์

ดี จ  ากดั, 2541), หนา้ 98. 
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ผูเ้รียน แต่เน่ืองจากการเรียนการสอนมกัจะเกิดข้ึนเก่ียวเน่ืองกนั จึงน่าจะเรียกตวักลางท่ีใช้ในการ
เรียนและการสอนวา่ ส่ือการเรียนการสอน 

เดิมใช้ค  าว่า อุปกรณ์การสอน (Teaching Aids) เน้นถึงส่ิงท่ีน ามาใช้ช่วยในการสอนแต่
เน่ืองจากส่ิงน ามาใชช่้วยในการสอนนั้นส่วนใหญ่ตอ้งใชป้ระสาทตา และประสาทหูรับรู้ จึงหนัมา
ใชค้  าวา่ โสตทศันูปกรณ์ (Audio - Visual Aids)  

ต่อมาเม่ือการพิจารณารูปแบบของการเรียนการสอน วา่ลกัษณะกระบวนการส่ือความหมาย 
มีองคป์ระกอบครบ ไดแ้ก่ ผูส้อนท าหนา้ท่ีผูส่้งเน้ือหาตามหลกัสูตร คือ สาร อุปกรณ์การเรียนการ
สอน และวธีิการคือ ผูเ้รียนคือผูรั้บ ซ่ึงส่ือท่ีวา่น้ีคือส่ือตวักลางนัน่เอง 

2.5.2 ประเภทของส่ือการสอน 
แบ่งส่ือการสอนออกเป็น 2 ประเภท คือ 
    1. ส่ือเก่า (Old or traditional media)ซ่ึงไดแ้ก่ หุ่นจ าลอง วสัดุกราฟฟิคส์ทั้งหลาย  

ภาพยนตร์ ภาพฉายน่ิงทั้งหลาย เทปบนัทึกเสียง 
  2. ส่ือใหม่ (New Media) ไดแ้ก่ วิทยุ โทรทศัน์ เคร่ืองสอนตลอดจนคอมพิวเตอร์
ช่วยสอน ชุดการสอนเอน็กร้าเดลล ์(Edgar Dale) ไดแ้บ่งประเภทของส่ือการสอนเป็นประเภทต่างๆ 
10 ประเภท โดยพิจารณาจากลกัษณะของประสบการณ์ท่ีไดรั้บจากส่ือการสอนประเภทนั้น โดย
ยดึถือเอาความเป็นรูปธรรมเป็นหลกัในการจดัแบ่งประเภท เขาถือวา่ประสบการณ์ท่ีนกัเรียนกระท า
ตรงโดยมีจุดมุ่งหมายนั้นเป็นประสบการณ์ท่ีมีความเป็นรูปธรรมมากท่ีสุด ส่วนประสบการณ์ท่ีได้
จากส่ือประเภทอ่ืนๆ นั้นมีความเป็นรูปธรรมลดนอ้ยไปเร่ือยๆ จนกระทัง่ท่ีความเป็นนามธรรมมาก
ท่ีสุด คือ ประสบการณ์จากส่ือการสอนประเภทวจนสัญลกัษณ์ Dale ไดเ้ขียนให้เห็นความเก่ียวพนั
ของประสบการณ์จากส่ือต่างๆ เอาไวด้ว้ยเรียกวา่ กรวยประสบการณ์ (Come of Experience)62 

การเรียงล าดบัประสบการณ์ 10 ขั้นน้ีเร่ิมจากฐานกรวยข้ึนไปยงัยอดของกรวย  ดงัน้ี 
1. ประสบการณ์ตรงและมีความมุ่งหมาย (Direct Purposeful Experience) ประสบการณ์

ขั้นน้ีเป็นรากฐานอนัมัน่คงของการศึกษาทั้งปวง ประสบการณ์ท่ีผูเ้รียนไดรั้บมาจากความเป็นจริง
และดว้ยตวัของตวัเองโดยตรง ผูรั้บประสบการณ์น้ี ไดเ้ห็น ไดชิ้ม ไดท้  า ไดรู้้สึก ไดด้มกล่ิน จาก
ของจริงในชีวิตของตน ประสบการณ์น้ีไม่เพียงแต่ผูรั้บได้ประสบมาด้วยตนเองเท่านั้น แต่ยงัมี
ความหมายแก่ผูป้ระสบดว้ย 

                                                           
62พระครูสุนทรธรรมโสภณ, “องค์คุณแห่งความรู้ : ฐานคติของความเป็นครู”, อา้งแลว้, 

หนา้ 34. 



61 

 

2. ประสบการณ์รอง (Contrived Experience) เป็นการถ่ายทอดจ าลองแบบจากของจริง 
เพราะของจริงนั้นอาจจะใหญ่โตหรือซับซ้อนเกินไปถ้าใช้ของจ าลองท าให้เขา้ใจไดง่้ายกว่า เช่น 
แผนผงัเมือง ดูแผนผงัจะเขา้ใจง่ายข้ึนและเสียเวลาน้อยกว่าท่ีจะไปดูให้ครบถ้วนทุกถนนทุกแห่ง
ของเมือง ประสบการณ์น้ีไดแ้ก่ ของตวัอยา่ง (Specimen) หุ่นจ าลอง (Model) เป็นตน้ 

3. ประสบการณ์นาฏการ (Dramatized Experience) บางแห่งเรียกการแสดงละคร การมี
ส่วนร่วมในการแสดงละคร โดยเป็นผูแ้สดงหรือผูดู้ก็ตามจะช่วยให้ผูเ้รียนไดเ้ขา้ใกลก้บัสภาพความ
เป็นจริงของเหตุการณ์ต่างๆ ไดม้ากท่ีสุดท่ีจะมากได ้เป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้เด็กท างานร่วมกนั 
ประสบการณ์ท่ีได้จากการศึกษาเน้ือเร่ืองท่ีจะแสดง การจดัฉาก การบอกบท ดนตรี การแต่งบท
ละคร ฯลฯ เหล่าน้ีจะท าใหผู้เ้รียนรู้จกัแบ่งหนา้ท่ีและท างานร่วมกนัอยา่งมีประสิทธิภาพ 

4. การสาธิต (Demonstration) คือการท าใหดู้เป็นตวัอยา่งประการการอธิบาย การสาธิตท่ีดี
ย่อมตอ้งมีอุปกรณ์ประกอบและผูส้าธิตควรรู้จกัใช้อุปกรณ์ประกอบการสาธิตนั้นด้วย การสาธิต
อาจจะใช้ไดเ้กือบทุกวิชา เช่น ในการสอนภาษาไทยหรือภาษาต่างประเทศ ครูอาจจะออกเสียงท่ี
ถูกตอ้งให้นักเรียนฟัง การสอนวิทยาศาสตร์ครูมีโอกาสจะท าการทดลองประกอบค าอธิบาย ใน
วชิาการฝีมือ ครูมกัจะตอ้งท าการสาธิตใหน้กัเรียนสังเกตวธีิปฏิบติัเป็นขั้นๆ ไป เป็นตน้ 

5. การไปศึกษานอกสถานที่ (Field Trips) บางทีเรียกวา่ ทศันศึกษา ทศันาจร หมายถึงการ
จดัพานักเรียนออกไปนอกสถานท่ี เพื่อให้ผูเ้รียนมีประสบการณ์และความรู้กวา้งขวางข้ึน เป็น
เคร่ืองมือท่ีจะช่วยใหผู้เ้รียนประสบกบับางส่ิงโดยตรง ซ่ึงไม่สามารถจะจดัไดใ้นห้องเรียน เช่น การ
ไปชมส่ิงท่ีน่าสนใจท่ีฟาร์ม โรงงาน ตลอดจนสัมภาษณ์บุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง 

6. นิทรรศการ (Exhibition) หมายถึง การจดัแสดงส่ิงของต่างๆ เพื่อให้ความรู้แก่ผูดู้ 
บางคร้ังอาจใช้หุ่นจ าลองท่ีท างานได้มาแสดงเท่านั้ น บางคร้ังอาจมีรูปภาพชุดต่างๆ ท่ีใช้กับ
หุ่นจ าลอง แผนภูมิหรือภาพโฆษณา หรือบางทีอาจจดัใหมี้การสาธิต หรือฉายภาพยนตร์อยูด่ว้ยก็ได ้ 
ผูเ้รียนก็เรียนดว้ยการไปดูเป็นส่วนใหญ่ นิทรรศการน้ีมี 2ประเภท คือประเภทท่ีเขาจดัไวส้ าเร็จรูปแลว้ 
เช่น ในพิพิธภณัฑ ์โรงงาน  และองคก์ารต่างๆ อยา่งหน่ึง กบัท่ีผูเ้รียนช่วยกนัจดัข้ึนอีกอยา่งหน่ึง 

7. โทรทัศน์และภาพยนตร์ (Television and Motion Pictures) รายการโทรทศัน์จะช่วยให้
ผูเ้รียนไดเ้ห็นและไดย้ินเสียงเหตุการณ์และความเป็นไปต่างๆ ไดใ้นขณะเดียวกบัท่ีมีการถ่ายทอด
เหตุการณ์นั้นๆอยู่ ภาพยนตร์ก็สามารถจ าลองเหตุการณ์มาให้ผูเ้รียนไดดู้และได้ฟังใกล้เคียงกบั
ความเป็นจริง แมจ้ะไม่ใช่เวลาเดียวกบัเหตุการณ์นั้นเกิดข้ึน ทั้งภาพยนตร์และโทรทศัน์จดัว่าเป็น
ส่ือกลางในการสาธิตไดดี้มาก เพราะเปิดโอกาสให้ดูเห็นขบวนการทั้งหมดไดอ้ย่างใกลชิ้ดและยงั
ช่วยใหป้ระสาทสัมผสั ความเป็นรูปธรรม ความเป็นจริง ช่วยเนน้ตวับุคคลและบุคลิกภาพ ตลอดจน
มีความสามารถท่ีจะท าใหเ้ร่ืองน่าชม ท าใหเ้ด่นและท าใหช้ดัเจนได ้
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8. ภาพน่ิง วทิยุ และการบันทึกเสียง (Still Picture, Radio and Recordings) ภาพน่ิง ไดแ้ก่ 
ภาพถ่าย ภาพวาด ภาพโปร่งใส สไลด์ ฯลฯ เก่ียวกับการแลเห็น ส่วนวิทยุและการบนัทึกเสียง
เก่ียวกบัการฟังทั้งภาพน่ิง วิทยุและการบนัทึกเสียงสามารถใช้กบัการเรียนรายบุคคลและเป็นหมู่ 
ภาพน่ิงถ้าจะใช้กบันักเรียนจ านวนมากควรใช้กับเคร่ืองฉาย เพราะจะท าให้ได้ภาพท่ีขยายใหญ่  
ภาพน่ิงประเภทภาพถ่าย ภาพวาดท่ีไม่โปร่งใสให้ใชก้บัเคร่ืองฉายภาพทึบแสง (Opaque Projector) 
ภาพน่ิงประเภทโปร่งใส่ เช่น สไลด์ ใชก้บัเคร่ือฉายสไลด์ (Slide Projector) ฟิล์มสตริปใชก้บัเคร่ือง
ฉายฟิล์มสตริป (Filmstrip Projector) ภาพโปร่งใสขนาด 7 X 7 หรือ 10 X 10 น้ิวใชก้บัเคร่ืองฉายภาพ
ขา้มศีรษะ (Overhead Projector) ภาพเหล่าน้ีสามารถจ าลองความเป็นจริงมาใหเ้ราไดศึ้กษา วิทยุและ
เคร่ืองบนัทึกเสียงจะใหข้่าว ความรู้แก่ผูฟั้ง โดยไม่ตอ้งอ่าน 

9. ทัศนสัญลักษณ์ (Visual Symbols) ได้แก่ แผนท่ี แผนภาพ แผนภูมิ แผนสถิติ ภาพ
โฆษณา การ์ตูน ซ่ึงมีลกัษณะเป็นสัญลกัษณ์ ส าหรับถ่ายทอดความหมายไดร้วดเร็ว ทศันสัญลกัษณ์
เหล่าน้ีเราน ามาใช้แทนความหมายท่ีเป็นขอ้เท็จจริง แนวความคิดบางทีผูเ้รียนจ าเป็นตอ้งไดรั้บการ
อธิบายเพิ่มเติมบา้งตามสมควรท่ีจะไดรั้บประสบการณ์ภาษาสัญลกัษณ์ดว้ย และถา้ผูเ้รียนไดฝึ้กลง
มือท าดว้ยตนเองจะท าใหเ้ขา้ใจเก่ียวกบัภาษาของสัญลกัษณ์ยิง่ข้ึน 

10.  วจนสัญลักษณ์ (Verbal Symbols) อุปกรณ์การสอนประเภทน้ี ไดแ้ก่ ตวัหนงัสือ ตวัอกัษร  
หรือค าพูดท่ีผูท่ี้จะเขา้ใจสัญลกัษณ์น้ีไดต้อ้งอาศยัประสบการณ์เดิมเป็นรากฐานมามากพอสมควร 
แต่อยา่งไรก็ตามการพดูและการเขียนน้ีมีประโยชน์มากในการส่ือความหมายในปัจจุบนั 

2.5.3 เกณฑ์ในการเลอืกส่ือการสอน 
1. เหมาะแก่ระดบัความรู้ของผูเ้รียน 
2. เหมาะแก่วยัของผูเ้รียน 
3. มีเน้ือเร่ืองถูกตอ้งตามหลกัสูตร 
4. มีเน้ือเร่ืองถูกตอ้งตามความเป็นจริง 
5. เหมาะสมกบับทเรียนท่ีสอนอยู ่

   6. มีคุณภาพเทคนิคดี 
7. คุม้กบัเงินและเวลาท่ีเสียไป 
8. ช่วยในการสอนของผูส้อนใหน่้าสนใจยิง่ข้ึน 
9. ระยะเวลาท่ีใชใ้นการแสดงอุปกรณ์การสอนนั้นพอดีกบัเวลาท่ีก าหนดให ้
10. ส่งเสริมใหผู้เ้รียนท ากิจกรรมต่อเน่ือง 
11. ง่ายต่อการใช ้
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12. ใชร่้วมกบัเคร่ืองมืออ่ืนๆ ได ้
13. แขง็แรงทนทาน 
14. ซ่อมแซมง่าย 
15. เคล่ือนยา้ยสะดวก 
16. ผูผ้ลิตส่ือมีช่ือเสียงเป็นท่ียอมรับ 
17. มีรับประกนั 
18. บริการดี 
19. ทนัสมยั 

2.5.4 การใช้ส่ือการสอน 
ในห้องเรียนท่ีผูเ้รียนมีบทบาทในการเรียนการสอน มีกิจกรรมการเรียนรู้และได้รับ

ประสบการณ์ต่างๆ ด้วยตนเอง การใช้ส่ือการสอนควรจดัในรูปแบบของส่ือผสม (Multi–Media 
Presentation) วิธีการใชส่ื้อผสมหมายถึง “วิธีการท่ีอาศยัหลกัการจดัระบบน าเอาส่ือการสอนหลาย 
อยา่งมาสัมพนัธ์กนั และเป็นส่ือท่ีมีคุณค่าส่งเสริมซ่ึงกนัและกนั ส่ือการสอนอยา่งหน่ึงอาจใชเ้พื่อเร้า
ความสนใจในขณะท่ีอีกอย่างหน่ึงใชเ้พื่ออธิบายขอ้เท็จจริงของเน้ือหา และอีกอย่างหน่ึงอาจจะใช้
เพื่อก่อใหเ้กิดความเขา้ใจลึกซ้ึง”63 

การใชส่ื้อผสมจะช่วยให้ผูเ้รียนมีประสบการณ์จากประสาทสัมผสัท่ีผสมผสานกนั ซ่ึงเป็น
ส่ิงท่ีช่วยใหผู้เ้รียนพบวธีิการท่ีจะเรียนในส่ิงท่ีตอ้งการไดด้ว้ยตนเองมากข้ึน 

ในปี ค.ศ. 1957 มวัริส บี แคมป์ (Maurice B. Camp) ไดศึ้กษาองคป์ระกอบของการใช้
โสตทศันูปกรณ์ของครูวา่ อะไรเป็นปัจจยัส าคญัในการใชโ้สตทศันปกรณ์ของครู พบวา่  

1. การใช้โสตทัศนูปกรณ์ของครูกับระดับความรู้ในการใช้โสตทัศนูปกรณ์มี
ความสัมพนัธ์กนัคือ ครูท่ีมีความรู้เก่ียวกบัโสตทศันูปกรณ์มากจะใชโ้สตทศันูปกรณ์มาก 

2. ครูส่วนมากมีความเห็นว่าการใช้โสตทศันวสัดุอุปกรณ์ในสมยัท่ีเป็นนกัศึกษา
ฝึกหดัครูมีอิทธิพลต่อการใชใ้นขณะท่ีเป็นครู 

3. ผูบ้ริหารและครูเช่ือว่าวิชาโสตทศันศึกษามีความจ าเป็นและสมควรบงัคบัให้ครู
ทุกคน 

4. โดยทัว่ไปแลว้โสตทศันวสัดุโรงเรียนยงัมีไม่เพียงพอ64 
 

                                                           
63เร่ืองเดียวกนั, หนา้ 30. 
64เร่ืองเดียวกนั, หนา้ 32. 
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2.5.5 ขั้นตอนในการใช้ส่ือการสอน 
การใชส่ื้อการสอนนั้นอาจจะใชเ้ฉพาะขั้นตอนหน่ึงของการสอน หรือจะใชใ้นทุกขั้นตอนก็ได ้

ดงัน้ี 
1. ข้ันน าเข้าสู่บทเรียน เพื่อกระตุน้ให้ผูเ้รียนเกิดความสนใจในเน้ือหาท่ีก าลงัจะ

เรียนนั้น ส่ือท่ีใชใ้นขั้นน้ีจึงเป็นส่ือท่ีแสดงเน้ือหากวา้งๆ หรือเน้ือหาท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเรียนในคร้ัง
ก่อนยงัมิใช่ส่ือท่ีเน้นเน้ือหาเฉพาะอยา่งแทจ้ริง อาจเป็นส่ือท่ีเป็นแนวปัญหาหรือเพื่อให้ผูเ้รียนคิด 
และควรเป็นส่ือท่ีง่ายต่อการน าเสนอในระยะเวลาอนัสั้น เช่น ภาพ บตัรค า หรือบตัรปัญหา เป็นตน้  

2. ขั้นด าเนินการสอนหรือประกอบกิจกรรมการเรียน เป็นขั้นส าคญัในการเรียน
เฉพาะเป็นขั้นท่ีจะใหค้วามรู้เน้ือหาอยา่งละเอียดเพื่อสนองวตัถุประสงคท่ี์ตั้งไว ้ผูส้อนตอ้งเลือกส่ือ
ใหต้รงกบัเน้ือหาและวธีิการสอนหรืออาจจะใชส่ื้อประสมก็ได ้ตอ้งมีการจดัล าดบัขั้นตอนการใชส่ื้อ
ให้เหมาะสมและสอดคล้องกบักิจกรรมการเรียน การใช้ส่ือในขั้นน้ีจะตอ้งเป็นส่ือท่ีเสนอความรู้
อยา่งละเอียดถูกตอ้งและชดัเจนแก่ผูเ้รียน เช่นภาพยนตร์ สไลด์ แผน่โปร่งใส แผนภูมิ วีดีทศัน์ เทป
เสียง หรือชุดการเรียน เป็นตน้ 

3. ขั้นวิเคราะห์และฝึกปฏิบัติ เป็นการเพิ่มพูนประสบการณ์ตรงแก่ผูเ้รียนเพื่อให้
ผูเ้รียนไดท้ดลองน าความรู้ดา้นทฤษฎีหรือหลกัการท่ีเรียนมาแลว้ไปใชแ้กปั้ญหาในขั้นฝึกหัดโดย
การลงมือฝึกปฏิบติัเองส่ือในขั้นน้ีจึงเป็นส่ือท่ีเป็นประเด็นปัญหาให้ผูเ้รียนไดข้บคิดโดยผูเ้รียนเป็น
ผูใ้ชส่ื้อเองมากท่ีสุด เช่น ภาพ บตัรปัญหา เทปเสียง สมุดแบบฝึกหดั หรือชุดการเรียน เป็นตน้ 

4. ข้ันสรุปบทเรียน เป็นขั้นตอนของการเรียนการสอนเพื่อการย  ้าเน้ือหาบทเรียน
ให้ผูเ้รียนมีความเข้าใจท่ีถูกต้องและตรงตามความประสงค์ท่ีตั้ งไวด้้วย ขั้นสรุปน้ีควรใช้เพียง
ระยะเวลาสั้น ๆ เช่นเดียวกบัขั้นน าส่ือท่ีใชส้รุปจึงควรครอบคลุมเน้ือหาส าคญัทั้งหมดโดยยอ่และใช้
เวลานอ้ย เช่น แผนภูมิ แผน่โปร่งใส เป็นตน้   

5. ขั้นประเมินผลเรียน เป็นการทดสอบวา่ผูเ้รียนสามารถเรียนรู้หรือเขา้ใจในส่ิงท่ี
เรียนไปถูกตอ้งมากนอ้ยเพียงใดและบรรลุตามวตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรมท่ีตั้งไวห้รือไม่ ส่ือในขั้น
การประเมินผลน้ีมกัจะเป็นค าถามจากเน้ือหาบทเรียนโดยอาจมีภาพประกอบด้วยก็ได ้อาจจะน า
บตัรค าหรือส่ือต่างๆ ท่ีใชใ้นขั้นกิจกรรมการเรียนมาถามอีกคร้ังหน่ึง และอาจเป็นการทดสอบโดย
การปฏิบติัจากส่ือหรือการกระท าของผูเ้รียนเพื่อทดสอบดูว่าผูเ้รียนสามารถมีทกัษะจากการฝึก
ปฏิบติัอยา่งถูกตอ้งครบถว้นหรือไม่65 

 

                                                           
65เร่ืองเดียวกนั, หนา้ 33. 
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2.5.6 จุดมุ่งหมายในการใช้ส่ือการสอน 
           1.  สร้างรากฐานท่ีเป็นรูปธรรมข้ึนในแนวความคิดของผู ้เ รียน และได้รับ

ประสบการณ์ตรงมากข้ึน 
           2. สร้างความสนใจ และเป็นแรงจูงใจในการเรียนรู้ของนกัเรียนมากข้ึน 
            3. ใหผู้เ้รียนจดจ าส่ิงท่ีเรียนไดเ้ป็นเวลานาน 
           4. น าส่ิงท่ีเป็นจริงจากแหล่งต่าง ๆ ในโลกมาสู่หอ้งเรียนไดม้ากข้ึน 
          5. สร้างรากฐานท่ีดีแก่ความคิดของผูเ้รียน 
           6. เพื่อใหผู้เ้รียนเขา้ใจบทเรียนไดแ้จ่มแจง้ข้ึน 

7. เสริมสร้างทศันคติท่ีดีต่อบทเรียน 
8. เป็นเคร่ืองมือส าหรับบทบาททบทวนสรุป และท าใหเ้น้ือหาวชิาสัมพนัธ์กนั 
9. เสริมสร้างกิจกรรมท่ีแปลกออกไป และให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการบทเรียนท่ี

ก าลงัเรียนอยู ่
10. ช่วยใหผู้เ้รียนเรียนไดเ้ร็วข้ึน 

การเลือกส่ือการเรียนการสอนนบัวา่มีความส าคญั ส่ือการสอนมีหลายประเภทหลายชนิด   
การน าเอามาใช้ต้องเลือกให้เหมาะสมจึงจะเกิดประโยชน์เต็มท่ี เป็นหน้าท่ีของผูส้อนท่ีจะต้อง
พิจารณาตดัสินใจ 

ในการจดัระบบการเรียนการสอน ผูส้อนจะตอ้งเขา้ใจเน้ือหา ทราบวตัถุประสงค์ในการ
สอน มีความเขา้ใจสภาพของผูเ้รียน แลว้จึงก าหนดวิธีสอนท่ีเหมาะสม ซ่ึงจะเป็นแนวทางในการ
ก าหนดส่ือและกิจการเรียนจากแนวคิดเก่ียวกบัส่ือการเรียนการสอน ส่ือการเรียนการสอนหมายถึง 
ทุกส่ิงทุกอยา่งท่ีครูผูส้อนและผูเ้รียนน ามาใชใ้นการเรียนการสอน เพื่อช่วยให้กระบวนการเรียนรู้
ด าเนินไปสู่เป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ ได้แก่ วตัถุส่ิงของท่ีมีอยู่ในธรรมชาติหรือมนุษยส์ร้าง
ข้ึนมารวมทั้ งวิธีการสอนและกิจกรรมในรูปแบบต่างๆ จึงเห็นได้ว่าส่ือการเรียนการสอน มี
ความหมายกวา้งขวางครอบคลุมส่ิงต่างๆ ทั้งวสัดุอุปกรณ์ เคร่ืองมือ วธีิการ และกิจกรรม ซ่ึงไดเ้ลือก
มาใชเ้พื่อช่วยในการถ่ายทอดความรู้ไปสู่ผูเ้รียนเพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายในการเรียนการสอน 
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2.6 แนวคดิเกีย่วกบับทบาทของพระภิกษุ 
พระสงฆมี์บทบาทหนา้ท่ีทั้งโดยพระธรรมวนิยัและบทบาทหนา้ท่ีทางสังคม บทบาทหนา้ท่ี

ทั้งโดยพระธรรมวินัยนั้นเป็นหน้าท่ีของพระสงฆ์ตอ้งปฏิบติัต่อพระธรรมวินัยโดยตรง รวมทั้ง
หน้าท่ีท่ีคณะสงฆก์ าหนดให้เช่นรักษาศีลให้บริสุทธ์ิ ท ากิจวตัรต่างๆ ให้ครบถว้นศึกษาไตรสิกขา
บริหารคณะสงฆ์ตามต าแหน่งหน้าท่ี การเผยแผ่พระพุทธศาสนาให้กวา้งขวา้งออกไปเป็นตน้ ใน
ส่วนบทบาทหนา้ท่ีทางสังคมก็นบัวา่มีความส าคญัอยา่งมากเช่นการอบรมให้ประชาชนมีคุณธรรม
จดัใหมี้การอบรมสมาธิเพื่อใหป้ระชาชนมีความสงบในจิตใจการน าประชาชนมาประกอบพิธีในวนั
ส าคญัทางพระพุทธศาสนาเป็นตน้ เหตุนั้นการท่ีพระสงฆ์จะก าหนดบทบาทเขา้ไปมีส่วนร่วมใน
การเขา้ไปช่วยแกไ้ขหรือบรรเทาปัญหาอนัเกิดข้ึนนั้นจึงนบัว่ามีความส าคญัต่อความรู้สึกทางดา้น
จิตใจและความศรัทธาเช่ือมัน่ของประชาชนท่ีจะมีต่อพระสงฆ ์อีกทั้งยงัไดมี้ผูก้ล่าวถึงบทบาทของ
พระสงฆไ์วห้ลายทรรศนะดว้ยกนัดงัน้ี 

สุภาพรรณ ณ บางช้าง กล่าวถึงบทบาทของพระสงฆใ์นฐานะผูน้ าชุมชนว่ามีบทบาทเป็น
สองทางคือ 

           1. บทบาทหลกัหรือบทบาทโดยตรงของพระสงฆคื์อการเป็นผูน้ าชุมชนในทางดา้น
จิตใจเสริมศีลธรรมสติปัญญาท่ีถูกตอ้งแก่ชุมชน 

           2. บทบาทรองคือในฐานะท่ีเป็นพระสงฆ์เป็นผูท่ี้ไดรั้บความศรัทธาจากชาวบา้น
อาจจะแนะน าประชาชนในทอ้งถ่ินใหเ้ห็นลู่ทางของการพฒันาทางดา้นจิตวตัถุท่ีเหมาะสมอาจเป็นผู ้
ประสานการรวมตวัของชาวบา้นในการพฒันาวตัถุอาจใหท่ี้วดัเป็นสถานท่ีรวมกลุ่มเป็นตน้66 

วนัชัย อาจเขียน ไดส้รุปบทบาทของพระสงฆใ์นงานพฒันาชุมชนดงัน้ี67 
           1. ส่งเสริมการสาธารณสุขโดยการท าตนเป็นตวัอยา่งแนะน าประชาชนให้เอาใจใส่

การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยทั้งของร่างกายและส่ิงแวดลอ้ม 
           2. ส่งเสริมการประกอบอาชีพของราษฎรให้มีรายไดเ้พิ่มข้ึนแนะน าให้รู้จกัอดทน

ขยนัหมัน่เพียรและขวนขวายในการประกอบอาชีพท่ีชอบธรรม 

                                                           
66สุภาพรรณ ณ บางชา้ง, แนวคิดพฒันาสังคมการพฒันาพระพุทธศาสนา,  (กรุงเทพมหานคร, 

2547), หนา้ 86, (อดัส าเนา).  
67วนัชัย อาจเขียน, อา้งในพระมหาสุวิทย์ คงช่วย, “บทบาทของวดัและพระสงฆ์ด้าน

สวสัดิการสังคมศึกษาเปรียบเทียบก่อนและหลงัวิกฤตเศรษฐกิจ”, วิทยานิพนธ์ศิลปศาสตรมหา
บัณฑิต, (บณัฑิตวทิยาลยั : มหาวทิยาลยัเกริก), 2543, หนา้ 15-16. 
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           3. ส่งเสริมการศึกษาพยายามสอนให้ประชาชนมีความรู้ความสามารถในด้าน
ด าเนินงานต่างๆไดเ้องสอนให้รู้จกัใชส้ติปัญญาในกิจการงานทั้งปวงให้รู้จดัคิดไม่เป็นคนเช่ืออยา่ง
ง่าย 

           4. ส่งเสริมการสร้างสาธารณสมบติัเพื่อเป็นจุดรวมความสามคัคีของชุมชนเพื่อให้
ประชาชนเกิดความคิดริเร่ิมและรู้จกัรับผดิชอบในการพฒันาทอ้งถ่ินของตนเอง 

           5. ส่งเสริมวฒันธรรมและประเพณีอนัดีงามของทอ้งถ่ินเพราะส่ิงเหล่าน้ีเป็นเคร่ือง
ก่อใหเ้กิดความสงบสุขเป็นเคร่ืองสมานสามคัคีของประชาชนในชุมชนนั้นๆ 

           6. ส่งเสริมการปกครองส่วนทอ้งถ่ินสอนให้ประชาชนมีความสามคัคีกนัให้ทุกคน
รู้จกัสิทธิและหน้าท่ีของตนเองเพราะเป้าหมายท่ีส าคญัท่ีสุดของการพฒันาชุมชนคือการปกครอง
ตนเอง 

รัชนีกร เศรษโฐ กล่าวถึงบทบาท่ีเด่นและส าคญัของพระสงฆใ์นชนบทไทยสรุปไดด้งัน้ี68 
           1. พระสงฆท์ าหนา้ท่ีสั่งสอนธรรมและส่งเสริมใหช้าวชนบทท าบุญกุศลต่างๆ 
           2. ภิกษุอาวุโสหรือสมภารท าหน้าท่ีเป็นท่ีปรึกษาผูป้ระนีประนอมและบางคร้ังท า

หนา้ท่ีเยยีวยารักษาผูเ้จบ็ป่วย 
           3. พระสงฆเ์ป็นผูช่้วยส่งเสริมความสามคัคีในหมู่บา้นโดยช่วยขจดัความขดัแยง้ของ

ประชาชนในหมู่บา้นไดเ้พราะคนส่วนมากเช่ือฟังพระสงฆผ์ูท้รงศีลอยูแ่ลว้ 
           4. พระสงฆท์ าหน้าท่ีอบสั่งสอนเด็กด้ือท่ีพ่อแม่หมดความสามารถจะอบรมไดด้ว้ย

ตนเองรวมทั้งอนุเคราะห์เด็กก าพร้า 
           5. พระสงฆ์เป็นผูช่้วยสั่งสอนเทคนิคขั้นพื้นฐานซ่ึงสามารถเรียนรู้ได้จากวดัเช่น

สถาปัตยกรรมช่างไมช่้างก่ออิฐปูนช่างปรับปรุงการเกษตรเป็นตน้และในปัจจุบนัน้ีพระสงฆ์ได้
เรียนรู้วิธีการสาธารณสุขแลว้น าไปเผยแพร่แกประชาชนให้รู้จกัการสร้างบ่อน ้ าการสร้างและใช้
ส้วมซึมตลอดจนรู้ถึงหลกัการสาธารณสุข 

           6. พระสงฆเ์ป็นผูน้ าท่ีไม่เป็นทางการของหมู่บา้นท าหนา้ท่ีช่วยวางแผนแนะน าและ
สนบัสนุนงานของชาวบา้นโครงการพฒันาต่างๆในเมืองไทยท่ีส าเร็จไปไดน้ั้นส่วนหน่ึงเป็นเพราะ
เจา้หนา้ท่ีรัฐบาลของความร่วมมือจากชาวบา้นโดยผา่นพระสงฆซ่ึ์งชาวบา้นเคารพนบัถือ 

                                                           
68รัชนีกร เศรษโฐ, อา้งในพระมหาสุวิทย์ คงช่วย, “บทบาทของวดัและพระสงฆ์ด้าน

สวสัดิการสังคมศึกษาเปรียบเทียบก่อนและหลงัวิกฤตเศรษฐกิจ”, วิทยานิพนธ์ศิลปศาสตรมหา
บัณฑิต, (บณัฑิตวทิยาลยั : มหาวทิยาลยัเกริก), 2543, หนา้ 16. 
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           7. พระสงฆเ์ป็นผูน้ าประชาชนในทางวิญญาณเป็นท่ีพึ่งทางจิตใจพระสงฆส์ามารถ
แกปั้ญหาส่วนตวัของผูเ้ดือดร้อนใจ 

           8. พระสงฆ์ท าหนา้ท่ีเป็นธรรมทูตและพระธรรมจาริกซ่ึงไปเผยแพร่หลกัธรรมแก่
ชาวเขาท าใหช้าวเขาเกิดความรู้สึกรักชาติไม่ท าไร่เล่ือนลอยและหนัมานบัถือพุทธศาสนา 

ช าเลอืง วุฒิจันทร์ กล่าวถึงงานของพระสงฆเ์พื่อความมัน่คงแห่งชาติไทยในสังคมปัจจุบนั
แบ่งได้เป็นสามประเภทคือการพฒันาคุณภาพของพลเมืองการสงเคราะห์ประชาชนและการ
ช่วยเหลืองานของทางการดงัต่อไปน้ี 

1. การพัฒนาคุณภาพพลเมืองคุณภาพของพลเมืองโดยเฉพาะในด้านคุณธรรมและ
จริยธรรมมีความส าคญัต่อความมัน่คงแห่งชาติอยา่งยิง่งานของพระสงฆใ์นดา้นน้ีไดแ้ก่ 

1.1 การใหก้ารบรรพชาอุปสมบทแก่กุลบุตรของชาติทุกระดบัอายใุหไ้ดเ้ขา้มาอยู ่
ในพระธรรมวนิยัศึกษาและปฏิบติัตามพระธรรมวนิยั 

1.2 การเทศนาอบรมสั่งสอนประชาชนท่ีมาท าบุญท่ีวดัในวนัธรรมสวนะและใน
งานท าบุญบ าเพญ็กุศลต่างๆตามประเพณีหรือในงานเทศกาลต่างๆการเทศน์ทางวิทยุทางโทรทศัน์
การบรรยายธรรมการสนทนาธรรมการปาฐกถาธรรมการเขียนบทความเผยแผท่างหนงัสือพิมพก์าร
เรียบเรียงหนงัสือธรรมะเผยแพร่ในงานและโอกาสต่างๆตลอดจนกิจกรรมเผยแพร่พุทธศาสนาทั้ง
ปวงเช่นงานพระธรรมทูตงานพระธรรมจาริกงานตามโครงการอบรมประชาชน 

1.3 การจดัสอนศาสนาศึกษาแก่เด็กและประชาชน 
1.4 การด าเนินกิจการคณะสงฆ์และการพระศาสนาของวดัของชุมชนต่างๆทัว่

ประเทศ 
2. การสงเคราะห์ประชาชนเป็นหนา้ท่ีส าคญัของพระสงฆพ์ระสงฆไ์ดส้งเคราะห์ประชาชน

ทั้งทางดา้นขวญัและก าลงัใจและทางวตัถุเสียอีกดว้ยดงัน้ี 
2.1 การใหค้วามสะดวกในการบ าเพญ็กุศลแก่ประชาชนตามประเพณีเก่ียวกบัชีวิต

และตามประเพณีเก่ียวกบัส่วนรวม 
2.2 การช่วยประกอบศาสนาพิธีในงานท าบุญบ าเพญ็กุศลต่างๆ 
2.3 การให้ท่ีพกัอาศยัแก่นกัเรียนนิสิตนกัศึกษาต่างทอ้งท่ีท่ีมาศึกษาเล่าเรียนอยูใ่น

เมืองการให้ท่ีพกัอาศัยแก่บุคคลท่ีมารักษาศีลการให้ท่ีพักพิงหรือให้เช่าท่ีดินในราคาถูกให้
ประชาชนท่ีขดัสนปลูกบา้นพกัอาศยั 

2.4 การใหโ้ชคชะตาราศีการประพรมน ้าพระพุทธมนตก์ารใหฤ้กษย์าม 
  2.5 การใหท้างราชการหรือส่วนรวมใชส้ถานท่ีของวดัเป็นหน่วยเลือกตั้งจดังานหา

รายไดเ้พื่อสาธารณกุศลตลอดจนการใหใ้ชท่ี้ดินของวดัสร้างสาธารณสถานต่างๆ 
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              2.6 การรักษาโรคภยัไขเ้จ็บการให้ค  าปรึกษาในหนา้ท่ีการงานการเป็นผูน้ าในการ
ก่อสร้างส่ิงสาธารณประโยชน์ในทอ้งถ่ิน 

              2.7 การให้ท่ีพักพิงแก่ประชาชนผู้ประสบสาธารณภัยและภัยธรรมชาติการ
รวบรวมส่ิงของจากผูบ้ริจาคไปใหก้ารสงเคราะห์แก่ผูป้ระสบภยัต่างทอ้งถ่ิน 

3. การช่วยเหลืองานของทางราชการพระสงฆพ์ยายามท่ีจะช่วยเหลือทางราชการทางดา้น
การปกครองการสงเคราะห์ประชาชนและการรักษาความปลอดภยัของชาติเช่น 

              3.1 ช่วยในการอบรมช้ีแจงราษฎรให้รู้จกัผิดชอบชั่วดีการปฏิบติัตามค าแนะน า
ชกัชวนของรัฐบาลหรือผูป้กครองบา้นเมืองระดบัต่างๆ 

              3.2 ช่วยกิจการบริหารตามปรกติของเจา้หนา้ท่ีรัฐบาล 
              3 .3 ช่วยสงเคราะห์ประชาชนโดยรับช่วงงานจากเจ้าหน้าท่ีรัฐบาลให้การ

สงเคราะห์ประชาชนในทอ้งท่ีกนัดารท่ีวดัตั้งอยู ่
              3.4 การช่วยทางราชการเก่ียวกบักิจการอนัเก่ียวกบัความมัน่คง69 
ณรงค์ นุ่นทอง กล่าวถึงบทบาทของพระสงฆ์ท่ีมีต่อการศึกษาในสมยักรุงรัตนโกสินทร์

ตอนตน้ว่าการศึกษาของราษฎรโดยทัว่ไปซ่ึงถือว่าเป็นการศึกษาของฝ่ายอาณาจกัรนั้นใช้วดัเป็น
สถานศึกษาท่ีส าคญัโดยมีพระสงฆท์ าหนา้ท่ีเป็นครูผูส้อนเพราะในวดัยอ่มมีพระผูส้อนหนงัสือ70 

อจัฉรา กาญจโนมัย กล่าวถึงบทบาทของพระสงฆด์า้นการศึกษาในปัจจุบนัวา่พระสงฆไ์ดมี้
บทบาทในการศึกษานอกระบบมากข้ึนดงัจะพบวา่พระสงฆไ์ดเ้ป็นครูสอนเด็กนกัเรียนในโรงเรียน
พุทธศาสนาวนัอาทิตยใ์นชนบทบางแห่งพระสงฆต์ั้งศูนยเ์ด็กเล็กโดยเป็นผูใ้หค้วามรู้และด าเนินงาน
เก่ียวกับกิจการน้ีพระสงฆ์หลายรูปเป็นนักพฒันาได้น าความรู้และด าเนินงานเก่ียวกับกิจการน้ี
พระสงฆ์หลายรูปเป็นนกัพฒันาไดน้ าความรู้ทั้งท่ีเป็นงานช่างและการพยาบาลมาใช้กบัประชาชน
เป็นตน้71 

                                                           
69ช าเลือง วฒิุจนัทร์, “การพฒันากจิการคณะสงฆ์และการพระพุทธศาสนาเพือ่ความมั่นคง 

แห่งชาติ”, (กรุงเทพมหานคร, 2546), หนา้ 38-40, (เอกสารอดัส าเนา). 
70ณรงค์ นุ่นทอง, อา้งในพระมหาสุวิทย์ คงช่วย, “บทบาทของวดัและพระสงฆ์ด้าน

สวสัดิการสังคมศึกษาเปรียบเทียบก่อนและหลงัวิกฤตเศรษฐกิจ”, วิทยานิพนธ์ศิลปศาสตรมหา
บัณฑิต, (บณัฑิตวทิยาลยั : มหาวทิยาลยัเกริก), 2543 หนา้ 18. 

71อจัฉรา  กาญนโนมยั, อทิธิพลของพระพุทธศาสนาทีม่ีต่อสังคมไทยในภาคตะวนัออก 
เฉียงเหนือ, (กรุงเทพมหานคร : ส านกังานคณะกรรมการวฒันธรรมแห่งชาติ, 2548), หนา้ 95. 
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ดุษณี ทองสิมา กล่าวถึงพระสงฆก์บัการแนะน าวา่ท่านอาจจะให้ค  าแนะน าไดดี้กวา่ใครถา้
เราจะของร้องให้ท่านรับบทบาทของนกัแนะแนวอนัเป็นบทบาทใหม่ท่ีท่านยงัมิไดคิ้ดมาก่อนว่า
ท่านควรจะท าได้และจะเป็นประโยชน์โดยตรงแก่ชาวบ้านท่ีมาพึ่ งท่านทั้ งน้ีอาจจะใช้วิชา
โหราศาสตร์เป็นเปลือกและใชห้ลกัการแนะแนวเป็นแก่นก็ไดพ้ระสงฆใ์นปัจจุบนัท่านยงัขยนัศึกษา
หาความรู้ถา้ท่านจะศึกษาหลกัการแนะแนวเพื่อช่วยชาวบา้นโดยทางราชการเปิดโอกาสให้แก่ท่าน
เฉพาะเหมือนท่ีมีการเปิดการอบรมหลกัสูตรสูตรระยะสั้นให้ตามสถานศึกษาทั้งในส่วนกลางและ
ต่างจงัหวดัคงจะไม่มีใครต าหนิว่าสอนหนงัสือสังฆราชเป็นแน่เพราะเป็นการท่ีฆราวาสขอความ
ร่วมมือจากจากพระสงฆต่์างหากอยา่งนอ้ยก็ใชห้ลกัการและแนวช่วยแกปั้ญหาลูกศิษยใ์นวดัก็ยงัดี
บทบาทของพระสงฆท์างดา้นสังคมสงเคราะห์พระสงฆใ์นชนบทยงัคงมีบทบาทท่ีส าคญัอยูม่าก72 

วลิเลีย่ม เคราล์เนอร์ กล่าววา่ พระสงฆย์อ่มเป็นผูเ้ผยแพร่ความรู้ในดา้นเหล่าน้ีไดอ้ยา่งไม่มี
ขอ้ขดัขวางการชกัชวนให้ชาวบา้นรู้จกัป้องกนัสุขภาพตวัเองในการก่อสร้าง เช่น ถนนบ่อน ้ าฯลฯ
พระสงฆจ์ะเป็นผูท่ี้ให้ค  าแนะน าหรือท างานในดา้นทฤษฎีเป็นรายงานการท่ีพระสงฆมี์บทบาทใน
ขบวนการพฒันาชาตินั้นพระสงฆ์ทอ้งถ่ินสามารถตอบสนองความตอ้งการของทอ้งถ่ินไดอ้ย่างดี
และจะช่วยให้ความเก่ียวพนัท่ีมีต่อชุมชนในทอ้งถ่ินนั้นเขม้แข็งขณะเดียวกนัการบริการชุมชนของ
พระสงฆ์จะช่วยสร้างและประสานให้เกิดความสัมพนัธ์อนัดีระหว่างความเช่ือและขอ้ปฏิบติัทาง
ศาสนาท่ีมีมาแต่เดิมกบัแรงกระตุน้ในการพฒันา73 

 
 
 
 

                                                           
72ดุษณี ทองสิมา, อา้งในพระมหาสุวิทย์ คงช่วย, “บทบาทของวดัและพระสงฆ์ด้าน

สวสัดิการสังคมศึกษาเปรียบเทียบก่อนและหลงัวิกฤตเศรษฐกิจ”, วิทยานิพนธ์ศิลปศาสตรมหา
บัณฑิต, (บณัฑิตวทิยาลยั : มหาวทิยาลยัเกริก), 2543, หนา้ 18-19. 

73Klausner, William J., Reflection on Thai culture, สะทอ้นวฒันธรรมไทย. แปลโดย
สิริวฒัน์ ค าวนัสา, (กรุงเทพมหานคร : คุรุสภาลาดพร้าว, 2539), หนา้ 19. 



71 

 

บรรพต วรีะสัย บุญลอื วนัทายนต์และอร วีระสัย ท  าการวิจยัเก่ียวกบับทบาทของพระสงฆ์
โดยการศึกษาเฉพาะกรณีวดัในกรุงเทพมหานครและฉะเชิงเทราผลการศึกษาพบวา่74 

1. พระสงฆ์มีบทบาทในด้านสังคมการอบรมจริยธรรมการลดการเสพยาเสพติดการ
อนุเคราะห์ผูย้ากไร้การสงเคราะห์ผูมี้ปัญหาทางใจการอนุเคราะห์ผูเ้ดินทางและการช่วยเหลือ
กิจกรรมของประชนชนในการช่วยเหลือกิจกรรมของประชาชนมีกิจกรรมต่างๆ 

2. พระสงฆมี์บทบาทในดา้นการศึกษาไดแ้ก่การให้ความรู้แก่พระสงฆแ์ละประชาชนทั้ง
ภายในและภายนอกวดัการสร้างโรงเรียนในวดั 

3. พระสงฆมี์บทบาทในดา้นเศรษฐกิจดว้ยการส่งเสริมให้ประชนชนประกอบอาชีพสุจริต
ไม่เบียดเบียนผูอ่ื้นมีบทบาทในการสอนงานอาชีพด้านฝีมือเช่นการนวดแผนโบราณยาสมุนไพร
ศิลปกรรมการก่อสร้างเป็นตน้ 

เฉลมิ อุตกฤษฎ์ ไดศึ้กษาบทบาทของพระภิกษุในดา้นการพฒันาชุมชนซ่ึงท าการศึกษาจาก
รายงานการปฏิบติัศาสนากิจในส่วนภูมิภาคของพระภิกษุในโครงการอบรมพระภิกษุเพื่อส่งเสริม
การพฒันาทอ้งถ่ินผลการศึกษาพบวา่พระภิกษุมีบทบาทในงานพฒันาชุมชนในเร่ืองต่างๆดงัน้ี75 

1. เร่ืองการพฒันาวดันั้นพระภิกษุมีบทบาทมากท่ีสุดคือการปรับปรุงท่ีอยู่อาศยัการ
คมนาคมภายในวดั 

2. เร่ืองการพฒันาหมู่บ้านพระภิกษุมีบทบาทมากท่ีสุดคือการสร้างปรับปรุงบริเวณ
โรงเรียนและจดัหาอุปกรณ์การศึกษา 

3. เร่ืองการบริการสังคมพระภิกษุมีบทบาทมากท่ีสุดคือการอบรมศีลธรรมประชาชน
การศึกษาดา้นปริยติัธรรม 

 
 
 
 

                                                           
74บรรพต วีระสัย, บุญลือ วนัพายนตแ์ละอร วีรสัย, “ท าวิจยัเก่ียวกบับทบาทของพระสงฆ์

ศึกษาเฉพาะกรณีวดัในกรุงเทพมหานคร”, ในเอกสารงานวิจัย, (กรุงเทพมหานคร : ม.ป.ท. , 2543),
หนา้ 26. 

75เฉลิม อุตกฤษฎ์, “การศึกษาบทบาทของพระสงฆ์ในด้านการพัฒนาสังคม”, (กรุงเทพมหานคร, 
2541), หนา้ 31-34, (เอกสารอดัส าเนา). 



72 

 

พระวเิชียร สีหาบุตร ศึกษาบทบาทของพระสงฆใ์นการพฒันาสังคม ศึกษากรณีพระธรรม
มหาวรีานุวตัร วดัไร่ขิง อ าเภอสามพราน จงัหวดันครปฐม ผลการศึกษาพบวา่ท่านมีบทบาทในการ
พฒันาสังคมได ้3 ดา้นโดยสรุปดงัน้ี76 

1. ด้านให้การสนับสนุนด้านการเงินทุนและวสัดุอุปกรณ์โดยผ่านการศึกษาด้านการ
สาธารณสุขและองค์การของรัฐและเอกชนดา้นอ่ืนๆ เพื่อให้องค์กรมีประสิทธิภาพในการพฒันา
สังคมมากข้ึน 

2. ดา้นการพูดคุยสนทนาการแสดงธรรมต่างๆเพื่อให้ประชาชนด าเนินชีวิตท่ีประกอบดว้ย
ธรรมท าให้ประชาชนไดต้ระหนกัถึงความจริงของชีวิตความเป็นจริงของปัจจยัแวดลอ้มตามท่ีเป็น
จริงจึงเป็นการด าเนินบทบาทใหค้วามคิดหรือการเตือนสติทางสังคม 

3. ดา้นการให้ความคิดดา้นการให้ความรู้ความคิดของประชาชนคือเม่ือไดรั้บการเตือนสติ
แลว้ท าให้มีความคิดถา้ความคิดเป็นประเด็นหลกัท่ีส าคญัเพราะคนเราถา้ความคิดถูกตอ้งแลว้ย่อม
น าไปสู่แนวทางท่ีดีในสังคม 

เจียมพงศ์ วงศ์ธรรม ท าวิจยัเร่ืองบทบาทของพระสงฆ์ในการพฒันาสังคมเพื่อตอ้งการ
ทราบวา่ พระสงฆมี์บทบาทเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาสังคมมากน้อยเพียงใด โดยมีพระสงฆ์ตวัอย่าง
ซ่ึงเป็นพระสังฆาธิการจาก 215 วดัในเขตกรุงเทพฯ พบว่าพระสงฆ์มีบทบาทในด้านการให้
การศึกษาแก่ประชาชนทั้งทางโลก (สามญัศึกษา) และทางธรรม (ปริยติัธรรมศึกษา) การเผยแพร่
ธรรมการสงเคราะห์ประชาชนและพระสงฆส่์วนใหญ่ประสงคท่ี์จะมีบทบาททางดา้นการศึกษามาก
ข้ึนเช่นสามารถเขา้ไปสอนในโรงเรียนมากกวา่ท่ีเป็นอยู ่

บรรพต วีระสัยและคณะ ท  าวิจยัเร่ืองพระสงฆ์กบัสังคมไทยโดยพิจารณาในเชิงสังคม
เศรษฐกิจการเมืองและการปกครองกรณีศึกษาวดัในกรุงเทพมหานครและฉะเชิงเทราจ านวน 230 
รูปเพื่อทราบบทบาทของพระสงฆใ์นมิติเศรษฐกิจสังคมการศึกษาและการเมืองการปกครองพบว่า
ดา้นการศึกษามีบทบาทในการใหค้วามรู้แก่พระสงฆแ์ละประชาชนทั้งภายในและนอกวดัการสร้าง
โรงเรียนในวดั 

 

                                                           
76พระวิเชียร สีหาบุตร, “บทบาทของพระสงฆใ์นการพฒันาสังคม : ศึกษาเฉพาะกรณีพระ

ธรรมมหาวีรานุวตัร วดัไร่ขิง อ.สามพราน จ.นครปฐม”, วิทยานิพนธ์ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต , 
(บณัฑิตวทิยาลยั : มหาวทิยาลยัศิลปากร, 2537), หนา้ 139-140. 
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สรุปได้ว่า บทบาทของพระสงฆ์นอกจากการท่ีจะต้องปฏิบัติต่อพระธรรมวินัยอนัเป็น
หนา้ท่ีโดยตรงแลว้ในส่วนของหนา้ท่ีทางสังคมก็นบัวา่มีความส าคญัอยา่งมากเพราะการท่ีพระสงฆ์
เขา้มีบทบาทมีส่วนร่วมในการเขา้ไปช่วยแกไ้ขหรือบรรเทาปัญหาต่างๆหรือการเขา้ไปมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนในสังคมนับว่ามีความส าคญัต่อความรู้สึกทางด้านจิตใจและความศรัทธา
เช่ือมัน่ของประชาชนท่ีจะมีต่อพระสงฆอี์กทั้งยงัเป็นการท าหน้าท่ีเผยแผพ่ระธรรมค าสั่งสอนของ
พระพุทธศาสนาใหก้วา้งขวางออกไปอนัจะท าใหเ้กิดความมัน่คงแก่พระพุทธศาสนาอีกดว้ย 
 

2.7 สรุปบทบาทของพระภิกษุ 
สถาบนัทางศาสนาเป็นสถาบนัหน่ึงในสังคม โดยเฉพาะพระพุทธศาสนานั้น ไดรั้บการยก

ยอ่ง และจดัวา่เป็นศาสนาประจ าชาติ โดยประชาชนชาวไทยท่ีนบัถือพุทธศาสนาเป็นพื้นฐาน นบัวา่
เป็นประชากรส่วนมากของประชากรทั้งประเทศ พระพุทธศาสนาเป็นทั้งต าราครองชีวิต เป็นทาง
ด าเนินชีวิตและเป็นหลกัชีวิตของพุทธศาสนิกชน เม่ือพระพุทธศาสนาประดิษฐานในประเทศไทย
แล้ว วดัและพระสงฆ์มีบทบาทเก่ียวขอ้งกบัความเป็นอยู่ และการด าเนินชีวิตของประชาชน วดั
กลายเป็นส่วนหน่ึงของสังคม และเป็นศูนยก์ลางของสังคมไทย ซ่ึงมีบทบาทพอท่ีจะสรุปไดใ้นดา้น
ต่างๆ ดงัน้ี 

1. ดา้นสังคม 
2. ดา้นพยาบาล/สาธารณสุข 
3. ดา้นการศึกษา 
4. ดา้นพฒันาชุมชน 
5. ดา้นเศรษฐกิจ 
1. ด้านสังคม 
สถาบนัวดัและพระสงฆเ์ป็นแกนหลกัของสังคมพุทธชีวิตของคนไทยผกูพนักบัวดัวดัเป็น

ศูนยร์วมจิตใจของประชาชนส่วนพระสงฆซ่ึ์งเป็นผูน้ าทางดา้นจิตของประชาชนเป็นศูนยร์วมแห่ง
ความเช่ือถือและร่วมมือกนัสามารถเป็นท่ีปรึกษาแนะน าชาวบา้นในดา้นของจริยธรรมพระสงฆเ์ป็น
ผูท่ี้ใหค้  าแนะน าค าปรึกษาและการปลอบใจแก่ประชาชนผูท่ี้ขอค าแนะน าปรึกษาอนัเก่ียวกบัปัญหา
อนัยุง่ยากในครอบครัวหรือในธุรกิจการงานมากข้ึนเพื่อให้ท่านเหล่าน้ีคลายความทุกขก์งัวลให้มาก
ยิ่งข้ึนเพื่อให้สังคมอยู่กนัอยา่งไม่เอารับเอาเปรียบซ่ึงกนัและกนัในภาวะสังคมท่ีวุ่นวายสงเคราะห์
อนุเคราะห์เป็นสถานสงเคราะห์ท่ีบุตรหลานชาวบา้นยากจนไดอ้าศยัเล้ียงชีวิตและศึกษาเล่าเรียน
และผูมี้อายุผูมี้ฐานะยากจนไดข้อพึ่งอาศยัตลอดถึงเป็นสถานท่ีอาศยัของคนเดินทางท่ีสามารถเขา้
พกัคา้งคืนไดไ้ม่ตอ้งเสียค่าท่ีพกัค่าเล่าเรียนและค่าขอใชบ้ริการดา้นอ่ืนๆ 
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2. ด้านพยาบาล/สาธารณสุข 
วดัเป็นสถานพยาบาล สถานท่ีจ่ายยา และเป็นสถานท่ีพกัพิงของผูเ้จ็บป่วยคนพิการคน

ทุพพลภาพหรือวิกลจริต ผูถู้กทอดทิ้ง บุคคลเหล่าน้ี ถา้ไม่มีครอบครัวช่วยอะไรไม่ไดจ้ะมากินอยูท่ี่
วดั พระสงฆ์มีส่วนส าคญัมากในปัจจุบนั ในการรักษาโรคทางกายและใจของคนไทยเสมอมา ซ่ึง
เป็นการรักษาทางใจควบคู่กบัการรักษาทางกาย กล่าวถึงเป็นการให้ก าลงัเกิดความเช่ือมนัเป็นการ
ช่วยใหจิ้ตใจดีข้ึนซ่ึงมีผลทางกายดว้ย 

3. ด้านการศึกษา 
ในสังคมชนบทหรือในสังคมเมือง  ศาสนาเข้ามามีส่วนสนับสนุนเป็นอย่างมากใน

การศึกษา ทั้งทางโลกและทางธรรม เพื่อปลุกฝังคุณธรรมจริยธรรมตลอดถึงวิทยาการทางโลกการ
จดัสอนศาสนาศึกษาแก่เด็ก และประชาชน เช่น การสอนศีลธรรมในสถานท่ีศึกษาต่างๆพระสงฆ์
เป็นผูท่ี้มีบทบาทในการสอนธรรมศึกษาแก่นกัเรียนและประชาชน การจดัหน่วยผูเ้ยาวใ์นวดั ใน
หมู่บา้น ต าบล การจดัตั้งและด าเนินการโรงเรียนพุทธศาสนาวดัอาทิตย์ โรงเรียนวดัสอนเด็กก่อน
เกณฑก์ารจดัตั้งหอ้งสมุดในวดังาน เหล่าน้ีลว้นมีวดัและพระสงฆเ์ป็นผูด้  าเนินงาน 

4. ด้านพฒันาชุมชน 
พระสงฆ์มีบทบาทในการพฒันาชุมชนทั้งในท่ีใกล้และไกลเพราะวดัเป็นแหล่ง หรือ

ศูนยก์ลางของชุมชน ส่ิงน้ีเป็นหน้าท่ีโดยตรงของพระสงฆ์ทางสังคมท่ีส าคญัท่ีสุดของวดั ความ
เป็นอยู ่และชีวิตของคนไทยมีความสัมพนัธ์อยู่กบัวดั และพระสงฆ์ การท่ีวดัเขา้ไปมีส่วนร่วมเป็น
การช่วยเหลือรัฐโดยทางออ้มในการจดัระบบต่างๆ ตลอดถึงความสงบสุขทางด้านจิตใจความ
สะดวกทางด้านร่างกาย กล่าวคือการพฒันาชุมชนซ่ึงทางวดัและพระสงฆ์เป็นผูอ้อกค่าใช้จ่าย
บางส่วนก็ตาม ถือเป็นหนา้ท่ีท่ีเป็นผูใ้หต้ลอด 

5. ด้านเศรษฐกจิ 
พระสงฆเ์ป็นผูด้  าเนินการรับบริจาค โดยมีวดัเป็นศูนยก์ลางการรับบริจาค เช่น กฐิน ผา้ป่า

รายไดจ้ากการทอดผา้ป่าและกฐิน จะมีการทอดกนัเป็นประจ าทุกปี โดยการทอดผา้ป่าจะทอดกนั
ตลอดทั้งปี จะทอดผา้ป่าก่ีคร้ังต่อปีก็ไดโ้ดยไม่มีการจ ากดัวดั และเวลาการทอดผา้ป่าตามสะดวกแก่
พุทธศาสนิกชนทัว่ไป ซ่ึงเป็นรายไดข้องวดัท่ีวดัท่ีจดัไดว้่ามาก ในการรับในการท าบุญแต่ละคร้ัง
การรับบริจาค วดัเป็นจุดศูนยก์ลางของการท าบุญทุกประเภทของพุทธศาสนิกชน โดยเฉพาะการ
บริจาค กล่าวคือ ปัจจยัในการบ ารุงวดัเพื่อให้วดัน าปัจจยัส่วนน้ี ไปเป็นค่าใช่จ่ายหลกัค่าปฏิสังขรณ์
เสนาสนะ วดัส่วนมากจะจ่ายเงินไปกบัการปฏิสังขรณ์เสนาสนะ เช่น การสร้างหรือซ่อมแซมพระ
อุโบสถ ศาลาการเปรียญ วิหาร กุฎิ เจดีย ์สะพาน และถาวรวตัถุอ่ืนๆ ภายในวดั ตลอดถึงค่าใช้จ่าย
ในการจา้งคนงานดูแลวดัหรือส่ิงของเคร่ืองใชจ้  าเป็นในวดั ค่าน ้ า-ค่าไฟ วดัทุกแห่งจะตอ้งมีรายจ่าย
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ในเร่ืองค่าน ้าและค่าไฟและค่าใชจ่้ายในส่วนน้ี อาจจะมีไม่เท่ากนัทั้งน้ีข้ึนอยูก่บักิจกรรมของวดั เช่น
วดัท่ีมีงานฌาปนกิจศพบ่อยคร้ังท าใหค้่าใชจ่้ายส่วนน้ีสูงกวา่วดัท่ีไม่มีการเผาศพหรือวดัท่ีมีพระสงฆ์
สามเณรมากค่าน ้าและค่าไฟก็เพิ่มข้ึนมากกวา่วดัอ่ืนๆ ท่ีมีพระสงฆแ์ละสามเณรนอ้ย 

การศึกษาวดัเกือบทุกวดั จะตอ้งจดัใหมี้การเรียนการสอนปริยติัธรรม ส าหรับพระสงฆแ์ละ
สามเณรและประชาชนทัว่ไป ท่ีมาเรียนพุทธศาสนาวนัอาทิตย์ รวมถึงวดัไดใ้ช้จ่ายในงบประจ าปี
ภตัตาหารวดัท่ีมีค่าใช้จ่ายในด้านภตัตาหารเพลแก่พระภิกษุสงฆ์และสามเณรเป็นประจ าทุกวนั
เพื่อให้ภิกษุสามเณรเหล่าน้ี ได้เป็นก าลงัแก่พุทธศาสนาในอนาคต ซ่ึงในแต่ละวนังบส่วนน้ีมีใน
เทศกาลเขา้พรรษารายจ่ายอ่ืนๆวดัเกือบทุกท่ีจะตอ้งมีรายจ่ายท่ีไม่ปรากฏว่าเป็นรายจ่ายประเภท
ใดบ้างแต่ก็จดัไวเ้ป็นหมวดประเภทเบ็ดเตล็ดซ่ึงถือว่าเป็นรายจ่ายหลากหลายรายงานและเป็น
ยอดเงินท่ีจ่ายไปสูงมากรายจ่ายทั้งหมดน้ีลว้นแลว้แต่ไดรั้บเงินบริจาคของพุทธศาสนิกชนทั้งส้ินผูท่ี้
มีจิตศรัทธาเส่ือมใสจะเป็นผูบ้ริจาคแต่ระยะเวลาเกือบ 3 ปียอดของการรับบริจาคส่วนน้ีลดลงเป็น
อยา่งมากทางวดัตอ้งเอาเงินส่วนอ่ืนเช่นจากมูลนิธิออกมาใชจ่้ายในส่วนน้ี เพื่อชดเชยในส่วนท่ีขาด
เหลือ ตลอดถึงไดต้ดังบอ่ืนๆออก เป็นการประหยดัในยุคเศรษฐกิจตกต ่า การท าบุญตกับาตร กิจอีก
อยา่งท่ีพุทธศาสนิกชนจ าตอ้งท าการบ ารุงพระพุทธศาสนาให้ยงัยืนสืบต่อไป ก็คือการให้ทานดว้ย
การท าบุญตกับาตร เพื่อใหก้ าลงัแก่พระสงฆต์ลอดถึงสามเณร ไดมี้ก าลงัในการศึกษาพระธรรมวินยั
ใหเ้กิดความรู้ แลว้น ามาปฏิบติั ตลอดถึงเผยแพร่ความรู้ท่ีไดศึ้กษาน าไปสั่งสอนแก่พุทธศาสนิกชน
ต่อไป ซ่ึงในอดีตท่ีผา่นมา พระสงฆใ์นพุทธศาสนาไดรั้บการบ ารุงส่วนน้ีดว้ยดีตลอดมา 
 

2.8 สภาพพืน้ทีท่ี่ศึกษา 
 2.8.1 ประวตัิต าบลโนนฆ้อง 
 ต าบลโนนฆอ้ง จากค าบอกเล่าสืบต่อกนัมา เม่ือปี พ.ศ. 2489 ต าบลโนนฆอ้งแยกมาจาก
ต าบลบา้นเหล่า เม่ือสมยัก่อนเรียกช่ือหมู่บา้นวา่ บา้นหนองหญา้ข้ีนก ต่อมามีการขุดล าห้วยโสกตู ้
และไดเ้จอฆอ้งสมยัโบราณ จึงได้เปล่ียนช่ือว่า "บา้นโนนฆอ้ง" และได้น ามาตั้งเป็นช่ือต าบลมา
จนถึงปัจจุบนั มีหมู่บา้นจ านวน 10 หมุ่บา้น ไดแ้ก่ หมู่ 1 บา้นสร้างแกว้ หมู่ 2 บา้นโนนฆอ้ง หมู่ 3 
บา้นโนนคูณ หมู่ 4 บา้นหินฮาว หมู่ 5 บา้นหนองส าโรง หมู่ 6 บา้นห้วยหวา้ หมู่ 7 บา้นหินตั้ง หมู่ 8 
บา้นหว้ยหวา้ หมู่ 9 บา้นหนองอีเลิง หมู่ 10 บา้นโนนฆอ้ง 
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2.8.2 ข้อมูลทัว่ไป 
ต าบลโนนฆอ้ง มีเน้ือท่ีทั้งหมด 22,900 ไร่ สภาพพื้นท่ีส่วนใหญ่เป็นท่ีราบสูง และเป็นเขต

ป่าสงวน มีอาณาเขตติดต่อกบัต าบลขา้งเคียงดงัต่อไปน้ี 
ทิศเหนือ ติดกบั ต.หนองบวั และ ต.บา้นฝาง อ.บา้นฝาง จ.ขอนแก่น 
ทิศใต ้ติดกบั ต.ป่ามะนาว อ.บา้นฝาง จ.ขอนแก่น 
ทิศตะวนัออก ติดกบั ต.บา้นเหล่า อ.บา้นฝาง จ.ขอนแก่น 
ทิศตะวนัตก ติดกบั ต.จระเข ้และ ต.ยางค า อ.หนองเรือ จ.ขอนแก่น 
มีจ  านวนประชากรของต าบลจ านวนทั้งส้ิน 5,993 คน และจ านวนหลงัคาเรือน 1 ,239 

หลงัคาเรือน ประชากรของต าบลมีอาชีพหลกั ท านา ท าไร่ ท าสวน รับจา้งอาชีพเสริม ปลูกผกั 
ปลูกหม่อนเล้ียงไหม 
 2.8.3 ข้อมูลด้านสถานศึกษา 
 สถานศึกษาในต าบลโนนฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ขอนแก่น เขต 1 มีจ  านวนทั้งส้ิน 5 โรงเรียน ไดแ้ก่ หว้ยหวา้วทิยาคม มีจ านวนนกัเรียนทั้งส้ิน 303 คนโนน
ฆอ้งวทิยาคาร มีจ านวนนกัเรียนทั้งส้ิน 85 คน หินตั้งหนองอีเลิง มีจ  านวนนกัเรียนทั้งส้ิน 62 คน หินฮาว
คุรุประชาสรรค ์มีจ  านวนนกัเรียนทั้งส้ิน 58 คน พงษภิ์ญโญ 2 มีจ  านวนนกัเรียนทั้งส้ิน 124 คน 
 

2.9 งานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 
 นิธิ โพธ์ิทอง ไดท้  าการวิจยัเร่ือง เจตคติการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาของนกัเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ โรงเรียนขยายโอกาสอ าเภอวงัน ้ าเยน็ ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาสระแกว้ 
เขต 1 ซ่ึงผลการวิจยัพบวา่ โดยรวมอยูใ่นระดบัดี โดยรายดา้นครูผูส้อนวิชาพระพุทธศาสนาอยูใ่น
ระดบัค่อนขา้งดี 
 เจตคติต่อการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนต้น 
โรงเรียนขยายโอกาสอ าเภอวงัน ้ าเยน็ ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาสระแกว้ เขต 1 จ  าแนกตามเพศ
โดยรวมและรายด้าน แตกต่างกันอย่างไม่ มีนัยส าคัญทางสถิติ  ยก เว้นด้านเ น้ือหาวิชา
พระพุทธศาสนาแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ77 

                                                           
77นิธิ โพธ์ิทอง, “เจตคติต่อการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาของนักเรียนชั้ น

มธัยมศึกษาตอนตน้ โรงเรียนขยายโอกาสในอ าเภอวงัน ้ าเยน็ ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาสระแกว้ 
เขต 1”, ปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต, (บณัฑิตวทิยาลยั : มหาวทิยาลยับูรพา), 2547, 85 หนา้. 
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 พระกุ๊ ญาณวโีร (แซ่เฮ้อ) ไดท้  าการวิจยัเร่ือง ความคิดเห็นของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 
6 ท่ีมีต่อการสอนวิชาพระพุทธศาสนาของพระธรรมวิทยากร : ศึกษาเฉพาะกรณีโรงเรียนในเขต
อ าเภอกระทุ่มแบน จังหวดัสมุทรสาคร ปีการศึกษา 2550 ซ่ึงผลการวิจัยพบว่า นักเรียนชั้ น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีตอบแบบสอบถาม ส่วนมากเป็นเพศชายจ านวน 83 คน คิดเป็นร้อยละ 54.60 
สอบผ่านธรรมศึกษาชั้นตรี จ  านวน 116 คน คิดเป็นร้อยละ 76.30 โรงเรียนส่วนใหญ่มีนกัเรียน
เท่ากนัคือ โรงเรียนบางคลองแค โรงเรียนวดัท่าเสา และโรงเรียนบา้นแครายเกษตรพนัธ์ุวิทยาคาร  
มีจ านวนนกัเรียน 43 คนคิดเป็นร้อยละ 28.30 และมีภูมิล าเนาจากภาคกลาง จ านวน 111 คน คิดเป็น
ร้อยละ 73.00  
 นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 มีความคิดเห็นต่อการสอนวิชาพระพุทธศาสนาของพระ
ธรรมวิทยากร โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณาในแต่ละดา้น คือ ดา้นบุคลิกภาพอยู่ในระดบั
มากท่ีสุด รองลงมา คือ ดา้นการใชส่ื้อการสอนอยูใ่นระดบัมาก และดา้นวธีิการสอนอยูใ่นระดบัมาก 
ตามล าดบั 
 นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีมีสถานศึกษาแตกต่างกนั มีความคิดเห็นต่อการสอนวิชา
พระพุทธศาสนาของพระธรรมวิทยากร โดยรวมทั้ง 4 ดา้น แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .05 ส่วนนอกนั้นไม่พบความแตกต่าง และเม่ือแยกสอบในแต่ละด้าน พบว่า นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีมีสถานศึกษาแตกต่างกนัมีความคิดเห็นวิชาพระพุทธศาสนาของพระธรรม
วิทยากรในดา้นวารสอน และการใช้ส่ือการสอนแตกต่างกนัอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั.05 
ส่วนนอกนั้นไม่พบความแตกต่าง 
 นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ไดเ้สนอแนะเก่ียวกบัปัญหา และแนวทางแกไ้ขการสอนวิชา
พระพุทธศาสนาของพระธรรมวทิยากร คือ 1) พระธรรมวิทยากรไม่มีการน าส่ือวีดีทศัน์มาฉายให้ดู 
จึงควรหาวดีีทศัน์เก่ียวกบัพระพุทธศาสนามาฉายให้ดูเพื่อจะไดเ้ขา้ใจมากข้ึน 2) พระธรรมวิทยากร
ดุ สอนน่าเบ่ือ จึงอยากให้พระธรรมวิทยากรยิม้แยม้ สอนให้สนุกสนานเฮฮาน่าเรียนรู้ และ 3) พระ
ธรรมวทิยากรไม่พาไปเรียนนอกสถานท่ี จึงอยากให้พระธรรมวิทยากรพาไปเรียนนอกห้องสถานท่ี
บา้งเช่น หอ้งสมุด และวดั78 

                                                           
78พระกุ๊ ญาณวีโร (แซ่เฮอ้), “ความคิดเห็นของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีมีต่อการ

สอนวิชาพระพุทธศาสนาของพระธรรมวิทยากร : ศึกษาเฉพาะกรณีโรงเรียนในเขตอ าเภอกระทุ่ม
แบน จังหวดัสมุทรสาคร ปีการศึกษา 2550”, วิทยานิพนธ์ศาสนศาสตรมหาบัณฑิต , (บัณฑิต
วทิยาลยั : มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั), 2551, 140 หนา้. 
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 พระธีรชาติ ธีรส โส (ธรรมวงศ์)  ได้ท าการวิจยัเร่ือง การศึกษาปัญหาการใช้หลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 2544 สาระท่ี 1 ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม (วิชาพระพุทธศาสนา) ของ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษานครราชสีมา เขต 1 ซ่ึงผลการวิจยัพบวา่ 
ดา้นการบริหารจดัการหลกัสูตรสถานศึกษาท่ีสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษานครราชสีมา เขต 1 
มีปัญหาการใชห้ลกัสูตร (วชิาพระพุทธศาสนา) ในดา้นการบริหารจดัการหลกัสูตร โดยภาพรวมอยู่
ในระดบัปานกลาง เม่ือพิจารณาประเด็นค าถามเป็นรายขอ้พบว่าสถานศึกษามีปัญหาการบริหาร
จดัการหลักสูตรเรียงจากมากไปหาน้อย 3 อนัดับแรก ได้แก่ สถานศึกษาได้จดัประชุมช้ีแจง 
จุดหมาย โครงสร้าง และเน้ือหาสาระของหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานสาระพุทธศาสนาไม่ชดัเจน
และทัว่ถึง สถานศึกษาขาดการประชาสัมพนัธ์หลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน สาระพระพุทธศาสนา
โดยวธีิการท่ีหลากหลาย เช่น จดัท าเอกสาร แผน่พบั จดัป้ายนิเทศ เป็นตน้ 
 ดา้นการจดัการเรียนการสอนสถานศึกษาท่ีสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษานครราชสีมา 
เขต 1 มีปัญหาการใชห้ลกัสูตร (วชิาพระพุทธศาสนา) ในดา้นการจดัการเรียนการสอน โดยภาพรวม
อยูใ่นระดบัปานกลาง เม่ือพิจารณาประเด็นค าถามเป็นรายขอ้พบวา่ สถานศึกษามีปัญหาการจดัการ
เรียนการสอนเรียงจากมากไปหาน้อย 3 อนัดับแรก ได้แก่ครูขาดความรู้และทกัษะในการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอนในสาระพุทธศาสนาท่ีหลากหลาย และเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญั ครูขาด
ความรู้ความเขา้ใจ และทกัษะในการท าแผน และวางแผนการสอนสาระพระพุทธศาสนา ครูไม่ใช้
ส่ือในการเรียนการสอนในสาระพระพุทธศาสนา 
 ดา้นปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการใช้หลกัสูตร พบว่า สถานศึกษาท่ีสังกดัส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษานครราชสีมา เขต 1 มีปัญหาการใช้หลักสูตร (วิชาพระพุทธศาสนา) ในด้านปัจจยัท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการใชห้ลกัสูตร โดยภาพรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัปานกลาง  เรียงจากมากไปหานอ้ย 
3 อันดับแรก ได้แก่สถานศึกษาขาดงบประมาณในการจัดซ้ือส่ือการเรียนการสอนสาระ
พระพุทธศาสนา ครูขาดส่ือการเรียนการสอนท่ีทนัสมยั เช่น วีซีดี ส่ือวีดีทศัน์ หรือส่ืออ่ืนๆ ท่ี
สอดคลอ้งกบัเน้ือหาการเรียนรู้ในสาระพระพุทธศาสนา สถานศึกษาขาดห้องเรียนท่ีเอ้ืออ านวยต่อ
การเรียนรู้สาระพระพุทธศาสนา เช่น หอ้งจริยศึกษา79 

                                                           
79พระธีรชาติ ธีรส โส (ธรรมวงศ)์, “การศึกษาปัญหาการใชห้ลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

2544 สาระท่ี 1 ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม (วชิาพระพุทธศาสนา) ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานสังกดั
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษานครราชสีมา เขต 1”, วิทยานิพนธ์ครุศาสตรมหาบัณฑิต, (บณัฑิต
วทิยาลยั : สถาบนัราชภฏันครศรีธรรมราช), 2546, 178 หนา้. 
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 พระปลัดประสิทธ์ิ สังข์สม  ได้ท าการวิจัยเร่ือง ความคาดหวงัท่ีมีต่อสาระการเรียนรู้
พระพุทธศาสนาของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนน าร่อง และโรงเรียนเครือข่ายการ
ใชห้ลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดักรมการศึกษา จงัหวดันครศรีธรรมราช ซ่ึงผลการวิจยัพบวา่ 
ดา้นหลกัสูตรวิชาพระพุทธศาสนาเป็นวิชาท าให้ประพฤติตนเป็นพุทธศาสนิกชนท่ีดี และปฏิบติั
หนา้ท่ีของชาวพุทธไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสมมากท่ีสุด รองลงมาเม่ือเรียนสาระพระพุทธศาสนาแลว้ 
สามารถน าสาระพระพุทธศาสนาไปพฒันาตนเองและสังคมใหอ้ยูร่่วมกนัอยา่งเป็นสุข 
 ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน พบว่า นักเรียนมีความคาดหวงัว่ากิจกรรมการเรียนการ
สอนควรมีเกม นิทานชาดก ข่าว เหตุการณ์ หรือกรณีตวัอย่างสอดแทรกในบทเรียนมากท่ีสุด  
รองลงมาไดแ้ก่การจดักิจกรรมการเรียนการสอนเหมาะสมกบัเวลาเรียนและวยัของนกัเรียน 
 ด้านพฤติกรรมการสอนของครูผูส้อน พบว่า นักเรียนมีความคาดหวงัว่าครูผูส้อนควร
ปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งท่ีดี มีมนุษยส์ัมพนัธ์ท่ีดี ควบคุมอารมณ์ น่าเคารพยกยอ่งมากท่ีสุด รองลงมา
ครูผูส้อนตอ้งมีบุคลิกภาพท่ีดี น่าเล่ือมใส อดทน เตม็ใจสอน 

ด้านการน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวนั พบว่านักเรียนมีความคาดหวงัว่าเม่ือเรียน
พระพุทธศาสนาแลว้ ท าให้เป็นคนยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ื้นมากข้ึนมากท่ีสุด รองลงมาท าให้
นกัเรียนมีความเมตตา กรุณา เอ้ืออาทร และเป็นท่ีพึ่งของเพื่อนได้80 
 พระมหาไชยา ชยสิทฺธิ (เสนแสนยา) ไดท้  าการวิจยัเร่ือง ศึกษาทศันคติและความคาดหวงั
ของครู และนกัเรียนท่ีมีต่อพระภิกษุผูส้อนธรรมศึกษา ซ่ึงผลการวจิยัพบวา่ บทบาทและวิธีการสอน
ของพระภิกษุ ครูในโรงเรียน มีความคิดเห็นต่อบทบาทของพระภิกษุผูส้อนธรรมศึกษาว่ามีความ
เหมาะสมในระดบัค่อนขา้งมาก และมีความคาดหวงัต่อพระภิกษุท่ีท าการสอนธรรมศึกษาไวสู้งมาก
ในดา้นการสอน โดยตอ้งการใหพ้ระภิกษุใชส่ื้อการสอนท่ีหลากหลาย ไม่เนน้การสอนแบบบรรยาย
จะท าให้นกัเรียนเบ่ือธรรมะ และพระภิกษุบางรูปยงัไม่พร้อมในการสอนหลายอย่าง เช่น ความรู้ 
ความแม่นย  าในหลกัสูตร และความหลากหลายในวธีิการสอนเด็ก 
 
 

                                                           
80พระปลดัประสิทธ์ิ สังข์สม, “ความคาดหวงัท่ีมีต่อสาระการเรียนรู้พระพุทธศาสนาของ

นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนน าร่อง และโรงเรียนเครือข่ายการใชห้ลกัสูตรการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน สังกดักรมการศึกษา จงัหวดันครศรีธรรมราช”, วิทยานิพนธ์ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, 
(บณัฑิตวทิยาลยั : สถาบนัราชภฏันครศรีธรรมราช), 2546, 111 หนา้. 
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 วธีิการสอนของพระภิกษุ นกัเรียนธรรมศึกษาเห็นวา่ วิธีการสอนของพระภิกษุผูส้อนธรรม
ศึกษามีความเหมาะสมในระดบัเหมาะสมค่อนขา้งมาก มีความคาดหวงัต่อพระภิกษุในดา้นการใช้
อุปกรณ์การสอนท่ีหลากหลาย สร้างบรรยากาศในหอ้งเรียนให้สนุกสนานไม่เครียดกบัวิชาการ เปิด
โอกาสใหน้กัเรียนไดแ้สดงความคิดเห็น และมีกิจกรรมร่วมอ่ืนๆในการเรียนการสอนวชิาธรรมะ 
 หลกัสูตรธรรมศึกษา พระภิกษุผูส้อนธรรมศึกษามีความคิดเห็นเก่ียวกบัหลกัสูตรธรรม
ศึกษาในส่วนท่ีเป็นขอ้ดี และขอ้เสียตามประสบการณ์การสอนไม่แตกต่างกนั ดงัน้ี 
 ขอ้ดี เน้ือหาหลกัสูตร สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคข์องหลกัสูตรพอสมควร โดยเนน้ผูเ้รียนมี
ความรู้ในด้านทฤษฎีมากกว่าด้านปฏิบติั ส่งเสริมให้ผูเ้รียนรู้จกัแก้ปัญหา และยอมรับฟังความ
คิดเห็นของผูอ่ื้น และส่งเสริมใหค้นเป็นคนดีรู้จกัน าความรู้มาใชใ้นชีวิตประจ าวนัอยา่งมากมีเน้ือหา
หลกัสูตรท่ีทนัสมยัเหมาะสมกบัสถานการณ์ปัจจุบนั ผูท่ี้น าไปปฏิบติัสามารถด ารงชีวิตเป็นสุขได้
ตลอดชีวติ 

ขอ้เสีย เน้ือหาวชิาท่ีท าการสอนมากเกินความตอ้งการของนกัเรียน และมีศพัทธ์รรมะท่ียาก
เกินความสามารถของนกัเรียน ซ่ึงมีวฒิุภาวะเพียงชั้นประถมศึกษาเท่านั้น81 
 พระมหาทองดี ปญฺญาวชิโร (กันทวงศ์) ไดท้  าการวิจยัเร่ือง ความพึงพอใจการสอนของครู
พระช่วยสอนวิชาพระพุทธศาสนาตามทศันะของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา โรงเรียนวดัเทพลีลา 
เขตบางกะปิ กรุงเทพมหานคร ซ่ึงผลการวจิยัพบวา่ นกัเรียนมีความพึงพอใจในการสอนของครูพระ
ช่วยสอนวชิาพระพุทธศาสนา ในภาพรวมและรายดา้นพบวา่ อยูใ่นระดบัมาก โดยอนัดบัแรก 2 ดา้น 
คือ ดา้นคุณลกัษณะของครูพระช่วยสอน ดา้นการจดัสภาพการเรียน ดา้นวิธีการสอน และดา้นการ
ใชส่ื้อการเรียนการสอนตามล าดบั 
 
 
 
 
 
 

                                                           
81พระมหาไชยา ชยสิทฺธิ (เสนแสนยา), “ศึกษาทศันคติและความคาดหวงัของครู และ

นกัเรียนท่ีมีต่อพระภิกษุผูส้อนธรรมศึกษา”, วทิยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บณัฑิตวิทยาลยั 
: มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั), 2549, 154 หนา้.   
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 ผลการสอบสมมติฐาน พบว่า นักเรียนท่ีมีเพศต่างกันและมีเกรดเฉล่ียรวมของทุกวิชา
ต่างกนั มีความพึงพอใจการสอนของครูพระช่วยสอนวิชาพระพุทธศาสนาในภาพรวมไม่แตกต่าง
กัน ส่วนนักเ รียนท่ีมีระดับชั้ นเ รียนแตกต่างกัน และนักเ รียนท่ีมีระดับผลการเรียนวิชา
พระพุทธศาสนาในภาคเรียนท่ีผ่านมาต่างกันความพึงพอใจการสอนของครูพระช่วยสอนวิชา
พระพุทธศาสนาในภาพรวมแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .0582 

พระสมุห์วิสุทธ์ิศรี นนฺทชโย (เทียนวิเศษ) ไดท้  าการวิจยัเร่ือง ทศันคติของนกัเรียนช่วงชั้น
ท่ี 3 ท่ีมีต่อวิชาพระพุทธศาสนา โรงเรียนวดัคู่บอน ปีการศึกษา 2550 ซ่ึงผลการวิจยัพบว่า ระดบั
ทศันคติของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 ท่ีมีต่อพระผูส้อนวิชาพระพุทธศาสนาในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก 
เม่ือพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า 3 ด้านอยู่ในระดับมากตามล าดับ คือ 1) ด้านการประยุกต์ใช้
หลกัสูตรในการสอน 2) ด้านความรู้ของครูผูส้อน 3) ดา้นการจดักิจกรรมการเรียนการสอนของ
ครูผูส้อน ส่วนดา้นพฤติกรรมและบุคลิกภาพของครูผูส้อนอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 

ผลการทดสอบสมมติฐานพบว่า นักเรียนท่ีมีเพศต่างกันมีทัศนคติต่อครูผู ้สอนวิชา
พระพุทธศาสนาไม่แตกต่างกนัซ่ึงไม่เป็นไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไว ้แต่นกัเรียนท่ีมีอายุและชั้นเรียน
ต่างกนั มีทศันคติต่อครูผูส้อนวชิาพระพุทธศาสนาแตกต่างกนัซึงเป็นไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไว ้

ปัญหาอุปสรรคเก่ียวกบัการเรียนวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียนของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 
ของโรงเรียนวดัคู่บอน นกัเรียนบางกลุ่มไม่สนใจในการเรียน พูดคุยในขณะเรียน จึงท าให้ผูท่ี้สนใจ
ในการเรียนไม่เขา้ใจเร่ืองท่ีครูสอน และนกัเรียนไม่สามารถจ าบทสวดมนต์ได ้นกัเรียนแปลภาษา
บาลีไม่ได ้จึงท าใหเ้กิดความเบ่ือหน่ายในการเรียน 

นกัเรียนไดเ้สนอแนะในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนา ผูส้อนควร
ใชส่ื้อประกอบการเรียนการสอนให้มากข้ึน ควรจดัให้มีการทศันศึกษาเพื่อไดเ้ห็นสถานท่ีจริง ควร
จดักิจกรรมประกอบการเรียนการสอนให้มากข้ึน เช่น เกม นิทรรศการทางพระพุธศาสนา ควรตั้ง
ค  าถามเพื่อให้นกัเรียนเกิดความกระตือรือร้นในการเรียน และผูส้อนควรจดัการปฏิบติัธรรมเพื่อให้
นกัเรียนไดฝึ้กปฏิบติัจริง 

                                                           
82พระมหาทองดี ปญฺญาวชิโร (กนัทวงศ์), “ความพึงพอใจการสอนของครูพระช่วยสอน

วิชาพระพุทธศาสนาตามทศันะของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา โรงเรียนวดัเทพลีลา เขตบางกะปิ 
กรุงเทพมหานคร”, วทิยานิพนธ์ครุศาสตรมหาบัณฑิต, (บณัฑิตวิทยาลยั : มหาวิทยาลยัราชภฏัสวน
ดุสิต), 2547, 126 หนา้. 
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ผูว้จิยัแนะวา่ ครูควรจดัการเรียนรู้ใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการ ความในใจและความถนดั
ของผูเ้รียนแต่ละคน โดยมีความเช่ือวา่ผูเ้รียนทุกคน สามารถเรียนรู้และพฒันาตวัเองได ้สูงสุดตาม
ศกัยภาพ และการจดัการเรียนการสอนหรือการจดัการเรียนรู้ ครูตอ้งเน้นและให้ความส าคญักบั
ผูเ้รียนควบคู่ไปกบัธรรมชาติ ครูจะตอ้งรู้ใจนกัเรียน ให้นกัเรียนรู้ทั้งหลกัการ วิธีการเรียนรู้ และ
คุณธรรมท่ีจะเกิดตามธรรมชาติของวชิา83 

สุวิมล สมไชย ได้ท าการวิจยัเร่ือง ความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการจดักิจกรรมการ
เรียนการสอนของครู : ศึกษาเฉพาะกรณีโรงเรียนยโสธรพิทยาคม อ าเภอเมือง จงัหวดัยโสธร ซ่ึง
ผลการวจิยัพบวา่ นกัเรียนโรงเรียนยโสธรพิทยาคม มีความพึงพอใจต่อการจดักิจกรรมการเรียนการ
สอน โดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง เม่ือพิจารณารายดา้น ในดา้นบุคลิกภาพของครูผูส้อน นกัเรียน
มีความพึงพอใจอยูใ่นระดบัมาก ส่วนดา้นการจดักิจกรรมการเรียนการสอน ดา้นการวดัประเมินผล
การเรียนการสอน ดา้นเน้ือหาวิชาในหลกัสูตร และดา้นปัจจยัท่ีสนบัสนุนการเรียนการสอนมีความ
พึงพอใจอยูใ่นระดบัปานกลาง84 

พระวุฒิชัย ชยวุฑฺโฒ ได้ท าการศึกษาเร่ือง ความพึงพอใจท่ีมีต่อการสอนของครูพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียน ของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนต้น  โรงเรียนวดัราชาธิวาส กรุงเทพมหานคร
ผลการวจิยัพบวา่  1.  ผลการวจิยัพบวา่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ โรงเรียนวดัราชาธิวาส มีความพึง
พอใจต่อการสอนของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนโดยรวมทั้ง 3 ด้าน อยู่ในระดบัมาก เม่ือ
พิจารณารายด้านโดยเรียงล าดบัตามค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย พบว่า ด้านท่ีมีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด
ไดแ้ก่ ดา้นคุณสมบติัของครูพระสอนศีลธรรมรองลงมาไดแ้ก่ ดา้นเทคนิคและวิธีการสอนของครู
พระสอนศีลธรรม และด้านท่ีมีค่าเฉล่ียน้อยท่ีสุดไดแ้ก่ ดา้นการใช้ส่ือวสัดุอุปกรณ์ในการจดัการ
เรียนการสอน ตามล าดับ 2. ผลการเปรียบเทียบ พบว่า นักเรียนระดับชั้ นมธัยมศึกษาตอนต้น

                                                           
83พระสมุห์วิสุทธ์ิศรี นนฺทชโย (เทียนวิเศษ), “ทศันคติของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 ท่ีมีต่อวิชา

พระพุทธศาสนา โรงเรียนวดัคู่บอน ปีการศึกษา 2550”, วิทยานิพนธ์ศาสนศาสตรมหาบัณฑิต,
(บณัฑิตวทิยาลยั : มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั), 2551, 83 หนา้. 

84สุวิมล สมไชย, “ความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการจดักิจกรรมการเรียนการสอนของ
ครู : ศึกษาเฉพาะกรณีโรงเรียนยโสธรพิทยาคม อ าเภอเมือง จังหวดัยโสธร”, สารนิพนธ์ 
ศาสนศาสตรมหาบัณฑิต, (บณัฑิตวทิยาลยั : มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั), 2550, 133 หนา้. 
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โรงเรียนวดัราชาธิวาส ท่ีมีเพศ ระดับการศึกษา ระดับการศึกษาของผูป้กครองและอาชีพของ
ผูป้กครอง ต่างกนั มีความพึงพอใจต่อครูพระสอนศีลธรรมไม่แตกต่างกนั85 

ปนัดดา  นพพนาวนั ไดท้  าการศึกษาเร่ือง กระบวนการส่ือสารเพื่อเผยแผธ่รรมของสถาบนั
สงฆ์ไทย จากการศึกษาพบว่า วิธีการเผยแผ่ธรรมตั้งแต่สมยัสุโขทยัจนถึงปัจจุบนัเร่ิมจากการใช้
รูปแบบการส่ือสารระหวา่งบุคคล โดยใช้หนงัสือ ส่ิงพิมพธ์รรม และโสตทศันูปกรณ์ อีกทั้งมีการ
เผยแผธ่รรมผา่นส่ือสารมวลชนแขนงต่างๆ และไดมี้การพฒันารูปแบบในการเผยแผธ่รรมจากการ
เทศน์ตามประเพณีดั้ งเดิมมาสู่การบรรยายธรรม สนทนาธรรม ปาฐกถาธรรม และการจัด
นิทรรศการทางพุทธศาสนา ส าหรับพระสงฆ์ในฐานะผูส่้งสารท่ีท าการศึกษาในคร้ังน้ีมีจ  านวน 5 
รูป คือ พระเทพวิสุทธิเมธี (ปัญญานนัทภิกขุ) พระทตัตะชีโวภิกขุ พระโพธิรักษ์ พระพยอม กลัยาโณ 
และพระเทพเวที (ประยุทธ์ ปยุตฺโต) พบว่าพระสงฆ์ทั้ง 5 รูป มีวิธีการและกลวิธีในการเผยแพร่
ธรรมะท่ีเป็นลกัษณะเด่นร่วมกนัคือ 

1. รูปแบบการบรรยายธรรม 
2. ใชภ้าษาท่ีเขา้ใจง่าย 
3. มีการจดัล าดบัความยากง่ายของหัวขอ้ธรรมะและการยกตวัอย่างประกอบเหมาะกับ

เหตุการณ์ชีวติในปัจจุบนัน ามาปฏิบติัได ้
4. เป็นผูท่ี้มีความรู้ทั้งทางโลกและทางธรรม 
5. ปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่ง 
มีวธีิการและการใชส่ื้อเผยแพร่ธรรมในหลายระดบัและหลายดา้น 
หวัขอ้ธรรมะในฐานะสารท่ีใช้ในการเผยแผพ่บวา่ พระสงฆท์ั้ง 5 รูป ไม่มีการก าหนดหรือ

เน้นหัวข้อธรรมะใดเป็นพิเศษในการเผยแพร่เป็นรายปีโดยเฉพาะ อาจจะมีการเทศน์ในหัวข้อ
ธรรมะได้ซ ้ ากนัทุกปีก็ได ้ในส่วนความเห็นของผูแ้ทนภาครัฐและภาคเอกชนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการ
เผยแพร่พระพุทธศาสนานั้น สามารถสรุปไดเ้ด่นชดัคือ ควรเผยแพร่หวัขอ้ธรรมะท่ีสามารถช่วยใน
การด ารงชีวติไดอ้ยา่งเป็นสุขร่วมกนัของคนในสังคมการใชส่ื้อในการเผยแพร่ธรรมะของพระสงฆ์

                                                           
85พระวฒิุชยั ชยวฑฺุโฒ, “ความพึงพอใจท่ีมีต่อการสอนของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ของ

นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้โรงเรียนวดัราชาธิวาส กรุงเทพมหานคร”, วทิยานิพนธ์ศาสนศาสตรมหา
บัณฑิต, (บณัฑิตวทิยาลยั : มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั), 2554, 144 หนา้. 
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และวดัต่างๆ พบวา่ ส่วนใหญ่ยงัคงใชเ้พียงเคร่ืองขยายเสียงเป็นหลกั มีแต่วดัพระธรรมกายเท่านั้นท่ี
มีการใชส่ื้อและโสตทศันูปกรณ์สมยัใหม่อยา่งสมบูรณ์แบบ86 

พระพงศกร โพธิว โส (หรรษไพบูลย)์ ไดท้  าการวิจยัเร่ือง ความคิดเห็นของนกัเรียนท่ีมีต่อ
การจดักระบวนการเรียนรู้ของครูพระสอนศีลธรรม โรงเรียนบา้นโป่งนอ้ย ต าบลสุเทพ อ าเภอเมือง
เชียงใหม่ จงัหวดัเชียงใหม่ ผลการวจิยัพบวา่ 1. ความคิดเห็นของนกัเรียนท่ีมีต่อการจดักระบวนการ
เรียนรู้ของครูพระสอนศีลธรรม โรงเรียนบา้นโป่งน้อย ต าบลสุเทพ อ าเภอเมืองเชียงใหม่ จงัหวดั
เชียงใหม่ โดยรวม 5 ขั้นอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณารายดา้นพบวา่ ดา้นท่ีมีค่าเฉล่ียเรียงตามล าดบั
จากมากไปหานอ้ยไดแ้ก่ ขั้นสรุปและน าไปประยกุคใ์ชมี้ค่าแปลผลอยูใ่นระดบัมาก รองลงมาคือขั้น
ประเมินผล ขั้นด าเนินกิจกรรมการเรียนรู้ ขั้นน าเขา้สู่บทเรียน และขั้นเตรียมการ มีค่าแปลผลอยูใ่น
ระดบัมาก ตามล าดบั 2. ผลการทดสอบสมมติฐานพบว่า นกัเรียนท่ีมีเพศต่างกนัมีความคิดเห็นต่อ
การจดักระบวนการเรียนรู้ของครูพระสอนศีลธรรม โรงเรียนบา้นโป่งนอ้ย ต าบลสุเทพ อ าเภอเมือง
เชียงใหม่ จงัหวดัเชียงใหม่ โดยรวมทั้ง 5 ขั้นไม่แตกต่างกนั นกัเรียนท่ีมีระดบัชั้น และผลการเรียน
ต่างกนัมีความคิดเห็นต่อการจดักระบวนการเรียนรู้ของครูพระสอนศีลธรรม โรงเรียนบา้นโป่งนอ้ย 
ต าบลสุเทพ อ าเภอเมืองเชียงใหม่ จงัหวดัเชียงใหม่ โดยรวมทั้ง 5 ขั้น แตกต่างกนั ซ่ึงเป็นไปตาม
สมมติฐานท่ีตั้งไวอ้ยา่งมยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .0587 

จากงานวจิยัท่ีกล่าวมาทั้งหมดขา้งตน้ พอสรุปไดว้า่ งานวิจยัท่ีน ามาส่วนใหญ่นั้นเป็นไปใน
เร่ืองของการจดัการเรียนการสอนเก่ียวกบัการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนา ในประเด็นท่ี
เก่ียวกบัผูส้อน เน้ือหาสาระและหลกัสูตร เทคนิคและส่ือการเรียนการสอน รวมถึงบรรยากาศใน
การเรียนการสอน ซ่ึงเป็นงานวิจยัเก่ียวกบัความพึงพอใจ ทศันคติ ความคิดเห็น และความคาดหวงั
ของนกัเรียน โดยส่วนมากใชแ้บบสอบถามเพื่อให้ทราบถึงปัญหาต่างๆ ซ่ึงมีทั้งลกัษณะท่ีคลา้ยคลึง
กนั และแตกต่างกนั ซ่ึงทั้งหมดถือวา่เป็นส่ิงส าคญัในการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาเพื่อให้
เกิดประสิทธิภาพสูงสุด โดยเฉพาะในปัจจุบนันิยมการเรียนการสอนในลกัษณะของการบูรณาการ
และการเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั ฉะนั้น เม่ือเราสามารถรับทราบถึงส่ิงท่ีนกัเรียนตอ้งการย่อมสะทอ้น
                                                           

86ปนดัดา นพพนาวนั, “การศึกษากระบวนการส่ือสารเพื่อเผยแพร่ธรรมะของสถาบนัสงฆไ์ทย”,
วทิยานิพนธ์นิเทศศาสตรมหาบัณฑิต, (บณัฑิตวทิยาลยั : จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั), 2532, 110 หนา้. 

87พระพงศกร โพธิว  โส(หรรษไพบูลย์) ,  “ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการจัด
กระบวนการเรียนรู้ของครูพระสอนศีลธรรม โรงเรียนบ้านโป่งน้อย ต าบลสุเทพ อ าเภอเมือง
เชียงใหม่ จงัหวดัเชียงใหม่”, วทิยานิพนธ์ศาสนศาสตรมหาบัณฑิต, (บณัฑิตวิทยาลยั : มหาวิทยาลยั
มหามกุฏราชวทิยาลยั), 2554, 177 หนา้.  
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ให้เกิดการเปล่ียนไปในทางทีดีข้ึน ผูว้ิจยัมีความเช่ือมัน่เป็นอย่างมากวา่ การศึกษาในเร่ืองความพึง
พอใจต่อการปฏิบติัการสอนของครูพระ ของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง  อ าเภอ
บา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น  ท่ีมีพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนเขา้ไปท าการสอนในทุกโรงเรียนใน
ต าบล จะน าขอ้สรุปท่ีไดจ้าการวิจยัเล่มน้ีไปปรับปรุง และพฒันาในการสอนวิชาพระพุทธศาสนา
เพื่อใหเ้กิดประสิทธิภาพสูงสุด 
 

2.10 สรุปกรอบแนวคดิทีใ่ช้ในการวจิัย 
จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสารและผลงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการศึกษาวิจยัดา้นความ

พึงพอใจต่อครูพระ ของนักเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง  อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดั
ขอนแก่น ซ่ึงสรุปความพึงพอใจต่อครูพระ ประกอบดว้ย 3 ดา้นไดแ้ก่ ดา้นคุณลกัษณะของครูพระ88

ดา้นเทคนิคและวิธีการสอนของครูพระ89และด้านการใช้ส่ือวสัดุอุปกรณ์ในการจดัการเรียนการ
สอน90 มาก าหนดเป็นกรอบแนวคิดในการวจิยัดงักล่าวแลว้ขา้งตน้ 3 ประเด็นดงัน้ี 

 

    ตัวแปรต้น         ตัวแปรตาม 
         (Independent Variable)         (Dependent Variable) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที ่2.2 แสดงสรุปกรอบแนวคิดทีใ่ช้ในการวจัิย 

                                                           
88พระธรรมปิฎก (ประยทุธ์ ปยตฺุโต), “พุทธวธีิในการสอน”, อา้งแลว้, หนา้  26.  
89จ านง พรายแยม้แข, เทคนิคการสอนกลุ่มสร้างเสริมประสบการณ์ชีวติ, อา้งแลว้, หนา้ 45. 
90ยทุธพงษ ์ไกยวรรณ, “เทคนิคและวธีิการสอน”, อา้งแลว้, หนา้ 98. 

 

ปัจจัยส่วนบุคคล 
 

- เพศ  

- ระดบัชั้น 
- เกรดเฉล่ีย 
   

 

ความพงึพอใจทีม่ีต่อครูพระ ในต าบลโนนฆ้อง
อ าเภอบ้านฝาง จังหวดัขอนแก่น 3 ด้าน ดังนี้ 

 

 - ดา้นคุณสมบติัของครูพระ 
 - ดา้นเทคนิคและวธีิการสอนของครูพระ 
 - ดา้นการใชส่ื้อวสัดุอุปกรณ์ในการจดัการเรียน
การสอน 

 



 
 

 

บทที ่3 
วธีิด ำเนินกำรวจิยั 

 
 การวจิยัคร้ังน้ี เป็นการวิจยัเชิงส ารวจ (Survey Research) มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาความพึง
พอใจต่อครูพระ ของนักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง อ าเภอบ้านฝาง จังหวดั
ขอนแก่น เพื่อใหก้ารวจิยัเป็นไปตามวตัถุประสงคท่ี์ก าหนดไว ้ผูว้จิยัจึงไดด้ าเนินการวจิยัดงัน้ี  
 3.1 ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 

3.2 เทคนิควธีิการสุ่มตวัอยา่ง 
3.3 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
3.4 การสร้างและตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ 

 3.5 ตวัแปรท่ีศึกษา 
3.6 การเก็บรวบรวมขอ้มูล 
3.7 การวเิคราะห์ขอ้มูล 
3.8 สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล 
 

3.1 ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
3.1.1 ประชำกร 

 ประชากรไดแ้ก่ นกัเรียนระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4-6 ในต าบลโนนฆอ้ง  อ าเภอบา้นฝาง 
จงัหวดัขอนแก่น ประกอบดว้ย 5 โรงเรียน ปีการศึกษา 2554  จ านวนทั้งส้ิน 210 คน 

3.1.2  กลุ่มตัวอย่ำง 
กลุ่มตวัอยา่ง ไดแ้ก่ นกัเรียนระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4-6 ในต าบลโนนฆอ้ง  อ าเภอบา้น

ฝาง  จงัหวดัขอนแก่น ปีการศึกษา 2554  จ านวนทั้งส้ิน 136 คนขนาดของกลุ่มตวัอยา่งไดจ้ากการ
เปิดตารางเครจซ่ีและมอร์แกน (Krejcie  and Morgan)1  และท าการสุ่มอยา่งง่ายตามสัดส่วนแต่ละ
โรงเรียน (Simple Random Sampling) โดยการจบัสลาก  

 

                                                           
1บุญชม  ศรีสะอาด, กำรวิจัยเบื้องต้น, พิมพ์คร้ังท่ี 7, (กรุงเทพมหานคร : สุวีริยาสาส์น, 

2545), หนา้ 43. 
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3.2 เทคนิควธีิกำรสุ่มตัวอย่ำง 
ในการสุ่มตวัอยา่ง ใชว้ธีิการก าหนดขนาดของกลุ่มตวัอยา่ง โดยเทียบตารางส าเร็จรูปของ

เครจซ่ีและมอร์แกน (Krejcie  and Morgan) ไดจ้  านวนกลุ่มตวัอยา่งจ านวน 136 คนและใชว้ธีิการ
สุ่มอยา่งง่าย (Simple Random Sampling) ตามสัดส่วนของนกัเรียนในแต่ละโรงเรียน โดยการจบั
สลากดงัแสดงในตาราง  

 
ตำรำงที ่3.1 ตำรำงแสดงจ ำนวนประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 

ที่ สถำนศึกษำ ประชำกร กลุ่มตัวอย่ำง 
1 
2 
3 
4 
5 

โรงเรียนหว้ยหวา้วทิยาคม 
โรงเรียนพงษภิ์ญโญ 2 
โรงเรียนหินฮาวคุรุประชาสรรค ์
โรงเรียนหินตั้งหนองอีเลิง 
โรงเรียนโนนฆอ้งวทิยาคาร 

98 
57 
15 
15 
25 

63 
37 
10 
10 
16 

 รวม 210 136 

 
3.3 เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในกำรวิจัย 
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัและเก็บรวบรวมขอ้มูลคร้ังน้ี เป็นแบบสอบถามความพึงพอใจต่อ
ครูพระ ของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น ท่ีผูว้ิจยั
ไดส้ร้างข้ึนจากการศึกษาหลกัการและทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งแบ่งออกเป็น 3 ตอน ดงัน้ี 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผูต้อบแบบสอบถาม มีลักษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการ 
(Check List) ประกอบดว้ยเพศ ระดบัชั้น และเกรดเฉล่ีย 

ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามความพึงพอใจต่อครูพระ ของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา ใน
ต าบลโนนฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น ท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึนตามเกณฑ์มาตรฐาน ลกัษณะของ
แบบสอบถามเป็นชนิดมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) แบ่งออกเป็น 3 ดา้น คือ 
 1) ดา้นคุณสมบติัของครูพระ 
 2) ดา้นเทคนิคและวธีิการสอนของครูพระ 
 3) ดา้นการใชส่ื้อวสัดุอุปกรณ์ในการจดัการเรียนการสอน 
 ลกัษณะของแบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ตามวิธีการของ 
ลิเคิร์ท (Likert) แบ่งออกเป็น 5 ระดบั โดยก าหนดค่า ดงัน้ี 
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ระดบั 5  หมายถึง มีความพึงพอใจต่อครูพระในระดบัมากท่ีสุด 
ระดบั 4 หมายถึง มีความพึงพอใจต่อครูพระในระดบัมาก 
ระดบั 3 หมายถึง มีความพึงพอใจต่อครูพระในระดบัปานกลาง 
ระดบั 2  หมายถึง มีความพึงพอใจต่อครูพระในระดบันอ้ย 
ระดบั 1 หมายถึง มีความพึงพอใจต่อครูพระในระดบันอ้ยท่ีสุด 
ตอนที ่3 ขอ้เสนอแนะของนกัเรียนท่ีมีต่อครูพระ 

 

3.4 กำรสร้ำงและตรวจสอบคุณภำพเคร่ืองมอื 
 การสร้างเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลคร้ังน้ี ผูว้จิยัไดด้ าเนินการตามล าดบัดงัน้ี 

 3.4.1 ศึกษาแนวคิดและทฤษฎีต่างๆ เก่ียวกบัการสอนตลอดถึงการวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัเร่ือง
การศึกษาความพึงพอใจต่อครูพระ  
 3.4.2 ศึกษาวิธีการสร้างเคร่ืองมือแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั (Rating Scale) ตาม
แบบของลิเคอร์ท (Likert) 

3.4.3 ก าหนดกรอบแนวคิด และขอบข่ายในการสร้างเคร่ืองมือใหส้อดคลอ้งกบัจุดประสงค์
ของการวจิยั 

3.4.4 เสนอโครงร่างแบบสอบถามให้ผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหา (Content 
Validity) ตรวจสอบรูปแบบ (Formal) และความชัดเจนเหมาะสมของภาษา (Wording) และด้าน
อ่ืนๆ หาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC : Index of item – Objective Congruence) เลือกขอ้ท่ีค่า IOC 
ตั้งแต่ระดบั 0.67 ข้ึนไปมาเป็นขอ้ค าถาม 

3.4.5 ปรับปรุงแบบสอบถาม ตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญเสนอต่ออาจารยท่ี์ปรึกษา
วทิยานิพนธ์ ตรวจสอบความถูกตอ้ง 

3.4.6 น าแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแก้ไขแล้วไปทดลองใช้ (Try out) กับผูท่ี้ไม่ใช่กลุ่ม
ตวัอย่าง แต่มีคุณลกัษณะคลา้ยกนักบักลุ่มตวัอย่างจ านวน 30 ชุด น ามาวิเคราะห์หาค่าสัมประสิทธ์ิ
แอลฟาครอนบาค (Cronbach) ไดค้่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามเท่ากบั 0.92 

3.4.7 น าแบบสอบถามท่ีผา่นการทดลองใชแ้ลว้ไปเสนออาจารยท่ี์ปรึกษาตรวจสอบอีกคร้ัง
จากนั้นน าไปจดัพิมพแ์บบสอบถามฉบบัสมบูรณ์ แลว้น าไปใช้เก็บรวบรวมขอ้มูลกบักลุ่มตวัอยา่ง
ต่อไป 
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3.5 ตัวแปรทีศึ่กษำ 
 3.5.1 ตวัแปรตน้ (Independent Variables)  
  1) เพศ จ าแนกเป็น 2 กลุ่ม 
   (1) ชาย 
   (2) หญิง 
  2) ระดบัชั้น จ าแนกเป็น 3 กลุ่ม 
   (1) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 
   (2) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 
   (3) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
  3) เกรดเฉล่ีย จ าแนกเป็น 4 กลุ่ม 

  (1) 0.00-1.00 
   (2) 1.01-2.00 
   (3) 2.01-3.00 
   (4) 3.01-4.00 
 3.5.2 ตวัแปรตาม (Dependent Variable) ไดแ้ก่ ความพึงพอใจต่อครูพระ จ าแนกออกเป็น 3 ดา้น ดงัน้ี 
   (1) ดา้นคุณสมบติัของครูพระ 
   (2) ดา้นเทคนิคและวธีิการสอนของครูพระ 

(3) ดา้นการใชส่ื้อวสัดุอุปกรณ์ในการจดัการเรียนการสอน 

3.6 กำรเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 การด าเนินงานเพื่อเก็บรวบรวมขอ้มูลในการวจิยัคร้ังน้ี ผูว้จิยัไดก้  าหนดข้ึนตามขั้นตอนดงัน้ี 
 3.6.1 ขอหนงัสือจากบณัฑิตวทิยาลยัมหาวิทยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั เพื่อน าไปขอความ
ร่วมมือจากผูอ้  านวยการสถานศึกษาในการเก็บรวบรวมข้อมูลในสถานศึกษาต่างๆท่ีเป็นกลุ่ม
ตวัอยา่ง 

3.6.2 ส่งแบบสอบถาม พร้อมหนังสือขอความร่วมมือในการตอบแบบสอบถามไปยงั
สถานศึกษาท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่งดว้ยตนเอง โดยก าหนดระยะเวลาในการด าเนินการรวบรวมขอ้มูลไว้
เป็นเวลา 1 สัปดาห์ 
 3.6.3 ตรวจสอบความถูกตอ้งสมบูรณ์ของแบบสอบถามทุกชุดภายหลงัเก็บรวบรวมขอ้มูล 
และสรุปผลจ านวนแบบสอบถามท่ีไดรั้บคืนมาเพื่อน าไปวเิคราะห์ขอ้มูลต่อไป 
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3.7  กำรวเิครำะห์ข้อมูล 
การวิจยัคร้ังน้ี ผูว้ิจยัท าการวิเคราะห์ขอ้มูลโดยน าแบบสอบถามท่ีจดัท าข้ึนหลงัจากมีการ

กรอกขอ้ความสมบูรณ์ มาท าการวเิคราะห์ประมวลผลโดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูปดงัน้ี 
3.7.1 ปัจจยัส่วนบุคคลของผูต้อบแบบสอบถาม วเิคราะห์ในรูปแจกแจงความถ่ีและร้อยละ 
3.7.2 ระดบัความพึงพอใจ วิเคราะห์หาค่าคะแนนเฉล่ีย (Mean) และค่าส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน (Standard Deviation) 
3.7.3 ทดสอบสมมติฐานการวิจยั โดยการวิเคราะห์เปรียบเทียบความพึงพอใจต่อครูพระ 

ของนกัเรียนระดบัประถมศึกษาจ าแนกตามเพศ ใชก้ารทดสอบค่า t-test 
3.7.4 เปรียบเทียบความพึงพอใจต่อครูพระ ของนกัเรียนระดบัประถมศึกษาจ าแนกตาม

ระดบัชั้น และเกรดเฉล่ีย ใชก้ารทดสอบค่า F-test  กรณีพบความแตกต่างจะทดสอบเป็นรายคู่โดย
ใชว้ธีิการของเชฟเฟ่ (Scheffe´’s Method) 

เกณฑก์ารวเิคราะห์ขอ้มูล ผูว้จิยัไดแ้ปลค่าเฉล่ียความพึงพอใจต่อครูพระของนกัเรียนระดบั
ประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น โดยก าหนดน ้ าหนกัคะแนนใน
การแบ่งชั้นเป็น 5 ระดบั ดงัน้ี 
 4.51 – 5.00 หมายถึง มีความพึงพอใจต่อครูพระในระดบัมากท่ีสุด 
 3.51 – 4.50 หมายถึง มีความพึงพอใจต่อครูพระในระดบัมาก 
 2.51 – 3.50 หมายถึง มีความพึงพอใจต่อครูพระในระดบัปานกลาง 
 1.51 – 2.50 หมายถึง มีความพึงพอใจต่อครูพระในระดบันอ้ย 
 1.00 – 1.50 หมายถึง มีความพึงพอใจต่อครูพระในระดบันอ้ยท่ีสุด2 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
2บุญชม ศรีสะอาด, กำรวิจัยเบื้องต้น ฉบับปรับปรุง, (กรุงเทพมหานคร : สุวีริยสาส์น, 

2545), หนา้ 103. 
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3.8 สถิติทีใ่ช้ในกำรวิเครำะห์ข้อมูล 
 3.8.1 ค่าร้อยละ (Percentage) ใช้ในการวิเคราะห์ปัจจยัส่วนบุคคลของนักเรียน ด้านเพศ  
ระดบัชั้น และเกรดเฉล่ีย 
 3.8.2 ค่าเฉล่ีย (Mean) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ใช้ในการ
วิเคราะห์ระดบัความพึงพอใจต่อครูพระของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง อ าเภอ
บา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น 
 3.8.3 วิเคราะห์ขอ้มูลเพื่อเปรียบเทียบความแตกต่างความพึงพอใจต่อครูพระของนกัเรียน
ระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง ดว้ยการทดสอบ t-test และวิเคราะห์ความแปรปรวนทาง
เดียว (One-Way Analysis of Variance) ดว้ยการทดสอบ F-test 
 

 



 

บทที ่4 
ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 
การวิจยัคร้ังน้ีเป็นวิจยัเชิงส ารวจ (Survey Research) ซ่ึงมีวตัถุประสงค์ คือ 1) เพื่อศึกษา

ความพึงพอใจท่ีมีต่อครูพระ ของนักเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง 
จงัหวดัขอนแก่น 2) เพื่อเปรียบเทียบความพึงพอใจท่ีมีต่อครูพระ ของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา 
ในต าบลโนนฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น ท่ีมีเพศ ระดบัชั้น และเกรดเฉล่ียต่างกนั และ 3) 
เพื่อศึกษาความขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัครูพระ ของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง 
อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น 

กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้เป็นนักเรียนประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง  อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดั
ขอนแก่นจ านวน 136 คน ก าหนดขนาดของกลุ่มตวัอย่างโดย Taro Yamane และใช้วิธีการสุ่ม
ตวัอย่างอย่างมีระบบ เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัได้แก่ แบบสอบถาม จากนั้นน าแบบสอบถามท่ี
รวบรวมไดม้าวิเคราะห์และประมวลผลขอ้มูลดว้ยคอมพิวเตอร์โปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ เพื่อ
ค านวณหาค่าสถิติส าหรับตอบวตัถุประสงคแ์ละสมมติฐานการวิจยัให้ครบถว้นตามท่ีตั้งไว ้มีล าดบั
ขั้นตอนดงัน้ี 

4.1 สัญลกัษณ์ท่ีใชใ้นการน าเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูล 
4.2 ขั้นตอนการวเิคราะห์ขอ้มูล 
4.3 ผลการวเิคราะห์ขอ้มูล 
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4.1 สัญลกัษณ์ทีใ่ช้ในการน าเสนอผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
เพื่อความเขา้ใจท่ีตรงกนัในการแปลความหมายขอ้มูล จึงก าหนดสัญลกัษณ์ท่ีใชใ้นการ

น าเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูลดงัน้ี 

x  แทน ค่าเฉล่ีย (Mean) 
S.D. แทน ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
n แทน จ านวนกลุ่มตวัอยา่ง 
t แทน ค่าสถิติท่ีใชพ้ิจารณาความมีนยัส าคญัจากการแจกแจง 

แบบ t (t – distribution) 
F แทน ค่าสถิติท่ีใชพ้ิจารณาความมีนยัส าคญัจากการแจกแจง 

แบบ F (F – distribution) 
df แทน ชั้นแห่งความเป็นอิสระ (Degree of Freedom) 
SS แทน ผลรวมก าลงัสอง (Sum of Square) 
MS แทน ค่าเฉล่ียผลรวมก าลงัสอง (Mean Square) 
Sig. แทน ระดบันยัส าคญัทางสถิติ (Significance) 
* แทน ระดบันยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

 

4.2 ขั้นตอนการวเิคราะห์ข้อมูล 
ตอนที่ 1 วิเคราะห์ขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัปัจจยัส่วนบุคคลของผูต้อบแบบสอบถาม ได้แก่ 

เพศ ระดบัชั้น และเกรดเฉล่ีย ใชก้ารวเิคราะห์หาค่าความถ่ี (Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage)  
ตอนที่ 2 วิเคราะห์ความพึงพอใจท่ีมีต่อครูพระของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาในต าบลโนน

ฆอ้ง อ าเภอบ้านฝาง จงัหวดัขอนแก่น ใช้การวิเคราะห์หาค่าเฉล่ีย (Mean) และส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน (S.D.) 

ตอนที ่3 วเิคราะห์การเปรียบเทียบความพึงพอใจต่อครูพระของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา 
ในต าบลโนนฆอ้ง  อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น ท่ีมี เพศ ระดบัชั้น และเกรดเฉล่ียต่างกนั โดยใช้
สถิติ (t-test) เพื่อเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉล่ีย 2 กลุ่ม ในเร่ืองเพศ และ F–test (One–way 
ANOVA) ในการทดสอบความแปรปรวนทางเดียวเพื่อเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉล่ียท่ีมี
มากกว่า 2 กลุ่ม ในเร่ือง ระดบัชั้น และเกรดเฉล่ีย ถา้พบความแตกต่างอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .05 จะเปรียบเทียบรายคู่ดว้ยวิธีของเชฟเฟ่ (Scheffe´) และน าเสนอในรูปตารางประกอบการ
บรรยาย 
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ตอนที่ 4 ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัครูพระ ของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง 
อ าเภอบ้านฝาง จังหวดัขอนแก่นใช้การวิเคราะห์หาค่าความถ่ีและน าเสนอในรูปแบบตาราง
ประกอบการบรรยาย 
 

4.3 ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
ตอนที ่1 วเิคราะห์ข้อมูลทัว่ไปเกีย่วกบัปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ในการวิจยัคร้ังน้ีกลุ่มตวัอย่างท่ีศึกษา ได้แก่ นักเรียนชั้นประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง  

อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่นซ่ึงมีคุณลกัษณะขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัปัจจยัส่วนบุคคล คือ เพศ 
ระดบัชั้นและเกรดเฉล่ีย ใชก้ารวเิคราะห์หาค่าความถ่ี (Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) ผลการ
วเิคราะห์ปรากฏ ดงัต่อไปน้ี 
 
ตารางที ่4.1 แสดงค่าจ านวนและค่าร้อยละ ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบ 

แบบสอบถาม จ าแนกตามเพศ 
 

เพศ จ านวน ร้อยละ 
ชาย 
หญิง 

54 
82 

39.70 
60.30 

รวม 136 100.00 
 

จากตารางท่ี 4.1 พบวา่ นกัเรียนท่ีตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จ านวน 82 คน 
คิดเป็นร้อยละ 60.30 และเพศชาย จ านวน 54 คน คิดเป็นร้อยละ 39.70 
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ตารางที ่4.2 แสดงค่าจ านวนและค่าร้อยละ ของผู้ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตามระดับช้ัน 
 

ระดับช้ัน จ านวน ร้อยละ 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 

34 
63 
39 

25.00 
46.30 
28.70 

รวม 136 100.00 
 

จากตารางท่ี 4.2 พบว่า นักเรียนท่ีตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นนักเรียนระดับชั้ น
ประถมศึกษาปีท่ี 5 จ  านวน 63 คน คิดเป็นร้อยละ 46.30 รองลงมาเป็นนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
จ  านวน 39 คน คิดเป็นร้อยละ 28.70 
 
ตารางที ่4.3 แสดงค่าจ านวนและค่าร้อยละ ของผู้ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตามเกรดเฉลีย่ 
 

เกรดเฉลีย่ จ านวน ร้อยละ 
  0.00-1.00 2 1.50 
  1.01-2.00 7 5.10 
  2.01-3.00 47 34.60 
  3.01-4.00 80 58.80 

รวม 136 100.00 
 

จากตารางท่ี 4.3 พบว่า นักเรียนท่ีตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีเกรดเฉล่ีย 3.01-4.00
จ านวน 80 คน คิดเป็นร้อยละ 58.80 รองลงมามีเกรดเฉล่ีย 2.01-3.00 จ านวน 47 คน คิดเป็นร้อยละ 
34.60 
 

ตอนที ่2 วเิคราะห์ความพึงพอใจต่อครูพระ ของนักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนน
ฆ้อง  อ าเภอบ้านฝาง จังหวดัขอนแก่น 

การวิจยัความพึงพอใจท่ีมีต่อครูพระ ของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง  
อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น ใช้การวิเคราะห์หาค่าเฉล่ีย (Mean) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  
(S.D.) แลว้น าเสนอในรูปของตารางประกอบการบรรยาย ปรากฏดงัตารางต่อไปน้ี 
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ตารางที ่4.4 แสดงค่าเฉลี่ย ( x ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และระดับความพึงพอใจของ
นักเรียนต่อครูพระทั้ง 3 ด้าน  

 

ความพงึพอใจทีม่ีต่อครูพระ x  S.D. แปลผล 
1. ดา้นคุณสมบติัของครูพระ 
2. ดา้นเทคนิคและวธีิการสอนของครูพระ 
3. ดา้นการใชส่ื้อวสัดุอุปกรณ์ในการจดัการเรียนการสอน 

4.22 
4.29 
4.16 

0.49 
0.44 
0.46 

มาก 
มาก 
มาก 

รวม 4.22 0.40 มาก 
 

จากตารางท่ี 4.4 พบว่า นักเรียนมีความพึงพอใจต่อครูพระ โดยรวมอยู่ในระดับมาก เม่ือ
พิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ มีความพึงพอใจอยูใ่นระดบัมากทุกดา้น โดยเรียงล าดบัตามค่าเฉล่ียจาก
มากไปหานอ้ยไดแ้ก่ ดา้นเทคนิคและวธีิการสอนของครูพระรองลงมาไดแ้ก่ ดา้นคุณสมบติัของครูพระ  
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ตารางที่ 4.5 แสดงค่าเฉลี่ย ( x ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ระดับความพึงพอใจของ
นักเรียน ในต าบลโนนฆ้อง  อ าเภอบ้านฝาง จังหวดัขอนแก่น ด้านคุณสมบัติของครูพระ 

 

ด้านคุณสมบัติของครูพระ x  S.D. แปลผล 
1.  มีความรู้ในวชิาพระพุทธศาสนา 
2.  มีบุคลิกลกัษณะน่าเล่ือมใส ศรัทธา 
3.  มีความยติุธรรม ไม่อคติหรือล าเอียง 
4.  มีความสามารถในการควบคุมอารมณ์ 
5.  มีความรัก เอาใจใส่ ช่วยเหลือใหก้ าลงัใจแก่ศิษย ์
6.  เป็นคนทนัสมยัเขา้ใจคนทุกวยั 
7.  เป็นตวัอยา่งในดา้นกิริยามารยาทและความประพฤติ 
8.  เปิดโอกาสและยอมรับความคิดเห็นของนกัเรียน 
9.  ใหค้วามส าคญักบันกัเรียนทุกคนอยา่งเสมอภาค 
10. เป็นผูรู้้จริงและปฏิบติัจริงในส่ิงท่ีสอน มีความมัน่ใจ 

ในขณะท่ีสอน 
11. มีความตั้งใจสอนดว้ยจิตเมตตา สุภาพ อ่อนโยน ยิม้

แยม้ แจ่มใส ร่าเริง 
12. สร้างความประทบัใจใหเ้กิดความศรัทธาในการเรียน

การสอน 
13. มีความสามารถในการสอนใหน้กัเรียนเขา้ใจใน

พระพุทธศาสนา 
14. มีความขยนัหมัน่เพียรและรับผดิชอบในการสอน 
15. ปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งท่ีดีกบันกัเรียนและชุมชน 

4.07 
4.11 
4.29 
3.96 
4.32 
3.90 
4.12 
4.34 
4.26 
4.35 

 
4.32 

 
4.23 

 
4.32 

 
4.34 
4.41 

0.92 
0.82 
0.81 
0.88 
0.69 
0.96 
0.82 
0.76 
0.80 
0.78 

 
0.76 

 
0.80 

 
0.74 

 
0.75 
0.78 

มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

 
มาก 

 
มาก 

 
มาก 

 
มาก 
มาก 

รวม 4.22 0.49 มาก 
 

จากตารางท่ี 4.5 พบว่า นกัเรียนมีความพึงพอใจต่อคุณสมบติัของครูพระอยู่ในระดบัมาก 
เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุดไดแ้ก่ ปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งท่ีดีกบันกัเรียนและ
ชุมชนรองลงมาได้แก่ เป็นผูรู้้จริงและปฏิบติัจริงในส่ิงท่ีสอน มีความมัน่ใจและขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียต ่า
ท่ีสุดไดแ้ก่ เป็นคนทนัสมยัเขา้ใจคนทุกวยั 
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ตารางที ่4.6 แสดงค่าเฉลีย่ ( x ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ระดับความพึงพอใจต่อครูพระ 
ของนักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง  อ าเภอบ้านฝาง จังหวัดขอนแก่น 
ด้านเทคนิคและวธีิการสอนของครูพระ 

 

ด้านเทคนิคและวธีิการสอนของครูพระ x  S.D. แปลผล 
1.  ครูแจง้จุดประสงคก์ารเรียนรู้อยา่งชดัเจน 
2.  ครูจดัเตรียมเน้ือหา ต ารา เอกสาร ประกอบการสอน 
3.  ครูสอนจากเน้ือหาง่ายไปสู่เน้ือหายาก 
4.  ครูมีขั้นตอนในการสอนจากง่ายไปหายาก ไม่ท าใหส้ับสน 
5.  วธีิการสอนสอนใหน้กัเรียนไดฝึ้กฝนการแสวงหา ความรู้

และการแกปั้ญหา 
6.  วธีิการสอนท่ีสอดคลอ้งกบัเอกลกัษณ์โรงเรียน 
7.  วธีิการสอนใหน้กัเรียนฝึกปฏิบติัการไหวพ้ระ สวดมนต ์

และการฝึกจิตใหเ้ป็นสมาธิ  
8.  วธีิการสอนใหน้กัเรียนไดศึ้กษาหาความรู้นอกโรงเรียน 

เช่น วดั และโบสถ ์ 
9.  มีวธีิการสอนท่ีหลากหลายเหมาะสมกบัเน้ือหา 
10. มีการสอดแทรกคติธรรมในเน้ือหาวชิา หรือส านวนพุทธ

ศาสนสุภาษิต 
11. มีการน าหลกัธรรมมาเช่ือมโยงเน้ือหาเพื่อน าไปใชใ้น

ชีวติประจ าวนั 
12. มีการเช่ือมโยงสถานการณ์หรือประยกุตเ์น้ือหาใหเ้ขา้กบั

เหตุการณ์ในปัจจุบนั 
13. มีการจดักิจกรรมใหน้กัเรียนรู้จกัคิด กลา้แสดงออกและ

ยดึผูเ้รียนเป็นส าคญั 
14. ครูใชภ้าษาสุภาพ ชดัเจน เขา้ใจง่ายในการสอน 
15. มีการวดัผลท่ีหลากหลาย และนกัเรียนมีส่วนร่วมใน

การวดัและประเมินผล 

4.34 
4.37 
4.29 
4.33 
4.37 

 
4.38 
3.99 

 
4.15 

 
4.24 
4.28 

 
4.16 

 
4.38 

 
4.44 

 
4.50 
4.24 

 

0.78 
0.64 
0.79 
0.73 
0.78 

 
0.69 
0.87 

 
0.77 

 
0.88 
0.78 

 
0.78 

 
0.76 

 
0.74 

 
0.72 
0.86 

 

มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

 
มาก 
มาก 

 
มาก 

 
มาก 
มาก 

 
มาก 

 
มาก 

 
มาก 

 
มาก 
มาก 

 
รวม 4.29 0.44 มาก 
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  จากตารางท่ี 4.6 พบว่า นกัเรียนมีความพึงพอใจต่อเทคนิคและวิธีการสอนของครูพระอยู่ใน
ระดบัมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงท่ีสุดได้แก่ ครูใช้ภาษาสุภาพ ชดัเจน 
เขา้ใจง่ายในการสอนรองลงมาไดแ้ก่ มีการจดักิจกรรมให้นกัเรียนรู้จกัคิด กล้าแสดงออกและยึด
ผูเ้รียนเป็นส าคญั และขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียต ่าท่ีสุดได้แก่ วิธีการสอนให้นักเรียนฝึกปฏิบติัการไหวพ้ระ 
สวดมนต ์และการฝึกจิตใหเ้ป็นสมาธิ 

 
ตารางที ่4.7 แสดงค่าเฉลี่ย ( x ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ระดับความพึงพอใจต่อครู

พระ ของนักเรียนด้านการใช้ส่ือวสัดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอน 
 

ด้านการใช้ส่ือวสัดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอน x  S.D. แปลผล 
1. การใชเ้อกสารประกอบการสอน 4.29 0.79 มาก 
2. การใชแ้บบฝึกหดัหรือแบบทบทวนความรู้ 4.28 0.74 มาก 

3. การใชส่ื้อประเภทภาพน่ิง เช่น ภาพถ่าย ภาพวาดการ์ตูน 3.90 0.86 มาก 

4. การใชส่ื้อวดีีทศัน์ประกอบการสอน 4.02 0.89 มาก 

5. การใชส่ื้อประเภทข่าว หนงัสือ บทความ หรือเอกสาร
ส่ิงพิมพอ่ื์นๆ 

4.08 
 

0.81 
 

มาก 
 

6. การใชอุ้ปกรณ์ประเภทเกมและการจ าลองสถานการณ์ 3.82 1.04 มาก 

7. การใชส่ื้อคอมพิวเตอร์ประกอบการสอน 4.27 0.76 มาก 

8. การน าแผนภูมิต่างๆ มาประกอบการสอน 4.11 0.82 มาก 

9. การใชส่ื้อการสอนมีความหลากหลาย 4.24 0.81 มาก 

10. การใชส่ื้อประกอบการสอนกระตุน้ความสนใจแก่นกัเรียน 4.29 0.77 มาก 

11. การใชส่ื้อประกอบการสอนช่วยใหน้กัเรียนมีความเขา้ใจ 4.27 0.82 มาก 

12. การใชส่ื้อการสอนช่วยใหน้กัเรียนเขา้ใจเน้ือหามากข้ึน 4.20 0.79 มาก 

13. การใชส่ื้อประกอบการสอนช่วยใหน้กัเรียนเรียนอยา่ง
สนุกสนานไม่เบ่ือ 

4.35 
 

0.72 
 

มาก 
 

14. การใชส่ื้อช่วยใหน้กัเรียนประยกุตค์วามรู้ไปใชใ้น
ชีวติประจ าวนั 

4.17 
 

0.77 
 

มาก 
 

รวม 4.16 0.46 มาก 
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จากตารางท่ี 4.7 พบว่า นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการใช้ส่ือวสัดุอุปกรณ์ในการจดัการ
เรียนการสอน อยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงท่ีสุดไดแ้ก่ การใชส่ื้อ
ประกอบการสอนช่วยให้นักเรียนเรียนอย่างสนุกสนานไม่เบ่ือ รองลงมาได้แก่ การใช้เอกสาร
ประกอบการสอนและการใชส่ื้อประกอบการสอนกระตุน้ความสนใจแก่นกัเรียน และขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียต ่า
ท่ีสุดไดแ้ก่ การใชอุ้ปกรณ์ประเภทเกมและการจ าลองสถานการณ์ 

 
ตอนที่  3 วิ เคราะห์ผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจต่อครูพระของนักเรียนระดับ

ประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง อ าเภอบ้านฝาง จังหวดัขอนแก่น 
การทดสอบสมมติฐานการวิจยั เพื่อเปรียบเทียบความพึงพอใจท่ีมีต่อครูพระในต าบลโนน

ฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่นของนกัเรียนท่ีมี เพศ ระดบัชั้น และเกรดเฉล่ีย ต่างกนั โดยใช้
สถิติ t–test เพื่อเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉล่ีย 2 กลุ่ม ในเร่ือง เพศ และ F–test (One–way 
ANOVA) ในการทดสอบความแปรปรวนทางเดียวเพื่อเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉล่ียท่ีมี
มากกว่า 2 กลุ่ม ในเร่ืองระดบัชั้น และเกรดเฉล่ีย ถา้พบความแตกต่างอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .05 จะเปรียบเทียบรายคู่ดว้ยวธีิ Scheffe´ 
 
สมมติฐานที ่1 นักเรียนทีม่ีเพศต่างกัน มีความพงึพอใจต่อครูพระ ในต าบลโนนฆ้อง อ าเภอบ้านฝาง  
            จังหวดัขอนแก่น แตกต่างกนั 

การวเิคราะห์สมมติฐานท่ี 1 ใชส้ถิติ t –test คือ กลุ่มตวัอยา่ง 2 กลุ่มมีความเป็นอิสระต่อกนั
ใชร้ะดบัความเช่ือมัน่ 95% จะเป็นไปตามสมมติฐานต่อเม่ือค่า Sig นอ้ยกวา่ .05 และน าเสนอในรูป
ตารางประกอบการบรรยาย ซ่ึงผลการวเิคราะห์ขอ้มูลปรากฏดงัตารางต่อไปน้ี 
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ตารางที ่4.8 แสดงค่าเฉลีย่ ( x ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และระดับความพงึพอใจต่อครู
พระ ของนักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง  อ าเภอบ้านฝาง จังหวดั 
ขอนแก่น โดยรวม 3 ด้าน จ าแนกตามเพศ 

 

เพศ n x  S.D. แปลผล 
   ชาย 
หญิง 

54 
82 

4.17 
4.26 

0.38 
0.41 

มาก 
มาก 

รวม 136 4.21 0.39 มาก 
 

จากตารางท่ี 4.8 พบว่า ทั้ งเพศชายและเพศหญิงมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก โดย
ค่าเฉล่ียของเพศหญิงสูงกวา่ค่าเฉล่ียของเพศชาย 
 
ตารางที่ 4.9 แสดงผลการเปรียบเทียบระดับความพึงพอใจต่อครูพระ ของนักเรียนระดับ

ประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง  อ าเภอบ้านฝาง จังหวัดขอนแก่น โดยรวม จ าแนก
ตาม เพศ 

 

เพศ n x  S.D. t Sig  
   ชาย 
   หญิง 

54 
82 

4.17 
4.26 

0.38 
0.41 

1.36 0.17 

 

จากตารางท่ี 4.9 พบว่า นักเรียนท่ีมีเพศต่างกันมีความพึงพอใจต่อครูพระ โดยรวมไม่
แตกต่างกนั 
 
 
 
 
 
 
 
 



102 

ตารางที่ 4.10 แสดงค่าเฉลี่ย ( x ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และระดับความพึงพอใจต่อ
ครูพระ ของนักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง  อ าเภอบ้านฝาง จังหวัด
ขอนแก่นด้านคุณสมบัติของครูพระ จ าแนกตามเพศ 

 

เพศ n x  S.D. แปลผล 
   ชาย 
   หญิง 

54 
82 

4.15 
4.26 

0.49 
0.49 

มาก 
มาก 

รวม 136 4.20 0.49 มาก 
 

จากตารางท่ี 4.10 พบวา่ ทั้งเพศชายและเพศหญิงมีความพึงพอใจต่อคุณสมบติัของครูพระ
อยูใ่นระดบัมาก โดยค่าเฉล่ียของเพศหญิงสูงกวา่ค่าเฉล่ียของเพศชาย 
 
ตารางที่ 4.11 แสดงผลการเปรียบเทียบระดับความพึงพอใจต่อครูพระ ของนักเรียนระดับ

ประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง  อ าเภอบ้านฝาง จังหวัดขอนแก่นด้านคุณสมบัติ
ของครูพระจ าแนกตามเพศ 

 

เพศ n x  S.D. t Sig  
   ชาย 
   หญิง 

54 
82 

4.15 
4.26 

0.49 
0.49 

1.31 0.18 

 

จากตารางท่ี 4.11 พบวา่ นกัเรียนท่ีมีเพศต่างกนัมีความพึงพอใจต่อคุณสมบติัของครูพระไม่
แตกต่างกนั 
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ตารางที่ 4.12 แสดงค่าเฉลี่ย ( x ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และระดับความพึงพอใจต่อ
ครูพระ ของนักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง  อ าเภอบ้านฝาง จังหวัด
ขอนแก่น ด้านเทคนิคและวธีิการสอนของครูพระจ าแนกตามเพศ 

 

เพศ n x  S.D. แปลผล 
   ชาย 
   หญิง 

54 
82 

4.23 
4.33 

0.41 
0.46 

มาก 
มาก 

รวม 136 4.28 0.43 มาก 
 

จากตารางท่ี 4.12 พบวา่ นกัเรียนมีความพึงพอใจต่อเทคนิคและวธีิการสอนของครูพระ อยู่
ในระดบัมาก และเม่ือแยกตามเพศ พบวา่มากท่ีสุด คือ เพศหญิง 

 
ตารางที่ 4.13 แสดงผลการเปรียบเทียบระดับความพึงพอใจต่อครูพระ ของนักเรียนระดับ  

ประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง  อ าเภอบ้านฝาง จังหวัดขอนแก่น ด้านเทคนิคและ
วธีิการสอนของครูพระจ าแนกตามเพศ 

 

เพศ n x  S.D. t Sig  
   ชาย 
   หญิง 

54 
82 

4.23 
4.33 

0.41 
0.46 

1.37 0.17 

 

จากตารางท่ี 4.13 พบวา่ นกัเรียนท่ีมีเพศต่างกนัมีความพึงพอใจต่อเทคนิคและวิธีการสอน
ของครูพระ ไม่แตกต่างกนั 
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ตารางที่ 4.14 แสดงค่าเฉลี่ย ( x ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และระดับความพึงพอใจต่อ
ครูพระ ของนักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง  อ าเภอบ้านฝาง จังหวัด
ขอนแก่น ด้านการใช้ส่ือวสัดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอน จ าแนกตามเพศ 

 

เพศ n x  S.D. แปลผล 
   ชาย 
   หญิง 

54 
82 

4.12 
4.18 

0.43 
0.48 

มาก 
มาก 

รวม 136 4.15 0.45 มาก 
 

จากตารางท่ี 4.14 พบว่า นกัเรียนมีความพึงพอใจต่อการใช้ส่ือวสัดุอุปกรณ์ในการจดัการ
เรียนการสอน อยูใ่นระดบัมาก เม่ือแยกตามเพศ พบวา่ เพศหญิงมีค่าเฉล่ียความพึงพอใจสูงกวา่เพศ
ชาย 
 
ตารางที่ 4.15  แสดงผลการเปรียบเทียบระดับความพึงพอใจต่อครูพระ ของนักเรียนระดับ

ประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง  อ าเภอบ้านฝาง จังหวัดขอนแก่นด้านการใช้ส่ือ
วสัดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอน จ าแนกตามเพศ 

 

เพศ n x  S.D. t Sig  
   ชาย 
   หญิง 

54 
82 

4.12 
4.18 

0.43 
0.48 

0.80 0.42 

 

จากตารางท่ี 4.15 พบวา่ นกัเรียนท่ีมีเพศต่างกนัมีความพึงพอใจต่อการใชส่ื้อวสัดุอุปกรณ์ใน
การจดัการเรียนการสอน ไม่แตกต่างกนั 
 
สมมติฐานที่ 2 นักเรียนที่มีระดับช้ันต่างกัน มีความพึงพอใจต่อครูพระ ของนักเรียนระดับ

ประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง อ าเภอบ้านฝาง จังหวดัขอนแก่น แตกต่างกนั 
การวิเคราะห์สมมติฐานท่ี 2 ใช้สถิติ F-test (One-way ANOVA) ในการทดสอบความ

แปรปรวนแบบทางเดียวเพื่อเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉล่ียท่ีมากกวา่ 2 กลุ่ม ใชร้ะดบัความ
เช่ือมัน่ 95% ดงันั้น ถา้เป็นไปตามสมมติฐานต่อเม่ือค่า Sig. นอ้ยกวา่ .05 ถา้พบความแตกต่างอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 จะเปรียบเทียบรายคู่ดว้ยวิธีการของเชฟเฟ่ (Scheffe´) และน าเสนอใน
รูปตารางประกอบการบรรยายดงัต่อไปน้ี 
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ตารางที่ 4.16 แสดงค่าเฉลี่ย ( x ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และระดับความพึงพอใจต่อ
ครูพระ ของนักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง  อ าเภอบ้านฝาง จังหวัด
ขอนแก่น โดยรวม 3 ด้านจ าแนกตามระดับช้ัน 

 

ระดับช้ัน n x  S.D. แปลผล 
   ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 
   ชั้นประถมศึกษาปีท่ี5 
   ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 

34 
63 
39 

4.35 
4.26 
4.06 

0.53 
0.35 
0.28 

มาก 
มาก 
มาก 

รวม 136 4.22 0.40 มาก 
 

จากตารางท่ี 4.16 พบวา่ นกัเรียนมีความพึงพอใจต่อครูพระ โดยรวมทั้ง 3 ดา้น อยูใ่นระดบั
มากเม่ือเรียงล าดบัความพึงพอใจ พบวา่ ค่าเฉล่ียความพึงพอใจของนกัเรียนระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 
มีค่าเฉล่ียสูงสุด รองลงมาเป็นนกัเรียนระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 และนกัเรียนระดบัชั้นประถมศึกษา
ปีท่ี 6 
 
ตารางที ่4.17 แสดงการวเิคราะห์ความแปรปรวนระดับความพงึพอใจต่อครูพระ ของนักเรียนระดับ

ประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง  อ าเภอบ้านฝาง จังหวัดขอนแก่น โดยรวม 3 ด้าน
จ าแนกตามระดับช้ัน 

 

แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig  
   ระหวา่งกลุ่ม 
   ภายในกลุ่ม 

1.70 
20.18 

2 
133 

0.85 
0.15 

5.62 0.00 

รวม 21.89 135    

             นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 

จากตารางท่ี 4.17 พบว่า นกัเรียนท่ีมีระดบัชั้นต่างกนั มีความพึงพอใจต่อครูพระโดยรวม 
แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 จึงท าการวิเคราะห์ความแตกต่างของค่าเฉล่ียเป็น
รายคู่โดยวธีิการของเชฟเฟ่ (Scheffe´) ดงัตารางท่ี 4.18 
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ตารางที ่4.18 แสดงผลการวิเคราะห์ความแตกต่างเป็นรายคู่ระดับความพึงพอใจต่อครูพระ ของ
นักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง  อ าเภอบ้านฝาง จังหวัดขอนแก่น 
โดยรวมจ าแนกตามระดับช้ันด้วยวธีิการของเชฟเฟ่ (Scheffe´) 

 

 
ระดับช้ัน 

 
 

x  

ชั้นประถมศึกษา 
ปีท่ี 4 

ชั้นประถมศึกษา 
ปีท่ี 5 

ชั้นประถมศึกษา 
ปีท่ี 6 

 4.35 4.26 4.06 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 

4.35 
4.26 

- 
- 

0.08 
- 

0.29* 
0.20* 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 4.06 - - - 
             *นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 

จากตารางท่ี 4.18 พบว่านกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 มีความพึงพอใจแตกต่างกนักบั
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 และนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 มีความพึงพอใจแตกต่างกนักบั
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  

 
ตารางที่ 4.19 แสดงค่าเฉลี่ย ( x ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และระดับความพึงพอใจต่อ

ครูพระ ของนักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง  อ าเภอบ้านฝาง จังหวัด
ขอนแก่น ด้านคุณสมบัติของครูพระ จ าแนกตามระดับช้ัน 

 

ระดับช้ัน n x  S.D. แปลผล 
   ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 
   ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 
   ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 

34 
63 
39 

4.39 
4.21 
4.09 

0.54 
0.50 
0.39 

มาก 
มาก 
มาก 

รวม 136 4.22 0.49 มาก 
 

จากตารางท่ี 4.19 พบวา่ นกัเรียนมีความพึงพอใจต่อครูพระ ดา้นคุณสมบติัของครูพระ อยู่
ในระดบัมาก และเม่ือเรียงล าดบัความพึงพอใจ พบวา่นกัเรียนระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 มีความ
พึงพอใจมากกวา่ นกัเรียนระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 และนกัเรียนระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
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ตารางที ่4.20 แสดงการวเิคราะห์ความแปรปรวนระดับความพงึพอใจต่อครูพระ ของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง  อ าเภอบ้านฝาง จังหวัดขอนแก่น ด้านคุณสมบัติของ
ครูพระ จ าแนกตามระดับช้ัน 

 

แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig  
   ระหวา่งกลุ่ม 
   ภายในกลุ่ม 

1.62 
31.84 

2 
133 

0.81 
0.23 

3.40 0.03 

รวม 33.47 135    
             *นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 

จากตารางท่ี 4.20 พบว่า นักเรียนท่ีมีระดบัชั้นต่างกันมีความพึงพอใจต่อครูพระ ด้าน
คุณสมบติัของครูพระ แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัท่ีระดบั .05 จึงท าการวิเคราะห์ความแตกต่างของ
ค่าเฉล่ียเป็นรายคู่ ดว้ยวธีิการของเชฟเฟ่ (Scheffe´) ดงัตารางท่ี 4.21 
 
ตารางที ่4.21 แสดงผลการวิเคราะห์ความแตกต่างเป็นรายคู่ระดับความพึงพอใจต่อครูพระ ของ

นักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง  อ าเภอบ้านฝาง จังหวัดขอนแก่นด้าน
คุณสมบัติของครูพระ จ าแนกตามระดับช้ันด้วยวธีิการของเชฟเฟ่ (Scheffe´) 

 

 
ระดับช้ัน 

 
 

x  

ชั้นประถมศึกษา 
ปีท่ี 4 

ชั้นประถมศึกษา 
ปีท่ี 5 

ชั้นประถมศึกษา 
ปีท่ี 6 

 4.39 4.21 4.09 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 

4.39 
4.21 

- 
- 

0.17 
- 

0.29* 
0.11 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 4.09 - - - 
             *นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั.05 
 

จากตารางท่ี 4.21 พบว่านกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 มีความพึงพอใจแตกต่างกนักบั
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
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ตารางที่ 4.22  แสดงค่าเฉลี่ย ( x ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ระดับความพึงพอใจต่อครูพระ 
ของนักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง  อ าเภอบ้านฝาง จังหวัดขอนแก่น
ด้านเทคนิคและวธีิการสอนของครูพระจ าแนกตามระดับช้ัน 

 

ระดับช้ัน n x  S.D. แปลผล 
   ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 
   ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 
   ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 

34 
63 
39 

4.24 
4.31 
4.15 

0.60 
0.39 
0.31 

มาก 
มาก 
มาก 

รวม 136 4.29 0.44 มาก 
 

จากตารางท่ี 4.22 พบว่า นกัเรียนมีความพึงพอใจต่อครูพระดา้นเทคนิคและวิธีการสอน
ของครูพระ อยูใ่นระดบัมาก และเม่ือเรียงล าดบัความพึงพอใจ พบวา่นกัเรียนระดบัชั้นประถมศึกษา
ปีท่ี 5 มีความพึงพอใจมากกว่า นักเรียนระดับชั้ นประถมศึกษาปีท่ี 4 และนักเรียนระดับชั้ น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 
 
ตารางที่ 4.23  แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความพึงพอใจต่อครูพระ ของนักเรียน

ระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง อ าเภอบ้านฝาง จังหวัดขอนแก่น ด้านเทคนิค
และวธีิการสอนของครูพระ จ าแนกตามระดับช้ัน 

 

แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig  
   ระหวา่งกลุ่ม 
   ภายในกลุ่ม 

1.34 
25.62 

2 
133 

0.67 
0.19 

3.49 0.03 

รวม 26.96 135    

                         นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 

จากตารางท่ี 4.23 พบว่า นักเรียนท่ีมีระดับชั้นต่างกนัมีความพึงพอใจต่อครูพระ ด้าน
เทคนิคและวิธีการสอนของครูพระ แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดับ .05 จึงท าการ
วเิคราะห์ความแตกต่างของค่าเฉล่ียเป็นรายคู่ ดว้ยวธีิการของเชฟเฟ่ (Scheffe´) ดงัตารางท่ี 4.24 
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ตารางที ่4.24 แสดงผลการวิเคราะห์ความแตกต่างเป็นรายคู่ระดับความพึงพอใจต่อครูพระของ
นักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง อ าเภอบ้านฝาง จังหวดัขอนแก่น ด้าน
เทคนิคและวิธีการสอนของครูพระ จ าแนกตามระดับช้ันด้วยวิธีการของเชฟเฟ่
(Scheffe´) 

 

 
ระดับช้ัน 

 
 

x  

ชั้นประถมศึกษา 
ปีท่ี 4 

ชั้นประถมศึกษา 
ปีท่ี 5 

ชั้นประถมศึกษา 
ปีท่ี 6 

 4.42 4.31 4.15 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 

4.42 
4.31 

- 
- 

0.10 
- 

0.26* 
0.15 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 4.15 - - - 
                          *นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 

จากตารางท่ี 4.24 พบว่านกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 มีความพึงพอใจแตกต่างกนักบั
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

 
ตารางที่ 4.25 แสดงค่าเฉลี่ย ( x ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ระดับความพึงพอใจต่อครู

พระ ของนักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง อ าเภอบ้านฝาง จังหวัด
ขอนแก่น ด้านการใช้ส่ือวสัดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอน จ าแนกตามระดับช้ัน 

 

ระดับช้ัน n x  S.D. แปลผล 
   ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 
   ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 
   ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 

34 
63 
39 

4.23 
4.26 
3.93 

0.54 
0.40 
0.40 

มาก 
มาก 
มาก 

รวม 136 4.16 0.46 มาก 
 

จากตารางท่ี 4.25 พบว่า นกัเรียนมีความพึงพอใจต่อครูพระ ดา้นการใช้ส่ือวสัดุอุปกรณ์ใน
การจดัการเรียนการสอน อยูใ่นระดบัมาก และเม่ือเรียงล าดบัความพึงพอใจ พบวา่นกัเรียนระดบัชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 5 มีความพึงพอใจมากกว่า นักเรียนระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 และนักเรียน
ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  
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ตารางที่ 4.26 แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความพึงพอใจต่อครูพระ ของนักเรียน  
ระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง  อ าเภอบ้านฝาง จังหวดัขอนแก่นด้านการใช้ส่ือ
วสัดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอนจ าแนกตามระดับช้ัน 

 

แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig  
   ระหวา่งกลุ่ม 
   ภายในกลุ่ม 

2.99 
26.21 

2 
133 

1.49 
0.19 

7.60 0.00 

รวม 29.21 135    
 

จากตารางท่ี 4.26 พบว่า นกัเรียนท่ีมีระดบัชั้นต่างกนัมีความพึงพอใจดา้นการใช้ส่ือวสัดุ
อุปกรณ์ในการจดัการเรียนการสอน แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 จึงท าการ
วเิคราะห์ความแตกต่างของค่าเฉล่ียเป็นรายคู่ ดว้ยวธีิการของเชฟเฟ่ (Scheffe´) ดงัตารางท่ี 4.27 

 
ตารางที่ 4.27 แสดงผลการวิเคราะห์ความแตกต่างเป็นรายคู่ระดับความพึงพอใจต่อครูพระของ

นักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง  อ าเภอบ้านฝาง จังหวัดขอนแก่น ด้าน
การใช้ส่ือวัสดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอน จ าแนกตามระดับช้ันด้วยวิธีการ
ของเชฟเฟ่ (Scheffe´) 

 

 
ระดับช้ัน 

 
 

x  

ชั้นประถมศึกษา 
ปีท่ี 4 

ชั้นประถมศึกษา 
ปีท่ี 5 

ชั้นประถมศึกษา 
ปีท่ี 6 

 4.23 4.26 3.93 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 

4.23 
4.26 

- 
- 

0.02 
- 

0.30* 
0.33* 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 3.93 - - - 
                           *นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั.05 
 

จากตารางท่ี 4.27 พบวา่นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 และ
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 มีความพึงพอใจต่อครูพระแตกต่างกนัอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .05  
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สมมติฐานที ่3 นักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยแตกต่างกัน มีความพึงพอใจที่มีต่อครูพระ ในต าบลโนนฆ้อง 
อ าเภอบ้านฝาง จังหวดัขอนแก่น แตกต่างกนั 

การวิเคราะห์สมมติฐานท่ี 3 ใช้สถิติ F–test (One–way ANOVA) ในการทดสอบความ
แปรปรวนทางเดียวเพื่อเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉล่ียท่ีมีมากกว่า 2 กลุ่ม ใช้ระดบัความ
เช่ือมัน่ 95% ดงันั้น ถา้เป็นไปตามสมติฐานต่อเม่ือ Sig นอ้ยกว่า .05 ถา้พบความแตกต่างอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 จะเปรียบเทียบรายคู่ด้วยวิธี Scheffe´และน าเสนอในรูปตาราง
ประกอบการบรรยาย ดงัต่อไปน้ี 

 
ตารางที่ 4.28 แสดงค่าเฉลี่ย ( x ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ระดับความพึงพอใจต่อครู

พระ ของนักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง อ าเภอบ้านฝาง จังหวัด
ขอนแก่น โดยรวม 3 ด้าน จ าแนกตามเกรดเฉลีย่ 

 

เกรดเฉลีย่ n x  S.D. แปลผล 
   0.00-1.00 
   1.01-2.00 
   2.01-3.00 
   3.01-4.00 

2 
7 

47 
80 

3.84 
3.79 
4.20 
4.28 

1.05 
0.47 
0.37 
0.37 

มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

รวม 136 4.22 0.40 มาก 
 

จากตารางท่ี 4.28 พบวา่ นกัเรียนมีความพึงพอใจต่อครูพระ โดยรวมทั้ง 3 ดา้น อยูใ่นระดบั
มาก และเม่ือเรียงล าดบัความพึงพอใจ พบว่านักเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ีย 3.01-4.00 มีความพึงพอใจ
มากกวา่นกัเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ีย 2.01-3.00 เกรดเฉล่ีย 0.00-1.00 และเกรดเฉล่ีย 1.01-2.00 
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ตารางที ่4.29 แสดงการวเิคราะห์ความแปรปรวนระดับความพงึพอใจต่อครูพระ ของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง อ าเภอบ้านฝาง จังหวัดขอนแก่น จ าแนกตามเกรด
เฉลีย่ โดยรวมทั้ง 3 ด้าน 

 

แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig  
   ระหวา่งกลุ่ม 
   ภายในกลุ่ม 

1.89 
19.99 

3 
132 

0.63 
0.15 

4.18 0.00 

รวม 21.89 135    
                           *นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 

จากตารางท่ี 4.29 พบวา่ นกัเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ียต่างกนั มีความพึงพอใจต่อครูพระแตกต่าง
กนั อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 จึงท าการวิเคราะห์ความแตกต่างของค่าเฉล่ียเป็นรายคู่ 
ดว้ยวธีิการของเชฟเฟ่ (Scheffe´) ดงัตารางท่ี 4.30 

 
ตารางที่ 4.30 แสดงผลการวิเคราะห์ความแตกต่างเป็นรายคู่ระดับความพึงพอใจต่อครูพระของ

นักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง  อ าเภอบ้านฝาง จังหวัดขอนแก่น 
โดยรวม ด้วยวธีิการของเชฟเฟ่ (Scheffe´) 

 

เกรดเฉลีย่ 
เกรดเฉลีย่ 

 0.00-1.00 1.01-2.00 2.01-3.00 3.01-4.00 

x  3.84 3.79 4.20 4.28 
   0.00-1.00 3.84 - 0.04 0.36 0.44 
   1.01-2.00 3.79 - - 0.40 0.48* 

   2.01-3.00 4.20 - - - 0.08 
   3.01-4.00 4.28 - - - - 
             *นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 

จากตารางท่ี 4.30 พบว่านกัเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ีย 3.01-4.00 มีความพึงพอใจแตกต่างกนักบั
นกัเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ีย 1.01-2.00 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  
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ตารางที่ 4.31 แสดงค่าเฉลี่ย ( x ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ระดับความพึงพอใจต่อครู
พระ ของนักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง อ าเภอบ้านฝาง จังหวัด
ขอนแก่น ด้านคุณสมบัติของครูพระ จ าแนกตามเกรดเฉลีย่ 

 

เกรดเฉลีย่ n x  S.D. แปลผล 
   0.00-1.00 
   1.01-2.00 
   2.01-3.00 
   3.01-4.00 

2 
7 

47 
80 

3.53 
3.76 
4.17 
4.30 

1.31 
0.60 
0.43 
0.47 

มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

รวม 136 4.22 0.49 มาก 
 

จากตารางท่ี 4.31 พบวา่ นกัเรียนมีความพึงพอใจต่อครูพระ โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก และ
เม่ือเรียงล าดบัความพึงพอใจ พบวา่นกัเรียนท่ีเกรดเฉล่ีย 3.01-4.00 มีความพึงพอใจมากกวา่นกัเรียน
ท่ีมีเกรดเฉล่ีย 1.01-2.00  เกรดเฉล่ีย 0.00-1.00 และเกรดเฉล่ีย 2.01-3.00 
 
ตารางที ่4.32 แสดงการวเิคราะห์ความแปรปรวนระดับความพงึพอใจต่อครูพระ ของนักเรียนระดับ 

ประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง อ าเภอบ้านฝาง จังหวัดขอนแก่น ด้านคุณสมบัติของ
ครูพระ จ าแนกตามเกรดเฉลีย่ 

 

แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig  
   ระหวา่งกลุ่ม 
   ภายในกลุ่ม 

3.12 
30.35 

3 
132 

1.04 
0.23 

4.52 0.00 

รวม 33.47 135    
                      * นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 

จากตารางท่ี 4.32 พบว่า นักเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ียต่างกนัมีความพึงพอใจต่อครูพระ ด้าน
คุณสมบติัของครูพระ แตกต่างกนัอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 จึงท าการวิเคราะห์ความ
แตกต่างของค่าเฉล่ียเป็นรายคู่ดว้ยวธีิการของเชฟเฟ่ (Scheffe´) ดงัตารางท่ี 4.33 
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ตารางที่ 4.33 แสดงผลการวิเคราะห์ความแตกต่างเป็นรายคู่ระดับความพึงพอใจต่อครูพระของ
นักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง อ าเภอบ้านฝาง จังหวัดขอนแก่น ด้าน
คุณสมบัติของครูพระ จ าแนกตามเกรดเฉลีย่ด้วยวธีิการของเชฟเฟ่ (Scheffe´) 

 

เกรดเฉลีย่ 
เกรดเฉลีย่ 

 0.00-1.00 1.01-2.00 2.01-3.00 3.01-4.00 
x  3.53 3.76 4.17 4.30 

   0.00-1.00 3.53 - 0.22 0.64 0.77 
   1.01-2.00 3.76 - - 0.41 0.54* 

   2.01-3.00 4.17 - - - 0.13 
   3.01-4.00 4.30 - - - - 
                          *นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 

จากตารางท่ี 4.33 พบว่านักเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ีย 3.01-4.00 มีความพึงพอใจแตกต่างกันกับ
นกัเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ีย 1.01-2.00 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  

 

ตารางที่ 4.34  แสดงค่าเฉลี่ย ( x ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ระดับความพึงพอใจต่อครู   
พระ ของนักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง อ าเภอบ้านฝาง จังหวัด
ขอนแก่น ด้านเทคนิคและวธีิการสอนของครูพระ จ าแนกตามเกรดเฉลีย่ 

 

เกรดเฉลีย่ n x  S.D. แปลผล 
   0.00-1.00 
   1.01-2.00 
   2.01-3.00 
   3.01-4.00 

2 
7 

47 
80 

4.03 
3.80 
4.25 

 4.37 

1.08 
0.49 
0.39 
0.43 

มาก 
มาก 
มาก 

 มาก 

รวม 136 4.29 0.44 มาก 
 

จากตารางท่ี 4.34 พบวา่ นกัเรียนมีความพึงพอใจต่อครูพระ โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก และ
เม่ือเรียงล าดบัความพึงพอใจ พบว่านกัเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ีย 3.01-4.00 มีความพึงพอใจมากกว่า
นกัเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ีย 2.01-3.00 เกรดเฉล่ีย 0.00-1.00 และเกรดเฉล่ีย 1.01-2.00 
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ตารางที ่4.35 แสดงการวเิคราะห์ความแปรปรวนระดับความพงึพอใจต่อครูพระ ของนักเรียนระดับ 
ประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง อ าเภอบ้านฝาง จังหวัดขอนแก่น ด้านเทคนิคและ
วธีิการสอนของครูพระ จ าแนกตามเกรดเฉลีย่ 

 

แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig  
   ระหวา่งกลุ่ม 
   ภายในกลุ่ม 

2.37 
24.59 

3 
132 

0.79 
0.18 

4.24 0.00* 

รวม 26.96 135    
                      *นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 

จากตารางท่ี 4.35 พบว่า นักเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ียต่างกันมีความพึงพอใจต่อครูพระด้าน
เทคนิควิธีการสอนของครูพระ แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 จึงท าการวิเคราะห์
ความแตกต่างของค่าเฉล่ียเป็นรายคู่ดว้ยวธีิการของเชฟเฟ่ (Scheffe´) ดงัตารางท่ี 4.36 
 
ตารางที่ 4.36 แสดงผลการวิเคราะห์ความแตกต่างเป็นรายคู่ระดับความพึงพอใจต่อครูพระของ

นักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง  อ าเภอบ้านฝาง จังหวดัขอนแก่น ด้าน 
เทคนิคและวธีิสอนของครูพระ จ าแนกตามเกรดเฉลีย่ด้วยวธีิการของเชฟเฟ่ (Scheffe´) 

 

เกรดเฉลีย่ 
เกรดเฉลีย่ 

 0.00-1.00 1.01-2.00 2.01-3.00 3.01-4.00 
x  4.03 3.80 4.25 4.37 

   0.00-1.00 4.03 - 0.23 0.22 0.33 
   1.01-2.00 3.80 - - 0.45 0.57* 

   2.01-3.00 4.25 - - - 0.11 
   3.01-4.00 4.37 - - - - 
                          *นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 

จากตารางท่ี 4.36 พบว่านกัเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ีย 3.01-4.00 มีความพึงพอใจแตกต่างกนักบั
นกัเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ีย 1.01-2.00 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  
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ตารางที่ 4.37 แสดงค่าเฉลี่ย ( x ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ระดับความพึงพอใจต่อครู
พระ ของนักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง อ าเภอบ้านฝาง จังหวัด
ขอนแก่น ด้านการใช้ส่ือวัสดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอนจ าแนกตามเกรด
เฉลีย่ 

 

เกรดเฉลีย่ n x  S.D. แปลผล 
   0.00-1.00 
   1.01-2.00 
   2.01-3.00 
   3.01-4.00 

2 
7 

47 
80 

3.96 
3.83 
4.18 
4.18 

0.75 
0.44 
0.43 
0.47 

มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

รวม 136 4.16 0.46 มาก 
 

จากตารางท่ี 4.37 พบวา่ นกัเรียนมีความพึงพอใจต่อครูพระ โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก และ
เม่ือเรียงล าดบัความพึงพอใจ พบวา่นกัเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ีย 3.01-4.00 และ 2.01-3.00 มีความพึงพอใจ
มากกวา่นกัเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ีย 0.00-1.00  และเกรดเฉล่ีย 1.01-2.00 
 

ตารางที ่4.38 แสดงการวเิคราะห์ความแปรปรวนระดับความพงึพอใจต่อครูพระ ของนักเรียนระดับ 
ประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง อ าเภอบ้านฝาง จังหวัดขอนแก่น ด้านการใช้ส่ือวัสดุ
อุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอน จ าแนกตามเกรดเฉลีย่ 

 

แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig  
   ระหวา่งกลุ่ม 
   ภายในกลุ่ม 

0.88 
28.32 

3 
132 

0.29 
0.21 

1.37 0.25 

รวม 29.21 135    
 

จากตารางท่ี 4.38 พบว่า นกัเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ียต่างกนัมีความพึงพอใจดา้นการใชส่ื้อวสัดุ
อุปกรณ์ในการจดัการเรียนการสอน ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  
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ตอนที ่4 ข้อเสนอแนะเกีย่วกบัความพงึพอใจต่อครูพระของนักเรียนระดับประถมศึกษา ใน
ต าบลโนนฆ้อง อ าเภอบ้านฝาง จังหวดัขอนแก่น 
 

ตารางที่ 4.39  ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับความพึงพอใจต่อครูพระของนักเรียนระดับประถมศึกษาใน
ต าบลโนนฆ้อง อ าเภอบ้านฝาง จังหวดัขอนแก่น ด้านเทคนิคและวธีิการสอนของครูพระ 

 

ข้อที่ ข้อเสนอแนะและความคิดเห็น ความถี่ 
1 ครูควรพาไปทศันศึกษาเพื่อไดเ้ห็นสถานท่ีจริง 12 
2 ครูควรจดักิจกรรมประกอบการเรียนการสอนใหม้ากข้ึน 5 
3 ครูควรตั้งค  าถามใหผู้เ้รียนเกิดความกระตือรือร้น 3 
4 ครูควรใหมี้การปฏิบติัธรรมเพื่อใหน้กัเรียนฝึกปฏิบติัจริง 2 

 

จากตารางท่ี 4.39 พบวา่ นกัเรียนไดเ้สนอแนะดา้นเทคนิคและวิธีการสอนของครูพระมาก
ท่ีสุดคือ ครูควรพาไปทศันศึกษาเพื่อไดเ้ห็นสถานท่ีจริง จ านวน 12 คน รองลงมาคือ ครูควรจดั
กิจกรรมประกอบการเรียนการสอนให้มากข้ึน จ านวน 5 คน ครูควรตั้งค  าถามให้ผูเ้รียนเกิดความ
กระตือรือร้น จ านวน 3 คน และครูควรใหมี้การปฏิบติัธรรมเพื่อให้นกัเรียนฝึกปฏิบติัจริง จ านวน 2 คน 
 

ตารางที่ 4.40 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับความพึงพอใจต่อครูพระ ของนักเรียนระดับประถมศึกษาใน
ต าบลโนนฆ้อง  อ าเภอบ้านฝาง จังหวัดขอนแก่น  ด้านการใช้ส่ือวัสดุอุปกรณ์ในการ
จัดการเรียนการสอน 
 

ข้อที่ ข้อเสนอแนะและความคิดเห็น ความถี่ 
1 ควรจดัหาส่ือวสัดุอุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอนใหม้ากข้ึน 5 
2 ควรใหผู้เ้รียนไดมี้ส่วนร่วมในการใชส่ื้อวสัดุอุปกรณ์การเรียนการสอน 3 

 

จากตารางท่ี 4.40 พบว่า นกัเรียนไดเ้สนอแนะดา้นการใช้ส่ือวสัดุอุปกรณ์ในการจดัการ
เรียนการสอนมากท่ีสุดคือ ควรจดัหาส่ือวสัดุอุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอนให้มากข้ึน จ านวน 
5 คน และควรใหผู้เ้รียนไดมี้ส่วนร่วมในการใชส่ื้อวสัดุอุปกรณ์การเรียนการสอน จ านวน 3 คน 
 ส่วนดา้นคุณสมบติัของครูพระ นกัเรียนไม่ไดใ้หข้อ้เสนอแนะไว ้

 



 

บทที ่5 
สรุป อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
การวิจยัเร่ือง ความพึงพอใจต่อครูพระ ของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง 

อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น ซ่ึงผูว้ิจยัไดศึ้กษาเอกสารวิชาการ แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจยัท่ี
เก่ียวขอ้ง เพื่อใชเ้ป็นกรอบแนวคิดในการวิจยัขอบเขตเน้ือหาในการวิจยั รวมทั้งการสร้างเคร่ืองมือ 
โดยมีวตัถุประสงค์ของการวิจยั 3 ประการ คือ 1) เพื่อศึกษาความพึงพอใจท่ีมีต่อครูพระ ของ
นกัเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น 2) เพื่อเปรียบเทียบ
ความพึงพอใจท่ีมีต่อครูพระ ของนักเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง 
จงัหวดัขอนแก่น ท่ีมีเพศ ระดบัชั้น และเกรดเฉล่ียต่างกนั และ 3) เพื่อศึกษาขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัครู
พระ ของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น 

ประชากรท่ีใชใ้นการวิจยั ไดแ้ก่ นกัเรียนระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4-6 ในต าบลโนนฆอ้ง  
อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น ประกอบดว้ย 5 โรงเรียน ปีการศึกษา 2554  จ านวนทั้งส้ิน 210 คน
กลุ่มตวัอย่าง จ านวน 136 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั ไดแ้ก่ แบบสอบถามความพึงพอใจต่อครู
พระ ของนักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง  อ าเภอบ้านฝาง จังหวดัขอนแก่น
ประกอบดว้ย 3 ดา้น คือ 1) ดา้นคุณสมบติัของครูพระ 2) ดา้นเทคนิคและวิธีการสอนของครูพระ 
และ 3) ดา้นการใชส่ื้อวสัดุอุปกรณ์ในการจดัการเรียนการสอน ซ่ึงขอ้มูลท่ีไดจ้ะน ามาวิเคราะห์หาค่า
ทางสถิติประกอบดว้ย ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน สถิติทดสอบค่าที และ
สถิติทดสอบความแปรปรวนทางเดียว สรุปผลการศึกษาคน้ควา้ตามล าดบั ดงัน้ี 

5.1 สรุปผลการวจิยั 
5.2 อภิปรายผลการวจิยั 
5.3 ขอ้เสนอแนะ 
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5.1 สรุปผลการวจิัย 
ผลการวิจยั ความพึงพอใจต่อครูพระ ของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง  

อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น สรุปไดด้งัน้ี 
5.1.1 วเิคราะห์ข้อมูลทัว่ไปเกีย่วกบัปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม  
  1) จ  าแนกตามเพศ พบว่า นักเรียนท่ีตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง 

จ านวน 82 คน คิดเป็นร้อยละ 60.30 และเพศชาย จ านวน 54 คน คิดเป็นร้อยละ 39.70 
  2) จ  าแนกตามระดบัชั้น พบวา่ นกัเรียนท่ีตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นนกัเรียน

ระดับชั้ นประถมศึกษาปีท่ี 5 จ  านวน 63 คน คิดเป็นร้อยละ 46.30 รองลงมาเป็นนักเรียนชั้ น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 จ  านวน 39 คน คิดเป็นร้อยละ 28.70 และเป็นนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 
จ  านวน 34 คน คิดเป็นร้อยละ 25.00 มีจ านวนต ่าท่ีสุด 
   3) จ  าแนกตามเกรดเฉล่ีย พบวา่นกัเรียนท่ีตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีเกรดเฉล่ีย 
3.01-4.00 จ านวน 80 คน คิดเป็นร้อยละ 58.80 รองลงมามีเกรดเฉล่ีย 2.01-3.00 จ  านวน 47 คน คิด
เป็นร้อยละ 34.60 

5.1.2 วเิคราะห์ความพงึพอใจต่อครูพระ ของนักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง  
อ าเภอบ้านฝาง จังหวดัขอนแก่น 

ผลการวิจยั พบวา่ นกัเรียนมีความพึงพอใจต่อครูพระโดยรวมอยู่ในระดบัมาก เม่ือพิจารณา
รายดา้น มีผลการวจิยัดงัต่อไปน้ี 

ด้านคุณสมบัติของครูพระ พบว่านกัเรียนมีความพึงพอใจต่อคุณสมบติัของครูพระอยู่ใน
ระดบัมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ ค่าเฉล่ียสูงสุด คือ ปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งท่ีดีกบันกัเรียน
และชุมชน รองลงมาคือ เป็นผูรู้้จริงและปฏิบติัจริงในส่ิงท่ีสอน มีความมัน่ใจ และขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ีย
ต ่าสุดคือ เป็นคนทนัสมยัเขา้ใจคนทุกวยั 

ด้านเทคนิคและวธีิการสอนของครูพระ พบวา่ นกัเรียนมีความพึงพอใจต่อเทคนิคและวิธีการ
สอนของครูพระอยู่ในระดบัมาก เม่ือพิจารณารายขอ้พบว่า ค่าเฉล่ียสูงสุดคือครูใชภ้าษาสุภาพ ชดัเจน 
เขา้ใจง่ายในการสอนรองลงมาคือมีการจดักิจกรรมให้นกัเรียนรู้จกัคิด กลา้แสดงออกและยึดผูเ้รียนเป็น
ส าคญั และมีค่าเฉล่ียต ่าสุดคือ วธีิการสอนใหน้กัเรียนฝึกปฏิบติัการไหวพ้ระ สวดมนต ์และการฝึกจิตให้
เป็นสมาธิ 
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ด้านการใช้ส่ือวัสดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอน พบวา่ นกัเรียนมีความพึงพอใจต่อ
การใช้ส่ือวสัดุอุปกรณ์ในการจดัการเรียนการสอน อยู่ในระดบัมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า 
ค่าเฉล่ียสูงสุดคือ การใชส่ื้อประกอบการสอนช่วยให้นกัเรียนเรียนอยา่งสนุกสนานไม่เบ่ือรองลงมา
คือ การใช้เอกสารประกอบการสอนและการใช้ส่ือประกอบการสอนกระตุน้ความสนใจแก่นกัเรียน 
และมีค่าเฉล่ียต ่าสุดคือ การใชอุ้ปกรณ์ประเภทเกมและการจ าลองสถานการณ์ 

5.1.3 การทดสอบสมมติฐานการวจัิย 
โดยการวเิคราะห์เปรียบเทียบความพึงพอใจต่อครูพระ ของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา ใน

ต าบลโนนฆอ้ง  อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่นโดยรวม จ าแนกตามเพศ ระดบัชั้น และเกรดเฉล่ีย 
ต่างกนั สรุปไดด้งัน้ี 

สมมติฐานที ่1 นักเรียนทีม่ีเพศต่างกนั มีความพงึพอใจต่อการสอนของครูพระ ต่างกนั           
จากการทดสอบสมมติฐาน พบวา่ นกัเรียนมีเพศต่างกนั มีความพึงพอใจต่อครูพระ โดยรวม

ไม่แตกต่างกนัในทุกดา้น 
สมมติฐานที่ 2 นักเรียนที่มีระดับช้ันต่างกัน มีความพึงพอใจต่อการปฏิบัติการสอนของครู

พระต่างกนั    
จากการทดสอบสมมติฐาน พบว่า นกัเรียนท่ีมีระดบัชั้นต่างกนั มีความพึงพอใจต่อครูพระ 

โดยรวม แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  
 สมมติฐานที ่3 นักเรียนทีม่ีเกรดเฉลีย่ต่างกนั มีความพึงพอใจต่อการปฏิบัติการสอนของครู
พระต่างกนั 

จากการทดสอบสมมติฐาน พบวา่ นกัเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ียต่างกนั มีความพึงพอใจต่อครูพระ 
โดยรวม แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

5.1.4 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับความพึงพอใจต่อครูพระ ของนักเรียนระดับประถมศึกษา ใน
ต าบลโนนฆ้อง อ าเภอบ้านฝาง จังหวดัขอนแก่นมีดังต่อไปนี้ 

ด้านเทคนิคและวธีิการสอนของครูพระ พบวา่  ครูควรพานกัเรียนไปทศันศึกษา 
เพื่อไดเ้ห็นสถานท่ีจริง ครูควรจดักิจกรรมประกอบการเรียนการสอนใหม้ากข้ึน ครูควรตั้งค  าถามให้
ผูเ้รียนเกิดความกระตือรือร้น และครูควรใหน้กัเรียนไดฝึ้กปฏิบติัจริง  

ด้านการใช้ส่ือวสัดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอน พบวา่ ครูควรจดัหาส่ือวสัดุ 
อุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอนให้มากข้ึน และควรให้ผูเ้รียนได้มีส่วนร่วมในการใช้ส่ือวสัดุ
อุปกรณ์การเรียนการสอน  
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5.2 อภิปรายผลการวจิัย 
จากการสรุปผลการวจิยั ความพึงพอใจต่อครูพระของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบล 

โนนฆอ้ง  อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น ใน 3 ดา้น 1) ดา้นคุณสมบติัของครูพระ 2) ดา้นเทคนิค
และวธีิการสอนของครูพระ 3) ดา้นการใชส่ื้อวสัดุอุปกรณ์ในการจดัการเรียนการสอน สามารถน ามา
อภิปรายผลไดด้งัน้ี 

5.2.1 การศึกษาความพงึพอใจต่อครูพระของนักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง   
อ าเภอบ้านฝาง จังหวดัขอนแก่น 

จากผลการวิจยั พบว่า นกัเรียนมีความพึงพอใจต่อครูพระในโรงเรียนโดยรวมอยู่ในระดบัมาก 
ซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยของ นิธิ โพธ์ิทอง ได้ท าการวิจัยเร่ือง เจตคติการเรียนการสอนวิชา
พระพุทธศาสนาของนักเรียนชั้ นมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนขยายโอกาสอ าเภอวงัน ้ าเย็น 
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาสระแกว้ เขต 1 ซ่ึงผลการวิจยัพบวา่ โดยรวมอยูใ่นระดบัดี สอดคลอ้ง
กบั พระวุฒิชัย ชยวุฑฺโฒ ไดท้  าการศึกษาเร่ือง ความพึงพอใจท่ีมีต่อการสอนของครูพระสอนศีลธรรม
ในโรงเรียน ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้  โรงเรียนวดัราชาธิวาส กรุงเทพมหานคร พบวา่ โดยรวม
ทั้ง 3 ดา้น อยูใ่นระดบัมาก สอดคลอ้งกบั พระกุ๊  ญาณวโีร (แซ่เฮ้อ) ไดท้  าการวิจยัเร่ือง ความคิดเห็น
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีมีต่อการสอนวิชาพระพุทธศาสนาของพระธรรมวิทยากร : 
ศึกษาเฉพาะกรณีๆโรงเรียนในเขตอ าเภอกระทุ่มแบน จงัหวดัสมุทรสาคร ปีการศึกษา 2550 ซ่ึง
ผลการวิจยัพบว่า นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 มีความคิดเห็นต่อการสอนวิชาพระพุทธศาสนา
ของพระธรรมวิทยากร โดยรวมอยู่ในระดบัมาก สอดคล้องกบั พระสมุห์วิสุทธ์ิศรี นนฺทชโย 
(เทียนวิเศษ)  ได้ท าการวิจยัเร่ือง ทศันคติของนักเรียนช่วงชั้นท่ี 3 ท่ีมีต่อวิชาพระพุทธศาสนา 
โรงเรียนวดัคู่บอน ปีการศึกษา 2550  ซ่ึงผลการวจิยัพบวา่ ระดบัทศันคติของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 ท่ีมี
ต่อพระผูส้อนวิชาพระพุทธศาสนาในภาพรวมอยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับ พระมหาทองดี  
ปญฺญาวชิโร (กันทวงศ์)  ได้ท าการวิจยัเร่ือง ความพึงพอใจการสอนของครูพระช่วยสอนวิชา
พระพุทธศาสนาตามทศันะของนักเรียนระดับประถมศึกษา โรงเรียนวดัเทพลีลา เขตบางกะปิ 
กรุงเทพมหานคร ซ่ึงผลการวจิยัพบวา่ นกัเรียนมีความพึงพอใจในการสอนของครูพระช่วยสอนวิชา
พระพุทธศาสนา ในภาพรวมและรายดา้นพบว่า อยู่ในระดบัมาก สอดคลอ้งกบั พระมหาไชยา 
ชยสิทฺธิ (เสนแสนยา) ไดท้  าการวิจยัเร่ือง ศึกษาทศันคติและความคาดหวงัของครู และนกัเรียนท่ีมี
ต่อพระภิกษุผูส้อนธรรมศึกษา ซ่ึงผลการวิจยัพบว่า บทบาทและวิธีการสอนของพระภิกษุ ครูใน
โรงเรียน มีความคิดเห็นต่อบทบาทของพระภิกษุผูส้อนธรรมศึกษาว่ามีความเหมาะสมในระดบั
ค่อนขา้งมาก แต่ไม่สอดคลอ้งกบั สุวิมล สมไชย ไดท้  าการวิจยัเร่ือง ความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมี
ต่อการจดักิจกรรมการเรียนการสอนของครู : ศึกษาเฉพาะกรณีโรงเรียนยโสธรพิทยาคม อ าเภอเมือง 
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จงัหวดัยโสธร ซ่ึงผลการวิจยัพบว่า นักเรียนโรงเรียนยโสธรพิทยาคม มีความพึงพอใจต่อการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอน โดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง  

5.2.2 ผลการทดสอบสมมติฐานการวจัิย 
1) จากสมมติฐาน นักเรียนท่ีมีเพศต่างกัน มีความพึงพอใจต่อครูพระแตกต่างกัน  

ผลการวจิยั พบวา่ นกัเรียนท่ีมีเพศต่างกนั มีความพึงพอใจต่อครูพระ โดยรวมไม่แตกต่างกนั อภิปราย
ไดว้่า นกัเรียนทั้งชายและหญิงต่างมีความพอใจต่อการปฏิบติัการสอนของครูพระไม่แตกต่างกนั
ผลการวิจยัไม่ไดเ้ป็นไปตามสมมติฐาน ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะไม่ไดเ้ป็นวิชาท่ีตอ้งใช้ในการศึกษาต่อ 
แต่ครูพระสอนแลว้ท าให้เขา้ใจเร่ืองบาป บุญ คุณ โทษ มากกวา่ครูฆราวาสสอน ซ่ึงสอดคลอ้งกบั
งานวิจยัของ พระมหาทองดี ปญฺญาวชิโร (กันทวงค์) ไดศึ้กษา ความพึงพอใจการสอนของครูพระ
ช่วยสอนวชิาพุทธศาสนา ตามทรรศนะของนกัเรียนระดบัประถมศึกษาโรงเรียนวดัเทพลีลา เขตบาง
กะปิ สังกดักรุงเทพมหานคร ผลการวิจยั พบว่า นกัเรียนท่ีมีเพศต่างกนั มีความพึงพอใจการสอน
ของครูพระช่วยสอนวิชาพระพุทธศาสนา โดยรวมไม่แตกต่างกนั สอดคล้องกบั พระวุฒิชัย 
ชยวุฑฺโฒ ไดท้  าการศึกษาเร่ือง ความพึงพอใจท่ีมีต่อการสอนของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้  โรงเรียนวดัราชาธิวาส กรุงเทพมหานคร ผลการวิจยั พบวา่ นกัเรียนท่ีมี
เพศต่างกนั มีความพึงพอใจต่อครูพระสอนศีลธรรมไม่แตกต่างกนั สอดคล้องกบั พระพงศกร  
โพธิว โส (หรรษไพบูลย์) ได้ท าการวิจยัเร่ือง ความคิดเห็นของนกัเรียนท่ีมีต่อการจดักระบวนการ
เรียนรู้ของครูพระสอนศีลธรรม โรงเรียนบา้นโป่งน้อย ต าบลสุเทพ อ าเภอเมืองเชียงใหม่ จงัหวดั
เชียงใหม ่ผลการวจิยั พบวา่ นกัเรียนท่ีมีเพศต่างกนั มีความคิดเห็นต่อการจดักระบวนการเรียนรู้ของ
ครูพระสอนศีลธรรม ไม่แตกต่างก ัน และยงัสอดคล้องก ับ พระสมุห์วิสุทธิ์ศรี  นนฺทชโย 
(เทียนวิเศษ)  ได้ท าการวิจยัเร่ือง ทศันคติของนักเรียนช่วงชั้นท่ี 3 ท่ีมีต่อวิชาพระพุทธศาสนา 
โรงเรียนวดัคู่บอน ปีการศึกษา 2550 ผลการวิจัย พบว่า นักเรียนท่ีมีเพศต่างกัน มีทัศนคติต่อ
ครูผูส้อนวชิาพระพุทธศาสนาไม่แตกต่างกนั 

2) จากสมมติฐาน นักเรียนท่ีมีระดับชั้นต่างกัน มีความพึงพอใจต่อครูพระแตกต่างกัน 
ผลการวิจยั พบว่า นักเรียนท่ีมีระดับชั้นต่างกันมีความพึงพอใจต่อครูพระโดยรวมแตกต่างกัน 
ผลการวิจยัเป็นไปตามสมมติฐาน อภิปรายไดว้่า นกัเรียนท่ีมีระดบัชั้นต่างกนัมีการพฒันาการทาง
ความคิด ความสนใจ การรับรู้และการเรียนรู้ส่ิงต่าง ๆ ต่างกนั ท าให้มีความพึงพอใจต่อครูพระแตกต่าง
กนั ซ่ึงสอดคล้องกบังานวิจยัของ พระมหาทองดี ปญฺญาวชิโร (กันทวงค์) ไดศึ้กษา ความพึงพอใจ
การสอนของครูพระช่วยสอนวิชาพุทธศาสนา ตามทรรศนะของนักเรียนระดับประถมศึกษา
โรงเรียนวดัเทพลีลา เขตบางกะปิ สังกดักรุงเทพมหานคร ผลการวิจยั พบว่า นกัเรียนท่ีมีระดบัชั้น
ต่างกนัมีความพึงพอใจการสอนของครูพระช่วยสอนวชิาพุทธศาสนา ในภาพรวมแตกต่างกนั อยา่งมี

http://dcms.thailis.or.th/dcms/basic.php?query=ทองดี%20ปัญญาวชิโร%20(กันทวงค์)&field=1003&institute_code=0&option=showindex_creator&doc_type=0
http://dcms.thailis.or.th/dcms/basic.php?query=ทองดี%20ปัญญาวชิโร%20(กันทวงค์)&field=1003&institute_code=0&option=showindex_creator&doc_type=0
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นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 สอดคล้องกบั พระพงศกร โพธิว โส (หรรษไพบูลย์) ไดท้  าการวิจยั
เร่ือง ความคิดเห็นของนกัเรียนท่ีมีต่อการจดักระบวนการเรียนรู้ของครูพระสอนศีลธรรม โรงเรียน
บา้นโป่งน้อย ต าบลสุเทพ อ าเภอเมืองเชียงใหม่ จงัหวดัเชียงใหม่ ผลการวิจยั พบว่า นกัเรียนท่ีมี
ระดบัชั้นต่างกนั มีความคิดเห็นต่อการจดักระบวนการเรียนรู้ของครูพระสอนศีลธรรม แตกต่างกนั 
และยงัสอดคล้องกับงานวิจยัของ พระสมุห์วิสุทธ์ิศรี นนฺทชโย (เทียนวิเศษ) ได้ท าการวิจยัเร่ือง 
ทศันคติของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 ท่ีมีต่อวิชาพระพุทธศาสนา โรงเรียนวดัคู่บอน ปีการศึกษา 2550  
ผลการวจิยั พบวา่ นกัเรียนท่ีมีชั้นเรียนต่างกนั มีทศันคติต่อครูผูส้อนวชิาพระพุทธศาสนาแตกต่างกนั 
แต่ไม่สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ พระวุฒิชัย ชยวุฑฺโฒ ไดท้  าการศึกษาเร่ือง ความพึงพอใจท่ีมีต่อการ
สอนของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้  โรงเรียนวดัราชาธิวาส 
กรุงเทพมหานคร ผลการวิจยั พบว่า นักเรียนท่ีมีระดบัชั้นต่างกนั มีความพึงพอใจต่อครูพระสอน
ศีลธรรมไม่แตกต่างกนั 

3) จากสมมติฐาน นักเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ียต่างกนั มีความพึงพอใจต่อครูพระแตกต่างกัน 
ผลการวิจยั พบว่า นักเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ียต่างกนัมีความพึงพอใจต่อครูพระโดยรวมแตกต่างกัน
ผลการวิจัยเป็นไปตามสมมติฐาน ทั้ งน้ีอภิปรายได้ว่า เกรดเฉล่ียเป็นปัจจัยส าคัญท่ีส่งผลต่อ
แนวความคิดของนักเรียนที่มีต่อครูพระ ซ่ึงสอดคล้องกบังานวิจยัของ พระพงศกร โพธิว โส 
(หรรษไพบูลย์) ได้ศึกษา ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการจดักระบวนการเรียนรู้ของครูพระ
สอนศีลธรรม โรงเรียนบา้นโป่งนอ้ย ต าบลสุเทพ อ าเภอเมืองเชียงใหม่ จงัหวดัเชียงใหม่ ผลการวิจยั
พบวา่นกัเรียนท่ีมีผลการเรียนต่างกนัมีความคิดเห็นต่อการจดักระบวนการเรียนรู้ของครูพระสอน
ศีลธรรม โรงเรียนบา้นโป่งน้อย ต าบลสุเทพ อ าเภอเมืองเชียงใหม่ จงัหวดัเชียงใหม่ โดยรวมทั้ง 5 
ขั้น แตกต่างกนั ซ่ึงเป็นไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไวอ้ยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
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5.3 ข้อเสนอแนะ 
จากผลการวิจยัความพึงพอใจต่อครูพระ ของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนน

ฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น ผูว้จิยัขอเสนอแนะไวเ้ป็น 2 ประเด็นดงัน้ี 
5.3.1 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 

 1) กรมการศาสนาและส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ
สามารถน าขอ้มูลไปใช้ในการฝึกอบรมครูพระ และใช้เป็นเกณฑ์ในการประเมินการปฏิบติังาน
ของครูพระ  

2) ผูบ้ริหารโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา ควรสนบัสนุน
การใชส่ื้อการเรียนการสอนอยา่งหลากหลายโดยให้ครูพระอบรมการใชส่ื้อเทคโนโลยีร่วมกบัทาง
โรงเรียน เพื่อสร้างความสนใจแก่นกัเรียน 

3) ครูพระควรมีการพฒันาเทคนิคและวธีิการสอนใหม่ๆ หรือใชก้ารสอนท่ีหลากหลาย เช่น 
การสอนแบบพุทธวิธี การสอนแบบสถานการณ์จ าลอง การสอนแบบบทบาทสมมติ เป็นตน้ แลว้
น ามาประยุกต์ใช้ให้สอดคลอ้งกบัเน้ือหาวิชาในแต่ละคาบ และเหมาะสมวยัของผูเ้รียนในแต่ละ
ระดบัการศึกษา 

4) ครูพระควรเน้นการใช้ส่ือการสอนให้มากข้ึน ทั้งน้ีเพื่อช่วยให้การเรียนรู้สัมฤทธ์ิผล 
อยา่งแทจ้ริง โดยเบ้ืองตน้ครูผูส้อนและนกัเรียนควรร่วมมือกนัในการจดัท าส่ือตามท่ีตอ้งการ และ
สอดคลอ้งกบัเน้ือหา ซ่ึงอาจจะเรียนรู้วิธีการจดัท าจากผูช้  านาญการผลิตส่ือโดยเฉพาะ นอกจากน้ี
ควรประยุกต์ใช้เศษวสัดุและอุปกรณ์ท่ีหาง่ายในทอ้งถ่ินมาผลิตส่ือเพื่อการประยุกต์ใช้ภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ินและประหยดัค่าใชจ่้าย 
 

5.3.3 ข้อเสนอแนะเพือ่การวิจัย 
ผลการวจิยัพบวา่ ความพึงพอใจยงัมีประเด็นท่ีน่าสนใจอีกมากมาย ท่ีจะท าการวิจยัได ้จึงมี

ขอ้เสนอแนะเพื่อการวจิยั ดงัน้ี 
1) ควรศึกษาเร่ือง การประยกุตใ์ชพุ้ทธวธีิทางพระพุทธศาสนาในการเรียนการสอนนกัเรียน 
2) ควรศึกษาเร่ือง เทคนิควิธีการสอนของครูพระเพื่อการประยุกต์องค์ความรู้ไปใช้ใน

ชีวติประจ าวนั 
3) ควรศึกษาเร่ือง ความคิดเห็นของครู ผูป้กครอง และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของ

นกัเรียนท่ีมีต่อครูพระสอนศีลธรรม 
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บรรพต วีระสัย บุญสือ วนัพายนต์ และอร วีรสัย. “ท าวิจัยเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆ์ศึกษา
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วทิยาลยั, 2546. 
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3) วทิยานิพนธ์/สารนิพนธ์ 
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พระกุ๊ ญาณวีโร (แซ่เฮอ้). “ความคิดเห็นของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีมีต่อการสอนวิชา
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แบน จงัหวดัสมุทรสาคร ปีการศึกษา 2550”. วิทยานิพนธ์ศาสนศาสตรมหาบัณฑิต. 
บณัฑิตวทิยาลยั : มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั, 2551. 

พระธีรชาติ ธีรส โส (ธรรมวงศ)์. “การศึกษาปัญหาการใชห้ลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 2544 สาระ
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ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษานครราชสีมา เขต 1”. วิทยานิพนธ์ครุศาสตรมหาบัณฑิต. 
บณัฑิตวทิยาลยั : สถาบนัราชภฏันครศรีธรรมราช, 2546. 

พระปลดัประสิทธ์ิ สังขส์ม. “ความคาดหวงัท่ีมีต่อสาระการเรียนรู้พระพุทธศาสนาของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนน าร่อง และโรงเรียนเครือข่ายการใชห้ลกัสูตรการศึกษาขั้น
พื้นฐาน สังกดักรมการศึกษา จงัหวดันครศรีธรรมราช”. วิทยานิพนธ์ศิลปศาสตรมหา
บัณฑิต. บณัฑิตวทิยาลยั : สถาบนัราชภฏันครศรีธรรมราช, 2546. 
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พระพงศกร โพธิว  โส (หรรษไพบูลย)์. “ความคิดเห็นของนกัเรียนท่ีมีต่อการจดักระบวนการเรียนรู้
ของครูพระสอนศีลธรรม โรงเรียนบา้นโป่งนอ้ย ต าบลสุเทพ อ าเภอเมืองเชียงใหม่ จงัหวดั
เชียงใหม่”. วทิยานิพนธ์ศาสนศาสตรมหาบัณฑิต. บณัฑิตวิทยาลยั : มหาวิทยาลยัมหามกุฏ
ราชวทิยาลยั, 2554. 

พระมหาไชยา ชยสิทฺธิ (เสนแสนยา). “ศึกษาทศันคติและความคาดหวงัของครู และนกัเรียนท่ีมีต่อ
พระภิกษุผูส้อนธรรมศึกษา”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บณัฑิตวิทยาลยั : 
มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั, 2549.  

พระมหาทองดี ปญฺญาวชิโร (กันทวงศ์). “ความพึงพอใจการสอนของครูพระช่วยสอนวิชา
พระพุทธศาสนาตามทศันะของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา โรงเรียนวดัเทพลีลา เขตบาง
กะปิ กรุงเทพมหานคร”.วทิยานิพนธ์ครุศาสตรมหาบัณฑิต. บณัฑิตวิทยาลยั : มหาวิทยาลยั
ราชภฏัสวนดุสิต, 2547. 

พระวุฒิชัย ชยวุฑฺโฒ. “ความพึงพอใจท่ีมีต่อการสอนของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ โรงเรียนวดัราชาธิวาส กรุงเทพมหานคร”. วิทยานิพนธ์  
ศาสนศาสตรมหาบัณฑิต. บณัฑิตวทิยาลยั : มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั, 2554. 

พระมหาสมศกัด์ิ วิยาสิงห์. “วิเคราะห์หลกัสูตรพระพุทธศาสนาภายใตน้โยบายปฏิรูปการศึกษา”. 
สารนิพนธ์ศิลปศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชานโยบายและการวางแผนสังคม . บณัฑิต
วทิยาลยั : มหาวทิยาลยัเกริก, 2546.  

พระสมุห์วิสุทธ์ิศรี นนฺทชโย (เทียนวิเศษ). “ ทัศนคติของนักเรียนช่วงชั้ นท่ี  3 ท่ีมีต่อวิชา
พระพุทธศาสนาโรงเรียนวดัคู่บอน ปีการศึกษา 2550”. วิทยานิพนธ์ศาสนศาสตรมหาบัณฑิต. 
บณัฑิตวทิยาลยั : มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั, 2551. 

พระมหาสุวิทย ์คงช่วย. “บทบาทของวดัและพระสงฆด์า้นสวสัดิการสังคมศึกษาเปรียบเทียบก่อน
และหลังวิกฤตเศรษฐกิจ”. วิทยานิพนธ์ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต.  บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวทิยาลยัเกริก, 2543. 

สุวมิล สมไชย. “ความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการจดักิจกรรมการเรียนการสอนของครู : ศึกษา
เฉพาะกรณีโรงเรียนยโสธรพิทยาคม อ าเภอเมือง จงัหวดัยโสธร”. สารนิพนธ์ศาสนศาสตร 
มหาบัณฑิต. บณัฑิตวทิยาลยั : มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั, 2550.  

อมรรัตน์ เชาวลิต. “ความพึงพอใจของนกัศึกษาระดบับณัฑิตต่อระบบการจดับริการสารสนเทศของ
ส านกัหอสมุดมหาวทิยาลยัเกริก”. วทิยานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. บณัฑิตวิทยาลยั : 
มหาวทิยาลยัรามค าแหง, 2541. 
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4) เอกสารทีย่งัไม่ได้ตีพมิพ์ 
มหาวิทยาลัยสุโขทยัธรรมาธิราช.  เอกสารการสอนชุดวิชาองค์การและการจัดการงานบุคคล. 

กรุงเทพมหานคร : ส านกัพิมพม์หาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช, 2535. 
 

2. ภาษาองักฤษ 
 1) Genneral Book 
Vroom W. H. Work and Motivation. New York : John Wiley, 1964.  
Shelly. Maynard W. Responding to social change. Strondsburg. Penn : Powden. Hutohison & Rose, 1975 
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ภาคผนวก ก 
แบบสอบถาม 
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แบบสอบถามการวจัิย 

เร่ือง 
ความพงึพอใจทีม่ีต่อครูพระ ของนักเรียนระดับประถมศึกษาในต าบลโนนฆ้อง  

อ าเภอบ้านฝาง จังหวดัขอนแก่น 
 

 

ค าช้ีแจง 
แบบสอบถามชุดน้ีมีวตัถุประสงค ์1) เพื่อศึกษาความพึงพอใจท่ีมีต่อครูพระ ของนกัเรียน

ระดบัประถมศึกษาในต าบลโนนฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น 2) เพื่อเปรียบเทียบความพึง
พอใจท่ีมีต่อครูพระ ของนักเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดั
ขอนแก่น ท่ีมีเพศ ระดบัชั้น และเกรดเฉล่ียต่างกนั 3) เพื่อศึกษาขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัครูพระ ของ
นกัเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น 

แบบสอบถามชุดน้ี ประกอบดว้ยขอ้ค าถาม 3 ตอน ดงัน้ี 
ตอนท่ี 1 แบบสอบถามเก่ียวกบัคุณลกัษณะส่วนบุคคล 
ตอนท่ี 2 เป็นค าถามเก่ียวกบัความพึงพอใจท่ีมีต่อครูพระของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา 

ในต าบลโนนฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น 

1) ดา้นคุณสมบติัของครูพระ 

2) ดา้นเทคนิคและวธีิการสอนของครูพระ 
3) ดา้นส่ือวสัดุอุปกรณ์ในการจดัการเรียนการสอน 

ตอนท่ี 3 ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัครูพระ ของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง 
อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น 

ผูว้ิจยัใคร่ขอความอนุเคราะห์ในการตอบแบบสอบถามตามความเป็นจริงและโปรดตอบ
แบบสอบถามทุกขอ้ ผูว้จิยัจะเก็บค าตอบของท่านเป็นความลบัและน าเสนอผลการวิจยัเป็นลกัษณะ
ภาพรวม โดยจะไม่มีผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถามทั้งส้ิน  

 

 
ขออนุโมทนาขอบคุณเป็นอยา่งยิง่ท่ีใหค้วามร่วมมือ 

พระพงษศ์กัด์ิ  ภูสิโต 
นกัศึกษาหลกัสูตรศาสนศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวชิาการจดัการศึกษา 

มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั วทิยาเขตอีสาน 
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ตอนที ่  1  ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ค าช้ีแจง  :  โปรดท าเคร่ืองหมาย   ลงในช่อง    ทีต่รงกบัความเป็นจริงของท่าน 
 

1.  เพศ 

 ชาย 
 หญิง 
 
2. ระดับช้ัน 

 ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 
 ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 
 ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
 
3.  เกรดเฉลีย่ 

 0.00-1.00 
 1.01-2.00 
 2.01-3.00 
 3.01-4.00 
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ตอนที ่ 2    ความพงึพอใจที่มีต่อครูพระ 
 ค าช้ีแจง   โปรดพิจารณาค าถามแต่ละขอ้และท าเคร่ืองหมาย ลงในช่องท่ีตรงกบัระดบัความพึง 
                   พอใจของนกัเรียน  ซ่ึงก าหนดระดบัความพึงพอใจ 5 ระดบั  ดงัน้ี 

5 หมายถึง มีความพึงพอใจระดบัมากท่ีสุด 
4 หมายถึง มีความพึงพอใจระดบัมาก 
3 หมายถึง มีความพึงพอใจระดบัปานกลาง 
2 หมายถึง มีความพึงพอใจระดบันอ้ย 
1 หมายถึง มีความพึงพอใจระดบันอ้ยท่ีสุด 

 
ล าดับ 

 
ข้อความ 

ระดับความพงึพอใจ 

5 4 3 2 1 

ด้านคุณสมบัติของครูพระ 
1. มีความรู้ในวชิาพระพุทธศาสนา      
2. มีบุคลิกลกัษณะน่าเล่ือมใส ศรัทธา      
3. มีความยติุธรรม ไม่อคติหรือล าเอียง      
4. มีความสามารถในการควบคุมอารมณ์      
5. มีความรัก เอาใจใส่ ช่วยเหลือใหก้ าลงัใจแก่ศิษย ์      
6. เป็นคนทนัสมยัเขา้ใจคนทุกวยั      
7. เป็นตวัอยา่งในดา้นกิริยามารยาทและความประพฤติ      
8. เปิดโอกาสและยอมรับความคิดเห็นของนกัเรียน      
9. ใหค้วามส าคญักบันกัเรียนทุกคนอยา่งเสมอภาค      
10. เป็นผูรู้้จริงและปฏิบติัจริงในส่ิงท่ีสอน มีความมัน่ใจ

ในขณะท่ีสอน 
     

11. มีความตั้งใจสอนดว้ยจิตเมตตา สุภาพ อ่อนโยน ยิม้
แยม้ แจ่มใส ร่าเริง 

     

12. สร้างความประทบัใจใหเ้กิดความศรัทธาในการเรียน
การสอน 

     

13. มีความสามารถในการสอนใหน้กัเรียนเขา้ใจใน
พระพทุธศาสนา 

     

14. มีความขยนัหมัน่เพียรและรับผดิชอบในการสอน      
15. ปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งท่ีดีกบันกัเรียนและชุมชน      
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ล าดับ 

 
ข้อความ 

ระดับความพงึพอใจ 

5 4 3 2 1 

ด้านเทคนิคและวธีิการสอนของครูพระ 
16. ครูแจง้จุดประสงคก์ารเรียนรู้อยา่งชดัเจน      
17. ครูจดัเตรียมเน้ือหา  ต ารา  เอกสาร ประกอบการสอน      
18. ครูมีขั้นตอนในการสอนจากง่ายไปหายาก       
19. วธีิการสอนสอนให้นกัเรียนไดฝึ้กฝนการแสวงหา

ความรู้และการแกปั้ญหา 
     

20. วธีิการสอนใหน้กัเรียนฝึกปฏิบติัการไหวพ้ระ สวดมนต ์  
และการฝึกจิตใหเ้ป็นสมาธิ  

     

21. วธีิการสอนใหน้กัเรียนไดศึ้กษาหาความรู้นอกโรงเรียน
เช่น วดั โบสถ ์  

     

22. มีวธีิการสอนท่ีหลากหลายเหมาะสมกบัเน้ือหา      
23. มีการสอดแทรกคติธรรมในเน้ือหาวชิา หรือส านวน

พุทธศาสนสุภาษิต 
     

24. มีการน าหลกัธรรมมาเช่ือมโยงเน้ือหาเพื่อน าไปใชใ้น
ชีวติประจ าวนั 

     

25. มีการเช่ือมโยงสถานการณ์หรือประยกุตเ์น้ือหาใหเ้ขา้
กบัเหตุการณ์ในปัจจุบนั 

     

26. มีการจดักิจกรรมให้นกัเรียนรู้จกัคิด  กลา้แสดงออก 
และยดึผูเ้รียนเป็นส าคญั 

     

27. ครูใชภ้าษาสุภาพ ชดัเจน เขา้ใจง่าย      
28. ครูใชภ้าษาชดัเจน เขา้ใจง่ายในการสอน      
29. มีการวดัผลท่ีหลากหลาย และนกัเรียนมีส่วนร่วมในการ

วดัและประเมินผล 
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ล าดับ 

 
ข้อความ 

ระดับความพงึพอใจ 

5 4 3 2 1 

ด้านการใช้ส่ือวสัดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอน 
30. มีใบความรู้ประกอบการสอน      
31. มีแบบฝึกหดัหรือแบบทบทวนความรู้      
32. มีส่ือประเภทภาพน่ิง เช่น  ภาพถ่าย ภาพวาด  การ์ตูน      
33. มีส่ือวดีีทศัน์ประกอบการสอน      
34. มีส่ือประเภทข่าว หนงัสือ บทความ หรือเอกสารส่ิงพิมพ์

อ่ืนๆ  
     

35. มีอุปกรณ์ประเภทเกมและการจ าลองสถานการณ์
ประกอบการสอน 

     

36. มีส่ือคอมพิวเตอร์มาใชป้ระกอบการสอน      
37. ใชส่ื้อการสอนท่ีหลากหลาย      
38. มีส่ือประกอบการสอนกระตุน้ความสนใจแก่นกัเรียน      
39. มีส่ือการสอนช่วยใหน้กัเรียนเกิดความเขา้ใจในเน้ือหาท่ี

เรียนไดช้ดัเจนมากข้ึน 
     

40. มีส่ือการสอนท่ีใชช่้วยใหเ้ขา้ใจเน้ือหามากข้ึน      
41. มีส่ือการสอนท่ีช่วยใหน้กัเรียนเรียนอยา่งสนุกสนานไม่เบ่ือ      
42. มีส่ือช่วยใหน้กัเรียนประยกุตค์วามรู้ไปใชใ้นชีวติประจ าวนั      
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ตอนที ่3   ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัครูพระ ของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา ต าบลโนนฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง 
จงัหวดัขอนแก่น 

1. ดา้นคุณสมบติัของครูพระสอนศีลธรรม 
......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................... 
2. ดา้นเทคนิคและวธีิการสอนของครูพระ 
......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................... 
3. ดา้นการใชส่ื้อวสัดุอุปกรณ์ในการจดัการเรียนการสอน 
......................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ผูว้จิยัขออนุโมทนามา ณ โอกาสน้ี 
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ภาคผนวก ข 
รายช่ือผู้เช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจิัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



139 

 

รายช่ือผู้เช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือ 
 
1. ผศ.ดร.อุดม  ไชยวรรณ 
 การศึกษา  ศษ.บ. ศษ.ม. ศศ.ด. (การบริหารการศึกษา) 

ต าแหน่งปัจจุบนั อาจารยป์ระจ า คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัขอนแก่น 
 

2. ดร.แสงสุรีย ์ ดวงค านอ้ย 
 การศึกษา  ศษ.บ. ศษ.ม.  ศศ.ด. (หลกัสูตรและการสอน) 

ต าแหน่งปัจจุบนั ศึกษานิเทศก ์สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ขอนแก่น เขต 1 
 

3. ดร.จินตนา  ศรีสารคาม 
 การศึกษา  ศษ.บ. ศษ.ม.  ศศ.ด. (การบริหารการศึกษา) 

ต าแหน่งปัจจุบนั  ผูอ้  านวยการโรงเรียนบา้นไผศึ่กษา   อ าเภอบา้นไผ ่
จงัหวดัขอนแก่น 
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ภาคผนวก ค 

หนังสือขออนุญาตแต่งตั้งผู้เช่ียวชาญ 
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ท่ี ศธ 6012/ว 011                         มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยัวทิยาเขตอีสาน 
ถนนราษฏร์คะนึง ต าบลในเมือง อ าเภอเมือง 
จงัหวดัขอนแก่น 40000 

6  มกราคม 2555 

เร่ือง ขออนุญาตแต่งตั้งผูเ้ช่ียวชาญ 

เจริญพร ผศ.ดร.อุดม  ไชยวรรณ 

ด้วย พระพงษ์ศกัด์ิ ภูสิโต นักศึกษาระดบับณัฑิตศึกษาหลกัสูตรศาสนศาสตรมหา

บณัฑิต สาขาวิชาการจดัการศึกษา บณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั ศูนยก์ารเรียน

วิทยาเขตอีสานรหสัประจ าตวัศึกษา 53142405004 ก าลงัท าวิทยานิพนธ์เร่ือง “ความพึงพอใจต่อครูพระ 

ของนักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง อ าเภอบ้านฝาง จังหวดัขอนแก่น” ในการน้ี

จ าเป็นตอ้งให้ผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบและพิจารณาเน้ือหาของแบบสอบถามเพื่อเป็นเคร่ืองมือในการเก็บ

รวบรวมขอ้มูลเพื่อการวจิยัใหไ้ดรั้บขอ้มูลท่ีถูกตอ้งและเท่ียงตรงท่ีสุด 

มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วิทยาเขตอีสาน พิจารณาเห็นวา่ท่านเป็นผูมี้ความรู้ 

ความสามารถและมีประสบการณ์เป็นอย่างดี  จึงใคร่ขอแต่งตั้งท่านเป็นผูเ้ช่ียวชาญเพื่อตรวจสอบและ

พิจารณาเน้ือหาของเคร่ืองมือการวจิยัของนกัศึกษาดงักล่าว หวงัเป็นอยา่งยิ่งวา่จกัไดรั้บความอนุเคราะห์

จากท่านดว้ยดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 

                    เจริญพร 

 
                                                          (พระครูปลดัธรรมจริยวฒัน์) 

                                                          รักษาการแทนรองอธิการบดี 

                                        มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั  วทิยาเขตอีสาน 

                                                            ปฏิบติัการแทนอธิการบดี 
บณัฑิตวทิยาลยั 

โทร.043-214495, 043214488 ต่อ 103 
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ท่ี ศธ 6012/ว 011           มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั วทิยาเขตอีสาน 
                                                                          ถนนราษฏร์คนึง ต าบลในเมือง 

                                                                          อ  าเภอเมือง จงัหวดัขอนแก่น 40000 
 

6  มกราคม 2555 

เร่ือง ขออนุญาตแต่งตั้งผูเ้ช่ียวชาญ 

เจริญพร ดร.แสงสุรีย ์ ดวงค านอ้ย 

ดว้ย พระพงษศ์กัด์ิ  ภูสิโต นกัศึกษาระดบับณัฑิตศึกษาหลกัสูตรศาสนศาสตรมหา

บณัฑิต สาขาวชิาการจดัการศึกษา บณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั ศูนยก์ารเรียน

วิทยาเขตอีสานรหสัประจ าตวัศึกษา 53142405004 ก าลงัท าวิทยานิพนธ์เร่ือง “ความพึงพอใจต่อครู

พระ ของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น” ในการน้ี

จ าเป็นตอ้งให้ผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบและพิจารณาเน้ือหาของแบบสอบถามเพื่อเป็นเคร่ืองมือในการ

เก็บรวบรวมขอ้มูลเพื่อการวจิยัใหไ้ดรั้บขอ้มูลท่ีถูกตอ้งและเท่ียงตรงท่ีสุด 

มหาวิทยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลยั วิทยาเขตอีสาน พิจารณาเห็นว่าท่านเป็นผูมี้

ความรู้ ความสามารถและมีประสบการณ์เป็นอย่างดี  จึงใคร่ขอแต่งตั้งท่านเป็นผูเ้ช่ียวชาญเพื่อ

ตรวจสอบและพิจารณาเน้ือหาของเคร่ืองมือการวิจยัของนกัศึกษาดงักล่าว หวงัเป็นอย่างยิ่งว่าจกั

ไดรั้บความอนุเคราะห์จากท่านดว้ยดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 
 

                    เจริญพร 

 
                                                          (พระครูปลดัธรรมจริยวฒัน์) 

                                                          รักษาการแทนรองอธิการบดี 

                                        มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั  วทิยาเขตอีสาน 

                                                            ปฏิบติัการแทนอธิการบดี 
บณัฑิตวทิยาลยั 

โทร.043-214495, 043214488 ต่อ103 
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ท่ี ศธ 6012/ว 011           มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั วทิยาเขตอีสาน 
                                                                          ถนนราษฏร์คนึง ต าบลในเมือง 

                                                                          อ าเภอเมือง จงัหวดัขอนแก่น 40000 

                                                             6 มกราคม  2555 

เร่ือง ขออนุญาตแต่งตั้งผูเ้ช่ียวชาญ 

เจริญพร ดร.จินตนา  ศรีสารคาม 

ดว้ย พระพงษศ์กัด์ิ  ภูสิโต นกัศึกษาระดบับณัฑิตศึกษาหลกัสูตรศาสนศาสตรมหา

บณัฑิต สาขาวชิาการจดัการศึกษา บณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั ศูนยก์ารเรียน

วิทยาเขตอีสานรหสัประจ าตวัศึกษา 53142405004 ก าลงัท าวิทยานิพนธ์เร่ือง “ความพึงพอใจต่อครู

พระ ของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น” ในการน้ี

จ าเป็นตอ้งให้ผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบและพิจารณาเน้ือหาของแบบสอบถามเพื่อเป็นเคร่ืองมือในการ

เก็บรวบรวมขอ้มูลเพื่อการวจิยัใหไ้ดรั้บขอ้มูลท่ีถูกตอ้งและเท่ียงตรงท่ีสุด 

มหาวิทยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน พิจารณาเห็นว่าท่านเป็นผูมี้

ความรู้ ความสามารถและมีประสบการณ์เป็นอย่างดี  จึงใคร่ขอแต่งตั้งท่านเป็นผูเ้ช่ียวชาญเพื่อ

ตรวจสอบและพิจารณาเน้ือหาของเคร่ืองมือการวิจยัของนกัศึกษาดงักล่าว หวงัเป็นอย่างยิ่งว่าจกั

ไดรั้บความอนุเคราะห์จากท่านดว้ยดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 
 

                    เจริญพร 

 
                                                          (พระครูปลดัธรรมจริยวฒัน์) 

                                                          รักษาการแทนรองอธิการบดี 

                                        มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั  วทิยาเขตอีสาน 

                                                            ปฏิบติัการแทนอธิการบดี 
บณัฑิตวทิยาลยั 

โทร.043-214495, 043214488ต่อ103 
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ภาคผนวก ง 
แบบประเมนิดัชนีความสอดคล้องของแบบสอบถาม 
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แบบสอบถามการวจิยั 
เร่ือง ความพงึพอใจต่อครูพระ ของนักเรียนระดับประถมศึกษา ในต าบลโนนฆ้อง  อ าเภอบ้านฝาง 

จังหวดัขอนแก่น 

ค าช้ีแจง 
1) แบบสอบถามชุดน้ีจดัท าข้ึนโดยมีวตัถุประสงค ์เพื่อศึกษาความพึงพอใจต่อครูพระ ของ

นกัเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง  อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น ผูว้ิจยัใคร่ขอความ
อนุเคราะห์ในการตอบแบบสอบถามตามความเป็นจริงและโปรดตอบแบบสอบถามทุกขอ้ ผูว้ิจยัจะ
เก็บค าตอบของท่านเป็นความลับและน าเสนอผลการวิจัยเป็นลักษณะภาพรวม โดยจะไม่มี
ผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถามทั้งส้ิน แต่ในทางตรงกนัขา้มขอ้มูลท่ีท่านตอบจะเป็นประโยชน์
ต่อการใช้ประกอบกิจกรรมต่างๆเพื่อส่งเสริมพฤติกรรมประชาธิปไตยของนักศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพมากข้ึน 

2) แบบสอบถามชุดน้ี มีจ  านวน 4 หนา้ ประกอบดว้ยขอ้ค าถาม 3 ตอน ดงัน้ี 
 ตอนท่ี 1 แบบสอบถามเก่ียวกบัคุณลกัษณะส่วนบุคคล 
 ตอนท่ี 2 เป็นค าถามเก่ียวกบัความพึงพอใจท่ีมีต่อครูพระ ของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา 

ในต าบลโนนฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น  
1. ดา้นคุณสมบติัของครูพระ 
2. ดา้นเทคนิคและวธีิการสอนของครูพระ 
3. ดา้นส่ือและวสัดุอุปกรณ์การเรียนการสอน 
ตอนท่ี 3 ข้อเสนอแนะเ ก่ียวกับความพึงพอใจท่ีมี ต่อครูพระ ของนัก เ รียนระดับ

ประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น 
 
 
 
 

ผูว้จิยัขอขอบคุณในความกรุณาของท่านมา ณ โอกาสน้ี 
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3) วธีิการประเมิน ใหท้  า  ลงในช่องระดบัการประเมิน 3 ระดบั ดงัน้ี   
 วดัได ้  (+1)  หมายถึง มีความสอดคลอ้งกบัค านิยาม 
 ไม่แน่ใจ ( 0 ) หมายถึง ไม่แน่ใจวา่มีความสอดคลอ้งกบัค านิยาม 
 วดัไม่ได ้ (-1) หมายถึง ไม่มีความสอดคลอ้งกบัค านิยาม 

 
ตอนที ่1 ปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 

ข้อที่ ประเด็นค าถาม 
ความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

R IOC 

 คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 
1. เพศ 

    ชาย 
    หญิง 

1 1 1 3 1 

2. ระดบัชั้น 
1. ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 
2. ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 
3. ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 

1 1 1 3 1 

3. เกรดเฉล่ีย 
1. 0.00-1.00 
2. 1.01-2.00 
3. 2.01-3.00 
4. 3.01-4.00 
 

1 1 1 3 1 
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ตอนที ่2 ความพงึพอใจทีม่ีต่อครูพระของนักเรียนระดับประถมศึกษาในต าบลโนนฆ้อง อ าเภอ
บ้านฝาง จังหวดัขอนแก่น 

 

ข้อที่ ประเด็นค าถาม 
ความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

R IOC 

 คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

 1. ด้านคุณสมบัติของครูพระ      
1 มีความรู้ในวชิาพระพุทธศาสนา 1 1 1 3 1 
2 มีบุคลิกลกัษณะน่าเล่ือมใสศรัทธา 1 1 1 3 1 
3 มีความยติุธรรม ไม่อคติหรือล าเอียง 1 1 0 2 0.67 
4 มีความสามารถในการควบคุมอารมณ์ 1 1 0 2 0.67 
5 มีความรัก เอาใจใส่ ช่วยเหลือใหก้ าลงัใจ 

แก่ศิษย ์
1 1 1 3 1 

6 เป็นคนทนัสมยัเขา้ใจคนทุกวยั 1 1 1 3 1 
7 เป็นตวัอยา่งในดา้นกิริยามารยาทและความ

ประพฤติ 
1 1 1 3 1 

8 เปิดโอกาสและยอมรับความคิดเห็นของ
นกัเรียน 

1 1 1 3 1 

9 ใหค้วามส าคญักบันกัเรียนทุกคน 
อยา่งเสมอภาค 

1 1 1 3 1 

10 เป็นผูรู้้จริงและปฏิบติัจริงในส่ิงท่ีสอน มี
ความมัน่ใจในขณะท่ีสอน 

1 1 0 2 0.67 

11 มีความตั้งใจสอนดว้ยจิตเมตตา สุภาพ 
อ่อนโยน ยิม้แยม้ แจ่มใส ร่าเริง 

1 1 1 3 1 

12 สร้างความประทบัใจใหเ้กิดความศรัทธาใน
การเรียนการสอน 

1 1 1 3 1 

13 มีความสามารถในการสอนใหน้กัเรียน
เขา้ใจในพระพุทธศาสนา 

1 1 0 2 0.67 

14 มีความขยนัหมัน่เพียรและรับผดิชอบใน
การสอน 

1 1 1 3 1 
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ข้อที่ ประเด็นค าถาม 
ความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

R IOC 

 คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 
15 ปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งท่ีดีกบันกัเรียน

และชุมชน 
1 1 1 3 1 

 2. ด้านเทคนิคและวธีิการสอนของครูพระ      
16 ครูแจง้จุดประสงคก์ารเรียนรู้อยา่งชดัเจน 1 1 1 3 1 
17 ครูจดัเตรียมเน้ือหา ต ารา เอกสาร

ประกอบการสอน 
1 1 0 2 0.67 

18 ครูมีขั้นตอนในการสอนจากง่ายไปหายาก 1 1 1 3 1 
19 วธีิการสอนสอนให้นกัเรียนไดฝึ้กฝนการ

แสวงหาความรู้และการแกปั้ญหา 
1 1 0 2 0.67 

20 วธีิการสอนใหน้กัเรียนฝึกปฏิบติัการไหว้
พระ สวดมนต ์และการฝึกจิตใหเ้ป็นสมาธิ 

1 1 1 3 1 

21 วธีิการสอนใหน้กัเรียนไดศึ้กษาหาความรู้
นอกโรงเรียนเช่น วดั โบสถ ์  

1 1 1 3 1 

22 มีวธีิการสอนท่ีหลากหลายเหมาะสมกบั
เน้ือหา 

1 1 1 3 1 

23 มีการสอดแทรกคติธรรมในเน้ือหาวชิา 
หรือส านวนพุทธศาสนสุภาษิต 

1 1 1 3 1 

24 มีการน าหลกัธรรมมาเช่ือมโยงเน้ือหาเพื่อ
น าไปใชใ้นชีวติประจ าวนั 

1 1 0 2 0.67 

25 มีการเช่ือมโยงสถานการณ์หรือประยกุต์
เน้ือหาใหเ้ขา้กบัเหตุการณ์ในปัจจุบนั 

1 1 1 3 1 

26 มีการจดักิจกรรมให้นกัเรียนรู้จกัคิด   
กลา้แสดงออกและยดึผูเ้รียนเป็นส าคญั 

1 1 1 3 1 

27 ครูใชภ้าษาสุภาพ ชดัเจน เขา้ใจง่าย 1 1 1 3 1 
28 ครูใชภ้าษาชดัเจน เขา้ใจง่ายในการสอน 1 1 1 3 1 
29 มีการวดัผลท่ีหลากหลาย และนกัเรียนมี

ส่วนร่วมในการวดัและประเมินผล 
1 1 1 3 1 
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ข้อที่ ประเด็นค าถาม 
ความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

R IOC 

 คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 
 3. ด้านการใช้ส่ือวสัดุอุปกรณ์ในการจัดการ

เรียนการสอน 
     

30 มีใบความรู้ประกอบการสอน 1 1 1 3 1 
31 มีแบบฝึกหดัหรือแบบทบทวนความรู้ 1 1 1 3 1 
32 มีส่ือประเภทภาพน่ิง เช่น  ภาพถ่าย 

ภาพวาด  การ์ตูน 
1 1 1 3 1 

33 มีส่ือวดีีทศัน์ประกอบการสอน 1 1 1 3 1 
34 มีส่ือประเภทข่าว หนงัสือ บทความ หรือ

เอกสารส่ิงพิมพอ่ื์นๆ  
1 1 1 3 1 

35 มีอุปกรณ์ประเภทเกมและการจ าลอง
สถานการณ์ประกอบการสอน 

1 1 1 3 1 

36 มีส่ือคอมพิวเตอร์มาใชป้ระกอบการสอน 1 1 1 3 1 
37 ใชส่ื้อการสอนท่ีหลากหลาย 1 1 1 3 1 
38 มีส่ือประกอบการสอนกระตุน้ความสนใจ

แก่นกัเรียน 
1 1 1 3 1 

39 มีส่ือการสอนช่วยใหน้กัเรียนเกิดความ
เขา้ใจในเน้ือหาท่ีเรียนไดช้ดัเจนมากข้ึน 

1 1 1 3 1 

40 มีส่ือการสอนท่ีใชช่้วยใหเ้ขา้ใจ 
เน้ือหามากข้ึน 

1 1 1 3 1 

41 มีส่ือการสอนท่ีช่วยใหน้กัเรียนเรียนอยา่ง
สนุกสนานไม่เบ่ือ 

1 1 1 3 1 

42 มีส่ือช่วยใหน้กัเรียนประยกุตค์วามรู้ไปใช้
ในชีวติประจ าวนั 

1 1 1 3 1 
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ตอนที ่3 ข้อเสนอแนะ 
 

ข้อที่ ประเด็นค าถาม 
ความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

R IOC 

 คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 
1 ดา้นคุณสมบติัของครูพระ 1 1 1 3 1 
2 ดา้นเทคนิคและวธีิการสอนของครูพระ 1 1 1 3 1 
3 ดา้นส่ือและอุปกรณ์การจดัการเรียน 

การสอน 
1 1 1 3 1 
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ภาคผนวก จ 
หนังสือขอความอนุเคราะห์เกบ็รวบรวมข้อมูล 
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ท่ี ศธ 6012/ว 091    มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั วทิยาเขตอีสาน 

                                                                  ถนนราษฏร์คนึง ต าบลในเมือง 
                                                                 อ  าเภอเมือง จงัหวดัขอนแก่น 40000 

27 มกราคม 2555 
เร่ือง ขออนุญาตแจกและเก็บแบบสอบถาม เพื่อทดสอบคุณภาพเคร่ืองมือการวจิยั 

เจริญพร ผูอ้  านวยการโรงเรียนหนองแวงยาว 

     ด้วย พระพงษ์ศกัด์ิ ภูสิโต  นักศึกษาระดับบณัฑิตศึกษาหลกัสูตรศาสนศาสตรมหา

บณัฑิต สาขาวชิาการจดัการศึกษา บณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั ศูนยก์ารเรียน

วิทยาเขตอีสานรหสัประจ าตวัศึกษา 53142405004 ก าลงัท าวิทยานิพนธ์เร่ือง “ความพึงพอใจต่อครู

พระ ของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น”โดยมีผศ.

ดร.สถาพร  ขนัโต เป็นอาจารยท่ี์ปรึกษา 

      มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั  วทิยาเขตอีสาน จึงใคร่ขอความอนุเคราะห์จากท่าน

เพื่ออนุญาตให้ นกัศึกษาดงักล่าว แจกและเก็บแบบสอบถามจากหน่วยงานของท่าน เพื่อทดสอบ

คุณภาพเคร่ืองมือการวิจยั เพื่อน าขอ้มูลท่ีไดไ้ปด าเนินการตามขั้นตอนต่อไป หวงัเป็นอยา่งยิ่งวา่จกั

ไดรั้บความอนุเคราะห์จากท่านดว้ยดีและขอขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 
 

                    เจริญพร 

 
                                                          (พระครูปลดัธรรมจริยวฒัน์) 
                                                          รักษาการแทนรองอธิการบดี 
                                        มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั  วทิยาเขตอีสาน 
                                                            ปฏิบติัการแทนอธิการบดี 
 
บณัฑิตวทิยาลยั 
โทร.043-214495, 043214488ต่อ103 
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ท่ี ศธ 6012/ว0194           มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั วทิยาเขตอีสาน 

                                                                          ถนนราษฏร์คนึง ต าบลในเมือง 
                                                                          อ  าเภอเมือง จงัหวดัขอนแก่น 40000 
 

14 กุมภาพนัธ์ 2555 
เร่ือง ขออนุญาตแจกแบบสอบถาม 

เจริญพร ผูอ้  านวยการโรงเรียนหินตั้งหนองอีเลิง 

     ด้วย พระพงษ์ศกัด์ิ ภูสิโต นักศึกษาระดับบณัฑิตศึกษาหลักสูตรศาสนศาสตรมหา

บณัฑิต สาขาวชิาการจดัการศึกษา บณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั ศูนยก์ารเรียน

วิทยาเขตอีสานรหสัประจ าตวัศึกษา 53142405004ก าลงัท าวิทยานิพนธ์เร่ือง “ความพึงพอใจต่อครู

พระ ของนักเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น”  โดยมี

ผศ.ดร. สถาพร  ขนัโต เป็นอาจารยท่ี์ปรึกษา 

      มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั  วทิยาเขตอีสาน จึงใคร่ขอความอนุเคราะห์จากท่าน

เพื่ออนุญาตให้ นกัศึกษาดงักล่าว เก็บรวบรวมขอ้มูลจากหน่วยงานของท่าน เพื่อน าขอ้มูลท่ีไดไ้ป

ด าเนินการตามขั้นตอนต่อไป   หวงัเป็นอย่างยิ่งว่าจกัได้รับความอนุเคราะห์จากท่านด้วยดีและ

ขอขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 
 

    จึงเจริญพรมาเพื่อพิจารณา 
 

                    เจริญพร 

 
                                                          (พระครูปลดัธรรมจริยวฒัน์) 
                                                          รักษาการแทนรองอธิการบดี 
                                        มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั  วทิยาเขตอีสาน 
                                                            ปฏิบติัการแทนอธิการบดี 
 
 
บณัฑิตวทิยาลยั 
โทร.043-214495, 043214488ต่อ103 
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ท่ี ศธ 6012/ว0194           มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั วทิยาเขตอีสาน 

                                                                          ถนนราษฏร์คนึง ต าบลในเมือง 
                                                                          อ  าเภอเมือง จงัหวดัขอนแก่น 40000 
 

                                                           14 กุมภาพนัธ์ 2555 
 

เร่ือง ขออนุญาตแจกแบบสอบถาม 

เจริญพร ผูอ้  านวยการโรงเรียนหินพงษภิ์ญโญ 2 

     ด้วย พระพงษ์ศกัด์ิ ภูสิโต นักศึกษาระดับบณัฑิตศึกษาหลักสูตรศาสนศาสตรมหา

บณัฑิต สาขาวชิาการจดัการศึกษา บณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั ศูนยก์ารเรียน

วิทยาเขตอีสานรหสัประจ าตวัศึกษา 53142405004 ก าลงัท าวิทยานิพนธ์เร่ือง “ความพึงพอใจต่อครู

พระ ของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น”  โดยมี 

ผศ.ดร. สถาพร  ขนัโต เป็นอาจารยท่ี์ปรึกษา 

      มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั  วทิยาเขตอีสาน จึงใคร่ขอความอนุเคราะห์จากท่าน

เพื่ออนุญาตให้ นกัศึกษาดงักล่าว เก็บรวบรวมขอ้มูลจากหน่วยงานของท่าน เพื่อน าขอ้มูลท่ีไดไ้ป

ด าเนินการตามขั้นตอนต่อไป   หวงัเป็นอย่างยิ่งว่าจกัได้รับความอนุเคราะห์จากท่านด้วยดีและ

ขอขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 
 

    จึงเจริญพรมาเพื่อพิจารณา 
 
 

                    เจริญพร 

 
                                                          (พระครูปลดัธรรมจริยวฒัน์) 
                                                          รักษาการแทนรองอธิการบดี 
                                        มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั  วทิยาเขตอีสาน 
                                                            ปฏิบติัการแทนอธิการบดี 
บณัฑิตวทิยาลยั 
โทร.043-214495, 043214488ต่อ103 
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ท่ี ศธ 6012/ว0194           มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั วทิยาเขตอีสาน 

                                                                          ถนนราษฏร์คนึง ต าบลในเมือง 
                                                                          อ  าเภอเมือง จงัหวดัขอนแก่น 40000 
 

                                                           14 กุมภาพนัธ์ 2555 
 

เร่ือง ขออนุญาตแจกแบบสอบถาม 

เจริญพร ผูอ้  านวยการโรงเรียนหินฮาวคุรุประชาสรรค ์

     ด้วย พระพงษ์ศกัด์ิ ภูสิโต นักศึกษาระดับบณัฑิตศึกษาหลักสูตรศาสนศาสตรมหา

บณัฑิต สาขาวชิาการจดัการศึกษา บณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั ศูนยก์ารเรียน

วิทยาเขตอีสานรหสัประจ าตวัศึกษา 53142405004 ก าลงัท าวิทยานิพนธ์เร่ือง “ความพึงพอใจต่อครู

พระ ของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น”  โดยมี 

ผศ.ดร. สถาพร  ขนัโต เป็นอาจารยท่ี์ปรึกษา 

      มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั  วทิยาเขตอีสาน จึงใคร่ขอความอนุเคราะห์จากท่าน

เพื่ออนุญาตให้ นกัศึกษาดงักล่าว เก็บรวบรวมขอ้มูลจากหน่วยงานของท่าน เพื่อน าขอ้มูลท่ีไดไ้ป

ด าเนินการตามขั้นตอนต่อไป   หวงัเป็นอย่างยิ่งว่าจกัได้รับความอนุเคราะห์จากท่านด้วยดีและ

ขอขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 
 

    จึงเจริญพรมาเพื่อพิจารณา 
 
 

                    เจริญพร 

 
                                                          (พระครูปลดัธรรมจริยวฒัน์) 
                                                          รักษาการแทนรองอธิการบดี 
                                        มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั  วทิยาเขตอีสาน 
                                                            ปฏิบติัการแทนอธิการบดี 
บณัฑิตวทิยาลยั 
โทร.043-214495, 043214488ต่อ103 
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ท่ี ศธ 6012/ว0194           มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั วทิยาเขตอีสาน 

                                                                          ถนนราษฏร์คนึง ต าบลในเมือง 
                                                                          อ  าเภอเมือง จงัหวดัขอนแก่น 40000 
 

                                                           14 กุมภาพนัธ์ 2555 
 

เร่ือง ขออนุญาตแจกแบบสอบถาม 

เจริญพร ผูอ้  านวยการโรงเรียนหว้ยหวา้วทิยาคม 

     ด้วย พระพงษ์ศกัด์ิ ภูสิโต นักศึกษาระดับบณัฑิตศึกษาหลักสูตรศาสนศาสตรมหา

บณัฑิต สาขาวชิาการจดัการศึกษา บณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั ศูนย์การเรียน

วิทยาเขตอีสานรหสัประจ าตวัศึกษา 53142405004 ก าลงัท าวิทยานิพนธ์เร่ือง “ความพึงพอใจต่อครู

พระ ของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น”  โดยมี 

ผศ.ดร.สถาพร  ขนัโต เป็นอาจารยท่ี์ปรึกษา 

      มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั  วทิยาเขตอีสาน จึงใคร่ขอความอนุเคราะห์จากท่าน

เพื่ออนุญาตให้ นกัศึกษาดงักล่าว เก็บรวบรวมขอ้มูลจากหน่วยงานของท่าน เพื่อน าขอ้มูลท่ีไดไ้ป

ด าเนินการตามขั้นตอนต่อไป   หวงัเป็นอย่างยิ่งว่าจกัได้รับความอนุเคราะห์จากท่านด้วยดีและ

ขอขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 
 

    จึงเจริญพรมาเพื่อพิจารณา 
 
 

                    เจริญพร 

 
                                                          (พระครูปลดัธรรมจริยวฒัน์) 
                                                          รักษาการแทนรองอธิการบดี 
                                        มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั  วทิยาเขตอีสาน 
                                                            ปฏิบติัการแทนอธิการบดี 
บณัฑิตวทิยาลยั 
โทร.043-214495, 043214488ต่อ103 
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ท่ี ศธ 6012/ว0194           มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั วทิยาเขตอีสาน 

                                                                          ถนนราษฏร์คนึง ต าบลในเมือง 
                                                                          อ  าเภอเมือง จงัหวดัขอนแก่น 40000 
 

                                                           14 กุมภาพนัธ์ 2555 
 

เร่ือง ขออนุญาตแจกแบบสอบถาม 

เจริญพร ผูอ้  านวยการโรงเรียนโนนฆอ้งวทิยาคาร 

     ด้วย พระพงษ์ศกัด์ิ ภูสิโต นักศึกษาระดับบณัฑิตศึกษาหลักสูตรศาสนศาสตรมหา

บณัฑิต สาขาวชิาการจดัการศึกษา บณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั ศูนยก์ารเรียน

วิทยาเขตอีสานรหสัประจ าตวัศึกษา 53142405004 ก าลงัท าวิทยานิพนธ์เร่ือง “ความพึงพอใจต่อครู

พระ ของนกัเรียนระดบัประถมศึกษา ในต าบลโนนฆอ้ง อ าเภอบา้นฝาง จงัหวดัขอนแก่น”  โดยมี 

ผศ.ดร.สถาพร  ขนัโต เป็นอาจารยท่ี์ปรึกษา 

      มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั  วทิยาเขตอีสาน จึงใคร่ขอความอนุเคราะห์จากท่าน

เพื่ออนุญาตให้ นกัศึกษาดงักล่าว เก็บรวบรวมขอ้มูลจากหน่วยงานของท่าน เพื่อน าขอ้มูลท่ีไดไ้ป

ด าเนินการตามขั้นตอนต่อไป   หวงัเป็นอย่างยิ่งว่าจกัได้รับความอนุเคราะห์จากท่านด้วยดีและ

ขอขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 
 

    จึงเจริญพรมาเพื่อพิจารณา 
 
 

                    เจริญพร 

 
                                                          (พระครูปลดัธรรมจริยวฒัน์) 
                                                          รักษาการแทนรองอธิการบดี 
                                        มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั  วทิยาเขตอีสาน 
                                                            ปฏิบติัการแทนอธิการบดี 
บณัฑิตวทิยาลยั 
โทร.043-214495, 043214488ต่อ103 
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ภาคผนวก ฉ  
ค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา 
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R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
Item-total Statistics 
              Scale          Scale           Corrected 
              Mean         Variance     Item-                 Alpha 
              if Item        if Item        Total                  if Item 
              Deleted       Deleted      Correlation        Deleted 
 
ขอ้ 1         173.5000       325.8448        .2605           .9223 
ขอ้ 2         173.6000       325.9034        .2130           .9228 
ขอ้ 3         173.9667       321.1368        .3286           .9219 
ขอ้ 4         174.0000       319.7241        .4040           .9211 
ขอ้ 5         174.0333       319.2057        .4361           .9208 
ขอ้ 6         174.0333       320.7230        .3834           .9213 
ขอ้ 7         173.8333       321.0402        .3487           .9217 
ขอ้ 8         173.9000       312.3000        .5811           .9193 
ขอ้ 9         174.0333       316.3092        .4637           .9206 
ขอ้ 10        173.8667       320.2575       .4054           .9211 
ขอ้ 11        173.7000       318.1483       .3958           .9213 
ขอ้ 12        173.9000       315.1276       .6041           .9193 
ขอ้ 13        173.6667       315.1264       .6158           .9193 
ขอ้ 14        173.7333       318.2023       .4385           .9208 
ขอ้ 15        173.6667       318.4368       .4928           .9204 
ขอ้ 16        173.6667       319.6092       .4233           .9210 
ขอ้ 17        173.6667       316.5057       .5644           .9197 
ขอ้ 18        173.7333       309.8575       .6057           .9190 
ขอ้ 19        173.8667       314.3954       .5812           .9194 
ขอ้ 20        173.6667       314.0230       .4937           .9203 
ขอ้ 21        173.8333       319.1092       .4120           .9211 
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ขอ้ 22        174.1000       315.8172        .4153           .9212 
ขอ้ 23       173.9000       316.9207         .5085           .9202 
ขอ้ 24        174.4333       308.4609        .7080           .9179 
ขอ้ 25        173.9000       317.5414        .5158           .9201 
ขอ้ 26        174.0333       314.5161        .5428           .9198 
ขอ้ 27        173.8667       305.3609        .6795           .9180 
ขอ้ 28        173.7333       320.2713        .4147           .9210 
ขอ้ 29        173.6000       320.6621        .3765           .9214 
ขอ้ 30        174.1000       309.7483        .6244           .9188 
ขอ้ 31        173.5000       323.8448        .3437           .9216 
ขอ้ 32        173.8667       322.3954        .3518           .9216 
ขอ้ 33        174.1333       311.0851        .5221           .9200 
ขอ้ 34        174.0000       323.2414        .3033           .9220 
ขอ้ 35        174.0667       319.5816        .3581           .9217 
ขอ้ 36        173.8667       323.4299        .2943           .9221 
ขอ้ 37        173.8667       322.6713        .3208           .9219 
ขอ้ 38        173.9000       324.4379        .2374           .9228 
ขอ้ 39        173.9667       317.6885        .4588           .9206 
ขอ้ 40        173.9333       319.9954        .4409           .9208 
ขอ้ 41        173.8667       325.3609        .2272           .9227 
ขอ้ 42        173.6667       319.9540        .4113           .9211 
 
Reliability Coefficients 
N of Cases =     30.0                    N of Items = 42 
Alpha =    .9224 
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ประวตัผู้ิวจิยั 
 
ช่ือ-ฉายา   : พระพงษศ์กัด์ิ ภูสิโต (รัตนเทศ) 
 
วนั เดือน ปีเกดิ   :  13 มิถุนายน 2528 
 
ทีอ่ยู่ปัจจุบัน   : วดัศรีจนัทร์ (พระอารามหลวง) ต าบลในเมือง 
     อ าเภอเมือง  จงัหวดัขอนแก่น 
 
ประวตัิการศึกษา    

พ.ศ. 2552  : ปริญญาตรี ศาสนศาสตรบณัฑิต 
     คณะศาสนาและปรัชญา สาขาพุทธศาสตร์ 
     มหาวทิยาลยัมหามกุฏราชวทิยาลยั 
 
สถานทีท่ างาน   : วดัศรีจนัทร์ (พระอารามหลวง) ต าบลในเมือง 

อ าเภอเมือง จงัหวดัขอนแก่น 
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